REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL

| 2022
| Segundo (julio-septiembre)iExqelencia académica,

) innovacién con sentido social!
En seguimiento al cumplimiento de las acciones de Mejora del Programa de Trabajo '
de Control Interno, se procede a emitir Reporte de Avances al tercer Trimestre de 2022,

conforme a los dispuesto por el numeral 27 del Acuerdo por el que se emiten las
Disposicionesy el Manual Administrativo de Aplicaciéon General en materia de Control

Interno del Estado de Tabasco, Siguiente:

a) Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, indicando el total
de las concluidasy el porcentaje de cumplimiento que representan, el total de las que
se encuentran en proceso y porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las

pendientes sin avance:

Primero 5 25% 0

Segundo 8 45% 0 12
Tercero 16 95% 4 o]
Cuarto 0 % 0 0

al Tercer
Acciones de Mejora en Proceso al Trimestre Reportado
AM. con avance AM. con avance AM. con avance
Acumulado entre 1%y Acumulado entre 51% y Acumulado entre 81% y
50% 80% 99% K

o
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Porcentaje de
No. : e o : Avance
No. Factor de Riesgo scripciol C
AC. g Descripcion de la accién de mejora e
trimestre
Riesgo 2021_1 baja tasa de eficiencia terminal
o Fortalecer los conocimientos de los docentes, a través de la
Poca capacitacion de los docentes . . o
1 11 ; deteccion de necesidades de capacitacion 100%
enfocadas a programas educativos.
Inasistencia de docentes por | Reprogramar las actividades para garantizar el cumplimiento
2 12 incapacidad, dias econdémicos, permisos | de la asignatura impartida 100%
y ausentismo.
) ) Canalizar a los alumnos con bajo interés al consultorio
Que los alumnos muestren poco interés : .
3 13 - psicopedagdgico 100%
en las asignaturas.
Vocacién incorrecta por parte de los Canalizar a los alumnos con bajo interés al consultorio
4 1.4 por p psicopedagdgico 100%
alumnos.
Determinar si las causas de desercién son atribuibles a la
5 1.5 Desercion de alumnos universidad e implementar estrategias de mejora 100%
Riesgo 2021_7 Que no haya transporte disponible para las visitas.
Que no se tenga disponibilidad de las | Solicitar a la Secretarfa de Vinculaciéon que actualice el padrén
6 7.1 empresas para realizar la estadia y | de empresasvinculadas, para que existan suficientes empresas 100%
visitas. donde los estudiantes realicen visitas y estadias
- Tener proyectos alternativos en las divisiones a través de los
Cancelacion de los proyectos por parte e : : g
7 7.2 cuerpos académicos, para que los estudiantes realicen estadias 100%
de las empresas
Proyectos de estadia poco alineados a | Solicitar a la Secretaria de Vinculacién que actualice el padrén
8 7.3 las competencias del programa | de empresas vinculadas, para que existan suficientes empresas 100%
educativo donde los estudiantes realicen visitas y estadias
Que no se tenga vinculacién con | Solicitar a la Secretarfa de Vinculacion que actualice el padrén
9 7.4 empresas para todos los programas | de empresas vinculadas, para que existan suficientes empresas 100%
educativos donde los estudiantes realicen visitas y estadias
T —— Gestionar ante la Secretaria de Vinculacién proporcione el
10 75 ] o P P transporte para las visitas solicitadas 100%
realizar las visitas.
202112 Seleccién y Contratacién del Personal realizada en forma deficiente.
Sile o S8 confrate @l Personal de Realizar y documentar el procedimiento de acuerdo a lo
n 121 acuerdo a los re uerimientgs del rea establecido en el Procedimiento de Seleccidony contratacion del 75%
d : personal asi como el manual de perfiles de puestos
Exceder el ti & de Bontratacien del Verificar los plazos establecidos en Procedimiento de Seleccion
12 122 personal €mpo de contratacion de y contrataciéon del personal y Contrato Colectivo de Trabajo 100%
Realizar peridédicamente la revision del rubro de servicios
13 123 Que no se cuente con presupuesto para | personales contenidos en el Presupuesto de Ingresos y Egresos 100%
’ la contratacién del personal. de la institucién en el ejercicio vigente, para verificar la °
disponibilidad de presupuesto en nuevas contrataciones
Fomentar la transparencia del gasto en el rubro de servicios
14 104 Soborno personalesde la Umvergdad', rmedlante los informes fmanmgros 100%
mensualesy la documentacién de los procesos administrativos
que se realicen
Fomentar la transparencia del gasto en el rubro de servicios
L personales de la Universidad, mediante los informes financieros
15 125 Desviacion de recursos i L : o
mensuales y la documentacién de los procesos administrativos 75%
gue se realicen
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Porcentaje de

No. : ey o i Avance
No. Factor de Riesgo Descripcion de |a accién de mejora s 1

AC.

trimestre
Riesgo 202118 La planeacién del proceso de inscripcién y reinscripcién es incorrecta, Falla en el cuidado, proteccion y salvaguarda de la propiedad
de los estudiantes

Existe un procedimiento de admisién, donde se establecen las
fechas de inscripcion y la recepcion de los documentos para su
inscripcién, asi como un calendario escolar oficial donde se 100%
establecen las fechas de inscripciones y reinscripciones, por
cada ciclo escolar.

Existe un procedimiento de admision, donde se establecen las
fechas de inscripcion y la recepcion de los documentos para su
17 18.2 Extravié de documentos inscripcién, asi como un calendario escolar oficial donde se 100%
establecen las fechas de inscripciones y reinscripciones, por
cada ciclo escolar.

Riesgo 202119 2021_19 Bibliografia escaso o no actualizado para los diferentes programas educativos, Poco o nulas revistas especializadas para los
diferentes programas educativos"

Planeacion incorrecta en cuanto a las

16 181 | fechas de las actividades

Poco presupuesto para la adquisicion de | Verificar el techo presupuestal en programacion Y

18 191 . , ) S P 75%
bibliografia presupuesto, destinado para la adquisicion bibliografica.
"Incorrecta laneacion ara Ia Dar seguimiento a las divisiones académicas con respecto a la

19 19.2 S plan : P entrega de los listados de bibliografia necesaria para los 100%
adquisiciéon de bibliografia ;

programas educativos.

Poco presupuesto para la adquisicion de | Verificar el techo presupuestal en programacién y presupuesto,

20 191 oo . , S X 75%
bibliografia destinado para la adquisicion de revistas.

b) En su caso, la descripcidn de las principales problematicas que obstaculizan el
cumplimiento de las acciones de mejora reportadas en proceso y propuestas de
solucion para consideracion de Comité u Organo de Gobierno, segin corresponda:

Derivado de la reduccion del presupuesto asignado a este ejercicio y al no contar con
recurso extraordinario excedente, no se logré para atender los compromisos de
capacitaciones cuantificadas y adquisicién de biblioteca digital.

c) Conclusion general sobre avances global en la atencién de las acciones de mejora
comprometidas y respecto a las Concluidas su contribucion como valor agregado
para saber corregir las debilidades o insuficiencias de Control Interno o fortalecer el
Sistema de Control Interno.

Al tercer trimestre, se obtuvo un avance parcial del 95% con la cual la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco, da cumplimento al Programa de Trabajo de Administracion
de Riegos 2022, a las 20 acciones de Mejoras (AM) mismas gue se encuentran en
detencion de los riesgos y factores de estos, las cuales contribuyen a la adecuada toma
de decisiones de la institucién y las que permiten su atencién oportuna de
mMecanismo o estrategias de verificacién y/o control que aseguren el cumplimento de

los mismos f7
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