“2021: Afio de la Independencia”

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL
PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

2021
Primero (enero-marzo)

En seguimiento al cumplimiento de las acciones de Mejora del Programa
de Trabajo de Control Interno, se procede a emitir Reporte de Avances al

- Primer Trimestre de 2021, conforme a los dispuesto por el numeral 27 del
Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo
de Aplicacion General en materia de Control Interno del Estado de Tabasco,
Siguiente:

a) Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas,
indicando el total de las concluidas y el porcentaje de cumplimiento que
representan, el total de las que se encuentran en proceso y porcentaje de
avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance:
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b) En su caso, la descripcidon de las principales problematicas que
obstaculizan el cumplimiento de las acciones de mejora reportadas en
proceso y propuestas de solucién para consideracion de Comité u Organo
de Gobierno, segun corresponda:

Las 2 acciones de Mejora que conforman el Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgo, aun se encuentran en etapa de
implementacion, sin embargo, se realizara el seguimiento del avance de las
acciones de control del programa de Trabajo de Administracion de Riesgos
de la UTTAB, con las Unidades Administrativas responsables de su
implementacion.

c) Conclusion general sobre avances global en la atencién de las acciones
de mejora comprometidas y respecto a las Concluidas su contribucion
como valor agregado para saber corregir las debilidades o insuficiencias de

- Control Interno o fortalecer el Sistema de Control Interno.

Al primer trimestre, se obtuvo un avance parcial del 50%, con la cual la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco tiene como que lograr cerrar al 100%
el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2021, mismo que
contiene 2 acciones de Mejora (AM), toda vez que se encuentra en etapa de
implementacion , en este sentido, se deben perfeccionar a fin de que éstas
no se implementen como observancia natural de los distintos
instrumentos normativos, sino Mas bien, que sirvan como Mmecanismo o
estrategias de verificacion y/o control que aseguren el cumplimiento de los
MismMos.
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