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Clave de registro del Comité de Contralaria Sacial;

Ohra, apoys o servicio vigitado: APOYC FINANCIEROC
pei 1 3 [ o 8 sl Fecha de llenado del Informe: o[ 37 Qs [ 7 2|0 21 0] 22 O]
Periodo que comprende ola MES Clave de Iz Enfidad Federativa: 27
el informe: A: o3P0 1 o4i 2 i 2 6 2P0 Clave del Municipio o Alcaldia: 4

2.~ zRecibio informacién suficiente sobre el funclonamiento del Programa?

3.-La informacion que recibié respecto al Programa fue: (Puede marcaruna 0 mas opciones)

4.~ ¢Ha solicitado informacién a las autoridades federales, estatal ¥ icipales responsables de Jos p de d 0 sosial?

{Pase a la pregurta 5}
Porque?

4.1~ (Qué tipo de informacion solicité v por qué mediofs) {por & jal: ct; te con la Instancia Normativa, a traves del INAF, ete.)?

0 Aot la s
S.- Respecto al beneficio obtenido por el Programa, indique tz opcién que considere mas adecuada;

Ninguno

$i, zporqué? Permite reatizar el rabajo de manera eficiente.

No, ¢ por qué?

7.- Durante y al final de sus actividades de vigilancia, halld o fue testigo de alguna irreguiaridad?

si Especifique cusl:

mecank de atencién a quejastd ias conoce?
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LAnte qué Instancia fue presentada?

10.2- ;Cudl o cudles fue o fueron los motivos de su quejard ia? (Puede marcar una o més opeiones)

11.~ ¢Cudl es su opinién sobre &l mecanismo o los mecanismos que utilizé para p tar su quejafdentncia?

12.- Describa brevemente los resultados sobre su experiencia tras presentar su quejafdenuncia.

13.- Existid equidad de género” en la integracidn del Comite?

14.- Sefiale los medios a ravés de los cudles recibit capacitacion en materia de contraloria social; (Puede marcar una o mas cpeiones)

1 Reunitn o asambiea {41 Comeo elestrénico
Videcconferencia Folleta
Liamada telefénica i & i Oto;

Gestidn y tramite de los beneficios del Programa i : Transparencia en los recursos del Programa
Recepcian oportuna de los beneficios del Programa Mejor funcionamiento det Pragrama
Calidad en los beneficios del Programa En realidad, ne sirve para nada

Conegimiento y buen gjercicio de los derechosflas obligaciones de las personas
beneficiarias del Programa

] ?a;iud L
g} Alencion oportuna a quejas/denuncias
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SITRIYASIE B LK TANGHUR DU

delas de Contraloria Sociai fue ajena a cualquier pastido u organizacién politica?

S—

No Si

18.- Segln su experiencia, Zeudl de los siguientes aspectos son susceptibles de mejora en ef proceso de la Contraloria Social? {#uede marcaruna o mas opoiones)

Accesa a s informacion en tiempo y forma hrplementasion de un mecanisme de participacion ciudadana que contribuya a la

Respuesta yio seguirmiento a quejasidenuncias fransparencia y rendicitn de cuertas del Pregrama

Vineule con las personas respansables del Programa Subsarat las iregularidades detectadas en el Programa

L2 Repaorte en materia de Contraloria Social (por ejemplo, este Informe) 85 O

-_E Seleccion de jas personas beneficiarias que integran el Comilé

18.- ;Recomendaria participar en acclones de Contraloria Soclal en algtin otro programa gubernamental?

:Eﬂ S, s por qué? Porque permite fa transparencia en la ufiizacion de los recursos que dan por ta federacien,

G—‘ No, spor qué?

20.- ¢ Participaria en acclotes de transparencia y rendicién de cuentas para dar certeza a la sociedad sobre el uso ¥ operacion de los programas sociales y recursos piiblicos, a fin de evitar
que los mismos sean utilizados con fines palitico-electorates?

Si, Lpor qué? Vigilar que se cumpla ¢l programa como debe funcionar.

No, ;por qué?

“instituto Macional de Transparencia, Acteso & iz informacitn y Proteccln de Datos Parsonales,

*Segln ef Manual hetodaiogicn sobrs lualdad de Género pudlicads por la Organizacion de las Naciones Unidas para la Edusacisn [UNESCO), [a equitad de génern se define coms la imparcialicad en & frak que reciben mujeres
y hombres de actierdo con sus necesidades respectivas, ya sea con un trato iguakitario o con una diferanciadg Pero gue se considera equivalents en lo que se refiere 2 tos derechas, los heneficios. las obligacisnes v fas
posiailidades. £n ol 4mbito del desarroll, un objetivo de equidad de gSnerc 8 menudo requiers meotporar medidas encaminadas 2 tas d tajas histdrices v sociales gue smastran las mujeras.

Dr. Jorge Rebollo M ' amén Castillo
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