_ SEGUNDA SESION ORDINARIA EJERCICIO 2020
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENQ INSTITUCIONAL
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
TABASCO
(05 DE NOVIEMBRE DE 2020)

En Villa Parrilla Il, Centro, Tabasco, kilometro 14.6 s/n de la carretera Villahermosa-
Teapa; siendo las 15:00 horas del dia 05 de Noviembre de 2020, via plataforma digital
“Zoom”, representativamente en el lugar que ocupa la Sala de Juntas de la Rectoria de

la Universidad Tecnologica de Tabasco; formando parte del Comité de Control y
Desempeiio Institucional “COCODI” los CC.Dr. Lenin Martinez Pérez, Rector de la
Universidad Tecnologica de Tabasco y Presidente del COCODI, representado en este

acto por el Presidente Suplente Dr. Ricardo Maglioni Montalvo, Dr. José Armando
Flores Sanchez, Titular del Organo Internc de Control y Vocal Ejecutivo del COCODI,

Mtra. Guadalupe Castro Vidal, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria

de Educacion Pdblica del Estado de Tabasco y Primer Vocal del COCODI, Lic. Brigitte
Florence Zamudio Chimal, Encargada de la Direccion de Planeacién y Evaluacion y

Vocal 2 del COCODI, Lic. Carolina Belén Camargo Ruiz, Abogado General de la
Universidad Tecnologica de Tabasco y Vocal 3 del COCODI, Lic. Jorge Luis
Hernandez Vicencio, Director de Informatica y Vocal 4 del COCODI; reunidos quienes
firman la presente acta con el objetivo de llevar a cabo la Segunda Sesion Ordinaria ;
del Comité de Control y Desempeiio Institucional “COCODI” de la Universidad -
Tecnologica de Tabasco, conforme al “ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS
DISPOSICIONES Y EL MANUAL ADMINISTRATIVO DE APLICACION GENERAL EN i
MATERIA DE CONTROL INTERNO DEL ESTADO DE TABASCOQO” de fecha 26 de \d
Septiembre de 2018, al tenor del siguiente:

SNy
ORDEN DEL DiA \\\/\

1.- Pase de Lista de Asistencia, declaracién de Quérum Legal e Inicio de Sesién.
2.- Palabras de Bienvenida del Dr. Ricardo Maglioni Montalvo, en su calidad de
Presidente Suplente y en representacion del Dr. Lenin Martinez Pérez, Rector de la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco y Presidente del Comité de Control y Desempeno _
Institucional de esta casa de estudios. /
3.- Lectura y aprobacion del Orden del Dia. /
4.- Se informa designacion y bienvenida de Primer Vocal del Comité de Control y ki
Desempeno Institucional de la Universidad Tecnolégica de Tabasco.

5.- Ratificacién del Acta de Sesion de fecha 11 de marzo de 2020. /&
6.- Se informa seguimiento al Programa de Trabajo de Control Interno 2020 (PTCI). /

7.- Propuesta de modificacion del Calendario de Sesiones Ordinarias;1\2020.

8.- Asuntos Generales. Y 5 7
9.- Revision y Ratificacion de Acuerdos. { v& /
10.- Clausura de la Sesién y Cietre del Acta. \ (f I
’ A
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- SEGUNDA SESION ORDINARIA EJERCICIO 2020
* COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DA

1.- Lista de Asistencia, Declaracion de Quérum Legal e Inicio de Sesion. -
El Dr. Ricardo Maglioni Monfalvo, Presidente Suplente; en representacion dei
Dr. Lenin Martinez Pérez Presidente de este Comité, declard que, conforme al pase de
lista, se encontraron presentes la mayoria de los convocados a la sesion, por lo que se
declaré Quérum Legal y se dio inicio a la programacion del dia.

2.- Palabras de Bienvenida. - El Dr. Ricardo Maglioni Montalvo, Presidente Suplente
del Comité de Control y Desempefio [nstitucional de esta casa de estudios, en uso de la
voz, dio la bienvenida a todos los asistentes a esta Segunda Sesién Ordinaria 2020.

3.- Lectura y aprobacion del Orden del Dia. - Los presentes aprobaron el Orden del
Dia presentado para esta Segunda Sesién Ordinaria 2020.

4.- Designacion y bienvenida de Primer Vocal del Comité de Control y Desempeiio
Institucional de la Universidad Tecnolégica de Tabasco.

En concordancia con lo establecido en el numeral 32, fraccién Ill, inciso b, del Acuerdo
por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién Generai
en materia de Control Interno del Estado de Tabasco fue designada por la Dr. Egla
Cornelio Landero, Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco, el Primer Vocal
del Comité de Control y Desempefio Institucional de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco; como se acredita mediante el oficio de fecha 18 de septiembre de 2020
mencionado a continuacion:

[.  Representante de la Secretaria de Educacién y por ende Primer Vocal del
Comité de Control y Desempefio Institucional de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco, a la Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria de
Educacion, MTRA. GUADALUPE CASTRO VIDAL, mediante oficio
SE/0767/2020 de fecha 18 de septiembre de 2020.----------------o-mom-

[l.  Vocal Suplente de Primer Vocal del Comité de Control y Desempefio Institucional
de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, al encargado de la Subdireccién de
Apoyo Ejecutivo del Organo Interno de Control de la Secretaria de Educacion,
L.C.P. RICARDO ANGLES ALMEIDA, mediante oficio SE/0767/2020 de fecha

\{%

18 de septiembre de 2020. - - ------w------mmc o m oo _
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SEGUNDA SESION ORDINARIA EJERCICIO 2020
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO

5.- Ratificacion del Acta de Sesion de fecha 11 de marzo de 2020.- Acto seguido, el
Dr. Ricardo Maglioni Montalvo, Presidente suplente del Comité de Control y
Desemperio Institucional de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, con fundamento
en los numerales 35 fraccion VIl y 36 fraccién Il del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control
Interno del Estado de Tabasco, propone a los miembros del COCODI la ratificacion del
acta de sesion de fecha 11 de marzo de 2020, correspondiente a la Primera Sesion
Ordinaria del Comité de Control y Desempenio Institucional “COCODI” de la Universidad
Tecnologica de Tabasco. Por lo que los miembros de este comité aprobaron por
unanimidad de votos la ratificacion del acta mencionada en la mayoria de sus puntos,
con la observacion de reprogramar el calendario de sesiones para este gjercicio fiscal,
dentro de los asuntos generales de este dia de trabajo, dada la contingencia sanitaria
ocasionada por el Virus Sars-Cov-2 (COVID-19) y que obligé a las Instituciones
publicas y privadas del pais a detener parciaimente sus actividades desde el mes de
Marzode 2020. - - <~ c v e m e m e e e oo

6.- Se informa seguimiento al Programa de Trabajo de Control Interno 2020 (PTCI).

Mediante Memorandum UTTAB/CCI/003/2020 de fecha 15 de octubre de 2020,
el Dr. Ricardo Maglioni Montalvo, Coordinador de Control Interno de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco, de conformidad al articulo 17 del Acuerdo por el que se
emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacidén General en materia
de Control Interno del Estado de Tabasco, presenio el Reporte de Avance Trimestral
Julio-Septiembre con la finalidad de dar cumplimiento a las acciones de mejora
comprometidas en el Programa de Trabajo de Control Interno, identificadas en la
evaluacion 2019 del Sistema de Control Interno Institucional (SCIl), dicho reporte sera
sometido a revisién segun lo acuerda este Comité. - - - - ----- - e wmmmm e mm e -

7.- Propuesta de modificacion del Calendario de Sesiones Ordinarias 2020.

En razon de la contingencia sanitaria ocasionada por el Virus Sars-Cov-2 (COVID-19) y
que obligé a las Instituciones publicas y privadas del pais a detener parcialmente sus
actividades desde el mes de Marzo de 2020, y en apego al acuerdo numero 02/03/2020
emitido por la Secretaria de Educacion Publica del Estado; se propone la modificacion

del calendario de sesiones ordinarias 2020 aprobado en la Cuarta Sesién Ordinaria del -

Comité de Control y Desempefio Institucional de fecha 30 de enero de 2020, en relacion
a la tercera y cuarta sesion ordinaria.

votos la propuesta de modificacion del Calendario de Sesiones Ordinarias 2020

)

Los miembros de este Comité, alzando su mano derecha aprobaron por unanimidad df

retomando dicha propuesta dentro de los asuntos generales de la presente sesion. - -
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SEGUNDA SESION ORDINARIA EJERCICIO 2020
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DF TABASCO

8.- Asuntos Generales.

El Comité celebrara cuatro sesiones al afio de manera ordinaria y en forma
extraordinaria las veces que sea necesario, dependiendo de la importancia, urgencia
o falta de atencion de asuntos especificos relativos al desempefio institucional,
debiendo celebrarse preferentemente al inicio de la jornada laboral, con objeto de no
interrumpir la continuidad de las labores.

Las sesiones ordinarias deberan celebrarse dentro del trimestre posterior al que
se reporta, procurando se lieven a cabo durante el mes inmediato posterior a la
conclusién de cada trimestre del ejercicio, a fin de permitir que la informacion relevante
sea oportuna para [a toma de decisiones.

En razén a lo anterior; el Presidente del Comité somete a consideracion la aprobacion
de la modificacion del calendario de sesiones ordinarias del Comité de Control y
Desempefio Institucional de la Universidad Tecnolégica de Tabasco para el gjercicio
fiscal 2020 en relacion a las sesiones faltantes; siendo la siguiente propuesta:

SALA DE JUNTAS DE LA
RECTORIA DE LA UNIVERSIDAD
10 DE DICIEMBRE DE 2020 TERCERA SESION ORDINARIA TECNOLOGICA DE TABASCO, O
EN SU CASO, VIA DIGITAL POR
MEDIO DE LA PLATAFORMA
ZOOM,

SALA DE JUNTAS DE LA |,
RECTORIA DE LA UNIVERSIDAD |/ \
29 DE ENERO DE 2021 CUARTA SESION ORDINARIA | TECNOLOGICA DE TABASCO, O \/ j

EN SU CASO, VIA DIGITAL POR
MEDIO DE LA PLATAFORMA
ZOOM.

9.- Revisién y Ratificacion de Acuerdos. N 7
El Dr. Ricardo Maglioni Montalvo, Presidente Suplente del Comité de Control y \\xé/
Desempefio Institucional de esta Universidad Tecnolégica de Tabasco, propone remitir
a la Secretarfa de la Funcion Puablica a la brevedad, las actas correspondientes a la
primera y segunda Sesién de este Comité dado el retraso fortuito que debido a las
condiciones sanitarias actuales impidieron llevarlas a cabo en tiempo vy form/{
aprobadas.
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SEGUNDA SESION ORDINARIA EJERCICIO 2020
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO

ACUERDOS

PRIMERO.- El Comité de Control y Desempefio Institucional de la Universidad
Tecnolégica de Tabasco, aprueba por unanimidad de votos, la ratificacion del Acta de
Sesion de fecha 11 de marzo de 2020, correspondiente a fa Primera Sesion Ordinaria
del Comité de Control y Desempefio Institucional “COCODI” de la Universidad
Tecnolégica de Tabasco, por lo cual se acepta en todos y cada uno de sus puntos de
= (o =) 1o [+ JE R e

SEGUNDO.- El Comité de Control y Desempefio Institucional de la Universidad
Tecnologica de Tabasco, se da por enterado de la Designacién como Representante de
la Secretaria de Educacién y Primer Vocal del Comite de Control y Desempefio
Institucional de esta Universidad, de la Mtra. Guadalupe Castro Vidal, Titular del Organo
Interno de Control de la Secretaria de Educacion del Estado; conforme a lo dispuesto
por el numeral 32, fraccion lll, inciso b, del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Control
Interno del Estado de Tabasco; asi también la designacion como vocal suplente del
L.C.P Ricardo Angles Almeida, encargado de la Subdireccién de Apoyo Ejecutivo del
Organo Intero de Control de la Secretaria de Educacion. - - - - - - == - - = - - =~ c - oo -

TERCERO.- Mediante Memorandum UTTAB/CCI/003/2020 de fecha 15 de octubre de
2020, el Dr. Ricardo Maglioni Montalvo, Coordinador de Control Interno de la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco, de conformidad al articulo 17 del Acuerdo por el
que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en
materia de Control Intemo del Estado de Tabasco, presentd el Reporte de Avance
Trimestral Julio-Septiembre con la finalidad de dar cumplimiento a las acciones de
mejora comprometidas en el Programa de Trabajo de Control Interno, identificadas en
la evaluacién 2019 del Sistema de Control Interno Institucional (SCIl). - -~ ----------

Este Comité con fundamento en el numeral 35, fraccion |, inciso b), considera que se \ \l
dio cumplimiento en la Implementacién, seguimiento y actualizacién del Programa de
Trabajo de Control Interno (PTCI); por lo que se aprueba en unanimidad. - ----------

CUARTO. - El Comité, aprobd por unanimidad de votos, la propuesta de modificacion
del calendario en las que deberan llevarse a cabo las Sesiones Ordinarias faltantes del
Comité de Control y Desemperfio Institucional de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco correspondientes al ejercicio fiscal 2020, dadas las condiciones sanitarias
actuales ocasionadas por el Virus Sars-Cov-2 (COVID-19). - -----------cw---on- ?\5’;

QUINTO. - Por ofro lado, este Comité aprueba la propuesta del Dr. Ricardo Maglioni é,/
Montalvo, Presidente Suplente del Comité de Control y Desempefio Institucional de esta -
Universidad Tecnolégica de Tabasco, de remitir a la Secretaria de la Funcién Puablica a
la brevedad, las actas correspondientes a la primera y segunda Sesidn de este Comité |
dado el refraso fortuito que debido a las condiciones sanitarias actuales |mp|d|erorf
llevarlas a cabo en tiempo y forma aprobadas. - - -------------- & ,;\- S -f;
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SEGUNDA SESION ORDINARIA EJERCICIO 2020
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO

8.- Clausura de la Sesion y Cierre del Acta. - Leido el contenido de la presente Acta
de Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional
(COCODI) de la Universidad Tecnolégica de Tabasco se dio por concluida la presente
sesion siendo las 15:46 horas del dia en que se actla, firmando al margen y al calce los
gue en ella intervinieron, con la finalidad de dotarla de plena validez y existencia. - - - - -

COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TABASCO

Nombre Firma

Dr. Ricardo Maglioni Montalvo
PRESIDENTE SUPLENTE

Dr. José Armando Flores Sanchez /
VOCAL EJECUTIVO

Mtra. Guadalupe Castro Vidal
VOCAL 1

Lic. Carolina Belén Camargo Ruiz
VOCAL 2

Brigitte Florence Zamudio Chimal
VOCAL 3

Ing. Jorge Luis Hernandez Vicencio
VOCAL 4
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SEGUNDA SESION ORDINARIA EJERCICIO 2020

COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO

LISTA DE ASISTENCIA

Nombre

Asistencia __—__ Ausencia

Dr. Ricardo Maglioni Montalvo
PRESIDENTE SUPLENTE

e

Dr. José Armando Flores Sanchez
VOCAL EJECUTIVO

Mtra. Guadalupe Castro Vidal
VOCAL 1

Lic. Carolina Belén Camargo Ruiz
VOCAL 2

N

Brigitte Florence Zamudio Chimal
VOCAL 3

Lic. Jorge Luis Hernandez Vicencio
VOCAL 4
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Parilla, Centro, Tabasco a 15 de octubre de 2020
Memo. No. UTTAB/CCI/003/2020

Asunto: Reporte de Avance Trimestral
Julio-Septiembre 2020

Sin otro pal provechc acion-para-enviarle-un cordial saludo

Atentamente

o Maglioni Montalvo

Coordinador de Control Interno
C.c.p. Lenin Martinez Pérez. - Rector de |a Universidad Tecnoldgica de Tabasco
Archivo/RMM/rsch*

i Carretera Vhsa. - Teapa
Km. 14.6 s/n Panilla

C.P. 86288, Centro, Jaba

Tel. 01 (993) 3 58 22 22 | www,

TABASCO




REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL DE
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

2020

Tercer
(Julio-Septiembre)

En seguimiento al cumplimiento de las acciones

de Mejora del Programa de Trabajo de Control Interno, se procede a emitir Reporte de
Avances al Primer Trimestre de 2020, .conforme-a-los dispuesto por el numeral 17 del
Acuerdo por el que se emiten las” Dlsposn::lo' sy el:Manual Administrativo de Aplicacion .
General en materia de Co_ntrol'lntemo del E ado de T abasco ?z-Stgwente

a) Resumen cuantitatw _ de'las acciones: de mejora compromet:das ndxcando el total de
las concluidas y el porce aje-de-cumplimiento que-representan; el fotal de las que se
encuentran en proceso-y .p'orcentaje de avance de cada una de e]las---as; como las

pendientes sin avance:. - o R i L
- one o f@ L //

Primero
Segundo
Tercero
Cuarto

Acumuiado al
Tercero

Acciones de Mejora.en Proceso aE;{nmesiré'Réportado

A.M. con avance A_M. con avance A.M. con avance
Acumulado entre 1% y Acumulado entre 51% y Acumulado entre 81% y l/p
- 50% 80% 99% i/

Carretera Vhsa. - Teapa
Km. 14.6 s/n Parriliajl,
C.P. 86288, Cemro,'l'abasc

Tel. 07 (993) 3 58 22 22 | wwwil




La Instttuc:on cuenia con un
Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicic de
Interés formalmente

establecido para difundir.y._

evaluar el cumplimiento de
Cédigo de Etica de. lo

Servidores Publicos” de“la |-

Administracién
Estatal, las‘
integridad par : -
fa funcion publica’y
llneamlentos generale

".:'UTTAB

REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL DEL-
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

La Instutucnon cuenta con un
Comité de FEtica y de
Prevenc:.lon de- Conﬂzcto de

para.evaluar anuaimente el
ape’go del persdﬂal a los

n '_Facebook

kPaglna Web de la Enstltucnon el

Acuerdo Cédigo de Conducta de
la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco

+.Compromiso de los
Senndores Publlcos con la en su
expedlente ‘

ﬁCodtgo de '-Vanres Eticos
[pubilcados en' a red Social

| Envio por correo para su dlfusmn

| Tos  Valores po “mes’ a todas
Unidades Administrativa ¢ para
colocar en“lostabl;ercs e

. ,.Inwtacmn 'para curso
'V_:o!enc:la de Genero

100%

El manual <] 'rga”lzacuon y

atribuciones :
responsabilidades _
establecidas en .k
normatividad aplicable; y

.| procedimientos
(informes - y/o - minutas- de-
-1-revisién, -

) "actuallzaclon

1. Manual de organizacidony~

sohmtud

o

‘oficios

Tweb;
personalizados, Pagina Web
institucional) con acuses del
personal. -

correos B

revisado [
~General de As .

emitidos por it

-CGAJM 16!2020

Oﬁcio No. UTTAB/REC/008/20

‘s Oficio No.
UTTAB/ABG/012/2020

s Oficio Ndmero
CGAJ/I940/2020

*i'l.‘.t}::ﬁ

- TABASCO
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Se opera en el procesoc un
mecanismo para evaluar y
actualizar el control interno
{politicas y procedimientos),

Se implementd el Sistema

de -

Control Interno

Institucional: por lo que se

procedera a

dar

Evaluacion SCli
Correspondiente  al  ejercicic
2018

S

SN

Re?
8 en cada  ambito de | seguimiento, evaluaciones, | Plan de Trabajo del Control 2020 25%
competencia Vi nivel | reporte trimestrales y
jerarquico. elaboracién de plan
Se aplica la metodologia | Se implementd  el-Sistema | Metodologia implementada del
establecida en cumplimiento | .de " ntrol - intérno [ 'Manual  Administrativo  de
a las etapas para .la plicacion General en Materia de
Administracion de Riesgos; Control - Interno del Estado de
para su identificacion '
9 descnpcron epor G 75%
aboracion de plan "j‘SoIICItud de Procesos vigentes
ol de Riesgos 2019 a todas las
'-‘Umdade‘ 'dmlnistratlvas
| Derivade a que-en la Mafriz de
T pueden afectar el logro de | Riesgos 2019 :no "s'é -encontrd
metas . "ob;etwos Nivel de R;esg'b' Mayor se
mstrtumonales : solicitd-~ “Unidades
P i procesos
Cuadro “vinculacion ‘a la
ob;etwos metas,” procesos,
pubElco facultado conforme a | riesgos. . : 7]
10 |la normat‘ jidad; ~—~que ‘esé” esta en espera para 50%
2. Programa de Trabajo-de-| -poder lmp!ementar Ias acmones
- ‘Adrrumstracmn de Rlesgos'f" )
_ j_(F’TAR) :
3. Actas de Eas sesmnes d
COCODI . . donde " se.
presenten ) Ios mformes‘"
.tnmestrales del PTAR L
Existe un procedlmlentor olic ' r.de designacion de
formal que estabEezcaa,jla‘ enlgces y Oficios de respuesta
obligacién de los:|. :
responsables de los procesos ; ,proceso ¥ r:esgos e
gue intervienen en la | 2. Designacion de enlaces y
11 | administracién de riesgos; y | Oficios de respuesta

3. Lista de los responsables
de cada proceso

TABASCO

Carreterz Vhsa. - Teapa
Km. 14.6 s/n Parrilia I




instrumentan

Se en los
procesos  acciones  para
identificar, evaluar y dar

respuesta a los riesgos de
corrupcién, abusos y fraudes

Realizar como minimo

1.
una Auditoria de tipo
preventivo.

2. Revisar el cumplimiento
de la difusidn en materia

Acciones para prevenir
riesgos de corrupcidn a fravés de
Memos de Invitacién para curso
"Sistema Anticorrupcién” el cual
se llevd a cabo el 28 de agosto

fos”

0
12 potenciales que pudieran | anticorrupcion y de la | de 2020, via plataforma ZOOM. 75%
afectar el cumplimiento de los | promocidn de la denuncia. _
objetivos institucionales. Difusion de valores en la Pagina
Institucional
Las recomendaciones vy LA..la presente fecha nos f
acuerdos .de los Comités encontramos en espera de las f
Institucionales, relaclonados recomendacnones gue pudieran \
sp | ©ON cada proces se damos - “derivado del informe 50%
atienden en tlemp ' .a.n_u_al prgsenta_;io al CoCoD!
...Oﬂcno de entrega de Informe
| anual “del ‘Sistema de -Control
_- ;,Interno lnstltuclonal con fecha 30
1 f de enero de- '2_(_) presentado a
por parte del Titular, yeday por  lollique la Secretaria. 7de Ia Funcuon
33 Admmlstracmn érgano' seguimiento-para’el tiempo Pubhca ‘ 75%
) de respuesta cada

de:

proceso

Confrol Interno Instltumonal;

as accu)nes de; mejora reportadas en proceso y propueétas de soiumon
para conS|del acion de:Comrte u Grgano de Goblerno =] :

De esta manera se tendra mayor concsencza dela |mportanc;a NG Ios beneficios de las
actividades relacionadas con-&l’ Control..tntemo la. :administracion de riesgos, la ética
Institucional, asi como las actividades de ‘mejora que-se programen en sUs respectivas
" unidades administrativas conforme a lo planeado, sin embargo, derivado del ACUERDO
nimero 02/03/20 y ACUERDO ndmero 06/03/20 que emite la El Secretario de Educacién
Publica, Esteban Moctezuma Barragén, el que se suspenden las clases en las escuelas de
educacion preescolar, primaria, secundaria, normal y demas para la formacion de maestros

de educacion basica del Sistema Educativo Nacional, asi como aquellas de los tipos medio

Carreteta Vhsa. - Teapa
Km. 14.6 s/n Pamlla il 2




superior y superior dependientes de la Secretaria de Educacién Pablica. Emitido en 8
Ciudad de México, 15 de marzo de 2020.- se suspendieron las actividades con en esta
Institucion por tal motivo no se ha podido cumplir al 100% con las acciones en el primer y
segundo trimesfre.

¢) Conclusidon general schre avances global en la atencidon de las acciones de mejora
comprometidas y respecto a las Concluidas su contribucion como valor agregado para
saber corregir fas debilidades o insuficiencias de Control interno o fortalecer el Sistema de
Control Interno.

i
/

E! avance global de las acciones. d ejora: s__gb ech as' é n‘el Programa de Trabajo de
Control Interno de la Umversndad Te nologxca de. abasco del ‘22% es satisfactorio, y

susceptlbles de mejor para este ej,erc1010'2020 en cuanto al. establecxm ento’ de acciones
de control; en-este sentido; se'debé fin de que éstas no ,_Jmpiementen
como observanaa natural de. 0s dlstmtos strumentos normativos, sino mas: bien, que
sirvan coma: _r_necanlsmoj: ] estrategias de_verlf cacion yfo control que aseguren el
cumpilmaent de| B

o agllonl Montaivo
: ordmador de Control-nterno- - -
niversidad Tecnologlca de Tabasco

Carretera Vhsa. - Teapa

Km. 14.6 s/n Parrilla.ll
' CP.86288, Centro, Tz

eI Tel. 61 {993)35822 221
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Villahermosa, Tabasco. 28 de octubre de 2020.
MEMORANDUM: UTTAB/QIC/37/2020

Dr. Lenin Marfinez Pérez
Rector de la Universidg
PRESENTE

Por este medi | Sh-GUR
fraccion Hly 4Q0:del
de Aplicacio

Sesion, pued

Sin otfro pa r@t’rero::m|s eS‘pé‘fO

d;shnguadc

ATENTAMENTE
CONT RAL\J FIA
Dr. José Armando Flores Sdnchez VM T ERMNA

Vocdl Ejecuiivo del Comité de Control y Desempenio Institucional

de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco. \ .
Q}% Carretera Vhsa.—Teap{y P

Km. 14.6 s/n Parril i

P C 86285, Centroglay o

it Tel. 01 (993)3 58 2222 L

f

e e




, SEGUNDA SESION ORDINARIA 2020
COMITE DE CONTROL Y DESEMPERNO INSTITUCIO
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO.

iExcelenciaa
innovacidn con

Villahermosa, Tabasco. 28 de octubre de 2020.
QOFICIO: UTTAB/OIC/35/2020

M.D. Guadalupe Castro Vldal
Titular del Organo Interno de Confrol de la -
Secretaria de Educacmn chasco
PRESENTE o :

Por este medto con Ic debldo atencion y en cumpilmlem‘o OI Gr’ric:uio 38
fraccién iy 40 de! Acuerdo por el que se Emitenlas Dzsposm:tones y el Manual
de Apficacion en: Mo’reno de Coritrol Interno del. Estado de Tabesco anexo
a este escrito el Orden del Dia a’ “desarrollarse -en la- Proxima’ reunion
correspondien’re dla Segundo Sesién Ordinaria del E}erc:c:o 2020°'del Comité
de Coniroly- Desempeno Institucional (COCODI) asi.como. la informacién
necesaria para su conexion mediante la plataforma digital ZOOM misma
que se llevard a efecto el dia-05 de noviembre del presente ano, en punto
de las 11:30 horas, porlo que ensu calidad de Prlmer Vocc:l de esTe Comite,

o

sU presenc:lc: sercrde sumd relevcmcm

Cabe hczc:er mencson que en. Caso- » de. no poder es’rclr presente en la
Sesidon, pueda conflrm_qr _ic 05|s’ren<:|o de su suplenie pcra ?o!es efectos.

distinguida.

ATENTAMENTE

@@%@”@&%@@%&
Dr. Jose Armcmdo Flores Sdnchez IRTERHMGA

Vocal Hecutivo del Comité de Conirol y Desempefio Institucional
de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco.

Km. 14.6 s/n Parr;i I -

g\/K\ Carretera Vhsa. - Teapa




COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO ENSTITUCION
DE LA UNIVERSIDAD TEGNOLOGICA DE TABASCO.

Villahermosa, Tabasco. 28 de octubre de 2020.
MEMORANDUM: UTTAB/QIC/38/2020

Lic. Brigitte F!orence Zamud

\

PRESENTE

Por este medi

encid q’ueﬁen“’cosdde no podere,s’f

distinguida.

ATENTAMENTE
bre A

br. José Armando Flores Sdnchez
Vocdl Ejecutivo del Comité de Control y Desempeiio Institucional
de la Universidad Tecnolégica de Tabasco.

aiP

e e el et
TECNOLAGITAS y MOLTECRICS.




. SEGUNDA SESION ORDINARIAZO
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAES
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO.

LT
,Excelencrdca_ c
innovacion con senfi&'wg!

Villahermosa, Tabasco. 28 de octubre de 2020. (\\l
MEMORANDUM: UTTAB/QIC/40/2020 \/

ing. Jorge Luis Hemc’md;zjf
Director de Informchc
PRESENTE

de Tabasco.

Por este medi
fraccion il y 4

delas 11
presenci

;D;coso deunﬁoﬂpoder~es drpresente \a

H“»—.« i
R Wﬁ;ﬁ;& \g

Tz iy =
on alEMEGCION Fr v
) ug\:f—fl, qﬂ"ér— ﬁﬁ%ﬂ

vy
\

Cabe
Sesidn, pued

Sin ofro pg
distinguida.

ATENTAMENTE

mgmmmmﬁ
T £ ﬁ i
Vocal Ejecutivo del Comité de Control y Desempefio Ins’n’ruaonol L/’"

de la Universidad Tecnolégica de Tabasco. gl\
5,

AT . Carretera Vhsa. - Teap, ‘

%J\ Km. 14.6 s/n Parrillaliy 1:

iP ‘ o

By o Tel.01(993)3 58 22 22




COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO iNSTiTUCIO Assi
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO. :

,Excel’enc 5 m' iyl
innovacién con sen‘ﬁﬁ“‘ ‘

Villahermosa, Tabasco. 28 de octubre de 2020.
MEMORANDUM: UTTAB/OIC/39/2020

o

-en'cc;sp;ds mﬁo__poder e

Cabe
Sesidén, pue

Sin ofro pga
distinguida.

ATENTAMENTE

205 ¢
CarreteraVhsa.-Teapa
C? Km. 14.6 s/n Parritia Jizi
&P A C.P. 86288, Centro, Tabisie:

oy Tel.01(993)35822 22 _ W




EDUCACION

] Oficio SE/0767/2020
Asunte: Designacién de representante ante

el COCODI-UTTAB

Villabermosa, Tabasco; 18 de septiembre de 2020

Dr. Lenin Martinez Pérez
Rectorde Ix Universidad Tecnolégica de Fabasco
Presente, ' ' '

En atencién @ su oficio UTTAB/REC/264/20 de fecha 11 de septiembre del
presente, y con fundam: to-en el numeral 32, faccién I, inciso b1 dei Acuerdo por el que
se emiten las Disposiciones y el Vv anual Administrativo de Aplicacién General en Materia
de Control Interno del Estado de Tabasco, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno
. del BEstado de 'T_é_bascp- -.61':':26'dé.'_i-éép’fié_@ﬁﬁre del’ 2018, hago de su conocimiento que he

~ designado a Ja Mitra; dalupe Castro Vidal, Titular del Organo Interno de Control,
como Representante de la Secretaria de Educacion v por ende Primer Vocal del Comité de
“Control y Desempetio Inisi ucional (COCORI) de 1a Universidad Tecnoldgica de Tabasco
(UTTAB), asi mismo 'Eéi'"L.C.P"._ ‘Ricardo Angles Almeida, como. encargado de la
Subdireccién de-‘Apoyo Ejecutivo del Organo Interno de Control, en calidad de vocal
‘'suplente. e

Le reitero mi consideracién. atenta y distinguida, enviandole un. cordial satudo.

Atentaniente &

SECRETARIA DE EDUCACION
. ’ \"S‘SQE;:‘_

S
GOBIERNO DEL ESTADO UE El

_ TABASCO 1‘6"

EpZy
| '

¥
al.Titidar del (.')rg_éfio Interno de.Control de Ja SETAB. - Para conocimiento. \
-<Encargadodela Subditection de Apoye Ejecutivo del OIC de la SETAB. - Para conocimiento

| MIRAGCVIOIC |

“ Calle I_-Iéfoésdel -4-7;'-S7N Col. Gil y Saenz, C.P. 86080 Viliahermosa, Tabasco.
: ' Tel. +52 (993) 3 58 21 00 Ext. 2102 y 2107




, SEGUNDA SESION ORDINARIA 2020
COMITE DE CONTROL Y DESEMPERO INSTITUCIO
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO.

innovacién con

ORDEN DEL DIA

1.- Pase de Lista de Asistencia, declaracién de Quérum Legal e Inicio de Sesion.
2.- Palabras de Bienvenida del Dr. Lenin Martinez Pérez, Rector de la Universidad
Tecnoidgica de Tabasco y Presedente del Comlte de Contro! y Desempenio Institucional de

esta casa de estudios. - s

3.- Lectura y aprobacion del Orden del Dla il & -

4.- Se informa designacién y bienvenida: de. ‘Primer .___ocaE del .'_'1te de Control y

Desempefio Institucional de 1a Universidad’ Tecnologlca de Tabasco
5.- Ratificacién del Acta de Seszon ‘de-fecha11 de marzo-de: 2020,

6.- Se informa segusmlento a! ‘Programa-de Trabajo de Control’ !nterno 2020 (PTCI).
7.- Propuesta de-modifi caCIon del Calendano de Ses&ones Ordlnarlas 2020

8.- Asuntos Genera!es L y _

9.- Revision y Ratific caczon -de: Acuerdo
10.- Clausura de [a Seslon_ y Cierre del Act

- INFORMACION PARA ACCEDER ALA S

ID de reunién: 922 3058 5208
Codigo de acceso: 296149

FECKOLIKCES p FOITTENEAS




