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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA

LICENCIATURA EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION E INNOVACION DIGITAL

MAPA CURRICULAR

DIRLGE KN GEMENAL D UNYVERSIOAGLS
TECHOLOGIEAS ¥ POLITECNIGAS

EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

VIGENTE A PARTIR DE SEPTIEMBRE DE 2024
Noveno Décimo

Octavo

PRIMER CICLO DE FORMACION
. . . Tercer Cuarto Quinto Sexto . .
Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre R R R X Séptimo cuatrimestre R . .
cuatrimestre cuatrimestre cuatrimestre cuatrimestre cuatrimestre cuatrimestre cuatrimestre
INGLES | INGLES Il INGLES Il INGLES IV INGLES V
75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS
HABILIDADES
DESARROLLO DEL LIDERAZGO DE
HuﬁfﬁgiR&"thEs SOC;";X",&%?';QLES PENSAMIENTO Y ETICA PROFESIONAL EQUIPOS DE ALTO
oGS TOMA DE DECISIONES DESEMPERO
60 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS
FUNDAMENTOS CALCULO CALCULO DE VARIAS ECUACIONES
MATEMATICOS DIFERENCIAL CALCULOIINTEGRAL VARIABLES DIFERENCIALES
105 HRS 90 HRS 60 HRS 75 HRS 75 HRS
CONMUTACION Y TOPICOS DE CALIDAD APLICACIONES PARA
FUNDQ’;EEOS B ENRUTAMIENTO DE PARA EL DISERO DE ANI’:\AﬂgglEC:-I\?DD%\I{T AL REALIDAD
REDES SOFTWARE AUMENTADA
60 HRS 75 HRS 90 HRS 90 HRS 75 HRS
DISENO DIGITAL Y
PROBABILIDAD Y APLICACIONES PARA
FisicA BASES DE DATOS PRODUCCION
ESTADISTICA UGS REALIDAD VIRTUAL
90 HRS 75 HRS 75 HRS 90 HRS 90 HRS
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION ng%m"ﬁgi'i” APUCAGENES R FRAMEWORKS PARA
PROGRAMACION ESTRUCTURADA DESARROLLO WEB
OBJETOS
60 HRS 75 HRS 105 HRS 75 HRS 90 HRS
C%"ﬂé’;ﬂ%ﬁ%gg v SISTEMAS PROYECTO MERCADOTECNIA PROYECTO
DIETALES OPERATIVOS INTEGRADOR | DIGITAL INTEGRADOR II
75 HRS 75 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS
525 HRS | 525 HRS | 525 HRS | 525 HRS | 525 HRS
1,575 HRS 1,650 HRS
98.43 CREDITOS 103.12 CREDITOS
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EDUCACION

MAPA CURRICULAR

LICENCIATURA EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION E INNOVACION DIGITAL

EN COMPETENCIAS PROFESIONALES
VIGENTE A PARTIR DE SEPTIEMBRE DE 2024.

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
EN ENTORNOS VIRTUALES Y NEGOCIOS DIGITALES.

LICENCIATURA EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION E INNOVACION DIGITAL.

Primer Ciclo de Formacién
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Segundo Ciclo de Formacion
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Tercer Ciclo de Formacion
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Especifica:

Desarrollar soluciones tecnolégicas a través de lenguajes de
programacion estructurada, programacion orientada a objetos y de
consulta, herramientas de desarrollo asistido de software, usabilidad y
pruebas, fundamentos de redes de &rea local, sistemas operativos,
medidas de seguridad informatica para contribuir a la eficiencia y
productividad en diferentes contextos con un enfoque de impulso al
desarrollo social, ambiental y de economia socialmente responsable.

Especifica:

Implementar Aplicaciones multiplataforma, digitales e interactivas,
mediante software especializado en disefio y entornos virtuales,
desarrollando contenidos multidimensionales, realidades extendidas,
Incorporando herramientas de IA para contribuir a la comercializacion de
productos, servicios y a la optimizacion de los recursos de las
organizaciones con un enfoque de responsabilidad social, equidad,
inclusion, excelencia, vanguardia, innovacién e interculturalidad.

Especifica:

Desarrollar soluciones de integracion de tecnologias de la informacion
mediante metodologias y herramientas de seguridad informéatica,
internet de las cosas, sistemas inteligentes y administracion de
proyectos; con base en las normas y estandares aplicables para
atender las areas de oportunidad, resolver las necesidades y optimizar
los procesos y recursos de diversos sectores.

Segunda Lengua: Comunicar informacion basica sobre si mismo, otros
y su profesion, a través de expresiones sencillas, aisladas y
estereotipadas, en forma productiva y receptiva en el idioma inglés de
acuerdo al nivel Al, usuario béasico, del Marco de Referencia Europeo
para contribuir en el desempefio de sus funciones en su entorno
laboral, social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar sentimientos, pensamientos,
conocimientos, experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, a través de
expresiones sencillas y de uso comun, en forma productiva y receptiva en
el idioma inglés de acuerdo al nivel A2, usuario basico, del Marco de
Referencia Europeo para contribuir en el desempefio de sus funciones en
su entorno laboral, social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar sentimientos, pensamientos,
conocimientos, experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, en los
ambitos publicos, personal, educacional y ocupacional, productiva y
receptivamente en el idioma inglés de acuerdo al nivel B1, usuario
independiente, del Marco de Referencia Europeo para contribuir en el
desempefio de sus funciones en su entorno laboral, social y personal.

Base: Plantear y solucionar problemas con base en los principios y teorias de las fisica, quimicay matematicas, a través del método cientifico para
sustentar la toma de decisiones en los &mbitos cientifico y tecnoldgico.

Formacion integral: Actuar y dirigir su vida, con base en valores, Erincipios éticos, inteligencia emocional, herramientas de pensamiento critico, holistico y

creativo, estrategias de asertividad, estilos de Iiderazgo}db T

desarrollo de su entorno profé

dMdecisiones y habilidades gerenciales, para lograr su auto realizacién, contribuir al
‘soxcial fortaleciendo la convivencia armoénica plena.
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