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EDUCACION

MAPA CURRICULAR

LICENCIATURA EN INGENIERIA AMBIENTAL Y SUSTENTABILIDAD

EN COMPETENCIAS PROFESIONALES
VIGENTE A PARTIR DE SEPTIEMBRE 2024

NOLOGICAS y POLITEGNIGAS.
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TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
EN GESTION AMBIENTAL

LICENCIATURA EN INGENIERIA AMBIENTAL Y SUSTENTABILIDAD

Primer Ciclo de Formacién
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Segundo Ciclo de Formacion
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Tercer Ciclo de Formacion
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Especifica: Evaluar la calidad de sistemas ambientales mediante la
realizaciéon de muestreos y andlisis fisico-quimicos y microbiolégicos
conforme a protocolos establecidos, para la verificacion del
cumplimiento del marco juridico que aplique a las organizaciones.

Especifica:

Evaluar sistemas de calidad, ambiental, seguridad y salud en el trabajo,
mediante el uso de procedimientos para la elaboracién de propuestas de
prevencién, control y mitigacién de impactos y riesgos ambientales y/o
laborales.

Especifica: Ejecutar estrategias tecnolégicas para la prevencion,
control, mitigaciéon o remediacién de impactos, de calidad ambiental vy
seguridad en el &mbito laboral mediante la evaluacién de necesidades
de calidad del agua, calidad del aire, conservacién de suelos, manejo
integral de residuos, de riesgos, uso eficiente de la energia, y aspectos
de seguridad laboral, que permitan la innovacién de los procesos,
productos y servicios existentes, considerando su viablidad ambiental,
econdmica y social.

Segunda Lengua: Comunicar informacion basica sobre si mismo, otros
y su profesion, a través de expresiones sencillas, aisladas vy
estereotipadas, en forma productiva y receptiva en el idioma inglés de
acuerdo al nivel Al, usuario basico, del Marco de Referencia Europeo
para contribuir en el desempefio de sus funciones en su entorno laboral,
social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar sentimientos, pensamientos, conocimientos,
experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, a través de expresiones
sencillas y de uso comun, en forma productiva y receptiva en el idioma|
inglés de acuerdo al nivel A2, usuario basico, del Marco de Referencia
Europeo para contribuir en el desempefio de sus funciones en su entorno
laboral, social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar  sentimientos, pensamientos,
conocimientos, experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, en los
ambitos publicos, personal, educacional y ocupacional, productiva y
receptivamente en el idioma inglés de acuerdo al nivel B1, usuario
independiente, del Marco de Referencia Europeo para contribuir en el
desempefio de sus funciones en su entorno laboral, social y personal.

Base: Plantear y solucionar problemas con base en los principios y teorias de la fisica, quimicay matematicas, a través del método cientifico para sustentar

la toma de decisiones en los &mbitos cientifico y tecnolégico.
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Formacioén integral: Actuar y dirigir su vida, con base n v é pvqs éticos, inteligencia emocional, herramientas de pensamiento critico, holistico y
creativo, estrategias de asertividad, estilos de Ilderazgo. toma ey habilidades gerenciales, para lograr su auto realizacion, contribuir al desarrollo
de su entorno prpfesmn& ﬁ?ﬁlemendo la convivencia arménica plena.
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