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En cumplimiento a lo sefialado en el Arficulo 12 del Acuerdo de Creacién de la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco (UTTAB), siendo las 09:14 (Nueve horas-con
catorce minutos), del dia once de marzo del ailo dos mil veinticinco, se reunieron por
videoconferencia, los integrantes del Consejo Directivo de la Universidad, con el
propdsito de efectuar la I Sesién Ordinaria 2025 de la UTTAB. Es importante subrayar
que los cargos dentro del Consejo Directivo son honorarios y que, en lo sucesivo y para
la presente, se les denominard a los integrantes conforme al Acuerdo de Creacién de
la UTTAB, cuyos nombres y cargos se relacionan al final de esta Acta, en la cual se
analizaron y desahogaron los asuntos en los términos del siguiente:

Orden del dia
Bienvenida a los asistentes

1.
2. Lista de asistencia y declaracion del quérum
3. Apertura de la sesion
4. Lecturay aprobacion del Orden del dia
5. Presentaciony, en su caso, ratificacion del Acta de la IV Sesidn Ordinaria 2024
6. Asuntos que requieren la aprobacion del Consejo Directivo
6.1. Adecuaciones y Cierre del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio
Fiscal 2024 ‘
6.2. Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio
Fiscal 2024

6.3. Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025
6.4. Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025
6.5. Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025
6.6. Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025
6.7. Adecuaciones de los Ingresos Propios 2025 de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco
6.8. Inicio de las gestiones para la apertura del Programa Educativo: Moesmq en
Sustentabilidad y Gestion Ambiental
6.9. Nombramientos de acuerdo con la Estructura Orgdnica Vigente de la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco. ¢
7. Asuntos de cardcter informativo
7.1. Indicadores Estadisticos
7.1.1. Cuatrimestre enero-abril 2025
7.1.1.1.  Matricula escolar
7.1.1.2.  Matricula de nuevo ingreso
7.1.1.3.  Matricula escolar de calidad
7.1.2. Cuatrimestre septiembre-diciembre 2024
/
/
Pagina 1de 4




!
k|

TAsE | EDuCACION

F: SECRETARIA DE EDUCACION
coguszm

GORIERNO DEL P

iExcelencia académica,
innovacién con sentido social!

| Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
11 de marzo de 2025

7.1.2.1.  Matricula escolar de cierre
7.1.2.2. Transicidén de la matricula escolar
7.1.2.3. Reprobacién
7.1.2.4. Bajas totales (temporales y definitivas)
7.1.2.5. Aprovechamiento académico
7.1.2.6. Becas
7.1.2.7. Asesorias académicas por programa educativo
7.1.2.8. Tutorias por programa educativo
7.1.2.9. Estadias profesionales por programa educativo
7.1.2.10. Egresados
7.1.2.11. Seguimiento de egresados
7.1.2.12. Titulados
7.1.2.13. indice de Titulacion
7.1.2.14. Fortalecimiento académico docente
7.1.2.15. Costo por alumno 2024
7.2. Informe de actividades noviembre, diciembre 2024 y enero 2025
7.2.1. Asuntos Académicos
7.2.1.1.  Actividades de fortalecimiento para la movilidad estudiantil
7.2.1.2. Actividades de fortalecimiento docente
7.2.1.3. Cuerpos Académicos
7.2.1.4. Actividades integrales para la comunidad estudiantil
7.2.1.5. Actividades académicas del Centro de Idiomas UT
7.2.1.6. Cursos y capacitaciones a estudiantes y docentes
7.2.1.7. Principales actividades académicas /\
7.2.1.8. Acciones para disminuir la reprobacion y la desercion escolar
7.2.1.9. Acciones para aumentar la tasa de titulacion, la matricula
escolar y eficiencia terminall
7.2.1.10. Seguimiento a las acciones de acreditacion de los programas
educativos

Ly
7.2.2. Administracién y Gestion ‘
7.2.2.1. Avance programdtico presupuestal (corte enero 2025) v
7.2.2.2. Estados financieros noviembre, diciembre 2024 y enero 2025
7.2.2.3. Formatos por consideraciones emitidas por la Secretaria de \
Finanzas

7.2.2.4. Procesos Licitatorios

7.2.2.5. Programa Anual de Mantenimiento 2025

7.2.2.6. Seguimiento a las Auditorias Financieras Externas ‘ \/‘
7.2.2.7. Subcomité de Compra de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco

2025 ;
.‘/ ’
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7.2.2.8. Actualizacién de costos en pesos del Catdlogo de Pagos 2025 de
la Universidad Tecnolégica de Tabasco en funcion de la Unidad de
Medida y Actualizacion (UMA)
7.2.2.9. Actividades realizadas por la Direccién de Servicios Escolares
7.2.2.10. Actividades de Mejora Continua en los procesos institucionales
7.2.2.11. Cumplimiento a las obligaciones de transparencia
7.2.2.12. Estatus del Proyecto del Reglamento Interior de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco
7.2.2.13. Proyecto de modificaciones a los Lineamientos del Consejo
Ciudadano de Radiodifusién de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco (actudlizacién marco normativo)
7.2.2.14. Proyecto de modificaciones a los Lineamientos para la Operacion
del Comité Especial de Radiodifusion de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco (actualizacion marco normativo)
7.2.2.15. Inicio de la integracion de la propuesta del proyecto de
- modificaciones a los Lineamientos de austeridad y disciplina del
gasto de la Universidad Tecnolégica de Tabasco (actualizacion \\
marco normativo) N
7.2.2.16. Seguimiento a Juicios Laborales de ejercicios fiscales anteriores
7.2.2.17. Gestiones realizadas para solicitar ampliacion presupuestal para
dar cumplimiento al pago de laudo en ejecutoria
7.2.2.18. Atencidn y seguimiento de créditos fiscales defermmodos de los
ejercicios fiscales 2011y 2014.
7.2.2.19. Prestaciones del Contrato Colectivo de Trabajo No Incluidas en el
Convenio de apoyo financiero 2025
7.2.2.20. Convenio Especifico para la Asignacién de Recursos Financieros
con cardcter de apoyo Solidario Para la Operacién y Seguimiento
al Servicio Educativo de las Universidades del Subsistema
Tecnolégico del Estado de Tabasco, para el Ejercicio Fiscal 2025. ~N
7.2.3. Planeacién y Evaluacion
7.2.3.1. Evaluacion y Seguimiento del PIDE 2019-2024
7.2.3.2. Cumplimiento al convenio del programa presupuestario U006
7.2.3.3. Avance del Programa Institucional de Desarrollo (PIDE) 2024-2030
7.2.3.4. Calendario de Sesiones Ordinarias 2025 del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnholdgica de Tabasco
7.2.4. Vinculacién y Extension
7.2.4.1. Firma de convenios
7.2.4.2. Servicios Especializados
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7.2.4.3. Acciones para el fortalecimiento del emprendimiento, educacion
continua y bolsa de trabajo
7.2.4.4. Acciones del seguimiento de egresados
7.2.4.5. Difusidbn Universitaria y Eventos de Responsabilidad Social
Universitaria '
7.2.4.6. Actividades del &rea Coordinadora de Archivo
7.2.4.7. Guion del video institucional
8. Asuntos generales
9. Lecturay ratificacion de acuerdos
10. Clausura de la sesién

Desarrollo de la Sesién

Nota1 De conformidad con el nombramiento como Secretaria de Educacion del
Estado, emitido por el Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco a
la Mtra. Patricia Iparrea Sdnchez y con fundamento en el Articulo 11,
Fraccion Xl del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion del
Estado de Tabasco, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Tabasco No. 12829, Edicidn 8559, Suplemento G, Epoca 7a., de
fecha 14 de septiembre de 2024, designé como Presidente Suplente al Dr.
Gonzalo Mario Martinez Gémez, Titular de la Unidad de Apoyo Técnico de
la Secretaria de Educaciéon del Estado (SETAB) para efecto de realizarse la
| Sesién Ordinaria 2025 del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica
de Tabasco(UTTAB)

BIENVENIDA A LOS ASISTENTES ' : "

Nota2 El Miro. Fernando Yrys Herndndez, Director de Educacién Superior y
Secretario de Acuerdos, dio la bienvenida a los asistentes a la | Sesidon
Ordinaria 2025 del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco(UTTAB)

LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM ). 4

Nota 3 El Miro. Fernando Yrys Herndndez, Director de Educacion Superior vy
Secretario de Acuerdos, sefiald que, conforme al pase de lista en la | Sesion
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Ordinaria 2025, se encontraron presentes 08 de los 10 integrantes con
derecho a vozy voto, el Comisario y 3 invitados especiales.

APERTURA DE LA SESION

Nota 4 El Dr. Gonzalo Mario Martinez Gémez, Titular de la Unidad de Apoyo Técnico
de la SETAB y Presidente Suplente, en nombre de la Mtra. Patricia Iparrea
Sdnchez, Secretaria de Educacion y Presidenta del Consejo Directivo, dio
inicio a los frabajos de la | Sesién Ordinaria 2025 de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco.

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA

Acuerdo No0.01.01.11.03.2025.R.  El Consejo Directivo aprobd el Orden del dia de la |
' Sesion Ordinaria 2025 de Ia Universidad
Tecnolégica de Tabasco.

PRESENTACION Y EN SU CASO, RATIFICACION DEL ACTA DE LA IV SESION ORDINARIA
2024

Acuerdo No. 02.01.11.03.2025.R.  El Consejo Directivo ratificé el contenido del Acta de
la IV Sesién Ordinaria 2024, y tom& nota que la lectura
de esta fue obviada, foda vez que no se presentaron

objeciones en su contenido.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Nota 5 El Rector informé al Consejo Directivo que no hay segU|m|en’ro de acuerdos en
la | Sesién Ordinaria 2025.

ASUNTOS QUE REQUIEREN APROBACION DEL CONSEJO DIRECTIVO

Adecuaciones v Cierre del Presupuesto de Ingresos y Eqgresos del Ejercicio Fiscal 2024

De conformidad con el Arficulo 13, Fracciones VIl y VIl del Acuerdo que crea la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco, publicado en el suplemento 5604 al Periddico
Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996y 15, incisos g) y h) del Reglamento
del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, aprobado en la
Tercera Sesidn Ordinaria del Consejo Directivo de fecha tres de octubre de dos mil

veintidds; corresponde al Consejo Directivo el ejergicio de las siguientes atribuciones:
V X Pdgina 5 de 4é
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Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:

VIl. Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el
correspondiente a los egresos, asi como la asignacion de recursos humanos 'y |
materiales que apoyen su desarrollo. \

VIIl. Analizar y en su caso, aprobar la cuenta anual de ingresos y egresos de la N\
Instituciéon y solicitar a la autoridad competente la designacion de auditor
externo que dictamine sus estados Financieros. '

El Rector de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, presento ante el Consejo Directivo
la Adecuacion y Cierre del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024
por $170,477,096.60 y $ 170,880,007.72 respectivamente.

Adecuaciones y Cierre del Presupuesto de Ingresos del Ejercicio Fiscal 2024
Autorizado IV Adecuaciones Interna Adecuaciones Externa Presupuesto al

Fuente de

: Syt o Sesion almes ~ Ampliaci6 uccién iacién R i6 31 de
Financiamients mpliacion Reducc Ampliacio educcion

de octubre diciembre 2024

Recursos $76,724,051.98 | $8,094,388.50 $8,094,388.50 | $9,427,715.27 | $5,960,671.51| $80,191,095.74
Estatales

Recursos $75,981,524.00 | $7.356,432.97 | $7.356,432.97 | $2,383,224.00 | $1,099,236.45| $77,265,511.55
Federales

Ingresos $13,123,550.00| $1,810,706.90| $1,913,767.59 $0.00 $0.00| $13,020,489.31

Propios

$145,829,125.98 $17,261,528.37 $17,364,589.06 $11,810,939.27 $7,059,907.96 $170,477,096.60
' : REMANENTES : . : e
PRODECTI 2023 $500,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $20,642.10 $479,357.90
Remanentes
Ingresos $262,438.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $262,438.00
Propios 2023
$0.00f  $0.00| $20,642.10 $741,795.90 |

Subtotal

A OTA

$762,438.00/  $0.00

8 64,587.06 0

810 0110, 0.06

NOTA: **Las Reducciones externas de la fuente de financiamiento estatal fueron autorizadas
por la Secretaria de Finanzas. Con oficio SF/AP1724/2024, reduccién por $421,742.98 de la
fuente Recursos Fiscales, Ingresos estatales. Con oficio SF/AP1837/2024, reduccion de
procedencia del Ramo 28 por un monto de $3,505,849.70 y Recursos Fiscales, Ingresos Estatales
por $2,033,078.83. No se considera la reduccién del Ingresos Propios, Generados; ya que
pertenece a la fuente de ingresos recaudados por la Instituciéon y que de acuerdo con el
lineamiento de recursos propios que emitié la Secretaria de Finanzas en 2025 para efectos del
gasto, se frasladan al presupuesto del ano inmedi o{cra poder ejercerlo.
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Adecuaciones y Cierre del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2024
: Fuente de Financiamiento

Ingresos

Subsidio

Subsidio

Descupcion Propios Estatal Federal Moncs
$1,000.00 riirr\s/frﬁes $0.00 | $68.810,399.71| $63,828,880.97 | $132,639,280.68
$2,000.00 &?ﬁ:gﬁi y $4,021,956.46|  $499,964.00 $740,128.98|  $5,262,049.44
Servicios

$3,000.00 | oo $7,974,648.06 | $10,880,732.04| $12,573,171.10| $31,428,551.20
Transferencias, ’
Asignaciones,

$4000.00 | S oE0e S Ot $685,000.00 $0.00 $0.00 $685,000.00
Ayudas

$5,000.00 z'ler:‘f‘;; 'g;‘:b‘es $0.00 $0.00 $123,330.50 $123,330.50

$12,681,604.52 $80,191,095.75

$77,265,511.55 $170,138,211.82

REMANENTES e e eE e
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
PRODECTI Ingresos
2023 Propios 2023

Capitulo Descripcion

Montos

2000 Materiales y Suministros | $284,054.40 $0.00 $284,054.40

3000 Servicios Generales $99,014.00| $262,438.00 $361,452.00
Transferencias,

4000 Asignaciones, Subsidios $50,000.00 $0.00 $50,000.00
y Ofras Ayudas

5000 lB’e”eS InmiieRles & $46,289.50 $0.00 $46,289.50
ntangibles :

SUBTOTAL = = | $479,357.90 | $262,438.00|  $741,795.90
RAN TOTA 0,880,00

Acuerdo No. 03.01.11.03.2025.R. El Consejo Directivo aprobé las Adecuaciones
y Cierre del Presupuesto de Ingresos y Egresos
del Ejercicio Fiscal 2024 de la Universidad
Tecnolégica de Tabasco, consistentes en:

Ampliaciones y Reducciones Internas: En el
rubro de Recursos Estatales por un monto de

$8,094,388.50 (Ocho millones noventa vy
cuatro mil frescientos ochenta y ocho pesos
50/100 M.N.); Recursos Federales por un
monto de $7,356,432.97 (Siete millones
trecientos cincuenta y seis mil cuatrocientos
treinta y dos pesos 97/100 M.N.).

B
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Ampliacién Interna: En el rubro de Ingresos
Propios por un monfo de $1,810,706.90 (Un
milldn ochocientos diez mil setecientos seis
pesos 20/100 M.N.).

Reduccién Interna: En el rubro de Ingresos
Propios por un monto de $1,913,767.59 (Un
milldbn novecientos trece mil setecientos
sesenta y siete pesos 59/100 M.N.)

Ampliaciones Externas: En el rubro de
Recursos Estatales por un monto de
$9,427,715.27 (Nueve millones cuatrocientos
veintisiete mil setecientos quince pesos 27/100
M.N.), autorizado por la Secretaria de
Finanzas con Oficio SF/AC1442/2024; Recursos
Federales por un monto de $2,383,224.00 (Dos
millones trescientos ochenta y tres mil
doscientos veinticuatro pesos 00/100 M.N.),
autorizado por la Secretaria de Finanzas con
Oficio SF/ALO877/2024.

Reducciones Externas: En el rubro de Recursos
Estatales por un monto de $5,960,671.51

(Cinco millones novecientos sesenta mil }X
seiscientos setenta y un pesos 51/100 M.N.), :
autorizado por la Secretaria de Finanzas con :
Oficios SF/AP1837/2024 y SF/AP1724/2024;

Recursos Federales por un monto de
$1,099,236.45 (Un millén noventa y nueve mil

doscientos freinta y seis pesos 45/100 M.N.),
autorizado por la Secretaria de Finanzas con
Oficios SF/RL0400/2024 y SF/RLO401/2024.

Quedando el Cierre del Ejercicio Presupuestal
2024 por la cantidad de $170,477,096.60
(Ciento  setenta millones cuatrocientos

%/ >\ Pagina 8 de f
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setenta y siete mil noventa y seis pesos 60/100
M.N.).

Asi mismo, el Consejo Directivo se dio por
enterado de los Remanentes: En el rubro de
PRODECTI 2023 por un monto de $479,357.90
(Cuatrocientos setenta y nueve mil frescientos
cincuenta vy siete pesos 90/100 M.N.) vy
Remanentes Ingresos Propios 2023 por un
monto de $262,438.00 (Doscientos sesenta y
dos mil cuatrocientos treinta y -ocho pesos
00/100 M.N.).

Haciendo un Presupuesto Total por Ila
cantidad de $171,218,892.50 (Ciento setenta
y un millones doscientos dieciocho mil
ochocientos noventa y dos pesos 50/100

M.N.)

Nota 6 El C. José Manuel Herndndez Dominguez, representante de la Secretaria - ?\

Anticorrupcién y Buen Gobierno precisé que las Adecuaciones y Cierre del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 que se presentan
para autorizaciéon, esta Secretaria se reserva el derecho para realizarles
revisiones y/o auditorias, con la finalidad de vigilar si los recursos que le fueron
asignados se ejercieron de forma eficiente y conforme a la normatividad
aplicable en la materia.

Adecuaciones v Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024.

De conformidad con el Articulo 13, Fraccién VIl del Acuerdo que crea la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco, publicado en el suplemento 5604 al Peridédico Oficial del
Estado de fecha 22 de mayo de 1996; corresponde al Consejo Directivo el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:

VIl. Examinar y en su caso, dprobar el proyecto anual de ingresos y el
correspondiente a los egresos, asi como la asignacién de recursos humanos y

materiales que apoyen su desarrollo. \

Pagina9de 4




TAGE
BASS
COE

GOBIEANO DEL PUEELD

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION 0’)’ I
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECHOLOGICAS y POLITECNICAS

iExcelencla académica,
innovacién con sentido socialf

| Sesidn Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
11 de marzo de 2025

En este sentido el Rector presentd para su aprobaciéon ante el Consejo Directivo las
Adecuaciones y Cierre al Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024,
consistente en:

Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024

FUENTE DE .

PROYECTO OBJETIVO FINANCIAMIENTO CAPITULO  PARTIDA TOTAL
Gastos de Objetivo 1. Atender Ramo 28, $29,848,117.28
Operacion de |las necesidades de Participaciones a 13101 $1,468,800.00
la Aportacién | la matricula a través Entidades 13201 $1,588,598.40
Estatal de los servicios de Federativas y 13202 $7,322,044.29
Ordinaria educacioén superior Municipios 1000 14106 $16,482,130.07

para formarse 14202 $1,217,367.98
profesionalmente 15202 $3,214.32
con los recursos . $]O,880,]27.37

recibidos via subsidio
a través de los
gobiernos federal y
estatal.

$155,200.06
$780,153.34
$16,611.20
$669,999.99
$4,753,454.33
$270,000.00
$5,800.00
$216,068.44
$57,760.50
$323,715.77
$124,700.00
$29.276.03
$173,520.00
$243,520.00
$83,104.13
$37.595.25
$37,724.00
_$2.855729.00

3000

» ©$80,191, DT
Gastos de Objetivo 1. Atender Ramo 11, $48,840,606.75
Operacién de |las necesidades de Educacion Publica $4,157,427 .89

la Aportacién | la matricula a través 1000 13202 $3,430,976.34 \
Federal de los servicios de 14106 | $3,172,684.22 _
Ordinaria educacién superior 14202 $1,899,782.54

Total proecto

para formarse 15401 7 $2 327 403 23

profesionalmente Total capitulo | $6¢ .97
con los recursos T T 101 i $384 999 81
recibidos via subsidio 2000 21102 $12,499.97
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Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024

PROYECTO

OBJETIVO

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CAPITULO

PARTIDA

TOTAL

a fravés de los 21601 $328,007.40
gobiernos federal y
estatal. 78
79.00
$9,360.00 ‘
$49,675.65 \
$259,436.70
$167,691.84 ’
3000 $384,162.78 .
$3,445,929.96
$2,376,404.84
$4,070.40
$2,014,279.93
, _Total proy: - / rolllZ55]
Gastos de Objetivo 2 .- Mejorar Ingresos 21101 $349,999.63
Operacién de |la cadlidadeducativa | propios(Generados). 21102 $10,440.00 )
losingresos |y la competitividad 21201 $159,999.92
propios nacional e 21401 $143,830.61 ‘
internacional, con 21503 $555,704.58
planes y programas 21601 $139,862.36
de estudios 22102 $54,000.00
per’nngntes., B 24101 $159,954.88
profesionalizacion 24201 $35,494.84
QECEIE: 24301 $361,174.00
Ce”l‘f'cc'_‘i'on' oo 24401 $50,467.42
\% ib’gﬁ‘gﬂ 24601 $314,267.20
o ! 24701 $166,462.58
movilidad e
investigacion. 24901 $259,382.87 i
Objetivo 3 . 25601 $159,879.06
Esteiblaasr 26103 $50,000.00 ) -
mecanismos de 27101 $289,455.96
mejora continua en 27102 $9.873.921 7/
|OS Ser\/icios de 2720] $227,93420
administracién,  en 27301 $193,733.92
apego a la 29201 $159,998.92
normatividad 29401 $170,039.59
vigente, que = ,021,956.46
permitan responder a 31101 $1,382,019.00
las necesidades vy 3000 31201 $120,000.00
expectativas de los 31801 $13,131.20
actores  educativos 31904 $160,000.00
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Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024

FUENTE DE o
PROYECTO OBJETIVO FINANCIAMIENTO CAPITULO  PARTIDA TOTAL

.Objetivo 4 .- 32301 $16,611.20
Promover la 32302 $11,600.00
transiciénhacia una 32601 $75,000.00
institucion y 32701 $832,724.44
comunidadresiliente, 32903 $148,000.00
con un ?l?fque de 33104 $1,809,521.09 !
GHTICIDOC'Q{‘: 33303 $354,180.00
recuperd_c’:lon Y 33401 $174,800.00
adaptacion, ante 33906 - $8,766.00
| fendbmenos naturales 34102 $112,933.53 :
y/o  antropogénico, 34501 $117,415.57
con eSS on e 35101 $159,965.29 '
proteccion e la
integridad~_ fisica AL b ik |
yemocional. 35201 $179,220.00
35301 $160,000.00
35302 $80,000.00
35303 $82,360.00
35401 $28,793.52
! 35501 $159,954.00 ‘
35701 $465,950.35
35901 $320,000.00 ~
36101 $31,440.00 )
37104 $289,185.69
37204 $7,046.00
37504 $152,642.52
38102 $9.,681.90
38301 $61,984.00
39201 $6,779.76 :
39202 $347,943.00
44101 $77,451.00 g
4000 44102 $494,569.93
$112,979.07 |
Foatir s e RS $ j : |
2.44.8.5. Promover la _31101
mejora continua de zapitt \'
los  procesos y == = A
servicios 1 '
N/A administrativos de la |
Universidad. : | 38.00 &
2.44.8.6. Establecer ' L = :
como eje orientador ' : = .
de laos actividades| Sl aE e aaee s | = q/\
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Universidad Tecnolégica de Tabasco
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Adecuaciones y Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024

FUENTE DE
PROYECTO OBJETIVO FINANCIAMIENTO
académicas y
administrativas, los
objetivos de
Desarrollo Sostenible

(ODS) de la Agenda |

CAPITULO  PARTIDA TOTAL

2030 = :
2.44.8.2. Impulsar $4,999.95
cuerpos 21503 $1,200.00
académicos, lineas 2000 22102 $5.000.00
de investigacién y 25501 $55,650.28
posgrodos 25901 = $115,712.29
| pertinentes, que 26103 $101,491.88
permitan la
vinculacién entre la 33104 $20,000.00
N/A Urisesisielerd y I PRODEP 2023 3000  [33904 $78,000.00
sociedad, para $1,014.00
contribuir al B > — e
desarrollo de la TR :_
regiéony el pais. = S == $5O'O'O
52101 | $14,489.50
. $31,800.00

$170,880,007.72

Nota: La diferencia de los Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 por un monto de $338,884.78 T

son los recursos propios generados, captados en el mes de noviembre y diciembre del 2024; de
acuerdo con el Lineamiento que establecen los mecanismos que en materia de ingresos y
ejercicio del gasto deben observar los organismos publicos descentralizados para el Ejercicio
Fiscal 2025. Sefiala en el Articulo 9; Los recursos captados en el periodo de noviembre vy
diciembre del ejercicio anterior solo podrdn ser solicitados como ampliaciones al ejercicio
vigente.

Acuerdo No. 04.01.11.03.2025.R.  El Consejo Directivo aprobé las Adecuaciones y
Cierre del Programa Operativo Anual (POA) del
Ejercicio Fiscal 2024 de la Universidad Tecnolégica
de Tabasco.

Presupuesto Inicial de Ingresos vy Egresos del Ejercicio Fiscal 2025

De conformidad con el Articulo 13, Fraccién VIl del Acuerdo que crea la Universidad
Tecnolégica de Tabasco, publicado en el suplemento 5604 al Periédico Oficial del

Pagina 13 de
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Estado de fecha 22 de mayo de 1996; corresponde al Consejo Directivo el ejercicio de
las siguientes atribuciones:
Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:
VIl. Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el
correspondiente a los egresos, asi como la asignacion de recursos humanos y
materiales que apoyen su desarrollo.

En observancia con lo anterior, el Rector presentd para su aprobacién ante el Consejo ‘
Directivo el Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025, integrado |

de la siguiente manera:
Presupuesto Inicial de Ingresos del Ejercicio Fiscal 2025

Fuente de Financiamiento Presupuesto autorizado
Aportacion Estatal $75,821,524.00
(Ramo 28. Aportaciones a Entidades Federativas y
Municipios)
Aportacion Federal

(Ramo 11. Educacién Publica)

Ingresos Propios

Recursos Propios Generados
TOTAL

$75,821,524.00

$13,538,550.00

$165,181,598.00

Presupuesto Inicial de Egresos del Ejercicio Fiscal 2025
Fuente de Financiamiento

Eapiivio Descripcién  Subsidio Estatal Subsidio A Montos

Federal Propios

op | Serviclos $64,440,791.00| $64,440,791.00 $0.00| $128,881,582.00
Personales

ogop |Materidlesy $600,000.00 $740,000.00|  $4,157,522.00 $5,497,522.00
Suministros
Servicios

3000 | Sitel $10780,733.00| $10.640.73300| g0 501 1y 09|  $30.802:494.00
SUBTOTAL $75,821,524.00 $75,821,524.00 $13,538,550.00

$165,181,598.00

El Consejo Directivo aprobd el Presupuesto Inicial de
Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025 de la
Universidad Tecnoldégica de Tabasco, por la cantidad
I A de $165,181,598.00 (Ciento sesenta y cinco millones
ciento ochenta y un mil quinientos noventa y ocho
pesos 00/100 M.N.), autorizado por la Secretaria de
Administracién y  Finanzas, con oficio  No.

x Pagina 14 de 44
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SAF/0044/2025, el cual se encuentra integrado de la
siguiente manera:

Ramo 28, Participaciones a Entidades Federahvas y
Municipios por la cantidad de $75,821,524.00 (Setenta
y cinco millones ochocientos veintitn mil quinientos
veinticuatro pesos 00/100 M.N.).

Ramo 11.- Educacién PUblica por la cantidad de
$75,821,524.00 (Setenta y cinco millones ochocientos
veintiun mil quinientos veinticuatro pesos 00/100 M.N.).
Ingresos Propios Generados por la cantfidad de
$13,538,550.00 (Trece millones quinientos freinta y
ocho mil guinientos cincuenta pesos 00/100 M.N.).

El Consejo Directivo, recomendd al Rector atender la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica del Estado de Tabasco y el Acuerdo por el
que se emite la Ley de Austeridad del Estado de
Tabasco y demds disposiciones legales y normativas
en la materia; debiendo informar al Consejo Directivo
sobre las adecuaciones que se realicen durante su
ejercicio.

Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnoldgica de Tabasco,
publicado en el suplemento 5604 al Periddico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo
de 1996y las reformas al mismo tiempo publicada en el suplemento 8055 D al Periddico
Oficial del Estado de fecha 19 de noviembre de 2019, en el articulo 13, fraccién VI,
que a la letra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:
VIl. Examinar y en su caso, dprobar el proyecto anual de ingresos y el
correspondiente a los egresos, asi como la asignacién de recursos humanos y
materiales que apoyen su desarrollo.

El Rector presenté al Consejo Directivo para su aprobacion el Programa Operativo
Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025, consistente en:

\i ; >\ Pégina 15 de/d4
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Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025

FUENTE DE .
PROYECTO OBJETIVO FINANCIAMIENTO CAPITULO PARTIDA
Gastos de Objetivo 1. Atender Ramo 28, 11301 $35,404,256.16
Operacién | las necesidades de | Participaciones a 13101 $125,880.00
de la la  matricula  a Entidades 13201 $2,118,094.00
Aportacién | través de los Federativas y 1000 13202 $456,240.29
Estatal servicios de Municipios 14106 $18,865,944.00
Ordinaria educacién superior 14202 $2,168,956.46
para formarse $5, 301 420 09
profesionalmente Y
con los recursos| [ .
recipiglos ) via Total capitulo
lsg’sbs'd‘o Ggfft;’i:in‘é‘i 31101 $389,590.79
federal y estatal 2401 i (6.0
) 31401 $218,416.11
31603 $1,043,478.90
33104 $5,110,927.03
33106 $270,000.00
33801 $216,010.44
34102 $63,731.38
3000 00 $325,000.00
35801 $188,599.99
35901 $89,900.00
37104 $36,279.00
37504 $10,187.36
39201 $6,000.00
39202 $5,812.00
39801 $2,760,000.00
otal pro 5,821,524.0C
Gastos de Objetivo 1. Atender Ramo 11, 11301 $49,751,880.00
Operacidén | las necesidades de Educacién 13201 $3,177,139.00
dela la  matricula a PUblica 1000 13202 $4,600,324.00
Aportaciéon | través de los 14202 $2,268,588.00
Federal servicios de $4,642,860.00
Ordinaria educacién superior 140 791
para formarse $390,000.00
profesionalmente $350,000.00
con los recursos o7
mclidas i ~ $4,509,237.00
fgfs'd'o d *fg:iﬂ%‘i a0 33801 $2,800,248.00
federal y gs’ra’rol ol 22,248, 524.100
) $1,082,424.00
Gastos de | Objetivo 2 .- | Ingresos propios 21101 $1 60 OOO OO
Operacion | Mejorar la colldod (Generados). 2000 21102 $160,000.00
de los educativa 21201 $160,000.00
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Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025

FUENTE DE

ingresos
propios

OBJETIVO FINANCIAMIENTO CAPITULO PARTIDA
competitividad 21401 $163,522.00
naciondal e 21503 $500,000.00
internacional, con 21601 $140,000.00
planes Yy 22102 $54,000.00
programas de 24101 $250,000.00
esfudios 24301 $400,000.00
pertinentes, 24601 $345,000.00
profesionohzamon 24701 $3051000.00
docente, 24901 $350,000.00
certificacion, 25601 $120,000.00
o G'Ulc'c'.‘?”' 27101 $275,000.00
mf/‘ifiggg’”' . 27201 $285,000.00
investigacién 27301 $170,000.00
Obieti 3 ) 29201 $160,000.00
jetivo ;
Establecer $ 160,000.00
. Total capitulo ~ $4,157,522.00 |
mecanismos  de fal capitulo - WGRZ
mejora  continua 31101 $1 701,248.00
en los servicios de 31201 $100,000.00
administracién, en 31801 $14,000.00
apego  a  la 32301 $204,000.00
normatividad 32302 $13,920.00
vigente, que 32701 $1,870,000.00
permitan 32903 $180,000.00
responder a las 33104 $1,308,147.00
necesidades y 33303 $500,000.00
expectativas de los 33304 $18,000.00
actores educativos 33401 $35,000.00 L=
Objetivo 4 .- 33906 $10,000.00
Promover la 34102 $138,637.00
transicion IZ]OCIO 34501 $125,000.00
una institucion y 3000 35101 $160,000.00
comunidad $160,000.00
resiliente, con un $300,000.00
o 512000000
recupperociérlm y $160,000.00
.2 $450,000.00
adaptacion, ante $320.000.00
fendmenos B
naturales y/o $22,480.00 |
antropogénico, $250,000.00
con énfasis en la $8,000.00
proteccién de la $148,000.00
integridad fisica y $20,596.00
emocional. $$45,000-00
314,000.00
$685,000. OO

i: X Pagma17deg
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Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025

FUENTE DE e
PROYECTO OBJETIVO FINANCIAMIENTO CAPITULO PARTIDA

GRAN TOTAL

ano.

Acuerdo No. 06.01.11.03.2025.R. El Consejo Directivo aprobd el Programa
Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025 “
de la Universidad Tecnoldégica de Tabasco,
congruente con el Presupuesto Inicial de
Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal del mismo

De conformidad con el Articulo 13, Fraccién VIl del Acuerdo que crea la Universidad

Tecnoldgica de Tabasco, publicado en el suplemento 5604 al Periddico Oficial del

Estado de fecha 22 de mayo de 1996; corresponde al Consejo Directivo el ejercicio de

las siguientes atribuciones:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes: "

VIl. Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el

correspondiente a los egresos, asi como la asignacion de recursos humanos y
materiales que apoyen su desarrollo. _

El Rector presentd al Consejo Directivo para su aprobacion las Adecuaciones del

Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025, quedando de la siguiente

Adecuaciones del Presupuesto de Ingreso y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025. >
\

manera:

Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos del Ejercicio Fiscal 2025

Presupuesto Adecuaciones Interna Adecuaciones Externa Presupuesto
Fuente de Autorizado Modificado al

Financiamiento 2025 Ampliacién  Reduccién = Ampliacién Reduccién mes de enero

Recursos $75,821,524.00 | $4,700,700.49 | $4,700,700.49 $0.00 $0.00| $75,821,524.00
Estatales A
Recursos $75,821,524.00 $0.00 $0.00 | $49,756,322.00 | $49,756,322.00 $75,821,524.00
Federales

Ingresos $13,538,550.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00| $13,538,550.00
Propios

TOTAL $165,181,598.00 $4,700,700.49 $4,700,700.49 $49,756,322.00 $49,756,322.00 $165,181,598.00
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Adecuaciones del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2025
Fuente de Financiamiento

Capitulo o Ingresos Subsidio Subsidio Monioe
P Propios Estatal Federal
Servicios
1000 $0.00 | $64,440,791.00| $64,440,791.00 | $128,881,582.00
Personales
o000 |Materidlesy | ¢, 157 50000 $600,000.00|  $740,000.00|  $5,497,522.00
Suministros
Servicios
3000 $9,381,028.00| $10,780,733.00| $10,640,733.00| $30,802,494.00
Generales
SUBTOTAL $13,538,550.00 $75,821,524.00 $75,821,524.00 $165,181,598.00

Acuerdo No0.07.01.11.03.2025.R  El Consejo Directivo aprobd las Adecuaciones del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio
Fiscal 2025 de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco, consistentes en:

Ampliaciones y Reducciones Internas: En el rubro
de Recursos Estatales por un monto de

$4,700,700.49 (Cuatro millones setecientos mil
setecientos pesos 49/100 M.N.)

Ampliacién y Reduccién Externa: En el rubro de
Recursos Federales una recalendarizacién por un

monto de $49,756,322.00 (Cuarenta y nueve
millones setecientos cincuenta y seis mil trescientos
veintidds pesos 00/100 M.N.), autorizado por la
Secretaria de Administracién y Finanzas con Oficio
SAF/RC0103/2025.

Quedando el Presupuesto modificado 2025 por |a
cantidad de $165,181,598.00 (Ciento sesenta y
cinco millones ciento ochenta y un mil quinientos
noventay ocho pesos 00/100 M.N.).

El Consejo Directivo, recomendd al Rector atender
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica del Estado de Tabasco y el Acuerdo por el
que se emite la Ley de Austeridad del Estado de
Tabasco y demds disposiciones legales vy
normativas en la materia; debiendo informar al
Consejo Directivo sobre las adecuaciones que se
realicen durante su gjercicio.

. //: X Pagina 19 dej44
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Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnoldgica de Tabasco,
publicado en el suplemento 5604 al Periddico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo
de 1996y las reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D al Periddico Oficial
del Estado de fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, fraccién VI, que a la
letra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:

VIl. “Examinary en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el correspondiente

a los egresos, asi como la asignacién de los recursos humanos y materiales que apoyen
su desarrollo;

El Rector de la Universidad presento al Consejo Directivo para su aprobacion las
Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025.
Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2025

profesionalmente
con los recursos
recibidos via

fj“eblsc')‘zg:b’;re Orxgz 31101 $389,590.79
federal y estatal = 1] $46,800.00
. 31401 $218,416.11

31603 $1,043,478.90

33104 $5,110,927.03

33106 $270,000.00

33801 $216,010.44

34102 $63,731.38

3000 I3ao1 $325,000.00

35801 $188,599.99

35901 $89,900.00

37104 $36,279.00

37504 $10,187.36

39201 $6,000.00

39202 $5,812.00

39801 $2.760,000.00

H(

| Total cap
2000
T¢ |

FUENTE DE .

PROYECTO OBJETIVO FINANCIAMIENTO CAPITULO PARTIDA TOTAL
Gastos de Objetivo 1. Atender Ramo 28, 11301 $35,404,256.16
Operacién dela |las necesidades de | Participaciones a 13101 $125,880.00
Aportacion Estatal | la matricula a Entidades 13201 $2,118,094.00
Ordinaria través de los Federativas y 1000 13202 $456,240.29

servicios de Municipios 14106 $18,865,944.00
educacion superior 14202 $2,168,956.46
para formarse
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FUENTE DE .

PROYECTO OBJETIVO FINANCIAMIENTO CAPITULO PARTIDA TOTAL
Gastos de Objetivo 1. Atender Ramo 11, 11301 $49,751,880.00
Operacion dela |las necesidades de Educacion 13201 $3,177,139.00
Aportacién la  matricula  a PUblica 1000 13202 $4,600,324.00
Federal Ordinaria | fravés de los 14202 $2,268,588.00

servicios de 15401 $4, 642 860 OO
educacioén superior ~ $64,440,791.00
para formarse 21101 $39O OOO 00
profesionalmente 2000 21601 $350 OOO 00
con los recursos [ 1
recibidos via ‘ $45o9 237.00
subsidio a ’rrczv'és de 33801 $2,800,248.00
B - 2 571
' 35901 $] 082 424 OO
Total capitulo _ $10,640,733.C
Total proyecto $75 821 524 00
Gastos de Objetivo 2 - | Ingresos propios 21101 $160,000.00
Operacién de los | Mejorar la calidad| (Generados). 21102 $160,000.00
ingresos propios |educativa y la 21201 $160,000.00
competitividad 21401 $163,522.00
nacional e 21503 $500,000.00
internacional, con 21601 $140,000.00
planes y programas 22102 $54,000.00
de estudios 24101 $250,000.00
pertinentes, 24301 $400,000.00
profesionalizacion 2000 54601 $345,000.00
docents, $305,000.00
cerhﬁcagon, $350,000.00
ok 512000000
movilidad e $275,000.00
investigacion. $285,000.00
Objetivo 3 .- $170,000.00
Establecer $160,000.00

mecanismos de
mejora continua en

$160,000.0¢ OO

$1,701 ,248.00

los servicios de

administracion, en 31201 $100,000.00
apego a la 31801 $14,000.00
normatividad 32301 $204,000.00
vigente, que 32302 $13,920.00
permitan responder 3000 32701 $1,870,000.00
a las necesidades y 32903 $180,000.00
expectativas de los 33104 $1,308,147.00
actores educativos 33303 $500,000.00
.Objetivo 4 .- 33304 $18,000.00
Promover la 33401 $35,000.00
fransicion 33906 $10,000.00
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FUENTE DE -
PROYECTO OBJETIVO FINANCIAMIENTG  CAPITULO  PARTIDA TOTAL
hacia una 34102 $138,637.00
institucion y 34501 $125,000.00
comunidad 35101 $160,000.00
resiliente, con un 35102 $160,000.00
enfoque de 35201 $300,000.00
anficipacion, 35303 $120,000.00
recuperacion Y 35501 $160,000.00
adaptacion,  anfe 35701 $450,000.00
fenémenos 35901 $320,000.00
naturales ~y/o 36101 $22,480.00
22:02219;2”; " 37104 $250,000.00
proteccién de la 7204 8000.00
! ) Iy 37504 $148,000.00
integridad fisica y
emocional. 38102 $20,596.00
38301 $45,000.00
39202 $314,000.00
39501 $685,000.00
Totalcapitulo | $9,381,028.00
Total proyecto SEas $13 538,550.00

OTA 8 78.00

Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio
Fiscal 2025 de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco, congruente con las Adecuaciones del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio
Fiscal del mismo ano.

Acuerdo No. 08.01.11.03.2025.R.  El Consejo Directivo aprobd las Adecuaciones del

Adecuaciones de los Ingresos Propios 2025 entre Capitulos.

De conformidad con el Arficulo 13, Fracciéon VIl del Acuerdo que crea la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco, publicado en el suplemento 5604 al Periddico Oficial del
Estado de fecha 22 de mayo de 1996; corresponde al Consejo Directivo el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:

VI. Examinar y en su caso, dprobar el proyecto anual de ingresos y el
correspondiente a los egresos, asi como la asignacion de recursos humanos y
materiales que apoyen su desarrollo.

Asimismo, de conformidad con el Articulo 7 de Lineamientos que establecen los

mecanismos que en materia de Ingresos Y gjercicio del gasto deben observar los
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organismos puUblicos descentralizados y las empresas de participacion estatal
mayoritaria para el Ejercicio Fiscal 2025, publicado en el Extraordinario, Ediciéon 291 all
Periddico Oficial de fecha 31 de enero de 2025, que a la lefra sefiala:

Articulo 7. Las adecuaciones presupuestales externas derivadas de transferencia y
recalendarizaciones de los recursos aprobadas por el H. Congreso del Estado para el
Ejercicio en curso, podrdn ser solicitadas por el Organismo PUblico Descentralizado
ante la Secretaria de Administracién y Finanzas, previa aprobacion del gasto directo
por su méximo Organo de Gobierno, cumpliendo con la normatividad para tal finy en
las fechas establecidas en el calendario de cierres mensuales. Anexando a su solicitud,
copia del acta de sesidon ante el méximo érgano de gobierno donde conste la
aprobacion de la gestion respectiva. '

El Rector de la Universidad Presento al Consejo Directivo para su aprobacion las
Adecuaciones de los Ingresos Propios 2025 captados en enero 2025.

Adecuaciones de los Ingresos Propios 2025 entre capitulos y partidas
Fuente de Capitulo Descripcién Adecuaciones
Financiamiento Ampliacion Reduccion
Generados de Servicios Generales $0.00 - $679,000.00
Ingresos Propios 2025 Subsidios y Otras Ayudas $679,000.00 $0.00
TOTAL $679,000.00 $679,000.00

Adecuaciones de los Ingresos Propios 2025 entre capitulos y partidas
Fuente de Adecuaciones

Partida Descripcion

Ampliacion  Reduccién

3950] Penos,‘mul.fos, accesorios y $0.00 | $679,000.00
actuadlizaciones

Ayudas sociales relacionadas con

Financiamiento

Generados de 44101 | actividades Culfurqles,_deporﬁvas y | $71,200.00 $0.00
Ingresos Propios 2025 de ayuda extraordinaria
44201 | Becas $504,000.00 $0.00
Apoyos d la investigacion cientifica
44401 |y tecnolégica de instituciones $103,800.00 $0.00

académicas y sector publico

TOTAL $679,000.00 $679,000.00

Acuerdo No. 09.01.11.03.2025.R. El Consejo Directivo autorizé al Rector de la
‘ Universidad Tecnolégica de Tabasco, iniciar los
trémites ante la Secretaria de Administracién y
Finanzas para readlizar las Adecuaciones de los
Ingresos Propios 2025 por la cantidad de
$679,000.00(Seiscientos setenta y nueve mil pesos
00/100 M.N.)
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Nota 7 La Mira. Marisol Ventura, Loépez, representante de la Secretaria de
Administraciéon y Finanzas, solicité al Organismo Publico Descentralizado a
sujetarse a los montos aprobados en el Presupuesto General de Egresos del
Estado de Tabasco, presentado en esta sesion, administrdndolos vy
ejerciéndolos en estricto apego a Ley de Austeridad y demds disposiciones
legales vigentes y procedimientos aplicables en cada concepto de gasto, asi
como asignarlos a los fines y resultados para los que fueron legalmente
autorizados, siendo su responsabilidad de que se alcancen con oportunidad
y eficiencia las metas y resultados establecidos en sus proyectos y programas.

Asi mismo deberd sujetarse rigurosamente a los calendarios de presupuesto
autorizados conforme lo senala el Articulo 20 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios.

En el caso, que requiera realizar adecuaciones al presupuesto, serd de
conformidad a lo establecido en el capitulo Il de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, debidamente justificados y
previa autorizacién de esta Secretaria.

Finalmente precisé que en cuanto al ejercicio de los Ingresos propios,
generados debe atender lo sefialado en los “Lineamientos que establecen
los mecanismos que en materia de ingresos y ejercicio del gasto deben
observar los Organismos PUblicos Descentralizados” vigente.

Inicio de las gestiones para la apertura del Programa Educativo: Maestria en

Sustentabilidad y Gestion Ambiental
De conformidad con el Articulo 13, Fracciones VI y XVI del Acuerdo que crea la
Universidad Tecnoldégica de Tabasco, publicado en el suplemento 5604 al Periddico
Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996 y 15, incisos e) y o) del Reglamento
del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, aprobado en la
Tercera Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de fecha tres de octubre de dos mil
veintidos; corresponde al Consejo Directivo el ejercicio de las siguientes atfribuciones: ,
Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atfribuciones siguientes: _ \
VI. Estudiar y en su caso aprobar los contenidos particulares o regionales de los ’
programas de estudio; y
XVI. Las demds que le sean conferidas en este ordenamiento y en las disposiciones
Reglamentarias de la Universidad.
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El Rector de la Universidad sometié para la Autorizacidén de este consejo Directivo el
Inicio de las gestiones para la apertura del Programa Educativo: Maestria en
Sustentabilidad y Gestion Ambiental.

Acuerdo No. 10.01.11.03.2025.S. El Consejo Directivo autoriza al Rector de la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco, iniciar las
gestiones para la apertura del Programa
Educativo: Maestria en Sustentabilidad y
Gestion Ambiental, debiendo cumplir con la
normatividad vigente y demds disposiciones
aplicables en la materia, e informar los avances
hasta la conclusion del mismo.

Nota 8 El Mitro. Fernando Yrys Herndndez, Director de Educacién Superior y Secretario
de Acuerdos del Consejo Directivo, precisé que cuenta con todo el apoyo,
que es un Programa académico de posgrado, que es necesario y hace falta
capital humano preparado en esas dreas de sustentabilidad y gestion
ambiental, toda vez que se estd en una regién donde todavia hay muchos
pasivos ambientales, sobre todo los que duranfe muchos afnos por la
actividad petrolera se ha dejado de atender y se cree que este factor
humano con este nivel académico se podrd atender esa parte.

Nombramientos de acuerdo con la_estructura orgdnica vigente de la UTTAB

De conformidad con los Arficulos 13, Fracciones Xlll del Acuerdo que crea la
Universidad Tecnholdgica de Tabasco, publicado en el suplemento 5604 al Periddico
Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996; corresponde al Consejo Directivo el
gjercicio de las siguientes atribuciones:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:

XIll. Nombrar, suspender y remover al personal de confianza de la Universidad a
propuesta del Rector;

De esta manera, con fundamento en el Articulo 17, Fraccién VIl del Acuerdo que crea
la Universidad Tecnolégica de Tabasco, publicado en el suplemento 5604 del Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco de fecha 22 de mayo de 1996 y 14,
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fraccién VIl del Reglamento Interior de la Universidad Tecnolégica de Tabasco,

publicado en el suplemento 7337 T del Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Tabasco de fecha 29 de diciembre de 2012; son facultades y obligaciones del Rector:

Articulo 17. Son facultades y obligaciones del Rector:
VII. Proponer al Consejo Directivo el nombramiento, suspension o remocién de los
Servidores PUblicos de confianza de la Universidad;

El Rector de la Universidad presentd para aprobacion del Consejo Directivo los
nombramientos de los siguientes servidores pUblicos de confianza de acuerdo con la
estructura orgdnica vigente de la UTTAB:

Nombre Cargo Titulo y Cedula
Gilmar Valdez | Secretario de Vinculacién | Titulo: Ingeniero Industrial en
Ramos Quimica
Cedula: 6332971
Marcos Andrés Director de la Divisién de | Titulo: Doctor en Manufactura
Jiménez Moreno Quimica Avanzada
Cedula: 12103478
Samuel Salvador Director de Planeacion y Titulo: Maestro en Ciencias en
Garcia Evaluacion Gestién del Desarrollo Regionall
Cedula: 11267717
Irving Gutiérrez Jefe del Departamento de | Titulo: Ingeniero Civil
Vidal Laboratorios Cedula: 4481294
José de Jesus Jefe del Departamento de | Titulo: Ingeniero Industrial
Garcia Herndndez | Informacioén y Estadistica Cedula: 14033815
Mauricio Serrano | Jefe del Departamento de | Titulo: Licenciado en Psicologia
Garcia Servicios Bibliotecarios Cedula: 11869436 :
Acuerdo No.11.01.11.03.2025.R De conformidad con el Articulo 13, Fraccion Xl del \/{
Acuerdo de creacion de la Universidad
Tecnoldégica de Tabasco y del oficio No. \
514.1.0491/2025 emitido por la DGUTyP, aprobé los
nombramientos de los siguientes servidores
pUblicos: ’
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e Dr. Marcos Andrés Jiménez Moreno, Director de
la Divisién de Quimica

e Mitro. Samuel Salvador Garcia, Director de
Planeacién y Evaluacién

e Ing. Irving Gutiérrez Vidal, Jefe del
Departamento de Laboratorios

e Ing. José de JeslUs Garcia Herndndez, Jefe del
Departamento de Informacion y Estadistica

e Lic. Mavuricio Serrano Garcia, Jefe del
Departamento de Servicios Bibliotecarios

Nota ¢ La Mira. Marlenne Johvana Mendoza Gonzdlez, Directora General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas , precisd que las propuestas senalas
cumplen con los requisitos para la responsabilidad de los cargos a ocupar, a
excepcion de la propuesta del candidato a ocupar la Secretaria de
Vinculaciéon, dado que de acuerdo con la informaciéon proporcionada vy la
validacién realizada en el Registro Nacional de Profesionistas, no se localizé
informacién del grado de Maestria, nivel académico requerido en la cédula \
de valuacion de puesto autorizada para el nivel de responsabilidad, asimismo
la experiencia profesional referida es limitada en cuanto a tiempo y nivel de
responsabilidad para el cargo que se propone.

Por lo anterior se sugiere pensar en otra alternativo o bien una vez alcanzado
el nivel académico requerido se someta nuevamente a consideracion del
Consejo Directivo.

ASUNTOS DE CARACTER INFORMATIVO. >

presentd al Consejo Directivo el informe de actividades del periodo de

Nota 10  El Dr. Lenin Martinez Pérez, Rector de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, -
noviembre y diciembre 2024 y enero 2025. \/i

L

INDICADORES: Se presenta Matricula escolar: para el cuatrimestre de enero-
abril de 2025 se cuenta con una matricula total de 2,674, siendo 627 en nivel
TSU Modelo Educativo Anterior (MEA), 907 nivel TSU Nuevo Modelo Educativo /
(NME), 1,094 de nivel ||cenc1<m‘urq y 46 de nivel posgrado. En cuanto a la
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Matricula de nuevo ingreso: se logré un total de 41 de nivel TSU, 87 de nivel
licenciatura y 15 de nivel posgrado y se presenta la Matricula escolar de
calidad: es del 36.6% en nivel TSU y 21.8% en nivel licenciatura. Para el
cuatrimestre septiembre-diciembre 2024 con respecto a la Matricula escolar
de cierre: fue en total de 2,589 siendo en el MEA 717 en TSU, en el NME de 861
en TSU, 982 de licenciatura y 29 de posgrado. Referente a la Reprobacion: en
el nivel TSU de MEA se obtuvo un total de 14 alumnos, nivel TSU NME se tuvo
un total de 274, en nivel licenciatura un total de 21 y en nivel posgrado un
total de 0. Para el indicador de Bajas totales (temporales y definitivas): en el
nivel TSU del MEA se reportaron un total de 25 bajas y del NME un total de 134,
en el nivel licenciatura un total de 54 y en posgrado un total de 1. En el
indicador de Aprovechamiento Académico en el nivel TSU del MEA se alcanzé | \
un 9.3 de promedio y del NME se alcanzé un 9.0 de promedio, en el nivel \
licenciatura un 9.4 y en el nivel posgrado un 9.8. En cuanto al tema de Becas:
en el nivel TSU del MEA se otorgd un total de 56 becas y del NME se otorgé un
total de 386 becas, en el nivel licenciatura un total de 60 y en el nivel de
posgrado un total de 13 dando un total de 515 para la comunidad estudiantil.
Por otfro lado, en cuanto a las Asesorias académicas: se llevd a cabo un total
de 487 alumnos; 379 en el nivel TSU y 108 de nivel licenciatura. Tutorias: en el
nivel TSU del MEA se otorgd un total de 741 tutorias y del NMA un total de 996
tutorias, en el nivel licenciatura un total de 1,036 y en el nivel posgrado un total
de 30. Referente a las estadias profesionales, se tuvo un total de 99 en el nivel
TSU, Egresados: en el nivel TSU se tiene un total de 93 egresados. Titulados: en
el nivel TSU se cuenta con un total de 36. Fortalecimiento académico docente:
se cuenta con 178 docentes capacitados en competencias pedagdgicas y
5 docentes en dreas disciplinares. En cuanto al indicador de Costo por
Alumno en el ano 2024 fue de $60,963.26 (Sesenta mil novecientos sesenta y
tres pesos 26/100 M.N.). ASUNTOS ACADEMICOS: Respeto a las Actividades de
fortalecimiento para la movilidad estudiantil, el 30 de noviembre de 2024, 5
alumnos regresaron de movilidad de Italia en la Universidad de Perugia, este
intercambio se concretd a través de la Convocatoria de Movilidad a Italia \/‘

2024. Ademds, se realizé la difusion de la Convocatoria de Movilidad a ltalia
2025 vy los exbecarios compartieron sus experiencias como estrategia de
motivacion. En el mismo sentido, el 29 de enero del 2025, 30 alumnos iniciaron
el curso de cultura y lengua italiana para fortalecer sus competencias en el

manejo de este idioma. Actividades de fortalecimiento a docentes: a partir {
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de la convocatoria del é6to Simposio Internacional y 2do Simposio Nacional de
Desarrollo Turistico Sostenible y Energia 2024, se recibieron un total de 94
ponencias de 241 autores, contando con la parficipacion de 25 instituciones
de Educacién Superior a nivel estatal, regional y nacional, se informa se realizé
la Entrega de equipo de cémputo y material de laboratorio a docentes con
Perfil PRODEP y se llevd a cabo el primer examen de titulacion en posgrado.
En relacién con los proyectos de investigacién en proceso, se informa que dos
profesores pertenecientes a Turismo y Gastronomia y Procesos Industriales
continban trabagjando en la ejecucién de 2 proyectos de investigacion
externos, los cuales fueron aprobados por parte del CCYTET en la
Convocatoria 2023 Generacién y aplicacién de conocimientos. Respecto de
las investigaciones publicadas por docentes, se publicaron dos libros:
Inclusién y Desarrollo. Andilisis del Potencial Turistico y Acciones Sostenibles en
México, con 17 capitulos; Tecnologia e Innovacién. Alcances de acciones
sostenibles de Energia, Tecnologias de la Informaciéon y Desarrollo Productivo
Regional en México, con 14 capitulos. Ambos libros se publicaron en
noviembre 2024 y fueron resultado de las ponencias presentadas en el 5to.
Simposio Internacional y 1ro. Nacional de Desarrollo Turistico Sostenible y
Energia 2023. Adicionalmente, se presenta la distribucién de los 10 cuerpos
académicos por estatus de consolidaciéon: 6 en Formacién, 3 en
Consolidacién y 1 Consolidado con un total de 46 integrantes trabajando en
15 lineas de investigacién. Asi mismo, se puede mencionar que, de los
docentes reconocidos, 5 son de SNI (Sistema Nacional de Investigadores),
ofros 46 docentes del PEl (Padrén Estatal de Investigadores), 23 por el SEl
(Sistema Estatal de Investigadores) y 10 por el PRODEP.- (Padrén para el
Desarrollo Profesional Docente). Referente a las actividades integrales para
los estudiantes, se realizaron 9 eventos: Conferencia “Buscar la paz hos obliga
a tomar decisiones, busca la paz y siguela” con 96 asistentes, Proyeccién de
Pelicula “Sélo mia” con 80 asistentes, "Desfile deportivo-civico militar” con 70
participantes, “Caravana Navidefia 2024" con 50 asistentes, Torneo Interno
de fUtbol 7 UTTAB con 140 participantes, Acto civico de 20 de noviembre con
375 participantes, "Concurso de catrina y catfrin viviente” con 18
participantes,” Concurso de altares de ofrendas” con 125 participantes y
“Concurso de panteones y calaveras” con 17 participantes. Centro de
Idiomas UT, destacando las acciones mds relevantes: la asistente de francés
Elodie Lipomi apoydé a profesores y alumnos en diversas actividades

LR
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académicas y escolares durante el cuatrimestre septiembre-diciembre 2024,
apoyd en el Festival del Cacao asi como en los vigjes de estudio a Puebla y
San Cristébal de las Casas, Chiapas; por ofro lado las asistentes Emily Primm y
Sophie Gliatto, iniciaron sus actividades para el cuatrimestre enero-abril 2025.
Ademds se aplicaron 30 exdmenes TOEL ITP y se enfregaron los certificados,
se tfuvieron 3 inscritos al examen TOEIC los cuales se aplicaron en el mes de
febrero del 2025 y se renovard el Contrato Institucional de Afiliacién como
Centro de Aplicacion de los Exdmenes con el Institute of International
Education(llE); el Club de Conversacion en inglés concluyd con la|
participacion de 32 estudiantes y actualmente se cuenta con 42 estudiantes,
se realizd el XIl Christmas Festival. Capacitaciones y cursos para alumnos y
docentes, se capacitaron a 1,584 alumnos y 77 docentes, destacando los
siguientes temas: Seminario de Iniciacién al Ejercicio Profesional para el
Periodo Septiembre-Diciembre 2024, Razones por las que te elige o descarta|
una empresa, Curso de Devnet Associate, Curso de Fundamentos de |A con "
IBM, Curso de Fundamentos de Payton 1, Taller de formacién de Promotores
Sociales Universitarios desde una Perspectiva Humanista, Introducciéon al
manejo de la informacién geoespacial, uso de aplicaciones de GPSy Google
Earth, Aprendiendo sobre discapacidad, enfre otros. En cuanto a las
principales actividades académicas, se muestran las siguientes: Exposicion de
Proyectos Integradores, Primer Gran Debate en inglés, Participacion en la
Expo Ciencias Nacional 2024-Tabasco, Participacion en el Festival del
Chocolate en el evento “Promesas del Chocolate”, Feria de produc’roé
gastronémicos, 14vo. Concurso del Tamal Tradicional. En relacién con las
acciones para disminuir la reprobacion y la desercién escolar, se tomaron las
siguientes acciones: Al inicio del cuatrimestre enero-abril de 2025, se realizé la
asignacion de tutores por grupo, junta de inicio donde se revisaron las
estrategias y procesos de evaluacion del proceso ensefianza aprendizaje de
la cual se anexa Minuta de Reunidn, los tutores llevaron a cabo reuniones con
los docentes tutores para identificar las necesidades de asesorias y ofros
aspectos relacionados con el aprendizaje en los estudiantes, se anexa
informe de asesorias. Referente a las acciones para aumentar la tasa de
titulacién, matricula y eficiencia terminal, se incluye el Programa Institucional
de Becas Alimentarias 2025, el objetivo es disminuir la desercién escolar s
aumentando el rendimiento académico y la permanencia en la Universidad

en coordinacion con el gobierno del Estado y la Secretaria de Educacion,

// E \ , X Pagina 30 de




TAEE 2
BAsS | EDUCACION
Ugﬂg gdmn SECRETARIA DE EDUCACION ® y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES

ncla académica, TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

i{Exceled
innovacién con sentido socialf

| Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
11 de marzo de 2025

dirigido a estudiantes en situacién de vulnerabilidad, los beneficiaros fueron
69 alumnos de TSU de las 5 Divisiones Académicas que representan el 4.5% de
la matricula del cuatrimestre enero-abril 2025. Respecto al seguimiento de
acreditaciones, se establece fecha para la visita de pares evaluadores por
parte del Consejo Nacional para la Calidad de la Educacion Turistica
(CONAET). Esta visita virtual de dos dias da seguimiento al autoestudio
realizado a finales de 2023, con la finalidad de alcanzar la reacreditacion del
Programa Educativo TSU en Gastronomia, beneficiando a una matricula de
alrededor de 400 estudiantes. Se redalizé la visita del comité evaluador del
CONAIC para la acreditacion de los programas educativos de TSU en Tl drea
de Desarrollo de Software Multiplataforma, TSU en Tl &rea Entornos Virtuales y
Negocios Digitales, TSU en Redes Inteligentes y Ciberseguridad.
ADMINISTRACION Y GESTION: Se presenta el avance presupuestal evolucién
del presupuesto de egresos con corte a enero del ejercicio fiscal 2025;
ademds, se presentan los Estados Financieros de los meses de noviembre y
diciembre 2024 y enero 2025. Adicionalmente, se muestran los formatos por
consideraciones emitidas por la Secretaria de Finanzas del estado de Tabasco

en el ejercicio fiscal 2025. Se presentan las licitaciones simplificadas menores:
Mismas que se redlizaron durante el periodo noviembre 2024 a enero 2025,

donde se ejecutaron en totalidad 2 procesos, las cuales comprendieron lo
siguiente: Pavos y Materiales y, Utiles de oficina, patentes, derechos de autor,
regalias y otros. Bienes informdticos. Se presenta para conocimiento del
Consejo Directivo el Programa Anual de Mantenimiento 2025: Se realizardn
acciones de mantenimiento preventivo a instalaciones eléctricas,
instalaciones hidrdulicas y sanitarias, instalaciones de aluminio, aire
acondicionado, entre ofros. En cuanto al seguimiento a las auditorias
financieras externas, se presenta una tabla donde se aborda el nUmero de
auditoria, tipo de auditoria, estatus y comentarios anexando el soporte de las
auditorias. Con fundamento en los articulos 41 fraccién IV y 52 fraccién il del
Reglamento del Comité de Compras del Poder Ejecutivo, se presenta registro

y confrol de firmas de los servidores pUblicos que integran el Subcomité de
Compras de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, para el Ejercicio Fiscal
2025 aprobado en la IV Sesidn de Consejo Directivo 2024, se anexa relacion ¥
de Integrantes del Subcomité 2025. Con fundamento en los articulos 41 '
fraccion lll'y 52 fraccién | del Reglamento del Comité de Compras del Poder
Ejecutivo, se informé del Calendario de Sesiones Ordinarias Autorizadas del
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Subcomité de Compras de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, para el
ejercicio fiscal 2025. Catdlogo de pagos: se presenta la actualizacion de
costos en pesos del Catdlogo de Pagos 2025 de la Universidad Tecnoldgica
de Tabasco en funcién de la Unidad de Medida y Actualizaciéon (UMA) 2025.
Actividades realizadas por la Direccién de Servicios Escolares, con la finalidad
de seguir apoyando en el proceso de admision se mantuvo Ventanilla abierta
permanentemente para el trdmite de titulacién y la enfrega de Titulos

Profesionales a los egresados de la UTTAB, se llevd a cabo el proceso de \
auditoria de matricula, credencializacion, platica informativa de becas y el /
proceso de entrega de documentos oficiales a egresados, se anexa el andlisis
de Titulacion Egreso-Diciembre 2024. Actividades de Mejora Continua en los
procesos institucionales, con respecto a la equidad de género como parte
del plan de Trabajo para acciones de Paz, se proyectd a 45 estudiantes la
pelicula “ Sélo Mia” con el objetivo de concientizar a la comunidad
universitaria en la eliminacién de la violencia de género, por otro lado, se llevd
a cabo la integracién e instalacién del Comité Interno para el Uso Eficiente
de la Energia, con el objetivo de optimizar el consumo de energia eléctrica
en las instalaciones. En cuanto a las Actividades de Unidad de Transparencia
se refiere; en el periodo del 1 de noviembre del 2024 al 30 de enero del 2025
se recibieron 47 solicitudes, a las que dio contestacion en tiempo y forma, en
este mismo periodo se convocé en 4 ocasiones a sesion al Comité. En
noviembre del 2024, se llevd a cabo la capacitacion de alumnos, con relacion
al PLAN DAI. Sobre el Estatus del Proyecto del Reglamento Interior de la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco, se envié via digital a la Direccion de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas para el dictamen correspondiente;
por Oficio No. UTTAB/AOABG/014/24 de fecha 7 de agosto de 2024, dirigido
a la Mtra. Marlenne Johvana Mendoza Gonzdlez, mediante el Tablero de
Informacién para Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas Sistema Integral
de Informacién, generando el volante de control de captura de \{

correspondencia DGUTYP-2024-009536, de fecha 9 de agosto de 2024; no se

ha recibido a la presente fecha respuesta alguna sobre este frdmite. En
cuanto al estatus del Proyecto de modificaciones a los Lineamientos para la
Operacién del Comité Especial de Radiodifusién de la Universidad -
Tecnolégica de Tabasco, Que derivado del fitulo de concesidon para usar y )
aprovechar bandas de frecuencia del espectro radioeléctrico para uso
publico de fecha cuatro de-septiembre de dos mil veinticuatro y notificado
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con fecha dieciocho de septiembre del afo en curso, la Universidad
Tecnolégica de Tabasco en su cardcter de concesionaria para el uso vy
aprovechamiento de bandas de frecuencia del espectro radioeléctrico para
uso puUblico, se encuentra obligada a cumplir con lo establecido en el articulo
86 de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion, dentro de estas
obligaciones se encuentra la de establecer mecanismos para garantizar el
cardcter de uso puUblico, de conformidad con el Considerando Cuarto de la
Resolucién P/IFT/040924/334 de fecha cuatro de sepfiembre de dos mil
veinticuatro y en cumplimiento a la Condicién 12 del titulo de concesion
referido. La concesidon tendrd una vigencia de 15 ahos contados a partir del
diecinueve de diciembre de dos mil veinticuatro al diecinueve de marzo de
dos mil treinta y nueve. En consecuencia, los titulos de concesién para el uso
pUblico estardn a lo dispuesto por el articulo 86 de la Ley Federal de
Telecomunicaciones y Radiodifusion, en donde se sefialan los mecanismos
siguientes: la independencia editorial, autonomia de gestion financiera,
garantias de participacién ciudadana, reglas claras para la transparencia y
rendicion de cuentas, defensas de sus contenidos, opciones de
financiamiento, pleno acceso a tecnologias y reglas para la expresion de
diversidades ideoldgicas, étnicas y culturales. Que el Consejo Ciudadano de
Radiodifusién tendr& como finalidad asegurar los criterios de independencia
editorial, los criterios de participacion ciudadana, asi como las reglas para la
expresion de diversidades ideoldgicas étnicas y culturales en los contenidos
temdticos de la concesién publica y en este sentido la Universidad
garantizard que se cumplan los objetivos la concesion con distintivo de
llamada XHCPGU-FM a nombre de la Universidad Tecnholdgica de Tabasco. A
causa de lo anterior, se debe actualizar este ordenamiento normativo para
armonizarlo con la concesidén otorgada a la Universidad en su calidad de
concesionaria, ademds como parte de la legislacidn universitaria se
armonizard con el fin de garantizar la mdxima proteccién de los derechos
humanos con perspectiva de género, identidad de género y orientacion
sexual, interculturalidad e interseccionalidad, con base en los Lineamientos
Generales para cumplir las recomendaciones 43/2020 de la Comision
Nacional de Derechos Humanos (CNDH), emitidos por la Direcciéon General
de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas; apegdndose a un lenguaje
incluyente, cuya finalidad es visibilizar a ambos sexos y eliminar el lenguaje
discriminatorio basado en cualquier estereotipo de género, se anexan los
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Lineamientos del Consejo Ciudadano de Radiodifusion UTTAB y Titulo de
Concesion. En cuanto al Proyecto de modificaciones a los Lineamientos del
Consejo Ciudadano de Radiodifusion de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco, que el Comité deberd de supervisar los diversos procesos de tramite
y gestiébn ante las instancias correspondientes en el rubro de radiodifusion,
entfre ellos la conformacion del Consejo Ciudadano de Radiodifusion, la
designacion del Defensor de la Audiencias, el Codigo de Ftica, y todo lo
requerido por la legislacién aplicable en la materia; por lo anterior. A causa
de lo anterior, se debe actudlizar este ordenamiento normativo para
armonizarlo con la concesién otorgada a la Universidad en su calidad de ‘
concesionaria, ademds como parte de la legislacion universitaria se
armonizar& con el fin de garantizar la méxima proteccién de los derechos
humanos con perspectiva de género, identidad de género y orientacion
sexudl, interculturalidad e interseccionalidad, con base en los Lineamientos
Generales para cumplir las recomendaciones 43/2020 de la Comisidn
Nacional de Derechos Humanos (CNDH), emitidos por la Direccién General \
de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas; apegdndose a un lenguagje
incluyente, cuya finalidad es visibilizar a ambos sexos y eliminar el lenguaje
discriminatorio basado en cualquier estereotipo de género. Que el Consejo
Ciudadano de Radiodifusién tendrd como finalidad asegurar los criterios de
independencia editorial, los criterios de participacién ciudadana, asi como
las reglas para la expresion de diversidades ideoldgicas étnicas y culturales
en los contenidos temdticos de la concesidon pUblica y en este sentido la
Universidad garantizard que se cumplan los objetivos la concesién con
distintivo de llamada XHCPGU-FM a nombre de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco. A causa de lo anterior, se debe actudlizar este ordenamiento
normativo para armonizarlo con la concesién otorgada a la Universidad en
su calidad de concesionaria, ademds como parte de la legislacion
universitaria se armonizard con el fin de garantizar la méxima proteccién de
los derechos humanos con perspectiva de género, identidad de género y
orientacidon sexual, interculturalidad e interseccionalidad, con base en los
Lineamientos Generales para cumplir las recomendaciones 43/2020 de la
Comision Nacional de Derechos Humanos (CNDH), emitidos por la Direccion
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas; apegdndose a un
lenguaje incluyente, cuya finalidad es visibilizar a ambos sexos y eliminar el
lenguaje discriminatorio basado en cualquier estereotipo de género se
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anexan los Lineamientos para la Operacion del Comité de Radiodifusién de
la UTTAB y con relaciéon al proyecto de modificaciones a los Lineamientos de
austeridad y disciplina del gasto de la Universidad Tecnolégica de Tabasco,
que con fecha nueve de noviembre de dos mil veinticuatro fue publicada en
el Periddico Oficial del Estado, en el Suplemento J, edicion nimero 8575, la
Ley de Austeridad del Estado de Tabasco, la cual publicé su primera reforma
en el Periddico Oficial Extraordinario 259, de fecha dieciséis de diciembre de
dos mil veinticuatro Que conforme al ARTICULO SEGUNDO TRANSITORIO los
Entes PUblicos en un plazo mdéximo de ciento ochenta dias hdbiles siguientes
a la enfrada en vigor del presente Decreto, ajustardn sus marcos normativos
conforme a lo establecido en la Ley de Austeridad del Estado de Tabasco.
Que, en atencidon a lo anterior, la Universidad Tecnolégica de Tabasco, ha
iniciado la revision de los Lineamientos para la aplicacion del Acuerdo por el
que se emite el Programa de Austeridad, Racionalidad y Disciplina del Gasto
de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, cuyo objeto serd establecer
disposiciones internas de cardcter administrativo para dar contfinuidad de la
aplicacién y seguimiento la Ley de Austeridad del Estado de Tabasco,
durante el periodo 2025-2030, documento que complementa lo que
establece el Manual de Normas para el ejercicio, control, seguimiento y
evaluacion del Gasto PUblico Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco. La
integracién del proyecto de Lineamientos se estd realizando en coordinacion
con la Direccién de Administracion y Finanzas, unidad administrativa
encargada del seguimiento en el dmbito presupuestario a la aplicacién de la
Ley por parte de las Unidades Administrativas y el Organo Interno de Control
que deberd el cumplimiento de los Lineamientos. Se anexa Ley de Austeridad
del Estado de Tabasco y lineamientos austeridad y racionalidad del gasto
UTTAB. Asi mismo se informa de los Juicios Laborales de Ejercicios Fiscales
anteriores la Universidad Tecnoldgica de Tabasco tiene 19 Juicios laborales
de personal que formé parte de la estructura orgdnica, 42 Juicios laborales
de personal de empresas contratadas para la prestacion de servicios
profesionales especializados, 13 Juicios laborales de personal de empresas R
contratadas para la prestacién de servicios administrativos, 10 Juicios

laborales de personal de empresas contratadas para la prestacion de

servicios generales, Siendo un total de 83 Juicios laborales Generados en ‘/(

frémite en diferentes etapas procesales corresponden a administraciones

administraciones anteriores. Cabe mencionar que los juicios laborales en
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anteriores, cuyo periodo abarca del 2005-2018; del mismo modo se resalta
que durante el periodo 2019-2024, no se ha generado ningln laudo. Se anexa
Informe juicios laborales. Por ofra parte, en atencién y seguimiento de las
gestiones realizadas para solicitar ampliacién presupuestal para dar
cumplimiento al pago de laudo en ejecutoria, La Universidad Tecnoldgica de
Tabasco tiene 3juicios laborales los cuales se encuentran en etapa ejecucion,
por lo tanto, el cobro de los montos condenados es inminente y pueden
acontecer en cualguier momento, por lo que en vias de cumplimiento se ha
solicitado el recurso a la Direccion de Administracion y Finanzas. Asimismo, se
ha mantenido al tanto a la Coordinacién General de Asuntos Juridicos. Asi
mismo y derivado de la solicitud por parte de la Oficina de la Abogacia
General a la Direccion de Administraciéon y Finanzas de gestionar las
adecuaciones presupuestarias ante las autoridades competentes para dar
cumplimiento al pago de este laudo, mediante Oficio No.
UTTAB/REC/218/2024 de fecha 23 de abril de 2024, el Rector solicité a la
M.A.A.P. Lili Georgina de la Cruz Arias, la autorizacién de ampliacién de
recursos por la cantidad de $652,988.10 para dar cumplimiento a la condena
dictada en el expediente 3439/2009. En relacién con el expediente 1005/2010,
se solicité mediante Oficio No. UTTAB/DAF/657/2023 de fecha 05 de diciembre
de 2023, la validaciéon de la cuantificacion del laudo a la Direccion General
de Recursos Humanos y Desarrollo de Personal de la Secretaria de

Administracion e Innovacion Gubernamental. Con fecha 11 de diciembre de
2023, mediante Oficio NUmero: SAIG/SSRH/DGRHyDP/5374/2023, informd

sobre la procedencia de la validacién de cuantificacion, se estd infegrando
el expediente para solicitar la validacion juridica ante la Coordinacion
General de Asuntos Juridicos. En lo que respecta al expediente 3569/2014, se
solicité mediante Oficio No. UTTAB/DAF/264/2024 de fecha 25 de abril de 2024,
dirigido a Claudia Verdnica Brito Martinez, Directora General de Recursos
Humanos y Desarrollo de Personal de la Secretaria de Administracion e
Innovacién Gubernamental, la validacién de cuantificacién de laudo. Se estd
a la espera de la respuesta, adicionalmente se anexa tabla del expediente
laboral y el actor referente a las gestiones redlizadas. En atencién y
Seguimiento de los créditos fiscales determinados de los Ejercicios Fiscales, se
hace mencién que, en el Crédito Fiscal 2011, se solicitdé conforme al articulo /
7 Ultimo parrafo y 137 de la Ley de Amparo la exencidén de otorgar garantia
de interés fiscal, debido a que la Universidad es un Organismo Publico
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Descentralizado del Gobierno del Estado de Tabasco, de conformidad con el
articulo 1 del Acuerdo que cred la Universidad Tecnoldgica de Tabasco. El 05
de noviembre de 2024 el Juez Octavo de Distrito acordd el diferimiento de la
audiencia constitucional sefalando el 03 de diciembre de 2024 para que
tenga lugar la misma. En cuanto al Crédito Fiscal 2014, Se solicité conforme al
articulo 7 Ultimo pdrrafo y 137 de la Ley de Amparo la exencidn de otorgar
garantia de interés fiscal, debido a que la Universidad es un Organismo
PUblico Descentralizado del Gobierno del Estado de Tabasco, de
conformidad con el arficulo 1 del Acuerdo que crea la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco. El 05 de noviembre de 2024 el Juzgado Segundo de
Distrito en el Estado de Tabasco otorgd la suspension provisional para que las
cosas se mantengan en el estado que actualmente guardan, es decir, que
no se ejecute la orden del mandamiento de ejecucidon (por no haber
garantizado o pagado el crédito fiscal dentro de los treinta dias que sefala
el articulo 65 de Cddigo Fiscal de la Federacion) de fecha 31 de julio de 2024,
readlizado a la Universidad Tecnoldégica de Tabasco sin fipo de sociedad, a
través del documento determinante 199-03-05-00-00-2019-1432, por medio del
cual se ordend requerir el pago del crédito fiscal actualizado junto con los
accesorios causados a la fecha de emision del mandamiento,
apercibiéndola que en términos del articulo 151 del Cdédigo Fiscal de la
Federacioén, que de no acreditar al momento de practicarse la diligencia de
requerimiento de pago, se procederd de inmediato al embargo de bienes

suficientes para obtener el importe del crédito y sus accesorios. Se anexan
como sustento los informes de noviembre y diciembre 2024 y enero 2025,
de apoyo financiero 2025. El presupuesto inicial de la Universidad no contiene

Prestaciones del Contrato Colectivo de Trabajo No Incluidas en el Convenio

el recurso del Contrato Colectivo de Trabajo del SUTAAUTTAB creado en 2006.
Para 2025 el monto asciende a $14,718,708.04 (Catorce millones setecientos
dieciocho mil setecientos ocho pesos 04/100 M.N.). La cldusula cuarta
segundo pdrrafo del Convenio Especifico para la asignacion de recursos
financieros que celebra la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del
Estado Libre y Soberano de Tabasco y la Universidad Tecnholdgica de Tabasco
para el ejercicio 2025 establece: “LAS PARTES acuerdan que dichos recursos
por ningin motivo podrdn ser erogados para los siguientes conceptos... Q p
apoyos a sindicatos pactados en los contratos colectivos de trabajo”; Se /-
realizé la gestién ante la Secretaria de Administracion y Finanzas y mediante
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oficios de respuesta SAF/SE/049/2025 y SAF/SE/065/2025 establecen que NO
es posible autorizar recursos extraordinarios para tal fin. Por lo que, para
salvaguardar la viabilidad financiera de la Universidad, se interpuso el medio
de defensa: Conflicto Colectivo de Naturaleza Econémica bajo el expediente
40/2025, en el Segundo Tribunal Laboral de la Regidn 1 con sede en
Villahermosa, Tabasco, mismo que fue noftificado al Sindicato el 13 de febrero
en el que: Se ordena la suspensidn del pago de las prestaciones extralegales;
y los distintos modos de emplazamiento a huelga por parte del Sindicato. El
Sindicato estaba por emplazar a la Universidad para revisar las condiciones
del Contrato Colectivo y hacer nuevas peticiones en 2025. El martes 18 de
febrero se ofrecié a la Comisién del Sindicato y a la base trabajadora pldtica |
informativa, al respecto de los procesos legales instaurados, lo que
obviamente ha generado manifestaciones al interior del campus como en las
redes sociales, ya que sefnalan estar perdiendo derechos ganados, pero lo
cierto es que no se cuenta con el recurso para poder pagar dichas
prestaciones de acuerdo con el calendario mensual de pagos. Presentacién
del Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros para la
Operacién y Seguimiento al Servicio Educativo de las Universidades del
Subsistema Tecnolégico del Estado de Tabasco, para el Ejercicio Fiscal 2025:

en el marco de las obligaciones pactadas en el Convenio Especifico para la

Asignaciéon de Recursos Financieros para la Operacion y Seguimiento al
Servicio Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico del
Estado de Tabasco, para el Ejercicio Fiscal 2025, donde sefala que: Es -
obligacién de “LAS UNIVERSIDADES" dar a conocer el contfenido del presente
Convenio a los miembros de su mdximo érgano de gobierno a mds tardar al
primer cuatrimestre del ejercicio fiscal. Asi como la nofificacion emitida por la
DGUTyP mediante Oficio nUm. 514.1.105-27/2025 a la Secretaria de Educacion
del Estado de Tabasco. Para dar cumplimiento a lo antes sefalado, se
presenté como parte del orden del dia para conocimiento de los Consejeros,
el contenido del Convenio Especifico dentro del plazo senalado. PLAN EACION

@

Y EVALUACION: Referente a la Evaluacion y seguimiento del PIDE 2019-2024,

se informa que, se llevd a cabo de forma presencial la Sexta reunién de
seguimiento del PIDE 2019-2024, donde se dio a conocer los resultados de los

(
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indicadores del ciclo escolar 2023-2024, de la cual se anexa minuta de
reunién. En cuanto al Cumplimiento al convenio especifico del programa
presupuestario U006. Se hizo entrega de las obligaciones de Planeacion, con
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base en la Clausula Séptima, fraccién I, Incisos a y b del Convenio Especifico
para la Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion y Seguimiento
al Servicio Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico del
Estado de Tabasco, para el Ejercicio Fiscal 2024 y 2025. Entrega de los POA: Se
entregd el cierre del Programa Operativo Anual y la Programacion del
Programa Operativo Anual para el ejercicio fiscal 2025, con base en los
Lineamientos Generales para la Elaboraciéon y Seguimiento del Programa
Operativo Anual. Entrega de la estadistica bdsica: Se capturd a traves del
Sistema Integral de Informacién de la Direccién General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas la estadistica bdsica institucional del cuatrimestre
enero-abril 2025. Se anexan expedientes y acuses de oficios. Avance del
Programa Institucional de Desarrollo 2024-2030, se informa que se encuentra
en proceso de revisién por la Coordinaciéon de Planeacion del Estado de
Tabasco (COPLADET) y la Direccién General de Universidades Tecnologicas y
Politécnicas (DGUTYP), se anexa Solicitud de Revision COPLADET y Solicitud de
Revision DGUTyP. Se presentd el Calendario de Sesiones Ordinarias 2025 del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tabasco. VINCULACION
Y EXTENSION: Firmas de convenios, se signaron un total de 9, destacando con
las siguientes instituciones: CETIS 70, Institucion Universitaria  Colombo
Americana y el Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco. Servicios

Especializados se realizaron las siguientes actividades: Entrega de tres
informes de protocolo de pruebas a la empresa LMC Servicios Ambientales,

se concluyé y se hizo entrega del informe de pruebas del servicio de
efiquetado de dlimentos (tortillas), se brindd "Atencién a Clientes” a
diferentes empresas, del sector privado, se inicié el servicio de efiquetado de
alimentos preenvasados (avena con cacao), se realizd tres visitas de
promocién a instituciones educativas y empresas. Acciones para el
fortalecimiento del emprendimiento, educacién continua y bolsa de trabajo:
la Universidad Tecnoldgica prepara a los jovenes universitarios para su futuro,
actualmente se encuentra vinculada con 144 empresas, se atendieron 132
alumnos para estadias en septiembre-diciembre 2024, 417 alumnos fueron
colocados para estadia en 13 estados de México, se realizaron cursos con 280
alumnos beneficiados, se realizd la platica The University of New México-UNM
y Green River College y participd en la Presentacion de proveedores
regionales esencia Tabasco. En cuanto a las Acciones del seguimiento de &g

egresados se presenta el seguimiento de reporte y el proceso en si; asi como
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su anexo. Difusién Universitaria: 3 visitas a preparatorias, 4 videos
promocionales de la oferta educativa, é entrevistas en Television Tabasquena
(TVT) y CANAL 13, 53 Boletines publicados en web institucional, 16 eventos de
Responsabilidad Social Universitaria (RSU), se cuenta con 62,996 seguidores en
total en redes sociales. Actividades relevantes del drea Coordinadora de
Archivos: Participacion en “Programa Anual de Capacitacion Archivistica y
Acompanamiento 2024", “Curso taller: Diagndstico y Programa Anual de
Desarrollo  Archivistico (PADA)”, “Curso Introduccion a la Normatividad _
Archivistica”,” La Primera Sesién Ordinaria de Grupo Interdisciplinario 2024", [
Curso “Webinar Registro Nacional de Archivos”, Curso “"Conformacion de
Sistema Institucional de Archivo y Grupo Interdisciplinario” y Publicacion
“Informe Anual Detallado del Cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo
Archivistico (PADA) 2024".

Nota 11  El Consejo Directivo se dio por enterado de la presentacion de los Estados
Financieros, correspondiente a los meses de noviembre y diciembre 2024 y
enero 2025, a la Secretaria de Administracién y Finanzas, asi como de la
Secretaria Anticorrupcidn y Buen Gobierno, reservandose estas el derecho a
revisarlos y determinar lo que hubiese lugar, de conformidad con sus
afribuciones.

ASUNTOS GENERALES

Nota 12 El Mtro. Fernando Yrys Herndndez, Director de Educacién Superior y Secretario
de Acvuerdos, someti® a consideracién de los Integrantes del Consejo
Directivo, este punto para quienes quisieran exponer algun asunto.

El Dr. Lenin Martinez Pérez, Rector de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco,
agradecié la participacion y el apoyo de todos los integrantes del Consejor
Directivo.

LECTURA Y RATIFICACION DE ACUERDOS

Nota 13  El Miro. Fernando Yrys Herndndez, Director de Educacién Superior y Secretario
de Acuerdos del Consejo Directivo, procedié a dar lectura a los acuerdos
tomados en esta | Sesién Ordinaria 2025, mismos que fueron ratificados por los
asistentes.
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CLAUSURA DE LA SESION
No habiendo otro asunto que tratar, siendo las 10:29 (Diez horas con veintinueve

minutos), del dia en que se actud, el Dr. Gonzalo Mario Martinez Gémez, Titular de la .

Unidad de Apoyo Técnico de la SETAB y Presidente Suplente, en nombre de la Mira.
Patricia Iparrea Sdnchez, Secretaria de Educacién y Presidenta del Consejo Directivo,
dio por concluida la | Sesién Ordinaria 2025 del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco, firmando al margen y al calce de este documento los que en
ella intervinieron.

Se anexa hoja de firma de los asistentes
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Con derecho a voz y voto
Representqniﬁegplerl7§qb>iern9 Esiqtql

Dr. Gonzalo Mario Martinez Gémez a

En representacion de la Mira. Patricia lparrea <
SAnchez, Secretaria de Educacién y Presidenta del _

Consejo Directivo . -

Mtra. Marisol Ventura Lépez
En representacion del L.C.P. Julian Enrique Romero

Oropeza, Secretario de Administracién y Finanzas

Miro. Fernando Yrys Herndndez
En representacion de la Mtra. Anabel Sudrez Jener
Subsecretaria de Educacién Media y Superior

_Representante del Gobiemo Federal

L.C.P. Irma Luna Gonzdlez
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el P

Estado de Tabasco
. i P / |
Mtra. Marlenne Johvana Mendoza Gonzdlez »
Directora General de Universidades Tecnoldgicas y //?
Vs

Politécnicas
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Representante del Municipio

Ing. José Antonio Burelo Cacho

En representaciéon de la Mira. Yolanda Osuna
Huerta, Presidenta Municipal del Ayuntamiento del
Centro S

,7,, ) Reprgsenfantgsr_dgl_Sgc;i»omr Productivo
. Bt < i
7 T
Ing. José Antonio Burelo Cacho

/

Ing. Victor Ali Rozz de la Torre
k

Representantes con derecho a voz, pero sin voto

S e

Comisario

C. José Manuel Herndndez Dominguez
En representacion de Mileyli Maria Wilson Arias
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Invitados especiales

Lic. Clelia Patricia Ramirez Castellanos

En representacion de la Mira. Sheila Guadalupe
Cadena Nieto, Secretaria de Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible

AN 5%
Miro. Moisés Ramén Payré '
En representacion de la Mira. Katia Ornelas Gil
Secretaria de Turismo y Desarrollo Econémico
Lic. Serafin Adrian Lopez Reyes , 2
Encargado de la Coordinacion General de
Planeacioén, Evaluacion e Infraestructura de la /

Secretario deAcuerdos
——

Mtro. Fernando Yrys Herndndez
Director de Educacién Superior

Rector de la Universidad Tecnolégica de Tabasco

Dr. Lenin Martinez Pérez
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