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En cumplimiento alo seialado en el Articulo 12 del Acuerdo de Creacién de la Universidad

doce de septiembre del aino dos mil veinticuatro, se reunieron por videoconferencia los

Tecnolégica de Tabasco (UTTAB), siendo las 13:20 (Trece horas con veinte minutos), del dia

infegrantes del Consejo Directivo de esta Universidad, con el propdsito de efectuar la il
Sesién Ordinaria 2024 de la UTTAB. Es importante subrayar que los cargos dentro del
Consejo Directivo son honorarios y que, enlo sucesivo y para la presente, se les denominard
a los integrantes conforme al Acuerdo de Creacién de la UTTAB, cuyos nombres y cargos
se relacionan al final de esta Acta, en la cual se analizaron y desahogaron los asuntos en
los términos del siguiente:

el 8 L E o

Orden del dia

Bienvenida
Toma de Protesta de Integrantes del Consejo Directivo
Lista de asistencia y declaracién de quérum
Apertura de la Sesion
Lecturay, en su caso, aprobacién del Orden del dia
Presentacion y, en su caso, ratificacion del Acta de la Il Sesidon Ordinaria 2024
Seguimiento de acuerdos
7.1. Acuerdo No.10.01.07.03. 2023.S Gestiones para la apertura del Programa
Educativo: TSU en Sistemas de Monitoreo, Automatizacion y Robdtica
Asuntos que requieren la aprobacién del Consejo Directivo
8.1. Adecuaciones al Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024
8.2. Adecuaciones al Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024
Asuntos de cardcter informativo
9.1. Indicadores Estadisticos
9.1.1.Cuatrimestre septiembre-diciembre 2024
9.1.1.1. Proyeccién de matricula Inicial
9.1.1.2. Proyeccién de matricula de nuevo ingreso
9.2. Informe de actividades mayo-junio-julio 2024
9.2.1.Asuntos Académicos
9.2.1.1. Actividades de fortalecimiento para la movilidad estudiantil
9.2.1.2. Actividades de fortalecimiento docente
9.2.1.3. Cuerpos Académicos
9.2.1.4. Actividades integrales para la comunidad estudiantil
9.2.1.5. Actividades acadéemicas del Centro de Idiomas UT
9.2.1.6. Cursos y capacitaciones a estudiantes y docentes
9.2.1.7. Principales actividades académicas
9.2.1.8. Acciones para disminuir la reprobacion y la desercion escolar

9.2.1.9. Acciones para aumentar la tasa de titulacion, la matricula escolar y
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Seguimiento a las acciones de acreditacion de los programas
educativos

Seguimiento al Plan de Trabajo para llevar a cabo acciones en
materia de Cultura de la Paz

9.2.2. Administracion y Gestion

22.2.1;
D22,
2223

9224
2248
¢.2.2.6.
92.2.7.
9.2.2.8.
9.2.2.9.
de la
g 2. 10,
2.2.2.11.

2.2.2.12,

922,13,

9.2.2.14.

Avance programatico presupuestal (corte julio 2024)

Estados financieros mayo, junio y julio del ejercicio fiscal 2024
Formatos por consideraciones emitidas por la Secretaria de
Finanzas

Procesos Licitatorios

Avances del Programa Anual de Mantenimiento 2024
Seguimiento a las Auditorias Financieras Externas

Actividades realizadas por la Direccién de Servicios Escolares
Actividades de Mejora Continua en los procesos institucionales

Estatus del Proyecto del Reglamento Interior y Reglamento Escolar

Universidad Tecnoldgica de Tabasco

Seguimiento a Juicios Laborales de Ejercicios Fiscales anferiores
Gestiones realizadas para solicitar ampliacién presupuestal para
dar cumplimiento al pago de laudo en ejecutoria

Atencién y seguimiento de créditos fiscales determinados de los
ejercicios fiscales 2011y 2014

Obligaciones financieras generadas por el contrato colectivo del

SUTAAUTTAB

Presentacién del Oficio del Visto Bueno de la DGUTyP referente a

los nombramientos del Acuerdo No. 11.01.07.03.2024.R.

9.2.3. Planeacién y Evaluacion

22310
%2.3:

92.2.3.3.

2.2.3.4,

9.2,3.5.

2238,

Avance de la Evaluacién y Seguimiento del PIDE 2019-2024
Evaluaciones del Programa Operativo Anual del Primer Cuatrimestre
del 2024
Seguimiento a los Proyectos del Manual de Organizacion y Manual
de Procedimientos de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco
Fondos extraordinarios en proceso: Fondo de Aportaciones Multiples
(FAM) 2024 y remanentes del Programa de Potenciacion del FAM
(Escuelas al Cien, ejercicio 2017)

Cumplimiento a la integracién de informacién del sexto informe de
gobierno 2024

Entrega del Proyecto Integral de Necesidades de Construccion,
Mantenimiento, Rehabilitacion y equipamiento para el Ejercicio
Fiscal 2025

9.2.4. Vinculacién y Extension

2.24.1.
9.2.4.2,

Firma de convenios
Servicios Especializados
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9.2.4.3. Acciones para el fortalecimiento del emprendimiento, educacion &
continua y bolsa de trabagjo
9.2.4.4. Acciones del seguimiento de egresados
9.2.4.5. Difusidon Universitaria y Eventos de Responsabilidad Social
Universitaria %
9.2.4.6. Actividades del drea Coordinadora de Archivo
9.2.4.7. Guion del video institucional
10. Asuntos generales
11. Lectura y ratificacion de acuerdos
12. Clausura de la sesidon (
W

Desarrollo de la Sesién

Nota 1 De conformidad con el nombramiento como Secretario de Educacién del
Estado de fecha 01 de agosto de 2024, emitido por el Gobernador Interino del
Estado de Tabasco al Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa y de acuerdo con lo
establecido en el Arliculo 8, Fraccién | del Acuerdo de Creacién de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco (UTTAB) y con fundamento en los Articulos
28, Fracciones |, VIII, Articulo 60, Fraccion | del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacién del Estado de Tabasco, publicado en el Peridédico
Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco No. 30569, Suplemento 7334, Epoca
6a., de fecha 19 de diciembre de 2012, designé como Presidente Suplente a la
M.CE. Elizabeth Mendoza Gonzdlez, Subsecretaria de Educaciéon Media y
Superior, para efecto de realizarse la Il Sesién Ordinaria 2024 del Consejo | 6/
Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tabasco (UTTAB).

Nota 2 La M.CE. Elizabeth Mendoza Gonzdlez, Subsecretaria de Educaciéon Media y
Superior y Presidente Suplente del Consejo Directivo, tomé protesta a la
Mtra. Noemi Narvdez Avila, encargada del Despacho de la Direccién de
Educacién Superior como Secretaria de Acuerdos, quien se integra a los
trabajos del Consejo Directivo, para dar cumplimiento a lo establecido en el 9
del Acuerdo de la Creacién de la Universidad Tecnolégica de Tabasco
(UTTAB).

Nota3 Mediante oficio NUm. 514.15G.494/2024, emitido por la Direccién General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de la SEP, se designé como _@
representantes del Gobierno Federal a la Mira. Maria Guadalupe Ortiz
Villafafia, Coordinadora Sectorial Académica y de Desarrollo y a la Lic. Osiris
Vanessa Judrez Beltrdn, Directora Académica de la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, para efecto de realizarse la |l
Sesion Ordinaria 2024. &\/l
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Nota 4

Nota 5

Nota 6

Ill Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la

Universidad Tecnolégica de Tabasco
12 de septiembre de 2024 &\

La M.CE. Elizabeth Mendoza Gonzdlez, Subsecretaria de Educacion Media y
Superior y Presidente Suplente del Consejo Directivo, dio la bienvenida a los
asistentes a la Il Sesién Ordinaria 2024 de la Universidad Tecnolégica de

Tabasco.

La Mira. Noemi Narvdez Avila, Encargada del Despacho de la Direcciéon de
Educacién Superior y Secretaria de Acuerdos, sefiald que, conforme al pase de
lista en la Il Sesidn Ordinaria 2024, se enconfraron presentes 8 de los 10
integrantes con derecho a voz y voto, asi como el comisario y dos invitados

especiales.

La M.CE. Elizabeth Mendoza Gonzdlez, Subsecretaria de Educacion Media y
Superior y Presidente Suplente, en nombre del Mtro. Luis Rodrigo Marin Figueroaq,
Secretario de Educacion y Presidente del Consejo Directivo, dio inicio a los
trabajos de la Il Sesién Ordinaria 2024 de la Universidad Tecnolégica de

Tabasco.

Acuerdo No0.01.03.12.09.2024.R.  El Consejo Directivo aprobé el Orden del dia de la

lll Sesiobn Ordinaric 2024 de Ila Universidad
Tecnolégica de Tabasco.

Acuerdo No.02.03.12.09.2024.R.  El Consejo Directivo ratificd el contenido del Acta de

la 1l Sesién Ordinaria 2024 y tomd nota que la lectura
de la misma fue obviada toda vez que no se presentd
ninguna objecidén en su contenido.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Nota7 El Rector informd al Consejo Directivo, del seguimiento de los acuerdo

pendientes.
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Consejo Directivo autorizd al Rector de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, el inicio
de las gestiones para la apertura del programa educativo: TSU en Sistemas de
Monitoreo, Automatizacién y Robética.

[l Sesidn
Ordinaria
2023

El Rector informd que el dia 30 de marzo de 2023, en el aula de robdtica del
edificio 1, se analizd la nueva propuesta educativa de Técnico Superior
Universitario en Sistemas de Monitoreo, Automatizacién y Robdtica;
participaron 2 directores de divisién, 7 profesores y 11 especidalistas invitados
del sector productivo.

Con el fin de fomentar la vinculacién entre los sectores académico y
productivo, que favorezca la generacion de espacios contextualizados
para la prdctica de la teoria recibida en el aula.

En el mes de junio se realizé la entrega del Estudio de Factibilidad del TSU en
modalidad escolarizada para autorizaciéon de la Comision Estatal para la
Planeacién de la Educacién Superior (COEPES).

Il Sesién
Ordinaria
2023

El Rector informd que el dia 9 de junio se entregd en la Subsecretaria de
Educacion Media y Superior la carpeta con la documentacion requerida
para autorizacién de la nueva oferta educativa en la Comisién Estatal para
la Planeacién de la Educacién Superior (COEPES).

El 21 de junio, mediante el oficio nUm. 514.2.2.92/2023 emitido por la
Direccion de Desarrollo y Fortalecimiento de la DGUTyP, se recibid
contestacién al oficio UITAB/REC/253/2023, para recibir asesoria vy
acompanamiento de la Direccién Académica de la DGUTyP para la revision
del disefio y evaluacién del nuevo programa educativo, con el fin de
incluirlo en el catdlogo de oferta educativa de la DGUTyP.

Y finalmente mediante correo electrénico el dia 30 de junio se solicitd el
apoyo a la Direccidén Académica de la DGUTYP para el acompanamiento
y validaciéon del nuevo programa educativo como una nueva opcién e
incluirlo en el catdlogo de oferta educativa.

IV Sesidn
Ordinaria
2023

El Rector informé que, como parte de las gestiones por parte de la
institucidon, en el orden del dia 5.5.- Instituciones PUblicas a quienes se les
otorgard Carta Aval, de la Tercera Sesién Ordinaria 2023 de la Comision
Estatal para la Planeacidon de la Educacién Superior (COEPES-TABASCO),
llevada a cabo el dia 19 de octubre de 2023.
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Los miembros integrantes de la COEPES aprobaron la entrega de la Carta
Aval a la UTTAB del nuevo programa educativo de Técnico Superior
Universitario en Sistemas de Monitoreo, Automatizacién y Robdtica.

Conlo cual se da atencidén y seguimiento al Acuerdo No. 10.01.07.03.2023.S
establecido en la Primera Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la UTTAB.

I Sesion | El Rectorinformd que en el Orden del dia de la Tercera Sesién Ordinaria 2023
Ordinaria | de la Comisién Estatal para la Planeacidon de la Educacion Superior
2024 (COEPES-TABASCO), llevada a cabo el dia 19 de octubre de 2023

Los miembros integrantes de la COEPES aprobaron la enfrega de la Carta
Aval a la UTTAB del nuevo programa educativo de Técnico Superior
Universitario en Sistemas de Monitoreo, Automatizacién y Robdtica, con lo
cual se da atencion al Acuerdo No. 10.01.07.03.2023.S establecido en la
Primera Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la UTTAB.

Se anexa el documento comprobatorio correspondiente.

La DGUTYP iniciard el proceso de adaptacion de los planes y programas
educativos para su adlineaciéon al nuevo modelo educativo.

Il Sesion | El Rector informd que a la presente fecha se cuenta con la Carta Aval de
Ordinaria | la COEPES del nuevo programa educativo de Técnico Superior Universitario
2024 en Sistemas de Monitoreo, Automatizacién y Robética.

Sin embargo, la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas (DGUTyP), inicid el proceso de adaptacion de los planes

y programas educativos para su alineaciéon al nuevo modelo educativo. j

Derivado de esta actividad y segin las bases de la "Convocatoria para la
actualizacion de la oferta educativa en el marco del nuevo modelo
educativo que se instrumentd para la transformacién y consolidacién de las
universidades del Subsistema Tecnoldgico", no se puede ofertar PE que no
se encuentre en el catdlogo autorizado.

Por lo que hay que esperar a que finalice el proceso de actualizacién para —@
solicitar el proceso de revision y evaluacién del nuevo programa educativo

con la finalidad de serincluido en el catdlogo de planes y programas
educativos adaptados al nuevo modelo educativo de la DGUTyP.

Para la actualizacion de los planes de estudios de todos los programas
educativos que se imparten en la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, se

comisionaron docentes de las cinco divisiones para atender la K
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actualizacion curricular de los planes y programas de estudio que entfraran
en vigor en septiembre de 2024.

Il Sesidn
Ordinaria
2024

ASUNTOS QUE REQUIEREN APROBACION DEL CONSEJO DIRECTIVO

Adecuaciones al Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024

Acuerdo concluido

El Rector comenté que derivado de la actualizacion de los planes de
estudios de todos los programas educativos que se imparten en la
Universidad Tecnoldégica de Tabasco.

Se comisionaron docentes de las cinco divisiones para atender la
actualizacion curricular de los planes y programas de estudio que entraran
en vigor en septiembre de 2024.

En seguimiento para la Instrumentacién del Nuevo Modelo Educativo para
las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, asi como a las relativas a la
Convocatoria 2024 para la Actudlizacién de la Oferta Educativa en el
marco del Nuevo Modelo Educativo, se enviaron las solicitudes de los
siguientes programas educativos los cuales se encuentran dentro del
catdlogo de planes y programas del nuevo modelo educativo.

Cabe mencionar que las gestiones para la apertura del Programa
Educativo TSU en Sistemas de Monitoreo, Automatizacion y Robdtica, no se
apertura debido a que no estd dentro del catdlogo de planes y programas
adaptados al nuevo modelo educativo de la DGUTyP que entra en vigor en
septiembre de 2024. Por lo que se trabaja en una nueva propuesta que se

adapte a la familia de carreras wen’res den’rro del co’roloo R

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnoldégica de Tabasco, publicado
en el suplemento 5604 del Periédico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996y las
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D del Periddico Oficial del Estado de
fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fraccion VII, que a la letra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:

Fraccién VII. “Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el
correspondiente alos egresos, asi como la asignacion de los recursos humanos y materiales
que apoyen su desarrollo;”
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En este sentido, el Rector solicité al Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco, su aprobacién de las Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del

Ejercicio Fiscal 2024.

. Adecuaciones del Pfesqpugsto"c‘ie Ingresos del Ejercicio Eigt,igj 2 02_4‘ o
__Adecudciones Externa

| Presupuesfo Autorizado Il

1 ‘Adecuaqciones Interna
Sesion Ordinaria 2024 - : :

. Fuentede

Ampliacién: Reduccién  Ampliacién “Reduccién

- Hnanciomiento

$0.00

$75,821,524.00

CT12023

$500,

$7,653,334.05 |

$1,985,285.80  $41

Recursos Estatales $73,877,363.00
$39.341,335.46 $39,341,335.46 | $1.944,161.00
Recursos $75.821,524.00 $75,821,524.00
Federales $62,491,235.87 $62,491,235.87 $0.00 $0.00
Ingresos Propios $13,123,550.00 $13,123,550.00
$7,653,334.05 |  $41,124.80 | $41,124.80 |

$500,000.00

Remanentes

Ingresos Propios

2023
Su

$262,438.00

| 51.985,285.80

- $41,124.80

$262,438.00

A e Cl ones ae 2. pUESIO e Egresos ge z: O a 024
e e -ge & & O
oK % De oled(s qgreso OpIO DSIGIO qrg PSIAIO derg qo Qo ONto
1000 Servicios Personales $0.00 $ 64,440,791.00 $64,440,791.00 0.00 | $128,881,582.00
2000 Materiales y Suministros $4,072,002.00 $500,000.00 $710,000.00 0.00 $5,282,002.00
3000 Servicios Generales $8,416,548.00 $10,880,733.00 $10,670,733.00 0.00 | $29,968,014.00
Transferencias,
4000 Asignaciones, Subsidios y $ 635,000.00 0.00 $0.00 0.00 $635,000.00
Otras Ayudas
Bienes Inmuebles e
500 Infangibles $0.00 $0.00 . 0.00 _ 0.00
~ SUBTOTAL 164,766,598.00

.

L

_ FUENTE DE FINANCIAMIENTO.

Capitulo Descrlbcién e nereso Probio e %
. e PRODECTI2023 | IO MR 0 Montos
2000 Materiales y Suministros 293,200.00 | 0.00 293,200.00
3000 Servicios Generales $ 110,000.00 | $ 262,438.00 | $ 372,438.00
Transferencias,

4000 Asignaciones, Subsidios y $ 50,000.00 000{ $ 50,000.00
Otras Ayudas

5000 F‘f”es g’lm”eb'es = $ 46,800.00 000 $ 46,800.00

GRANTOTAL

| § 165,529,036,00 |
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Acuerdo No.03.03.12.09.2024.R. El Consejo Directivo aprobé las Adecuaciones del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal
2024 de la Universidad Tecnolégica de Tabasco,
consistente en:

Ampliaciones externas: Notificado por la Secretaria de
Finanzas mediante el oficio No. SF/AC0752/2024 en el
rubro de ingresos estatales por la cantidad de
$1,944,161.00 (Un millén novecientos cuarenta y cuatro
mil ciento sesenta y un pesos 00/100 M.N.); en el rubro
de Ingresos Propios mediante  oficio de
recalendarizacién No. SF/RC0425/2024 por la cantidad
de $41,124.80 (Cuarenta y un mil ciento veinticuatro
pesos 80/100 M.N.).

Reducciones Externas, En el rubro de Ingresos Propios
mediante el oficio de recalendarizacién No.
SF/RC0425/2024 por la cantidad de $41,124.80
(Cuarenta y un mil ciento veinticuatro pesos 80/100 M.

N.).

recursos estatales por la cantidad de $39,341,335.46
(Treinta y nueve millones trescientos cuarenta y un mil
trescientos freinta y cinco pesos 46/100 M.N.); En el
rubro de recursos federales por la cantidad
$62,491,235.87 (Sesenta y dos millones cuatrocientos
noventa y un mil doscientos tfreinta y cinco 87/100
M.N.); Ingresos Propios porla cantidad de $7,653,334.05
(Siete millones seiscientos cincuenta y tres mil
trescientos treinta y cuatro pesos 05/100 M.N.).

Quedando el Presupuesto modificado por la cantidad |
de $164,766,598.00 (Ciento sesenta y cuatro millones
setecientos sesenta y seis mil quinientos noventay ocho
pesos 00/100 M.N.).

Ampliaciones y Reducciones Internas: En el rubro de @/

).
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Asi también, el Consejo Directivo se dio por enterado
de los Remanentes de PRODECTI 2023 por la cantidad
de $500,000.00 (Quinientos mil pesos 00/100 M.N.); y los
Remanentes Ingresos Propios 2023 por la cantidad de
$262,438.00 (Doscientos sesenta y dos mil cuatrocientos
treinta y ocho pesos 00/100 M.N.).

Haciendo un Presupuesto total por la cantidad de
$165,529,036.00 (Ciento sesenta y cinco millones
quinientos veintinueve mil treinta y seis pesos 00/100
M.N.).

El Consejo Directivo recomendd al Rector atender la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica del Estado de Tabasco y el Acuerdo por el que
se emite el Programa de Austeridad, Racionalidad y
Disciplina del Gasto del Poder Ejecutivo del Estado de
Tabasco y demds disposiciones legales y hormativas en
la materia; debiendo informar al Consejo Directivo
sobre las adecuaciones que se redlicen durante su
ejercicio.

Nota 8

El C. José Manuel Herndndez Dominguez, representante de la Secretaria de la
Funcién Publica, precisdé que las Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y
Egresos del Ejercicio Fiscal 2024, que se presentan para autorizacion, esta
Secretaria se reserva el derecho para realizarles revisiones y/o auditorias, con la
finalidad de vigilar si los recursos que le fueron asignados se ejercieron de forma
eficiente y conforme a la normatividad aplicable.

El Mtro. Samuel Méndez Vidal, representante de la Secretaria de Finanzas del
Estado, precisé que en términos de lo dispuesto en el ardbigo 52 del
Presupuesto General de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024, recuerda al
Organismo que como ejecutor del gasto se encuentra obligado a aplicar una
estricta disciplina presupuestaria en el manejo de los recursos publicos. El OPD
deberd administrar y ejercer los fondos asignados conforme a las leyes y
normativas vigentes, destindndolos exclusivamente a los fines para los cuales
fueron aprobados, de esta manera, se garantizard que los proyectos vy
programas del organismo alcancen los resultados esperados de forma puntual
y eficaz. Ademds de sujetarse estrictamente a sus calendarios de presupuesto
autorizados, tal y como lo establece el articulo 20 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios.
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disposiciones contenidas en el Articulo 16 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios en miras
al cierre del Ejercicio 2024: :

* El gasto total del Presupuesto de Egresos, deberd contribuir a un balance
presupuestario sostenible;

* SOlo se podrdn comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado,
contando previamente con la suficiencia presupuestaria;

e Solo procederd hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos
autorizado, y por los conceptos efectivamente devengados, siempre que se \‘D

12 de septiembre de 2024 S(
Aunado a lo anterior, deberd tomar en consideracién las siguientes

hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las
operaciones consideradas en éste;

* Una vez concluida la vigencia del Presupuesto de Egresos, sdlo procederd
realizar pagos con base en dicho presupuesto, por los conceptos
efectivamente devengados en el afio que corresponda y que se hubieren
registrado en el informe de cuentas por pagar y que integran el pasivo

circulante al cierre del ejercicio; y
* En el caso de las Transferencias Federales etiquetadas se sujetard a lo
dispuesto en el Articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera.

Adecuaciones al Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2024

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, publicado
en el suplemento 5604 del Periddico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996 y las
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D del Periddico Oficial del Estado de
fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fraccién VII, que a la letra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:
Fraccion VII. "Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el

correspondiente alos egresos, asi como la asignacion de los recursos humanos y materiales
que apoyen su desarrollo;” Q—

En este sentido, el Rector solicité al Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco la aprobacion de las Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA)del ;

Ejercicio Fiscal 2024,
Pagina 11 de 28 &/
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. OBJEIVO

Objetivo 1. Atender las
necesidades de la matricula a
través de los servicios de
educacion superior para

- METAS
1.- Eficiencia terminal
de 63.5%.

2.-2,817 alumnos
atendidos.

- ACTIVIDADES

: 1) Garcmﬁor los

12 de septiembre de 2024

servicios
personales.
2) Pago de las

Operacién de
la Aportacién
Federal
Ordinaria

necesidades de la matricula a
través de los servicios de
educacién superior para
formarse profesionalmente con
los recursos recibidos via subsidio
a través de los gobiernos federal
y estatal.

de 63.5%.
2.- 2,817 alumnos
atendidos.

Ordinaria formarse profesionalmente con obligaciones
los recursos recibidos via subsidio institucionales.
a través de los gobiernos federal
y estatal.

Gastos de Objetivo 1. Atender las 1.- Eficiencia terminal | 1) Garantizar los

servicios
personales.

2) Pago de las
obligaciones
institucionales.

Gastos de
Operacién de
los ingresos
propios

Objetivo 2 .- Mejorar la
calidadeducativay la
competitividad nacional e
internacional, con planes y
programas de estudios
pertinentes, profesionalizacién
docente, certificacion,
evaluacién, vinculacion,
movilidad e
investigacién.Objetivo 3 .-
Establecer mecanismos de
mejora continua en los servicios
de administracién, en apego a
la normatividad vigente, que
permitan responder a las
necesidades y expectativas de
los actores educativos .Objetivo
4 .- Promover la transiciénhacia
una institucién y
comunidadresiliente, con un

1.- Mejorar el indice
de eficiencia terminal
en la Universidad
Tecnolégica de
Tabasco?2.- Contar
con mds alumnos
inscritos en programas
educativos de
cdlidad a través de
las acreditaciones por
QOrganismos
Acreditadores

1) Pago de las
obligaciones
institucionales.2)
Otorgar los insumos
correspondientes al
personal
administrativo para
el desempenio de
sus actividades.

_ FUENTEDE
FINANCIAMIENTO.
Ramo 28,
Participaciones a
Entidades
Federativas y
Municipios

;Eduéocion ‘
PUblica

Ramo

Ingresos
propios(Generados).

. CAPITULO  PARTIDA = TOTAL
$33,635,413.06
11301 $1.331,520.00
13201 $775,005.44
000 o $18,865.944.00
$922,827.97
8,910,080.53
2000 | 23401 500,000.00 %
Totatcapitul 1 $500,000.00
31301 $56,160.00
31401 $216,016.01
31603 $1,043.758.84
32301 $16,611.20
32701 $670,000.00
33104 $4,636,343.98
33106 $270,000.00
33401 $30,000.00
35901 $160,000.00
34102 $23,844.76
3000 o $323,715.77
33801 $216,068.44
35801 $173,520.00
35901 $83,520.00
37104 $45,394.00
37504 $24,941.00
39201 $5,839.00 A
39202 $5.000.00

1575,821,524.00
$54,398,634.37
13201 $4,089,259.55
14106
14202

$2,348,853.47 /
$1,997,988.56
-S64,44¢

3000

31101 $979.781.93
32301 $166,705.69
32701 $384,162.78
33104 $3.765.679.36
33801 $2.376.752.84
34102 $4.070.40
35801 $2,030,200.00

2000

821.5:
$169,999.66
21201 $149,999.97
21401 $204,976.00
21503 $596,908.59
21601 $99,974.60
22102 $47,816.00
24101 $149,971.92
24301 $311,657.41
24601 $314,267.20
24701 $137,943.34
24801 $381,000.00 A
24901 $259,382.87
25901 $30,000.00
27101 $259,799.40
27102 $9.873.92
27201 $257,934.20
27301 $158,353.92
Pagina 12 de 28 ;E
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OBJENIVO -

enfoque de anticipacion,
recuperaciéon y adaptacion,
ante fenémenos naturales y/o
antropogénico, con énfasis en
la proteccién de la integridad
fisica yemocional.

METAS

12 de septiembre de 2024

i ACIIVIDADES

Ingresos
Propios
Extraordinarios
para Gastos de
Educacién
Continua.

Objetivo 2 .- Mejorar la calidad
educativa y la competitividad
nacional e internacional, con
planes y programas de estudios
pertinentes, profesionalizacién
docente, certificacion,
evaluacién, vinculacion,
movilidad e investigacion.
Objetivo 3 .- Establecer
mecanismos de mejora
continua en los servicios de
administracién, en apego a la
normatividad vigente, que
permitan responder a las
necesidades y expectativas de
los actores educativos.
Objetivo 4 .- Promover la
transicion

hacia una institucion y
comunidad

resiliente, con un enfoque de
anticipacién, recuperacion y
adaptacién, ante fenédmenos
naturales y/o antropogénico,
con énfasis en la proteccién de

la integridad fisica y emocional.

1.- Lograr el 100% de
la satisfaccion del
cliente externo en la
prestacion de los
servicios educativos.
2.- Cubrir el 100% de
las acciones
académicas-
administrativas

3.- Implementacién
del Sistema de
Gestion de la
Calidad.

1) Pago de las
obligaciones
institucionales.

2) Otorgar los
insumos
cormespondientes al
personal
administrativo para
el desempefo de
sus actividades.

Ingresos propios
Extraordinarios
Generados.

FUENTEDE
FINANCIAMIENTO

© capliuo

$2,090,743.37

$110.000.00

$13,000.00

$16.611.20

$11,960.00

$1.366,920.00

$150,000.00

$1.384,062.70

$550,100.00

$174,800.00

$8,766.00

$131,223.52

$117.415.57

3000

$319.984.21

$89,552.00

$259,954.00

35701 $534,341.99

35901 $160.000.00

36101 $20,960.00

37104 $306,443.80

37204 $7.046.00

37504 $169.131.98

38102 $9.681.90

38301 $67.169.00

39201 $5,990.76

340,690.00
e

1000

2000

44102 $520,000.00
44201 $5.000.00
44401 $79.000.00

$0.00

12101

21401 $0.00
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TABASCO

. FUENTEDE
FINANCIAMIENTO !

PROYECTO OBJENVO

_ ACTIVIDADES | CAPIULO. (PARIIDA TOTAL | ¢

22106 $0.00

2.44.8.5. : Promover la 31101 $262,438.00
mejora continua de los procesos
y servicios administrativos de la 3000 33104 $0.00
Universidad. 33904 $0.00
39202 0.00
N/A 2.44.8.6. Establecer como Generdos 2093 ‘Tolaleaplivle b JSRE0

eje orientador de las
actividades académicas y
administrativas, los objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la
Agenda 2030

Objetivo 2 .- Mejorar
la calidad educativa
y la competitividad
nacional e
internacional, con
planes y programas
de estudios
pertinentes,
profesionalizacién
docente,
certificacion,
evaluacion,
vinculacion,
movilidad e
investigacion.

2.44.8.2. Impulsar
cuerpos académicos, lineas de

N/A investigacion y posgrados PRODECTI 2023
pertinentes, que permitan la 3000

vinculacion entre la Universidad (-)
desarrollo de la regién y el pais. otal capitulo NSRS ¥
___4000 | 44201 50,000.00
Tolalcapiule. ™ RN
52101
25310 o

y la sociedad, para contribuir al
TN
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Acuerdo No.04.03.12.09.2024.R. El Consejo Directivo aprobé las Adecuaciones del
Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal
2024 de la Universidad Tecnoldégica de Tabasco,
congruente con las Adecuaciones del Presupuesto de
Ingresos y Egresos del Ejercicio del Ejercicio Fiscal del

mismo afo. E

ASUNTOS DE CARACTER INFORMATIVO

El Dr. Lenin Martinez Pérez, Rector de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, presentd al
Consejo Directivo informe de actividades del periodo de mayo, junio y julio de 2024.

INDICADORES: El Rector presentd la proyeccion de la Matricula Inicial con un total de 1,692
de nivel TSU; 1,012 en el nivel de licenciatura; y 37 alumnos en el nivel de posgrado. Sumado
aello, se presenta la Matricula proyectada de nuevo ingreso a nivel TSU con 1,001 alumnos. \{‘)

ASUNTOS ACADEMICOS: Se informé que, derivado de las actividades de fortalecimiento
para la movilidad estudiantil, 2 alumnas de Ila Division de Quimica realizan estudios de g
Ingenieria Quimica en la Universidad de la Sabana en Colombia de julio a diciembre de

2024. En el mes de junio se concluyd la segunda edicién del Curso de Lengua y Cultura
Italiana 2024, y se otorgaron becas a 5 alumnos para estancia académica en la
Universidad de Perugia, Italia. Ademds, 13 alumnos y 3 docentes que participaron en el

Curso de lengua y cultura italiana 2024, aplicaron el examen de certificacién PLIDA.
Actividades de fortalecimiento docente: Se llevd a cabo la entrega de reconocimientos y
estimulos a docentes en el Marco de la Celebracion del Dia del Maestro, por lo tanto, se
entregaron estimulos econdmicos a los mejores docentes de acuerdo con la evaluacion
realizada por el comité dictaminador. Cuerpos académicos, se menciona que a partir de

la convocatoria PRODEP 2024, se logrd beneficiar a un total de 5 docentes con recursos
econdmicos para la compra de equipos de cémputo portdtiles, impresoras, no break y
materiales y equipos menores para laboratorios. Para la Convocatoria del Sistema Estatal

de Investigadores 2024, se llevd a cabo una platica de difusion para conocer los términos

de esta, y como acceder a la plataforma y los documentos soporte que deben subir para

ser evaluados de acuerdo con su productividad. Con respecto a los proyectos deQ_,
investigacion en proceso, se informd que dos profesores de la Institucién continGan
trabajando en la ejecucién de 2 proyectos de investigacion externos, los cuales fueron %
aprobados por parte del CCYTET en la Convocatoria 2023 referente a la Generacién y
aplicacion de conocimientos: Prioridades para el desarrollo de Tabasco. Con relacién a las
investigaciones publicadas por docentes, en seguimiento del 5to. Simposio Internacional &
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de la UTTAB, el comité editorial de la Institucion continUa en la revision de los trabajos
enviados por los autores para presentar sus resultados de investigacion; se tiene
programado publicar 2 libros a finales de este afio, generados por docentes de la UTTAB
en 12 capitulos de libros diferentes. En lo concerniente a las Estancias Académicas de los
Docentes la Docente de la Division de Quimica, Noemi Monserrato Gofii Vera realizé una
estancia académica, en el Laboratorio de MetalUrgica de la Facultad de Quimica de la
Universidad Nacional Auténoma de México, con la finalidad de desarrollar trabajo
experimental de su proyecto de investigacién “Estudio de metales en el sistema (agua,
sedimentos y vegetacion) en la zona de los Bitzales, hdbitat del Manati del Caribe en
Macuspana Tabasco y la Docente de la Division de Turismo y Gastronomia Fabiola Lizama
Pérez, realizd una estancia académica en el Instituto Politécnico Nacional Campus del
Estado de Hidalgo, con la findlidad de recopilar informacion de su proyecto de
investigacién sobre la operacion de los jardines etnobioldgicos. Adicionalmente, se
presenta la distribuciéon de los 10 cuerpos académicos por Division Académica y nivel: 6
en Formacién, 3 en Consolidacion y 1 Consolidado con un total de 46 integrantes
trabajando en 15 lineas de investigacion. Asi mismo, se puede mencionar que, de los
docentes reconocidos, 4 son de SNI (Sistema Nacional de Investigadores), de los cuales se
puede destacar que la profesora Fabiola Lizama Pérez de la Division de Turismo vy
Gastronomia que renové su categoria de nivel 1 SNI, a partir de su productividad cienfifica;
ofros 46 docentes del PEl (Padrén Estatal de Investigadores), 25 por el SEl (Sistema Estatal
de Investigadores) y 11 por el PRODEP (Padrdn para el Desarrollo Profesional Docente).

Actividades integrales para los estudiantes: Se llevd a cabo exposicion de pintura con 102
participantes, Recital "Voces por la Paz' con 105 asistentes y 7 participantes, Conferencia
"Lectura en la construccion por la Paz' con 100 alumnos y ler. Encuentro Regional
Deportivo, participando 40 alumnos, asi como la Jornada Médica "ISSET en tu casa” con
137 dfiliados atendidos y en consultas psicopedagdgicas 19 alumnos. Se informa ademas
de las acciones del Centro de Idiomas UT, destacando la 1ra sesidon de exdmenes TOEFL ITP
con 20 candidatos externos mismas que entregaron las boletas de resultados, asi mismo,
se renovd el convenio para continuar como Centro Aplicador del examen TOEIC (Test of
English as International Communication), ademds se certificaron 4 candidatos, 3 de ellos
son de la Escuela Normal de Educacién Especial "Graciela Pintfado de Madrazo", nuestra
Casa de Estudios recibird 2 asistentes de idioma inglés durante el periodo académico
septiembre 2024 - mayo 2025; se concluyd el servicio social de los 5 jovenes que estuvieron
trabajando en el Centro en el periodo marzo-agosto 2024. Se realizd la gestion con el
Centro de idiomas-ENES Morelia-UNAM para pertenecer a la Red Nacional de Centros de
ldiomas y Centros de Autoacceso; se realizd la visita a la Zona arqueoldgica de PaleRque
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para prdctica del idioma inglés, asignada a la UTTAB, Elodie Lipomi, asistente nativo de la
lengua francesa para fungir como auxiliar de los profesores de francés. Con respecto alas
capacitaciones y cursos para alumnos y docentes, se capacitaron a 1,026 alumnos y 20
docentes, destacando los siguientes temas: Jornada de la Contaduria PUblica 2024,
conferencia Evolucién Tecnoldgica y Redes Sociales, platica el INEGI como fuente de
informacion publica y conferencia Magistral Sistema de manejo de presas del Alto Grijalva,
Evaluacién de riesgos ergondmicos y psicosociales en el sector hotelero entre otros.

ACTIVIDADES ACADEMICAS: Se mencionan las siguientes: Précticas de Fotografia en
Villahermosa, Reconocimiento a alumnos que llevaron el curso: Samsung Innovation
Campus 2023, Clases Espejo entre la UT de Tabasco (UTTAB) y la UT de Zacatecas (UTZ),
Participacion en el 2do. Foro de Nuevos Talentos Cientificos y Tecnoldgicos de Tabasco
2024 y Organizacién de viajes para Grupos “afios Dorados” En relacién con las acciones
para disminuir la reprobacién y la desercién escolar, los docentes de las cinco divisiones
académicas de la UTTAB brindaron asesorias para reforzar temas especificos de manera
individual y grupal; ademds, se realizd la junta de inicio de cuatrimestre mayo agosto 2024,
donde serevisan las estrategias y procesos de evaluacién del proceso ensefanza
aprendizaje, adicionalmente los tutores de cada grupo llevan a cabo reuniones con los
docentes que imparten las asignaturas a sus tutorados, al inicio del cuatrimestre y al término
de cada parcial para identificar las necesidades de asesorias y ofros aspectos
relacionados con el aprendizaje en los estudiantes; también se realizd la asignacién de
tutores por grupo, con la finalidad de que el profesor durante el cuatrimestre identifique a
los estudiantes que requieren asesorias o canalizacién al consultorio psicopedagdgico y se
llevaron a cabo reuniones con profesores, alumnos en riesgo de reprobacion en 2do
y 3er parcial, para tomar acciones que permitan la mejora del aprovechamiento a los
alumnos que se encuentran en situaciéon de reprobacion ademds se realizaron las
gestiones pertinentes para la recuperacidén de parciales de alumnos con buen
aprovechamiento pero que habian incurrido en la reprobacién de algin
parcial. Referente alas acciones para aumentar la tasa de titulacién, matricula y eficiencia
terminal, se visitaron planteles adicionales a los que se encuentran en la programacion
inicial, como el plantel 40 COBATAB en Huimanguillo y el plantel 40 CETIS en Cunduacdn,
asi como entrevistas a través de FACEBOOK, Canal 13 y TVT. Respecto al seguimiento de
acreditaciones, se destacan: seguimiento de la Licenciatura en Gestion de Negocios y
Proyectos (CACECA); ler seguimiento de la Licenciatura en Contaduria y TSU en
Contaduria (CACECA). Por otro lado, actualmente en la Division Académica de Quimica,
el programa TSU en Quimica, drea Tecnologia Ambiental, cumple con los requisitos para la
acreditaciéon. En este seguimiento se concluyd de medio término el TSU en ERergias

Pagina 17 d§ 28

\

&

§
%
o]
&



iExcelencia académica,
innovacivn con sentide sociall

TABASCO

Il Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
12 de septiembre de 2024

Renovables, drea Calidad y Ahorro de Energia. La proxima visita serd para el Programa
Educativo TSU en Gastronomia; asi mismo, se concluyd el llenado de la autoevaluacion
CONAIC de los programas educativos de TSU en Tl drea Desarrollo de Software
Multiplataforma, TSU en Tl drea Entornos Virtuales y Negocios Digitales y TSU en Redes
Inteligentes y Ciberseguridad. En Seguimiento al Plan de Trabajo para llevar a cabo
acciones en materia de Cultura de la Paz, se llevaron a cabo las siguientes actividades
Exposicion de pintura “coloreando valores y actitudes a favor de la paz”, Recital “voces
por la paz” y la Conferencia "la lectura en la paz construccién por la paz con un total de
314 participantes.

ADMINISTRACION Y GESTION: Se presenta el avance presupuestal evolucidon del
presupuesto de egresos con corte a julio del Ejercicio Fiscal 2024; ademds, se presentan los
Estados Financieros de los meses de mayo, junio y julio de 2024. Adicionalmente, se
muestran los formatos por consideraciones emitidas por la Secretaria de Finanzas del
estado de Tabasco en el gjercicio fiscal 2024. Se presentan los procesos licitatorios pUblica
y simplificada: Donde se menciona que, durante el periodo abril -junio 2024 se realizaron
12 procesos de, los cuales comprenden: Patentes, derechos de autor, regalias y oftros,
servicios de limpieza, servicios de Jardineria, servicios de Recoleccién de Basura y servicio
de vigilancia, asi como articulos deportivos, prendas de proteccién personal, vestuario y
uniformes, material eléctrico, plafén, sistema de armonizacién contable. Adicionalmente,
se presenta los avances al corte del mes de julio del Programa Anual de Mantenimiento
2024. En cuanto al seguimiento a las auditorias financieras externas, se presenta una tabla
donde se aborda el nUmero de auditoria, 1-ut-20-as1-fi02, 1747, 1732, 1798, 1790y Audl’rono

53
integral (1923,1930,1924, Oficio No. AEGF/7248/2024 y Oficio #

HCE/OSFE/FS/DFEG/3328/2024) ejercicio auditado, ente fiscalizador, inicio de oudn‘ond
tipo de auditoria, estatus y comentarios del estatus actual. Se incluyen sus anexos
correspondientes.

Actividades realizadas por la Direccién de Servicios Escolares, en cuanto al proceso de
admision, se cuenta con 1,001 sustentantes de TSU, para la licenciatura se esperan 549
alumnos de continuidad inmediata y 36 de otfras generaciones. En cuanto a la titulacion,
se llevdé a cabo la calendarizacién del proceso de trdmite de titulacién, se realizé la
transferencia de titulos electrénicos en la Plataforma Nacional de la DGP, se llevd a cabo
el proceso de entrega de documentos oficiales. Con respecto a la gestién de becas para
el cuatrimestre enero-abril 2024, se logré beneficiar a 192 alumnos con alguna beca interna
o externa y con relacién las graduaciones El 26 y 27 de junio se llevaron a cabo 6
ceremonias de graduacion, correspondientes a las generaciones LVI de TSU y la XXXI de
Licenciatura. Asi mismo se presenta el calendario escolar para el ciclo escolar 2024—2025,—@
el cual estd debidamente frmado y validado por las dreas responsables y publicado en la

pdagina de la Universidad.
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Actividades de Mejora Continua en los procesos institucionales, en cuanto al seguimiento
de acreditaciones de programas educativos en 2024, para el cuatrimestre mayo-agosto
2024, los dias 13 y 14 de junio se present la auditoria de reacreditaciéon del TSU en
Gastronomia; el 6 de junio se realizé la visita virtual de CACECA para mantener la
acreditacion de la Licenciatura en Gestion de Negocios y Proyectos y los dias 27 y 28 de
junio se llevd a cabo la visita virtual por parte de CACECA para mantener las
acreditaciones de dos PE de la Division de Administraciéon y Negocios. Cabe mencionar
que, derivado del nuevo modelo educativo para la transformacién y consolidacion de las
Universidades del Subsistema Tecnoldgico 2024, se realizardn cambios en los planes y
programas de estudios, teniendo un nuevo catdlogo de la oferta educativa 2024 que
entrard en vigor en septiembre del presente afio. Adicionalmente, se informa que, con la
finalidad de concientizar a la comunidad de la UTTAB sobre la importancia de generar
acciones que conlleven la erradicacion de la violencia en contra de las mujeres, el 25 de
junio de 2024 en la Explanada de la Plaza Civica de la UTTAB se realizd un Evento
Conmemorativo del Dia Naranja Erradicando la Violencia de Género “Lazo naranja
humano”. Ademds, la UTTAB ha mantenido capacitado al personal que integra el equipo
de proteccién civil para cualquier desastre natural; el dia 05 de agosto del 2024, se
presentd un temblor en la capital, el cual fue percibido por la comunidad universitaria;
durante dicho evento se redlizé la evacuacién de los edificios donde los brigadistas
dirigieron al personal a los puntos de reunién.

En seguimiento al SGOE ISO 21001: del 29 de julio al 05 de agosto del 2024 se efectud el
proceso de auditoria interna del Sistema de Gestién de Organizacion Educativas UTTAB, en
el cual se evalud el cumplimiento a dicho sistema de los 23 procesos que lo comprenden;
derivado del proceso de auditoria interna se obtuvieron 5 ho conformidades, de las cuales
se redlizardn sus acciones correctivas de acuerdo con lo que establece la Norma. Con
relacion a las acciones para disminuir el costo de energia eléctrica la Unidad de Mejora
Continua redliza recorridos en coordinacién con el drea de mantenimiento para revisar
que estén apagadas las luces, los equipos de cémputo y todo lo que utilice energia
eléctrica, en caso de no estar utilizando, lo que resultd, comparando el consumo y costo
de energia eléctrica de enero - julio de los afos 2023 y 2024, en un decremento de 79,909
kWh'y de $243,795.62 pesos mexicanos.

Por otro lado, referente al Estatus del Proyecto del Reglamento Interior de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco, concluida la revision con cada una de las unidades
administrativas se integrd el proyecto de Reglamento Interior de la Universidad Tecnolégica
de Tabasco y se envid via digital a la Direccidon de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas para el dictamen correspondiente, por Oficio No. UTTAB/AOABG/014/24 de
fecha 7 de agosto de 2024. El proyecto fue dirigido a la Mira. Marlenne Johvana Mendoza
Gonzdlez, mediante el Tablero de Informacién para Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas Sistema Integral de Informacién, generando el volante de control de captura
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de correspondencia DGUTYP-2024-009534, de fecha 9 de agosto de 2024. Por otro Igdo, en/<
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cuanto al estatus del proyecto del reglamento escolar como parte de la formalizacién de
la actudlizacion de la oferta educativa de los niveles Técnico Superior Universitario y
Licenciatura en el Marco del Nuevo Modelo Educativo que se instrumenté para la
transformacién y consolidacion de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico en el
Marco del Plan General de Accién 2023-2026, con la finalidad de otorgar claridad y
seguridad juridica y administrativa al estudiantado en la instrumentacién de los nuevos
planes y programas de estudios vigentes a partir del cuatrimestre septiembre-diciembre
2024. Lo anterior, que permita regular toda la vida académica del estudiantado durante
el desarrollo de sus carrera profesional en la Universidad, desde el proceso de seleccién e
ingreso, hasta su titulacién, o su relacion académica con ella, se concluyd la revisidon de la
propuesta de Reglamento de Estudiantes para el Subsistema Tecnoldgico con la Secretaria
Académica, las Direcciones de Divisiones Académicas, la Direccidon de Servicios Escolares,
la Direccidén de Enlace Empresarial y Servicios Tecnoldgicos, y la Unidad de Mejora
Continua.

TABASCO

En la carpeta de trabgjo se anexaron los siguientes documentos: Oficio
UTTAB/OABG/014/2024; Volante de control DGUTYP-2024-009536; Proyecto de Reglamento
Interior UTTAB; Proyecto de Reglamento Escolar UTTAB. Asi mismo se informa de los Juicios
Laborales de Ejercicios Fiscales anteriores la Universidad Tecnoldgica de Tabasco tiene 19
Juicios laborales de personal que formd parte de la estructura orgdnica, 41 Juicios
laborales de personal de empresas contratadas para la prestacidon de  servicios
profesionales especializados, 13 Juicios laborales de personal de empresas contratadas
para la prestacion de servicios administrativos y 10 Juicios laborales de personal de
empresas contfratadas para la prestacion de servicios generales, siendo un total de 83
juicios laborales en trdmite en diferentes etapas procesales mismos que corresponden a
administraciones anteriores, cuyo periodo abarca del 2005-2018, el rector subrayo que
durante el periodo 2019-2024, no se ha generado ningin laudo. En seguimiento a las
gestiones realizadas para solicitar ampliacién presupuestal para dar cumplimiento al pago
de laudo en gjecutoria la Universidad Tecnoldgica de Tabasco tiene 3 juicios laborales los
cuales se encuentran en etapa ejecucién, por lo tanto, el cobro de los montos
condenados es inminente y pueden acontecer en cualquier momento, por lo que en vias
de cumplimiento se ha solicitado el recurso a la Direccién de Administracién y Finanzacs.
Asimismo, se ha mantenido al tanto a la Coordinacién General de Asuntos Juridicos.
Derivado de la solicitud por parte de la Oficina de la Abogacia General a la Direccidn de
Administracion y Finanzas de gestionar las adecuaciones presupuestarias ante las
autoridades competentes para dar cumplimiento al pago de este laudo, mediante Oficio
No. UTTAB/REC/218/2024 de fecha 23 de abril de 2024, el Rector solicitd a la M.A.A.P. Lili
Georgina de la Cruz Arias, la autorizacion de ampliacién de recursos por la cantidad de
$652,988.10 para dar cumplimiento a la condena dictada en el expediente 3439/2009. En
relacion con el expediente 1005/2010, se solicité mediante Oficio No. UTTAB/DAF/657/2023
de fecha 05 de diciembre de 2023, la validacion de la cuantificacién del laudo a la
Direccion General de Recursos Humanos y Desarrollo de Personal de la Secretaria de
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Administracion e Innovacién Gubernamental. Con fecha 11 de diciembre de 2023,
mediante Oficio NUmero: SAIG/SSRH/DGRHyDP/5374/2023, informd sobre la procedencia
de la validacion de cuantificacién. Se menciona que se estd integrando el expediente
para solicitar la validacion juridica ante la Coordinacion General de Asuntos Juridicos. En
lo que respecta al expediente 3569/2014, se solicitd mediante Oficio No.
UTTAB/DAF/264/2024 de fecha 25 de abril de 2024, dirigido a Claudia Verdnica Brito
Martinez, directora general de Recursos Humanos y Desarrollo de Personal de la Secretaria
de Administracion e Innovacién Gubernamental, la validacion de cuantificacion de laudo.
Se estd a la espera de la respuesta. Se presenta una tabla del expediente laboral
3439/2009, 1005/2010 A.D. 61/2020 y 62/2020 2DO. T.C y 3569/2014 asi como los respectivos
actores, montos condenados y embargados.

Por ofra parte, en atencién y seguimiento de créditos fiscales determinados de los
ejercicios fiscales, del ejercicio 2011 y 2014, Referente al crédito fiscal 2011, el 11 de julio
de 2024 el SAT a traves de la Administracion Desconcentrada de Recaudacion de Tabasco
"1" con sede en Tabasco realizd la noftificacién del mandamiento de ejecucion a través del
PAE, mediante el cual de manera arbitraria pretende realizar el cobro del crédito fiscal
correspondiente a este ejercicio fiscal, lo que resulta improcedente ya que el crédito se
encuentra impugnado. Es decir, no es susceptible de ser exigible al encontrarse en
suspenso respecto de sus efectos juridicos, ademds de encontrarse la Universidad eximida
de garantizar el interés fiscal en términos del articulo 7, pdrrafo segundo de la Ley de
Amparo, por lo tanto, se promovié Juicio de Amparo Indirecto, a través del que se busca
obtener la suspension provisional y definitiva; esto es, se interpuso en contra del
mandamiento de ejecucion, requerimiento de pago y traba de embargo vy se interpuso la
reconsideracion administrativa, finalmente se menciona que se cuenta con suspensidon
definitiva para que la autoridad no pueda iniciar el cobro coactivo de los créditos fiscales
en la carpeta de frabajo, se anexa soporte documental de la gestion mediante Oficio No.
UTTAB/REC/351/2024 y la documentacién soporte de Admisidon Recurso de Queja 275/2024,
Incidente de Suspensidn provisional No. 2699/2024-VIll, Incidente de Suspension
Definitiva2699/2024-VIll, Acuse de Recepcién de Reconsideraciéon Administrativa vy
Reconsideracion Administrativa con base al Escrito Inicial.

Por otro lado, con respecto al crédito fiscal 2014, derivado de la interposicion del juicio de
amparo indirecto el dia 18 de enero de 2024 ante el Juez de Distrito a través del cual se
solicité que el C. Administrador Central de Fiscalizacién de Hidrocarburos del SAT, emita la
respectiva resolucién a la reconsideracién administrativa instaurada el pasado 29 de
noviembre de 2023, se estd a la espera de la resolucién. Con fecha 20 de agosto de 2024,
mediante Oficio No. UTTAB/REC/388/2024, dirigido a la M.P.P. Lili Georgina de la Cruz Arias,
Secretaria de Finanzas, sobre la notificacion recibida de fecha 31 de julio de 2024, emitida
por la Administradora Desconcentrada de Auditoria Fiscal de Tabasco No. 1, Lic. Maria
Isabel Febles Cordero, referente al mandamiento de ejecucion por concepto de Impuesto
Sobre la Renta (I.S.R.) del afio 2014. El importe vigente del crédito con recardos y
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actualizaciones asciende a la cantidad de $ 645,119,980.00. Se anexan los siguientes
documentos: Informe de actividades de mayo, junio y julio, ademds del Oficio No.
UTTAB/REC/388/2024. Finalmente se menciona que, en lo que respecta al crédito fiscal
2014, se promoverd juicio de amparo indirecto en contra del mandamiento de ejecucion,
requerimiento de pago y traba de embargo, de fecha 03 de agosto de 2024.

Por ofro lado, con respecto a las obligaciones financieras generadas por el contrato
colectivo del SUTAAUTTAB se menciona que desde el 2006 se fundd en esta Institucion un
Sindicato de frabajadores formado para proteger los derechos y promover los intereses de
sus miembros en lo que respecta al salario, las prestaciones y las condiciones de trabajo,
mismas que se han seguido cumpliendo con el fin de evitar problemas sociales y mantener
la tfranquilidad con la base trabajadora. Para 2024 las prestaciones del Contrato Colectivo
vigente no consideradas en el Convenio Especifico para la Asignacién de Recursos
Financieros para la Operacién y Seguimiento al Servicio Educativo de las Universidades del
Subsistema Tecnoldgico del Estado de Tabasco ascienden a la cantidad de $11,379,872.81
(Once millones trecientos setenta y nueve mil ochocientos setenta y dos pesos 81/100
M.N.), Asimismo se menciona que la restriccion del Convenio de Apoyo Financiero 2024,
en su Cldusula cuarta del convenio de apoyo financiero es clara y limitante al establecer
que ‘dichos recursos por ningun motivo podrdn ser erogados para los siguientes
conceptos... apoyos a sindicatos pactados en los contratos colectivos de trabajo’. Por lo
que se procedid a hacer la solicitud a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado
de Tabasco con fecha 5 de agosto de 2024 mediante Oficio No. UTTAB/REC/370/2024,
mismo que se anexa.

PLANEACION Y EVALUACION: Referente a la Evaluacion y seguimiento del PIDE 2019-2024,
se informa que, se llevd a cabo en el mes de mayo de forma presencial la tercera reunién
de seguimiento de 2024, con todas las dreas de la institucion, para presentar la evaluacion
final del periodo 2022-2023 del PIDE 2019-2024; asi mismo en el mes de julio se llevd a cabo
de forma presencial la cuarta reunién de seguimiento de 2024, con todas las dreas de la
institucion, dar seguimiento a los acuerdos pendientes y revision de metas del PIDE 2019%-
2024, con la finalidad de realizar las mejoras necesarias para alcanzar los indicadores del
PIDE se presentd en dichas reuniones el avance del PIDE con un 73%, ademds de hacerse
3 evaluaciones, cumpliendo con 35 metas y 12 metas en proceso, los principales
obstdculos que no permitieron el alcance de metas se pueden mencionar la Pandemia
por el virus SARS-CoV-2, Inundaciones de los afos 2020 y 2021 vy los recortes al presupuesto,
no obstante se realizaron acciones de seguimiento como Reuniones de seguimiento,
establecimiento de acuerdos y acciones y acciones correctivas. Asi mismo se evalud el
Programa Operativo Anual del primero cuatrimestre del 2024, enero-abril, en los términos
de lo establecido en el Convenio Especifico para la Asighacién de Recursos Financieros
para la Operacién y Seguimiento al Servicio Educativo de las Universidades del Subsistema
Tecnoldgico del Estado de Tabasco vy los Lineamientos Generales para la Elaboracion y
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Seguimiento del POA 2024. Se anexan Memo No. UTTAB/PLAEVA/207/2024 y Evaluaciones
al Programa Operativo Anual enero-abril 2024 de todas las dreas administrativas.

Seguimiento a los Proyectos del Manual de Organizacién y Manual de Procedimientos de
la Universidad Tecnolégica de Tabasco, a la fecha la institucién cuenta con los Proyectos
elaborados, para que sean remitidos conforme los tiempos sefialados por la normatividad
una vez aprobado a nivel federal y estatal el reglamento interior correspondiente por las
instancias competentes; Finalmente, se estard en condiciones por parte de la institucion
en remitir ambos documentos para revision, aprobacién y publicacion por parte de las
autoridades competentes. Se sefiala que, de acuerdo con las actividades y funciones de $
la Direccién de Planeacién y Evaluacion, solo se elabord el Manual de Organizacion ya
gue la Unidad de Mejora Continua coordiné la elaboraciéon del Manual de Procedimientos.
Es importante sefialar que, la institucion no tiene la facultad de expedir y publicar en el
Periédico Oficial y todo depende de la autorizacién de las autoridades estales. Se anexa
documentacién  soporte MEMO  No.  UTTAB/PLAEVA/108/2024; Memo  No.
UTTAB/PLAEVA/011/2024 y MEMO No. UTTAB/PLAEVA/119/2024. Fondos exiraordinarios en
proceso: Fondo de Aportaciones MUltiples (FAM) 2024, con un 65% de avance fisico y 55%
avance financiero correspondiente a Rehabilitacion de la cerca perimetral de 2,975
metros lineales por 2 metros de alto y remanentes del Programa de Potenciacion del FAM \

i

(Escuelas al Cien, ejercicio 2017) con 98% avance en la instalaciéon de equipamiento de
aires acondicionados fipo minisplit. Se anexan Avances al corte del mes de julio del 2024
de la rehabilitacién de la cerca y Oficio No. UTTAB/REC/279/2024 Escuelas al CIEN-
Notificacion a DGUTyP. Cumplimiento a la integracion de informacién del sexto informe de
gobierno 2024, con fundamento en el articulo 17 fracciones X y Xlll de la Ley Orgdnica del
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, en relaciéon con la integracion del Sexto Informe

de Gobierno, del Lic. Carlos Manuel Merino Campos, se ha cumplido con la entrega de los
cuestionarios de seguimiento y los cuestionarios especiales, con base en la calendarizacion
emitida por la Secretaria Técnica y de Seguimiento Gubernamental, asi como la revisién

del narrativo final. A favor de mejoras en la Universidad se entregd el Proyecto Integral del
Necesidades de Construccién, Mantenimiento, Rehabilitacién y equipamiento para el
ejercicio fiscal 2025 para la adquisicién de equipamiento especializado, mobiliario bdsico Q
y equipo para los laboratorios, que incluyen: talleres y cocinas, la rehabilitacion y
mantenimiento de edificios y los espacios deportivos, asi como la construccién de un
nuevo edificio generando una inversion de $151,109,429.99. Se anexa acuse de enfrega

del FAM 2025 UTTAB/REC/378/2024

VINCULACION Y EXTENSION: Las actividades relevantes de vinculacién institucional se
mencionan las siguientes: se firmaron un total de 7 convenios destacando los siguientes:
Subsecretaria de Educacién Bdsica de Tabasco, Universidad Tecnoldgica de Tlaxcalas
CECyTE TABASCO entre otros. En relacion con Servicios Especializados, se han llevado a &

cabo, Servicios Tecnoldgicos Mangle Rojo, Servicios Tecnoldgicos Infusion de AlcoRol, se
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realizaron campanas de promocién en distintos medios, Capacitacién Profesional para
empresa Andrew Technologies de Meéxico entre otras acciones. Asimismo, en lo

de empleabilidad y talento humano Halliburton, Cafionismo y Senderismo “"Emprende tu

concerniente al tema de emprendimiento, se realizaron capacitacion sobre: Tendencias \&\

Aventura, Cultura contributiva SAT, Proceso de Incubacion y desarrollo de negocios UTTAB,
Diplomado en Plan de Negocios. Con respecto a las Acciones para el fortalecimiento del
emprendimiento, educacién continua y bolsa de trabgjo se tiene 537 empresas vinculadas,
631 alumnos atendidos para realizar estadias mayo-agosto 2024 y 648 Espacios gestionados
para redlizar estadia mayo-agosto 2024. Dentro del programa de seguimiento de
egresados se ofrece: Educacidén continua para actualizar conocimientos, participaciéon en
el Foro de Egresados y Empleadores, actividades formativas en temas de emprendimiento
y servicio de Bolsa de Trabajo. Por otfro lado, la Difusién Universitaria y Eventos de
Responsabilidad Social Universitaria se realiza con visitas, entrevistas en vivo, recorridos en
el campus, asi como difusidon en redes sociales teniendo un total de 61,775 seguidores. En
relacion con actividades relevantes del drea Coordinadora de Archivos, se presentan las
siguientes: Revisidon de las Fichas Técnicas de Valoracién Documental, Asesoria técnica
para responsables de archivo de trdmite, Informe de resultado del PADA, Validacion del
AGET de los Instrumentos de Control entre otros. Finalmente se presenta el guion del video
institucional.

ASUNTOS GENERALES

Nota 9 La M.CE. Elizabeth Mendoza Gonzdlez, Subsecretaria de Educacién Media y
Superior y Presidente Suplente del Consejo Directivo, puso a consideracion este
punto para quienes quisieran exponer algun asunto.

El M. en Aud. Samuel Méndez Vidal, representante de la Secretaria de Finanzas,
felicité al Rector y a su equipo de trabajo por ser muy comprometidos en la
informacion y en el manejo de los recursos de la universidad.

La M.CE. Elizabeth Mendoza Gonzdlez, Subsecretaria de Educacion Media vy
Superior y Presidente Suplente, felicité al Rector y a su equipo de trabajo por el
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liderazgo y compromiso que ha mantenido en la universidad. Q‘ :
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Nota 10 Mira. Noemi Narvdez Avila, Encargada del Despacho de la Direccidon de
Educacién Superior y Secretaria de Acuerdos, procedié a dar lectura a los
acuerdos tomados en la lll Sesién Ordinaria 2024, mismos que fueron ratificados
por los asistentes.

CLAUSURA DE LA SESION.

No habiendo otro asunto que tratar, siendo las 14:13 (Catorce horas con trece minutos) del
dia en que se actud, la M.CE. Elizabeth Mendoza Gonzdlez, Subsecretaria de Educaciéon
Media y Superior y Presidente Suplente del Consejo Directivo, dio por concluida la lll Sesién
Ordinaria 2024 de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, firmando al margen y al calce
esta acta los que en ella intervinieron.

LECTURA Y RATIFICACION DE ACUERDOS. §

Se anexa hoja de firma de los asistentes
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Con derecho a voz y voto
Representantes del Gobierno Estatal

M.CE. Elizabeth Mendoza Gonzdlez,

Subsecretaria de Educacién Media y Superior y

Presidente Suplente en representacién del Mtro. Luis |
Rodrigo Marin Figueroa, Secretario de Educacion y 3
Presidente del Consejo Directivo Vi

Mtro. Rafael de JesUs Echeverria Fuentes
en representacion del Ing. José Friedrich Garcia

Malllitz, Secretario para el Desarrollo Econdmico y la

Competitividad

Ing. Pedro Rodriguez Esquivias
En representacién de Lic. Irbing Orozco Judrez
Secretario para el Desarrollo Energético

Representante del Gobierno Federal

; \
: \
L.C.P. Irma Luna Gonzdlez
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado
de Tabasco i
[}

/
Mira. Maria Guadalupe Ortiz Villafaina /
En representaciéon del Dr. Francisco Luciano
Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacion

Superior de la SEP

Directora Académica DGUTyP. \X/ /5

[
Lic. Osiris Vanessa Judrez Beltrdn
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Representante del Municipio

Ing. José Antonio Burelo Cacho

En representacién de la Mtra. Aura del Carmen
Medina Cano, Presidente Municipal del
Ayuntamiento del Centro

// 1
Representantes del Sector I’/ro/dffivo §

Ing. José Antonio Burelo Cacho

Ing. Victor Ali Rozz de la Torre : B

V2
Representantes con derecho a voz pero sin voto
Comisario
C. José Manuel Herndndez Dominguez :
En representacion del M. en Admén. Jaime Antonio

Farias Mora, Secretario de la Funcidon PUblica

Invitados especiales

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra

Subsecretaria de Planeacion y Evaluacién de la

Secretaria de Educacién . -
M. en Aud. Samuel Méndez Vidal

En representaciéon de la M.A.P.P. Lili Georgina de la '
Cruz Arias, Secretaria de Finanzas i
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Secretaria de Acuerdos Firma

Mira. Noemi Narvdez Avila \)
Encargada del Despacho de la Direccion de
Educacién Superior

Rector de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco

Dr. Lenin Martinez Pérez
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