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IV Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco

22 de noviembre de 2023

En cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 12 del Acuerdo de Creacién de la Universidad
Tecnolégica de Tabasco (UTTAB), siendo las 11:15 (Once horas con quince minutos), del dia
veintidds de noviembre del afio dos mil veintitrés, se reunieron por videoconferencia los |
integrantes del Consejo Directivo de esta Universidad, con el propdsito de efectuar la IV \
Sesién Ordinaria 2023 de la UTTAB. Es importante subrayar que los cargos dentro del\&
Consejo Directivo son honorarios y que, en lo sucesivoy para la presente, se les denominard

a los integrantes conforme al Acuerdo de Creacién de la UTTAB, cuyos nombres y cargos

se relacionan al final de esta Acta, en la cual se analizaron y desahogaron los asuntos en

los términos del siguiente:

Orden del dia
Bienvenida
Toma de Protesta de Integrante del Consejo Directivo
Lista de asistencia y declaracién de qudrum
Apertura de la sesidn
Lectura y, en su caso, aprobacién del Orden del dia
Presentacién y, en su caso, ratificacion del Acta de la Il Sesién Ordinaria y | Sesion
Extraordinaria 2023
Seguimiento de acuerdos
7.1. Acuerdo No.08.02.30.06.2021.S Adecuaciones a la Estructura Orgdnica de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
7.2. Acuerdo No.10.01.07.03.2023.S Gestiones para la apertura del Programa Educativo:
TSU en Sistemas de Monitoreo, Automatizaciéon y Robdtica
7.3. Acuerdo No.06.02.04.07.2023.S. Gestiones para la baja de bienes muebles e
informdticos
8. Asuntos que requieren la aprobacion del Consejo Directivo
8.1. Adecuaciones al Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023.
8.2. Adecuaciones al Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2023.
8.3. Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024.
8.4. Anteproyecto de Programa Operativo Anual (POA) para el Ejercicio Fiscal 2024
9. Asuntos de cardcter informativo
9.1. Indicadores Estadisticos
9.1.1. Cuatrimestre septiembre-diciembre 2023
9.1.1.1. Matricula escolar

9.1.1.2. Matricula de nuevo ingreso ?
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9.1.1.3. Matricula escolar de calidad
9.1.2. Cuatrimesire mayo-agosto 2023

9.1.2.1. Matricula escolar de cierre
9.1.2.2. Transicidén de la matricula
9.1.2.3. Reprobacidn

9.1.2.4. Bajas totales (temporales y definitivas)
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. Aprovechamiento académico

. Becas

. Asesorias profesionales por programa educativo
.8. Tutorias por programa educativo

Estadias profesionales por programa educativo
Egresados

. Seguimiento de egresados
. Titulados

indice de titulacién

. Actividades de fortalecimiento académico por programa

educativo

9.2. Informe de actividades mayo-agosto 2023
9.2.1. Asuntos Académicos

9.2.2,

2. 1. 1.
9:2.1.2,
R e
92.1.4.
92.1.5
2.2.1.6.
9.2.1.7.
72.1:8,
2:2.1.2.

2:2.1.10

9:2,1.11

Actividades de fortalecimiento para la movilidad estudiantil
Actividades de fortalecimiento docente

Cuerpos Académicos

Actividades integrales para la comunidad estudiantil
Actividades académicas del Centro de Idiomas UT

Cursos y capacitaciones a estudiantes y docentes

Principales actividades académicas

Acciones para disminuir la reprobacion y la desercién escolar
Acciones para aumentar la tasa de titulacién, la matricula
escolar y eficiencia terminal

. Seguimiento a las acciones de acreditacion de los

programas educativos

. Seguimiento a Posgrados implementados en la UTTAB

Administracién y Gestiéon

92i2. ]+
9:2:2:2,

9223

9.2.2.4.
92.2.2.5.
9.2.2.6.
9220

9.2:2.8.
922,79,

Avance programdatico presupuestal (corte octubre 2023)
Estados financieros de los meses de agosto, septiembre y
octubre

Formatos por consideraciones emitidas por la Secretaria de
Finanzas

Procesos Licitatorios

Avances del Programa Anual de Mantenimiento 2023
Seguimiento a las Auditorfas Financieras Externas

Estatus del Proyecto del Reglamento Interior de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco

Seguimiento a Juicios Laborales de ejercicios fiscales anteriores

Atencién y seguimiento de créditos fiscales determinados de
los ejercicios fiscales 2011y 2014.

9.2.2.10. Cumplimiento a las obligaciones de transparencia

9.2.2.11. Actividades realizadas por la Direccién de Servicios Escolares
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9.2.2.12. Actividades de Mejora Continua en los procesos
institucionales ‘
9.2.2.13. Cumplimiento al Convenio de Cooperacién Académica \
PRODEP 2023
9.2.2.14. Inicio de las gestiones para solicitar ampliacién presupuestal
para dar cumplimiento al pago de laudo en ejecutoria
9.2.3. Planeacién y Evaluacion
9.2.3.1. Evaluacién y Seguimiento del PIDE 2019-2024
9.2.3.2. Seguimiento y entrega de Informes Trimestrales Programa
Presupuestal U080
9.2.3.3. Entrega de Carpeta del Proyecto FAM 2024 a la DGUTyP
9.2.3.4. Seguimiento a los Proyectos del Manual de Organizacién y
Procedimientos
9.2.4. Vinculacién y Extension
9.2.4.1. Actividades relevantes de vinculacion
9.2.4.2. Firma de convenios
9.2.4.3. Actividades de la Direccién de Servicios Especializados
9.2.4.4. Acciones para el fortalecimiento del emprendimiento,
educacién continua y bolsa de trabajo ,
9.2.4.5. Acciones del seguimiento de egresados 4
9.2.4.6. Difusidn Universitaria y Eventos de Responsabilidad Social / -
Universitaria
9.2.4.7. Actividades del drea Coordinadora de Archivo
9.2.4.8. Guion del video institucional L
10. Asuntos generales 3\
11. Lectura y ratificacién de acuerdos g
12.Clausura de la sesién

Desarrollo de la Sesién

Nota 1 El Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacion Media y
Superior y Presidente Suplente del Consejo Directivo, dio la bienvenida a los
asistentes a la IV Sesién Ordinaria 2023 de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco.

Nota 2 El Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacion Media y \’/
Superior y Presidente Suplente del Consejo Directivo, realizd la toma de protesta
como Representante del Gobierno Municipal al Ing. José Antonio Burelo Cacho
en representacién de la Lic. Yolanda Osuna Huerta, Presidente Municipal del H.
Ayuntamiento de Centro, para dar cumplimiento al Arficulo 8, Fraccién lll del e
Acuerdo de Creacién de la Universidad Techoldgica de Tabasco (UTTAB).
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Nota 3 La M.CE. Elizabeth Mendoza Gonzdlez, Directora de Educacién Superior y
Secretaria de Acuerdos, sefiald que, conforme al pase de lista, en la IV Sesién
Ordinaria 2023, se encontraron presentes 8 de los 10 integrantes con derecho a
voz y voto, asi como el comisario y dos invifados especiales.

Nota 4 El Mtro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacion Media y
Superior y Presidente Suplente, en nombre de la Dra. Egla Cornelio Landero,
Secretaria de Educacién y Presidente del Consejo Directivo, dio inicio a los
trabajos de la IV Sesién Ordinaria 2023 de la Universidad Tecnolégica de

Tabasco.

Acuerdo No.01.04.22.11.2023.R.  El Consejo Directivo aprobd el Orden del dia de la
IV Sesién Ordinaria 2023 de la Universidad
Tecnolégica de Tabasco.

Acverdo No.02.04.22.11.2023.R.  El Consejo Directivo ratificé el contenido del Acta de
la 11l Sesién Ordinaria y | Sesiéon Extraordinaria 2023 y
tomd nota que la lectura de las mismas fue obviada
toda vez que no se presentd ninguna objecion en sus
contenidos.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Nota § El Rector informé al Consejo Directivo, del seguimiento de los acuerdos
pendientes.

: ACUERDO
Acverdo No.08.02.30.06.2021. S. El Consejo Directivo aprobd, para que, a fravés del Rector, se
dé inicio a las gestiones para las Adecuaciones a la Estructura Orgdnica de la Universidad

Tecnoldgica de Tabasco, ante las instancias correspondientes.

Il Sesién | El Rector informé que se solicitd a la Comisién Técnica para la Implementacién de
Ordinaria | la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco los lineamientos y/o

2021 reglamentos para llevar a cabo el proceso de actualizacion y validacion de la
estructura orgdnica de la UTTAB.
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IV Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
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22 de noviembre de 2023

Adicionalmente se realizaron un total de 6 entrevistas en los meses de agosto y
septiembre de 2021 con el Area de Secretaria Académica y las cinco divisiones de
la institucién, para recabar la informacién sobre la situacion actual de sus funciones.

IV Sesidn
Ordinaria
2021

El Rector informé que se realizaron un total de (8) entrevistas en los meses de octubre
y noviembre del 2021 con el drea de Secretaria Académica, Vinculacién, Servicios
Escolares e Informdtica para recabar la informacién sobre la situacion actual de sus
funciones.

Con el avance redlizado se detecta la apremiante necesidad de adecuar la
estructura a la realidad de operacién de la institucion.

_e

| Sesién
Ordinaria
2022

El Rector informé que se realizaron las gestiones de acuerdo al Programa de Trabajo
2021-2022, el 13 de diciembre de 2021 se concluyeron las entrevistas con todas las
areas de la Universidad, para la integracion de la propuesta de la nueva estructura
de mandos medios y superiores.

En el mes de enero y febrero, se solicité a la Direccién de Administracion y Finanzas
el apoyo para el lenado de la parte presupuestaria para la entrega del Expediente
Técnico ante la Secretaria de Administracion e Innovacion Gubernamental (SAIG),
la cual no se pudo redlizar por el refraso en la recepcién del Convenio de Apoyo
Financiero 2022.

Se presentd la propuesta de reestructura el dia 10 de febrero ante un grupo de
trabajo, que incluye los avances del Expediente Técnico y la Propuesta de Estructura
(mandos medios y superiores), que serdn entregados ante las instancias de revisidon
correspondientes, una vez concluido el trabajo en la parte presupuestal.

Il Sesién
Ordinaria
2022

El Rector informé que con nUmero de oficio UTTAB/REC/107/2022 y fecha de 23 de
marzo se hizo entrega de la carpeta del Expediente Técnico en formato fisico y
digital de la Reestructura Orgdnica de la UTTAB al Presidente de la Comisién Técnica
para la Implementaciéon de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo el Mtro. Carlos
Enrique lfiguez Rosique, para su revisidon y autorizacion.

Asi también, con oficio UTTAB/REC/108/2022 de fecha de 24 de marzo se hizo
entrega del Expediente Técnico en formato fisico y digital de la Reestructura
Orgdnica de la UTTAB al Director General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas, el Dr. Herminio Baltazar Cisneros para su consideracion.

Y con nUmero de oficio CTILOPEET/007/2022, la Comision Técnica para la
Implementacién de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco,
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IV Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
22 de noviembre de 2023

designo a la C. Christell Elvira Ramén Milla, como enlace operativo para la revision
de la Estructura Orgdnica de la Universidad Tecnolégica de Tabasco

Asi también, con nUmero de oficio UTTAB/REC/205/2022

La Universidad Tecnolégica de Tabasco designé como enlace institucional para la
revision de la Estructura Orgdnica a la Lic. Carolina Belén Camargo Ruiz.

Actualmente se encuentra en andlisis de parte de la SAIG.

Objetivo General: Contar con una estructura de organizacion que facilite ala UTTAB
el logro eficaz y eficiente de su misién, vision, objetivos y metas, con base en los
recursos financieros autorizados por la Federacion y el Gobiemo Estatal.

Se qjustd la nueva Estructura Orgdnica de acuerdo alas 41 plazas autorizadas en el
Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion
de las Universidades Tecnolégicas del Estado de Tabasco, para el Ejercicio Fiscal
2022 y no se solicitaron recursos presupuestales y plazas adicionales.

Organigrama Propuesio

11l Sesién
Ordinaria
2022

El Rector informé que la Universidad a través del Enlace Institucional y en
coordinacién con el Enlace Operativo de la Subcomision de Modernizacion y
Reglamentacion Interna de la Comisién Técnica para la Implementacion de la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, iniciaron los trabajos para la
revision de la estructura de la Universidad Tecnolégica de Tabasco.

Con fecha 26 de julio de 2022, la Lic. Christell Elvira Ramoén Milla, mediante correo
electronico requirié informacién a la Universidad y detalld el procedimiento a
redlizar: con esa misma fecha, la Lic. Carolina Belén Camargo Ruiz, Abogada
General y Enlace Institucional, solicitd la atencién del requerimiento a la Direccion
de Administracién y Finanzas y al Departamento de Recursos Humanos.
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IV Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
22 de noviembre de 2023

Asi también el 29 de julio de 2022, el Departamento de Recursos Humanos mediante
MEMO/UTTAB/DAF/RH/166/2022, remitié la informacién solicitada a la Abogada
General. El dia 2 de agosto de 2022, la Abogada General y Enlace Institucional
entregd la informacién requerida por el Enlace de la Subcomision, como consta en
el Oficio No. UTTAB/ABG/026/2022.

Posteriormente, el 3 de agosto de 2022, el Enlace Operativo de la Subcomision
mediante correo electrénico envio el cronograma de entrevistas con las y los
titulares de las unidades administrativas de la Universidad.

Y el dia 5 de agosto de 2022, se redlizaron las entrevistas a las y los titulares de las
unidades administrativas en apego al cronograma de entrevistas previamente y
atendiendo las observaciones a que hace referencia ese documento.

Del 08 al 11 de agosto de 2022 se aplicé el cuestionario denominado Cuestionario
Validacién de Plazas al personal (docente, administrativo o de confianza)

seleccionado por la Subcomisién. /

IV Sesién
Ordinaria
2022

El Rector informd que la universidad a través del enlace institucional se solicité al Lic.
Carlos Enrique iiiguez Rosique, Presidente de la Comision Técnica para la
Implementaciéon de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, el informe sobre el estado
que guarda la revisién de la estructura orgdnica de la Universidad, enviada
mediante oficio No. UTTAB/ABG/033/22 de fecha 24 de octubre de 2022.

| Sesidn
Ordinaria
2023

El Rector Informé que la Universidad a través del enlace Institucional, la Lic.
Carolina Belén Camargo Ruiz, adbogada general solicité al Lic. Carlos Enrique iRiguez
Rosique, Presidente de la Comisién Técnica para la Implementacion de la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo, informe sobre el estado que guarda la revision de la
estructura orgdnica de la Universidad, enviada a la Comision mediante oficios
UTTAB/ABG/033/22 de fecha 24 de octubre de 2022 y UTTAB/ABG/001/23 de fecha
13 de enero de 2023.

Il Sesién
Ordinaria
2023

El Rector informé que con fecha veintiocho de abril de dos mil veintitrés, fue recibido
Oficio: CTILOPEET/003/2023 de fecha veinte de abril de dos mil veintitrés, mediante
el cual la Comisién Técnica para la Implementacion de la Ley Orgdnica del Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco, informé sobre el acuerdo SMARI/S-ORD-125/A1
tomado en la Centésima Vigésima Quinta Sesion Ordinaria de la Subcomision de
Modernizacién Administrativa y Reglamentacién Interna, mediante el que se
aprobd la propuesta de modificacion de la estructura orgdnica de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco.

Con fecha dos de mayo de dos mil veintitrés mediante Memordndum No.
UTTAB/ABG/028/23, dirigido al Dr. Aldo Alexis Judrez Dominguez, Director de
Administracién y Finanzas, informé que las modificaciones a la estructura organica
fueron aprobadas, remitiendo el oficio de autorizacion original y la estructura
orgdnica autorizada, para que se redlicen los frdmites administrativos

correspondientes.
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IV Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnholégica de Tabasco
22 de noviembre de 2023
Ill Sesién | El Rector informé que mediante Oficio No. UTTAB/REC/357/2023, dirigido a la Mtra.

Marlenne Johvana Mendoza Gonzdlez, solicité a la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, someter a consulta de la Direccion
General de Recursos Humanos y Organizacién de la SEP, la modificacién a la
estructura orgdnica de la Universidad Tecnolégica de Tabasco de mandos medios
y superiores.

Con el propdsito de responder alas fransformaciones del entorno, dejando en claro
que estd ajustada al andlitico de presupuesto vigente, ademds que no ocasiona, ni
representa modificacién alguna al monto autorizado en el Convenio de Apoyo
Financiero suscrito para el presente ejercicio fiscal, para lo cual adjunto la
propuesta solicitada.

IV Sesién
Ordinaria
2023

El Rector informé que mediante Oficio No. 514.3.1.681/2023 de fecha 6 de
septiembre de dos mil veintitrés, dirigido al Dr. Lenin Martinez Pérez, Rector de la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco, signado por José Luis Martinez Herndndez,
Director de Administraciéon y Finanzas de la Direccidon General de Universidades
Tecnoldégicas y Politécnicas, informé que no cuenta con los elementos suficientes
para dictaminar si el organigrama es acorde a las plazas autorizadas en el Analitico
Presupuestal.

Pues existen diferencias entre los supuestos establecidos en el organigrama vy el
analitico presupuestal, ademds de existir dreas a las cuales no se le especifica a qué
nivel corresponde: Coordinacidon de Archivo Institucional, Secretaria Técnica,
Unidad de Mejora Continua, Unidad de Transparencia.

Finalmente expresé que mediante oficio No. UTTAB/REC/391/2023 de fecha 14 de
septiembre de 2023, dirigido al Lic. José Luis Mdrquez Hemdndez, Director de
Administracién y Finanzas de la Direccién General de Universidades Tecnologicas y
Politécnicas, suscrito por el Rector de la Universidad, realizé las precisiones respecto
al organigrama propuesto y el autorizado en el andlitico, sefialando que se
encuentra debidamente aqjustado a las plazas autorizadas en el Analitico
Presupuestal.
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' Acuerdo pendiente : 4
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IV Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
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ACUERDO

Acuerdo No. 10.01.07.03.2023.5.De conformidad con el Articulo 13, Fraccién IV, el
Consejo Directivo autorizé al Rector de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, el inicio
de las gestiones para la apertura del programa educativo: TSU en Sistemas de
Monitoreo, Automatizacién y Robética.

I Sesidn
Ordinaria
2023

El Rector informé que el dia 30 de marzo de 2023, en el aula de robdtica del
edificio 1, se analizd la nueva propuesta educativa de Técnico Superior
Universitario en Sistemas de Monitoreo, Automatizacién y Robdfica;
participaron 2 directores de division, 7 profesores y 11 especialistas invitados
del sector productivo.

Con el fin de fomentar la vinculacién entre los sectores académico y
productivo, que favorezca la generacién de espacios contextualizados
para la prdctica de la teoria recibida en el aula.

En el mes de junio se realizé la entrega del Estudio de Factibilidad del TSU en
modalidad escolarizada para autorizacién de la Comisién Estatal para la
Planeaciéon de la Educacién Superior (COEPES).

Il Sesién
Ordinaria
2023

El Rector informé que el dia 9 de junio se entregd en la Subsecretaria de
Educacién Media y Superior la carpeta con la documentacién requerida
para autorizacién de la nueva oferta educativa en la Comisién Estatal para
la Planeacién de la Educacién Superior (COEPES).

El 21 de junio, mediante el oficio nim. 514.2.2.92/2023 emitido por la
Direccién de Desarrollo y Fortalecimiento de la DGUTyP, se recibid
contestacién al oficio UTTAB/REC/253/2023, para recibir asesoria vy
acompaiiamiento de la Direcciéon Académica de la DGUTyP para la revision
del disefio y evaluacién del nuevo programa educativo, con el fin de
incluirlo en el catdlogo de oferta educativa de la DGUTyP.

Y finalmente mediante comrreo electrénico el dia 30 de junio se solicitd el
apoyo a la Direccién Académica de la DGUTyP para el acompaiamiento
y validacién del nuevo programa educativo como una nueva opcion e
incluirlo en el catdlogo de oferta educativa.

IV Sesidén
Ordinaria
2023

El Rector informd que, como parte de las gestiones por parte de la
instituciéon, en el orden del dia 5.5.- Instituciones PUblicas a quienes se les
otorgard Carta Aval, de la Tercera Sesién Ordinaria 2023 de la Comision
Estatal para la Planeacién de la Educacién Superior (COEPES-TABASCO),

llevada a cabo el dia 19 de octubre de 2023. 1
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IV Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
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Acuerdo pendiente

Los miembros integrantes de la COEPES aprobaron la enfrega de la Carta
Aval a la UTTAB del nuevo programa educativo de Técnico Superior
Universitario en Sistemas de Monitoreo, Automatizacién y Robdtica.

Con lo cual se da atencién y seguimiento al Acuerdo No. 10.01.07.03.2023.5

establecido en la Primera Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la UTTAB.

ACUERDO T

Acuerdo No.06.02.04.07.2023. S. El Consejo Directivo autorizé al Rector de la Universidad
Tecnolégica de Tabasco, iniciar las gestiones ante las instancias correspondientes para
el proceso de baja de 148 Bienes Muebles e informdticos en obsolescencia,
recomenddndole apegarse a la normatividad vigente en la materia e informar al
Consejo Directivo hasta su conclusion.

lll Sesién
Ordinaria
2023

El Rector informé que la Universidad Tecnoldgica de Tabasco procedié a
llevar el framite de baja de bienes muebles conforme al Titulo IV, Capitulo I,
articulo 24 del lineamiento relativos al registro, afectacion, disposicién final,
enajenacién y baja de bienes muebles, el servicio de las dependencias de
la Administracién Publica del Estado de Tabasco, que hace referencia
procedimiento de disposicién final por destruccion.

lera. etapa del procedimiento para la baja de Bienes Muebles e
informdticos por Disposicién Final por Destruccion.

1.- Integracién de la documentacién comprobatoria
Acta administrativa, listado de bienes no Utiles, dictamen de bienes,
memografia.

Asimismo, se informé que se procederd a la segunda etapa consistente en
la emisién del acta de desafectacion de bienes, publicacién en el Periddico
Oficial y a solicitar a la Secretaria de la Funcién Publica del Estado de
Tabasco la inspeccién de los bienes y dar fe del acto de destruccion de los
mismo.

IV Sesién
Ordinaria
2023

El Rector informé que se procedié a llevar a cabo el frdmite de baja de
bienes muebles conforme al Titulo IV, Capitulo I, Articulo 24 de los
Lineamientos Relativos al Registro, Afectacién, Disposicion Final, Enajenacion

y Baja de Bienes Muebles los Servicios de las Dependencias de la
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Administracién PUblica del Estado de Tabasco, que hace referencia al
procedimiento de disposicién final por destruccion.

2da. etapa del procedimiento para la baja de Bienes Muebles e
Informaticos por disposicién final por destrucciéon

Etapa de Publicacion el Peridédico Oficial del Estado de Tabasco

«Acuerdo Administrativo de desafectacion del Régimen de Dominio
PUblico del Estado, de Bienes no Susceptibles de Enajenacién,
gue han dejado de ser Utiles a la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco.

+Solicitud de autorizacién de Validacién y Publicacién para dar
cumplimiento al acuerdo en materia de publicacion a la
Coordinacién de Asuntos Juridicos.

Por lo que se informa que se estd en espera de la autorizacién por parte de
la Coordinacién de Asuntos Juridicos para continuar con el proceso.

Acuerdo péndien'tér =

ASUNTOS QUE REQUIEREN APROBACION DEL CONSEJO DIRECTIVO

Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnolégica de Tabasco, publicado
en el suplemento 5604 al Periddico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996y las
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D al Periédico Oficial del Estado de
fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fraccién VI, que a la letra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:

Fraccién VI. “Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el
correspondiente a los egresos, asi como la asignacién de los recursos humanos y materiales
que apoyen su desarrollo;”

El Rector solicité la aprobacién del Consejo Directivo de las Adecuaciones del Presupuesto

de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023. T /(
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Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos del Ejercicio Fiscal 2023 ‘
Presupuesto Adecuaciones Interna Adecuaciones Externa Presupuesto
Autorizado en la lll Modificado al mes

Fuente de ¥
Fahclanietio Sesion 2023 Ampliacién Reduccién Ampliacién  Reduccién de octubre

Recursos Estatales $71,052,445.00 | $47,565,139.05 | $47,565,139.05 $96,205.20 $472.00 $71,148,178.20
Recursos $73,877,363.00 | $30,802,244.93 | $30,802,244.93 $2,894,468.00 $472.00 $76,771,359.00
Federales

Ingresos Propios 8,798,895.00 5,210,830.73 ,210,830.73 0.00 0.00 $8,798,895.00
OIlA 8703.00 8 8 4 8 8 4 A AN O 944.00 b 8 4 0

PRODEP 2021 $0.00 $0.00
Remanentes
Ingresos Propios
| 2022

$2,549,768.00 $2,549,689.16

49 ,768.0l S50.00 . - 978.84 i >0.00 90.00

GRAN TOTAL $156,278,471.00 $83,578,214.71 $83,578,293.55 $2,990,673.20 $944.00 $159,268,121.36

Adecuaciones del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2023
Fuente de Financiamiento

Capitulo Bt Ingresos Subsidio Subsidio ot
eesipeer Propios Estatal Federal s %
J000 | Servicios $0.00 | $61,361,284.00 | $63,366,954.00 | $124,728,238.00 ’
Personales \Q
o000 |Materialesy g3 505 898.00 $0.00|  $866,209.00| $3.959,107.00
Suministros g
3000 |Servicios $5,117,497.00| $9.786,894.20|$10,696,481.00| $25,600,872.20
Generales
Transferencias,
Asighaciones,
4000 | Sotidios y $588,500.00 $0.00 $0.00 $588,500.00
Otras Ayudas
Bienes
5000 |Inmuebles e $0.00 $0.00| $1.841,715.00| $1,841,715.00
Intangibles
SUBTOTAL $8,798,895.00 $71,148,178.20 $76,771,359.00 $156,718,432.20 4

P
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Capitulo Descripcion PRODEP Ingresos Propios
2021 2022
2000 Materiales y Suministros $0.00 $1,522,501.61 $1,522,501.61
3000 Servicios Generales $0.00 $1,027,187.55 $1,027,187.55
4000 K;Jgéfgsrencms, Asignaciones, Subsidios y Otras $0.00 $0.00 $0.00
5000 Bienes Inmuebles e Intangibles $0.00 $0.00 $0.00

Acvuerdo No.03.04.22.11.2023.R. El Consejo Directivo aprobd las Adecuaciones del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal
2023 de la Universidad Tecnolégica de Tabasco,
consistente en:

Ampliacién Externa: Nofificado por la Secretaria de
Finanzas mediante los oficios No. SF/TR0574/2023
(Transferencia) y SF/AC0950/2023 en el rubro de Ramo
28, Participaciones a Enfidades Federativas y
Municipios por la cantidad de $96,205.20 (Noventa y
seis mil doscientos cinco pesos 20/100 M.N.); asi
también, en el rubro de Ramo 11.- Educacién Publica,
informando por la Secretaria de Finanzas, mediante los
oficios SF/TR0573/2023 (Transferencia), SF/AL0533/2023
y SF/AL0576/2023 por la cantidad de $2,894,468.00 (Dos
millones ochocientos noventa y cuatro  mil
cuatrocientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N.).

W
Reducciones Externas: En el rubro de Ramo 28, >‘
3 E

Participacién a Entidades Federativas y Municipios,
noftificado por la Secretaria de Finanzas, mediante el
oficio SF/TR0574/2023 por la cantidad de $472.00
(Cuatrocientos setenta y dos pesos 00/100 M.N.); en el
rubro de Ramo 11.- Educacién PUblica, notificado por
la Secretaria  de Finanzas con el oficio
No. SF/TR0573/2023 por la cantidad de $472.00
(Cuatrocientos sesenta y dos pesos 00/100 M.N.).

|
|

|

|
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Ampliaciones y Reducciones Internas: En el rubro de
Recursos Estatales por la cantfidad $47,565,139.05 \

(Cuarenta y siete millones quinientos sesenta'y cinco mil
ciento treinta y nueve pesos 05/100 M.N.); en el rubro
de Recursos Federales por la cantidad de
$30,802,244.93 (Treinta millones ochocientos dos mil
doscientos cuarenta y cuatro pesos 93/100 M.N.); en el
rubro de Ingresos Propios por la cantidad de
$5,210,830.73 (Cinco millones doscientos diez mil
ochocientos treinta pesos 73/100 M.N.); haciendo un
total de ampliaciones por la canfidad d
$83,578,214.71 (Ochenta y fres millones quinientos \/
setenta y ocho mil doscientos catorce pesos 71/100 \
M.N.).

Quedando el Presupuesto modificado por la cantidad
de $156,718,432.20 (Ciento cincuenta y seis millones
setecientos dieciocho mil cuatrocientos treinta y dos
pesos 20/100 M.N.).

Asf también, el Consejo Directivo se dio por enterado
de una reduccién en el rubro de Remanentes (Ingresos
Propios 2022), por la cantidad de $78.84 (Setenta y
ocho pesos 84/100 M.N.); quedando modificado por la
cantidad de $2,549,689.16 (Dos millones quinientos
cuarenta y nueve mil seiscientos ochenta y nueve
pesos 16/100 M.N.).

Haciendo un Presupuesto total de $159,268,121.36
(Ciento cincuenta y nueve millones doscientos sesenta
y ocho mil ciento veintiin pesos 36/100 M.N.).

El Consejo Directivo recomendé al Rector atender la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica del Estado de Tabasco y el Acuerdo por el que
se emite el Programa de Austeridad, Racionalidad y
Disciplina del Gasto del Poder Ejecutivo del Estado de
Tabasco y demds disposiciones legales y normativas en
la materia; debiendo informar al Consejo Directivo
sobre las adecuaciones que se realicen durante su

ejercicio.
Pagina 14(144
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El M. en Aud. Samuel Méndez Vidal, representante de la Secretaria de
Finanzas, expuso que se realizd la revision previa de las cifras de las

y estas se encuentran expresadas de manera fiel en cuanto a los capitulos
del gasto, las fuentes de financiamiento y al monto del presupuesto
modificado que se informé al corte, son coincidentes con los que se tiene
registrado en la base de datos de la Secretaria de Finanzas.

adecuaciones del presupuesto que se presentd con el personal de la UTTAB, §

Y precisé que como integrante del Organo de gobiernoy en el dmbito de las
responsabilidades asignadas se le hace el recordatorio al Organismo Publico
Descentralizado de considerar la anualidad establecida en el Presupuesto
de Egresos y la Ley de Ingresos cuya vigencia es al 31 de diciembre del
Ejercicio en curso. Asi como evitar incurrir en balances presupuestarios
negativos, o en su caso la generacién de pasivos que no hayan estado
considerados en el Presupuesto y Mantener un Balance Presupuestario
Equilibrado de las Finanzas de la Universidad.

Asi mismo les hace el recordatorio del cumplimiento a las directrices y plazos
establecidos en los Lineamientos y Calendario para el cierre del Ejercicio
Presupuestal 2023, publicados en el Perfodico Oficial del Estado de Fecha 16
de septiembre de 2023, Epoca 7°. Suplemento K, Edicién 8455.

Finalmente precisé que, con respecto a los Reintegros de Recursos Federales,
los recursos no comprometidos al 31 de diciembre de Ejercicio 2023, o bien,
de conformidad con el Calendario de ejecucidn establecido en el convenio
correspondiente, deberdn ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacion.
Para dar cumplimiento a lo establecido en la normatividad aplicable los
entes deberdn enviar oficio de solicitud dirigido a la Direccién de Tesoreria 'y
anexar la Linea de Captura a mads tardar el 6 de enero de 2024.

Lo anterior, para efectos de dar cumplimiento a lo establecido por el Articulo
17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y sus
Municipios.

El C. José Manuel Herndndez Dominguez, representante de la Secretaria de
la Funcién PUblica, precisé que las Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos
y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023 que se presentaron para autorizacion, ésta
secretaria se reserva el derecho para realizarles revisiones y/o auditorias y
determinar lo que haya lugar de acuerdo a las atribuciones conferidas, con
la finalidad de vigilar si los recursos que le fueron asignados se ejercieron de
forma eficiente y conforme a la normatividad aplicable.
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Adecuaciones al Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2023 %

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnolégica de Tabasco, publicado
en el suplemento 5604 al Periédico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996y las
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D al Periédico Oficial del Estado de
fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fraccién VI, que a la letra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:
Fraccién VII. “Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el

correspondiente a los egresos, asf como la asignacion de los recursos humanos y materiales
gue apoyen su desarrollo;”

K

Por lo que el Rector solicité al Consejo Directivo la aprobacién de las Adecuaciones del
Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2023.

FUENTE DE

PROYECTO OBJETIVO ACTIVIDADES FINANCIAMIENTO CAPITULO PARTIDA TOTAL

Gastos de Objetivo 1. Atender 1.- Eficiencia 1) Garantizar los Ramo 28, 11301 $28,511,317.11

Operacién de | las necesidades de la | terminal de servicios Participaciones a 13101 $1,398,659.37
la Aportacién | matricula a través de | 63.5%. personales. Entidades 14106 $18,865,944.00
Estatal los servicios de 2-2817 alumnos | 2) Pago de las Federativasy 1000 14202 $808,618.78 %
Ordinaria educacién superior atendidos. obligaciones Municipios 15202 $56,381.41
para formarse institucionales. 15401 $11,720,363.33
profesionamente con 7 Y i 1,361,284,
Igs recursos recibid‘os 31201 $2’0'060.00
\c/;q 'sub5|dt|>c_> a través 31301 $37,824.13 \J‘Q
© 05 gobiemos 31401 $145,054.91
federal y estatal. 31603 $500.874.83
33104 $4,643,394.89
33106 $190,000.00
33304 $1,508.00
33401 $8,000.00
33602 $15.297.62
33801 $357,074.62
3000 34102 $33.274.04
34401 $347.799.46
35201 $99.296.00
35701 $11,599.98
35801 $288,000.00 \
35901 $140.,128.00
37104 $39.058.00
37504 $21,703.00
39201 $5,838.72
39202 $1,168.00
39801 $2,880,000.00
R R S e
Total proyecto $71,148,178.20
Gastos de Objetivo 1. Atender 1.- Eficiencia 1) Garantizar los Ramo 11, 11301 $55.595,219.76
Operacién de | las necesidades de la | terminal de servicios Educacion Publica 1000 13201 $3,589,991 .2&
la Aportacién | matricula a través de | 63.5%. persondles. 14202 $1,971,256.73 g
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PRO O OB O 4 DAD A A 2 o A DA OIA
Federal los servicios de 2.- 2,817 alumnos | 2) Pago de las 15401 $2,210,486.24
Ordinaria educacién superior atendidos. obligaciones
para formarse institucionales.
profesionclmenfef con 21101 $206,890.89
Sl riso 3500027
) 21401 $37.999.28
fe‘zg’a?“;ﬁmf — 22102 $284,173.32
y : 21601 $52,666.00
29201 $97.416.80
29301 $34,000.00
29401 $103,000. 00
31101 $2,468,193.79
31603 $683.165.60
31701 $284.843.00
32301 $154,845.33
3000 33104 $1,962,930.33
33801 $1,910,592.95
35101 $630,438.00
$1,646,640.00
$954,832.00
51101 $94,000.00
51501 $647,000.00
5000 52301 $900.715.00
56701 $200,000.00
Total proyecio  $74,771,359.00
Gastos de Objetivo 2.- Mejorar | 1.- Mejorar el 1) Pago de las Ingresos 21101 $189.999.85
Operacién de | la calidadeducativay | indice de obligaciones propios(Generados). 21102 $26,041.31
los ingresos | la competitividad eficiencia institucionales.2) 21201 $153,711.85
propios nacional e terminal en la Otorgar los 21401 $70,409.24
internacional, con Universidad insumos 21503 $398,355.44
planes y programas Tecnolégica de correspondientes 21601 $209,857.16
de estudios Tabasco2.- al personal 23401 $139,987.25
pertinentes, Contarconmas | administrativo 2000 24601 $339,788.12
profesionalizacién alumnos insciitos | para el 24901 $399'] 1484
docente, en programas desemperfio de 27101 $260'919.24
cerfificacion, educativos de sus actividades. —
evaluacién, cdlidad a través 27201 $227.688.28
vinculacién, de las 27301 $149,848.80
movilidad e acreditaciones 29201 $100,000.00
investigacién.Objetivo | por Organismos 29401 $256,481.07
3 .- Establecer Acreditadores 29801 $170,695.55
mecanismos de
mejora continua en 31101 $195,950.79
los servicios de 31201 $77.000.00
administracion, en 31603 $136,633.12
apego ala 31801 $12,754.20
normatividad vigente, 32302 $25,779.97
que permitan 32601 $52,200.00
responder alas 32701 $669.999.99
necesidatiesy 3000 35903 $120,000.00
expectativas de los 33104 $919.440.26
ccff)re's educativos 33303 $400,501.00
Sl 33304 $2.668.00
transicionhacia una 33602 $12,158.66
institucion y 34102 $137.761.20
34401 $35,787.96
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OBJETIVO

comunidadresiliente,
con un enfoque de
anficipacion,
recuperacioény
adaptacion, ante
fenémenos naturales
y/o antropogénico,
con énfasis en la
proteccién de la
integridad fisica
yemocional.

METAS

ACTIVIDADES

Ingresos
Propios
Extraordinarios
para Gastos
de Educacién
Continua.

Objetivo 2 .- Mejorar
la calidad educativa
y la competitividad
nacional e
internacional, con
planes y programas
de estudios
pertinentes,
profesionalizacion
docente,
cerfificacién,
evaluacion,
vinculacioén,
movilidad e
investigacion.
Objetivo 3 .-
Establecer
mecanismos de
mejora continua en
los servicios de
administracion, en
apego ala
normatividad vigente,
que permitan
responder a las
necesidadesy
expectativas de los
actores educativos.
Objetivo 4 .-
Promover la transicién
hacia unainstitucion
y comunidad
resiliente, con un
enfoque de
anficipacién,
recuperacion y
adaptacion, ante

1.- Lograr el 100%
dela
satisfaccion del
cliente externo
en la prestacion
de los servicios
educativos.

2.- Cubrir el 100%
de las acciones
académicas-
administrativas
3-
Implementacién
del Sistema de
Gestién de la
Cdlidad.

1) Pago de las
obligaciones
institucionales.
2) Otorgar los
insumos
correspondientes
al personal
administrativo
para el
desempeno de
sus actividades.

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO

e — Total proy:
Ingresos propios
Extraordinarios
Generados.

CAPITULO

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACIGN PUBLICA

PARTIDA

TOTAL

34501 $124,518.32
35101 $442,203.88 |
35201 $149,392.00
35501 $149,999.99
35701 $193,868.48
35702 $200,000.00
35901 $320,000.00
36101 $40,192.00
37104 $246,436.45
37204 $2.480.00
37504 $134,683.73
38102 $8,308.00
38301 $26,370.00
39202 $280,409.00
44101 $18,15000|
44102 $454,687.00
44201 $39.753.00
44401 $75,910.00

T tooo  [12101 | $0.00]
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N/A

fenémenos naturales
y/o antropogénico,
con énfasis en la
proteccion de la
integridad fisicay
emocional.

2.448.5.
Promover la mejora
continua de los
procesos y servicios
administrativos de la
Universidad.

2.44.8.6.
Establecer como eje
orientador de las
actividades
académicasy
administrativas, los
objetivos de
Desarrollo Sostenible
(ODS) de la Agenda
2030

N/A

2.44.8.2.
Impulsar cuerpos
académicos, lineas
de investigacion y
posgrados
pertinentes, que
permitan la
vinculacién entre la
Universidad y la
sociedad, para
contribuir al desarrollo
de laregiony el pais.

Generados 2022
Objetivo 2 .-
Mejorar la
calidad
educativay la
competitividad
nacional e
internacional,
con planesy
programas de
estudios
pertinentes,
profesionalizacién
docente,
cerfificacion,
evaluacion,
vinculacién,
movilidad e
investigacion.

PRODEP 2021

2000

3000

2000

3000

4000

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACIGN PUBLICA

21101 $159.999.99
21503 $200,000.00
21601 $96,000.00
24601 $76.575.08
24801 $500,000.00
25901 $219.979.46

126103

$269,947.08 | .

$1,522,501.61 |

33104 $102,518.57
33303 $762,078.98
35701 $162,590.00

21101 $0.00
21102 $0.00
21401 $0.00
24701 $0.00
29201 $0.00 E s
$0
37504 $0.00
44301 $0.00 \Q
44401 $0.00
0.0
51101 $0.00
$0.C0

Acuerdo No.04.04.22.11.2023.R.

El Consejo Directivo aprobé las Adecuadciones del
Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal
2023 de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco,
congruente con las adecuaciones del Presupuesto
Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal del mismo afio

|
h

\ e
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22 de noviembre de 2023
Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos pard el Ejercicio Fiscal 2024

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnolégica de Tabasco, publicodo&
en el suplemento 5604 al Periddico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996y las
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D al Periddico Oficial del Estado de

fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fraccién VI, que a la lefra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:
Fraccién VII. “Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el

correspondiente alos egresos, asi como la asignacién de los recursos humanos y materiales
que apoyen su desarrollo;”

Por lo que el Rector solicité al Consejo Directivo la aprobacion del Anteproyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024.

‘, Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2024
Fuente de Financiamiento Techo Presupuestal

Aportacion Estatal $73,877,363.00
(Ramo 28. Aportaciones a Entidades Federativas y Municipios)

Aportacion Federal $73,877,363.00
(Ramo 11. Educacién Publica)

Ingresos Propios $13,123,550.00

(Recursos Propios Generados)
TOTAL $160,878,276.00

Anteproyecto del Presupuesto de Egresos 2024
Fuente de Financiamiento

Subsidio Subsidio
Estatal Federal

Capitulo
Descripcion ’;rgc::is:ss Montos

BIOIA

8 63.00

1000 | Servicios Personales $61,785,143.00 | $61,785,143.00 $0.00 | $123,570,286.00

2000 | Materiales y Suministros $500,000.00 $764,000.00 $4,072,002.00 $5,336,002.00

3000 | Servicios Generales $11,592,220.00 | $11,328.220.00 | $8,416,548.00 $31,336,988.00
Transferencias, Asignaciones,

4000 Subsidios y Ofras Ayudas $0.00 $0.00 | $635,000.00 $635,000.00

5000 | Bienes Inmuebles e Intangibles $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

[
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Acuerdo No.05.04.22.11.2023.R.

El Consejo Direclivo aprobé el Anteproyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2024 de la Universidad Tecnolégica de Tabasco
notificado por la Secretaria de Finanzas, via correo
electrénico el dia lunes 16 de octubre de 2023 por la
cantidad de $160,878,276.00 (Ciento sesenta millones
ochocientos setenta y ocho mil doscientos setenta 'y
seis pesos 00/100 M.N.

Ramo 28, Participaciones a Entidades Federativas y
Municipios por la cantidad de $73,877,365.00 (Setenta
y tres millones ochocientos setenta y siete mil
trescientos sesenta y cinco pesos 00/100 M.N.).

Ramo 11.- Educacién Piblica por la cantidad de
$73,877,363.00 (Setenta y tres millones ochocientos
setenta y siete mil trescientos sesenta y tres pesos
00/100 M.N.).

Ingresos Propios Generados por la cantidad de
$13,123,550.00 (Trece millones ciento veintitrés mil
quinientos cincuenta pesos 00/100 M.N.).

Nota 7 El M. en Aud. Samuel Méndez Vidal, representante de la Secretaria de
Finanzas, recomendd al Rector, atender lo siguiente:

= Las unidades de administraciéon de los ejecutores de gasto serdn
responsables de la administracién por resultados, asi lo dispone el
Articulo 41 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado de Tabasco y sus Municipios.

= Asimismo, en el ejercicio de los recursos autorizados este organismo
PUblico Descentralizado deberd apegarse a los montos autorizados
en los convenios, los anexos de ejecucion, los calendarios financieros
y presupuestarios establecidos en los mismos.

= Dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en los Arficulos 126,
127 y 134 de la CPEUM, en cuanto al ejercicio del presupuesto de
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egresos, en los cuales se sustentan las directrices a las cuales deberd
sujetar la administracién del mismo.

» En materia de remuneraciones los servidores publicos del organismo \
publico descentralizado recibirdn una remuneracién adecuada e
imrenunciable por el desempefo de su funcién, empleo, cargo o
comisién, que serd proporcional a sus responsabilidades. Lo anterior
en apego a los dispuesto por el ardbigo 75, fracciones |, II, lll, IV'y V de
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco y
demds disposiciones contenidas en el marco juridico federal y estatal
en la materia.

= Una vez aprobada la asignacién global de servicios personales en el
Presupuesto de Egresos, ésta no podrd incrementarse.

= No se autorizardn bonos o percepciones extraordinarias salvo
autorizacién previa de la Secretaria y Administracion.

» Abstenerse de contraer obligaciones en materia de servicios
personales que impliquen compromisos en subsecuentes ejercicios
fiscales, salvo en los casos permitidos en la Ley de presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios.

contrataciones sélo procederdn cuando se cuente con los recursos
previamente autorizados para cubrir todos los gastos inherentes a las
contrataciones, incluyendo las obligaciones por concepto de
impuestos, aportaciones a seguridad social y demds pagos vy
prestaciones que por ley deban cubrirse.

= Las condiciones de trabajo, los beneficios econdmicos y las demds &

prestaciones derivadas de las que se fiien en las condiciones

» En todo caso, la creacién, sustitucion de plazas y las nuevas w

superiores y personal de enlace.

= |os titulares de las entidades, independientemente del régimen
laboral que las regule, serdn responsables de realizar los actos
necesarios y la negociacién que sea procedente, durante los
procesos de revisién de las condiciones generales de trabajo o de los
contratos colectivos de trabajo, asi como durante las revisiones de
salario anuales, para que los servidores pUblicos de confianza al

generales de trabajo de la administracién publica, no se hardn
extensivas a favor de los servidores puUblicos de mandos medios y
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servicio de las entidades queden expresamente excluidos del
beneficio de las prestaciones aplicables al personal de base, en los

directa o supletoria segin se frate, con excepcidn de las de seg urida

términos del Articulo 184 de la Ley Federal del Trabajo, en oplicociéw&
d X

social y proteccién al salario.

= Los ejecutores de gasto que establezcan percepciones
extraordinarias en favor de los servidores publicos a su cargo, por
concepto de estimulos al desempefio destacado o reconocimientos
e incentivos similares, deberdn sujetarse a lo establecido por las
fracciones I, II y Il del Arficulo 63 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios.

s Los actos u omisiones que impliquen el incumplimiento a lo
establecido en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado de Tabasco y sus Municipios, su Reglamento y demds
disposiciones generales en la materia, serdn sancionados de
conformidad con lo previsto en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y demds disposiciones aplicables en términos del Titulo
Séptimo de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco

El Miro. Juan Alberto Judrez Sosa, representante de la Subsecretaria de
Educacién Superior de la SEP y la Direccién General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas de la SEP, precisé que la propuesta de
Anteproyecto de Presupuesto presentado, estard sujeta a la disponibilidad y
Asighacién Presupuestal que realiza el Gobierno Federal y el Gobierno del
Estado en términos del Convenio de Coordinaciéon y demds normativas
aplicables.

Anteproyecto de Programa Operativo Anual (POA) para el Ejercicio Fiscal 2024

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnolégica de Tabasco, publicado

en el suplemento 5604 del Peridédico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996 y las
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D del Periédico Oficial del Estado de

fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fraccién VI, que a la letra dice:

Arficulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:

/\<
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que apoyen su desarrollo;”

En este sentido, el Rector solicité al Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco la aprobacién del Anteproyecto del Programa Operativo Anual (POA) para el
Ejercicio Fiscal 2024.

FUENTE DE .

PROYECTO OBJETIVO METAS ACTIVIDADES FINANCIAMIENTO CAPITULO  PARTIDA TOTAL
Gastos de Objetivo ‘I Atender 1.- Effciencio 1) G_orcnﬁzar los Rgmo?& 11301 $30,202,879.00
Operacién de | las necesidades de la | terminal de servicios Participaciones a
la Aportacién | matricula a través de | 63.5%. persondles. Entidades 11301 $1.,415,520.00
Estatal los servicios de 2.-2,817 alumnos | 2) Pago de las Federativas y 1000 13201 $2,034,800.00
Ordinaria educacién superior atendidos. obligaciones Municipios 14106 $18,865,944.00

para formarse institucionales. 14202 $1,200,000.00
profesionalmente con 01 6,000.00
los recursos recibidos ;
via subsidio a través
de los gobiemos
federal y estatal. S SEaithbles
1101 $1.169.,000.
31301 $56.160.00
31401 $194,400.00
31603 $1,071,733.00
32701 $670,000.00
33104 $3,673.000.00
33106 $270,000.00
33401 $30,000.00
34102 $34,873.00
34401 $350,000.00
33801 $179.,000.00
3000 35201 $88,578.00
$160,000.00
$100,000.00
$150,000.00
$144,000.00
$243,520.00
$57.045.00
$13,653.00
$5.839.00
$51,412.00
$2,880,000.00
-[ 5o 00 I’
~ Total proyecto s $73,377,363.00
Gastos de Objetivo 1. Atender 1.- Eficiencia 1) Garantizar los Ramo 11, 11301 $51,183,000.00
Operacién de | las necesidades de la terminal de servicios Educacién Publica 13201 $4,069,599.00
la Aportacién | matricula a través de | 63.5%. personales. 1000 14202 $1,958,000.00
Federal los servicios de 2-2817 alumnos | 2) Pago de las 13202 $2,077.544.00
Ordinaria educacion supetrior atendidos. obligaciones 15401 $2,497,000.00
para formarse institucionales.
profesionalmente con
los recursos recibidos 21101 $380,000.00
via subsidio a través 2000 22102 $54,000.00
de los gobiemos 21601 $330,000.00
federal y estatal.
31101 $2,580.000.00
a0 32301 $182,732.00
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@ O O O A DAD . & A A OTA
32701 $388,000.00
33104 $2,939.101.00
33801 $2,269,575.00
35801 $2,004,156.00
35901 $964,656.00
Total proyecto $73,877,363.00
Gastos de Objetivo 2.- Mejorar | 1.- Mejorar el 1) Pago de las Ingresos 21101 $170,000.00
Operacién de | la calidadeducativay indice de obligaciones propios(Generados). 21201 $150,000.00
los ingresos | la competfitividad eficiencia institucionales.2) 21401 $175,000.00
ropios nacional e terminal en la Otorgar los

prop internacional, con Universidad insung‘.os 21503 $436.976.00
planes y programas Tecnolégica de correspondientes 24301 $100,000.00
de estudios Tabasco2.- al personal 24601 $290,000.00
perfinentes, Contarconmdés | administrativo 24801 $381,000.00
profesionalizacién alumnos inscritos | para el 2000 | 24901 $240,000.00
docente, en programas desemperio de 25901 $30,000.00
cerfificacion, educativos de sus actividades. 27101 $260‘OOO 00
evcllulacién, quidod através 27201 $258’OO0.00

vinculacién, e las =
movilidad e acreditaciones 27301 3150,000.00
investigacién.Objefivo | por Organismos 28201 $11,026.00
3 .- Establecer Acreditadores 29201 $1.100.000.00
mecanismos de 29401 $220,000.00
29601 $100,000.00

mejora continua en
los servicios de

72,01

N

administracién, en 31101 $1.660,000.00
apego ala 31201 $130,000.00
norm oﬁviécd vigente, 31801 $13,000.00
que permitan 32302 $15,000.00
responder alas 32701 $831,000.00
necesndo_des y
expectativas de los 32903 $150.000.00
actores educativos 33104 $2,194,442.00
.Objetivo 4 .- 33303 $430,000.00
Promoverla 34102 $165,038.00
?rqpslcugnhccm una 3000 34501 $125,000.00
instituciony 35101 $265,000.00
comunidadresiliente, 35201 $60,000.00
Zﬁ;i‘c‘;;cfc’;g’nq“e de 35701 $284,350.00
recuperacion y 35901 $320,000.00
adaptacioén, ante 36101 $32,400.00
fenémenos naturales 37104 $268.560.00
y/o antropogénico, 37504 $148,606.00
con énfasis en la 38301 $26,370.00
proteccion de la 39202 $279,337.00
integridad fisica 39501 $1,018,445.00
yemocional. s
44101 $30,000.00
44102 $520,000.00
4000 o010 $15,000.00
44401 $70,000.00
- Total proyecto | $13,123,550.00
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OBIJETIVO

Objetivo 2 .- Mejorar
la cdlidad educativa
y la competitividad
nacional e
internacional, con
planes y programas
de estudios
pertinentes,
profesionalizaciéon
docente,
certificaciéon,
evaluacién,
vinculacion,
movilidad e
investigacion.
Objetivo 3 .-
Establecer
mecanismos de
mejora continua en
los servicios de
administracién, en
apego ala
normatividad vigente,
que permitan
responder alas
necesidades y
expectativas de los
actores educativos.
Objetivo 4 .-
Promover la transicion
hacia unainstitucion
y comunidad
resiliente, con un
enfoque de
anticipacion,
recuperacion y
adaptacion, ante
fenémenos naturales
y/o antropogénico,
con énfasis en la
proteccién de la
integridad fisicay
emocional.

1.- Lograr el 100%
de la
satisfaccion del
cliente externo
en la prestacion
de los servicios
educativos.

2.- Cubrir el 100%
de las acciones
académicas-
administrativas
3.
Implementacion
del Sistema de
Gestion de la
Calidad.

ACTIVIDADES

1) Pago de las
obligaciones
institucionales.
2) Otorgar los
insumos
correspondientes
al personal
administrativo
para el
desempefio de
sus actividades.

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
Ingresos propios
Extraordinarios
Generados.

. SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CAPITULO | PARTIDA

1000

2000

12101

$0.00

21401 $0.00

22106

$0.00

bjehvo 2 =
mejora continua de Mejorar la
los procesos y calidad
servicios educativay la
administrativos dela | compeitividad 2000 | 24000 300
Universidad. nacional e 26103 $0.00
internacional, Generados 2022 25901 $0.00
N/A 2.44.8.6..Es'ro.blecer con planes 'y 24601 $0.00
como eje orientador programas de $0.00
de las actividades estudios 33104 $0.00
académicasy pertinentes, 3000 33303 $0.00
administrativas, los profesionalizaciéon 35701 $0'00
objetivos de docente, == ;
Desarrollo Sostenible cerlificacion, o
(ODS) de la Agenda evaluacioén, ~ Total proyecto.
2030 vinculacién, BRI b i =
movilidad e 21101 $0.00
N/A 2.44.8.2. Impulsar investigacién. PRODEP 2021 2000 21102 $0.00
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PROYECTO OBJETIVO METAS

cuerpos académicos,
lineas de
investigaciony
posgrados
pertinentes, que
permitan la
vinculacioén entre la
Universidad y la
sociedad, para
contribuir al desarrollo
de laregiony el pais.

ACTIVIDADES

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO ~ CAPITULO

PARTIDA

SEP

SECRETARIA
EDUCACION PUE

DE

3LICA

TOTAL

GRAN TOTAL

A et

$160,878,276.00

Acuerdo No.06.04.22.11.2023.R.

El Consejo Directivo aprobé el Anteproyecto de
Programa Operativo Anual (POA) para el Ejercicio
Fiscal 2024 de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco, congruente con el Anteproyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio
Fiscal del mismo afo.

Nota 9

El Miro. Juan Alberto Judrez Sosa, representante de la Subsecretaria de

Educacién Superior de la SEP y la Direccidn General de Universidades
Tecnolégicasy Politécnicas de la SEP, solicité atentamente y hace un exhortd
a que se revise la estructura programdtica ya que se habla de niveles 5ay
5b de la primera lamina del POA, por lo que se les solicitd revisar la
Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacién (CINE).

ASUNTOS DE CARACTER INFORMATIVO

Nota 10

El Dr. Lenin Martinez Pérez, Rector de la Universidad Tecnolégica de Tabasco

presenté al Consejo Directivo el informe de actividades del periodo agosto,

septliembre y octubre 2023.

INDICADORES: El Rector comenté que la matricula de nivel TSU al inicio del
cuatrimestre septiembre-diciembre 2023, se conté con un total de 1,782 de los
cuales, 1,142 son hombres y 640 mujeres. En cuanto al nivel licenciatura, se
contd con un total de 998 alumnos de los cuales, 559 son hombres y 439
mujeres. Para el nivel posgrado, se registré un fotal de 37, siendo 28 hombres y

9 mujeres; en total, se tuvo una matricula inscrita de 2,817 alumnos; compar
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con el ciclo escolar anterior, hubo un incremento del 1.5%. La matricula de

nuevo ingreso al cuatrimestre septiembre-diciembre de 2023 del nivel TSU, se |
registré un total de 941 alumnos siendo 607 hombresy 334 mujeres. La matricula b

de calidad es de 1,936 alumnos en 17 programas acreditados, lo queﬁ
representa que un 69.6% de la matricula estdn en programas de calidad. En

este mismo sentido, el 58.6% de los programas educativos son de calidad.

Indicadores del cuatrimestre mayo-agosto 2023 sobre la matricula escolar de
cierre, del nivel TSU se registré 1,354 alumnos siendo 814 hombres y 540 mujeres;
de nivel licenciatura fue un total de 543 siendo 304 hombres y 239 mujeres; y el
nivel posgrado fue de 25 en total siendo 18 hombresy 7 mujeres. Transicién de
la matricula del cuatrimestre mayo-agosto a septiembre-diciembre de 2023, en
los tres niveles hubo transicién, exceptuando el PE Quimica drea Prevencion de
Corrosién del nivel TSU. Reprobacién, se registré un total de 62 alumnos en el
nivel TSU, 7 en el nivel licenciatura y 2 en el nivel posgrado. En cuanto a las bajas
totales, en el nivel TSU fue de 120 alumnos, en licenciatura de 13 y 2 en
posgrado. Aprovechamiento académico, €l promedio de nivel TSU fue de 9.35
puntos, licenciatura de 9.45 y posgrado de 9.41. Becas, en el nivel TSU se
otorgaron de 64, licenciatura de 82 y posgrado de é. Sobre las dasesorias, se
atendié a un total de 489 alumnos, de los cuales fueron 418 de TSU y 71 de
licenciatura. En el tema de tutorias, en el nivel TSU se atendié a un total de 1,474
estudiantes, en el nivel licenciatura de 556 y posgrado de 27. \Q

En cuanto a las estadias profesionales, las cursaron un total de 566 alumnos, de %
los cuales, 2 son de posgrado, 39 de licenciatura y 525 de TSU. Respecto a los :
egresados, fue de un total de 516 para el nivel TSU, 38 de nivel licenciatura y 2 %
de nivel posgrado. Referente al seguimiento de los egresados, el total de ¢
egresados acumulados de las Ultimas 5 generaciones fue de 956 de nivel TSU,
teniendo una eficiencia terminal del 54.4%. En el nivel licenciatura, fue de 970

y una eficiencia terminal del 82.2%. Sobre los titulados, fue de un total de 341

para el nivel TSU y 9 para el nivel licenciatura, en el cuatrimestre mayo-agosto

2023. En cuanto al indice de titulacién, con datos acumulados de las Gltimas 5
generaciones, en el nivel TSU se alcanzé el 86.8% y en el nivel licenciatura del

72.2%. Finalmente, sobre el fortalecimiento académico docente, 37 docentes
cuentan con capacitaciones en sus competencias pedagdgicas.

i
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ASUNTOS ACADEMICOS: Se informé que, en referencia a la participacion de
alumnos de la UTTAB en la Convocatoria Plataforma Alianza del Pacifico 20237505
se informa que actualmente 2 alumnos de la Division de DANy 1 alumno de la
Division de Quimica se encuentran cursando asignaturas en las siguientes
universidades: Fundacién Universitaria drea Andina de Colombia, Universidad
de Medellin de Colombia y la Universidad Catdlica de San Pablo de Perd.
Ademds, los alumnos de la UTTAB que fueron becados por la Institucion para
realizar una estancia académica en Perugia, ltalia, participaron el 07 de
septiembre en una reunién entre elrectory personal de la Secretaria de Turismo
sobre la Feria Eurochocolate 2023. Finalmente, los estudiantes recibieron el 18
de septiembre un nombramiento de parte del Gobernador de Tabasco como
promotores turisticos del Estado en el marco de la presentacién del Festival del
Chocolate 2023, donde apoyaron a la Secretaria de Turismo con su
participacién en la Feria Eurochocolate 2023. Actividades dirigidas a los
docentes, se efectud una reunién de difusién de la Convocatoria para obtener
el reconocimiento del perfil PRODEP, el cual reconoce a los profesores que
realizan actividades de investigacion. Ademds, se impartié el Curso-taller
Redaccion de Articulos Cientificos del 28 al 30 de agosto a través de la
plataforma virtual Teams. Adicionalmente, se presenta la distribucién de los 10
cuerpos académicos por Division Académica y nivel: 6 en Formacién, 3 en
Consolidacién y 1 Consolidado con un total de 41 integrantes trabajando en \Q
15 lineas de investigacién, cabe mencionar que, de los 41 integrantes, 38 son
docentesy 3 son directivos. Se presentan el nUmero de docentes investigadores
reconocidos, 4 docentes reconocidos por el SNI, 46 reconocidos por el Padrén
Estatal de Investigadores, 31 en el Sistema Estatal de Investigadores y 32 PTC
con perfi PRODEP, posteriormente se presentan los 4 proyectos de
investigacién internos concluidos: Desarollo de capacidades cientificas y
tecnolégicas en los jovenes investigadores como alternativa para la
sostenibilidad en la regidn sureste de México; Fabricacién de hamburguesas a
base de BUfalo; Desarrollo y Evaluacién Sensorial de un Queso Crema untable
a base de leche de bufala; y Desarrollo y evaluacion sensorial de un yogurt
batido a base de leche de bufala. :

Formacién integral para la comunidad estudianti, se mencionan las
actividades culturales, deportivas y de servicio de apoyo, entre las que
destacan: consultas psicopedagdgicas, cursos de induccién, faller para
padres, acto civico, CLXXVI Aniversario de la Gesta Heroica de los Niflos Héroes
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de Chapultepec, asi como el desfile militar. Actividades del CIUT (Centro de__
Idiomas UT), se destaca que, los dias sGbado 26 y lunes 28 de agosto se
aplicaron 38 exdmenes de cerfificacion TOEFL en linea; se asignaron 2 N
asistentes extranjeros de idiomas que estdn colaborando en la UTTAB en el ciclo
escolar 2023-2024: se recibi® a un asistente de francés en el marco de la
convocatoria del programa de Intercambio de Asistentes de Idiomas México-
Francia 2023-2024.

Cursos y capacitaciones a alumnos y docentes, este fueron un total de 1,135
alumnos capacitados y 58 docentes; donde se presentaron algunos temas de
capacitacién que se relatan a continuacion: Actualizacién fiscal, Herramientas
administrativas, Visio, Sistema de Gestién para Organizaciones Educativas (ISO
2001), Soldadura en los procesos SMAW & GTAW, Seminario de Propiedad
Industrial, Primeros Auxilios entre otros. Se presentan las principales actividades
académicas destacando: Dia mundial del turismo 2023, entrega del Distintivo
'Waste Responsible Management Institution, festival del dia de muertos 2023,
5to Simposio Internacional y ler Simposio Nacional de Desarrollo Turistico
Sostenible y Energia.

Acciones para disminuir la reprobacién y la desercién escolar: Se dio atencién
a las necesidades de la comunidad estudiantil, los docentes de las cinco
divisiones académicas brindaron asesorias para reforzar temas especificos de
manera individual y grupal; se impartié un curso de regularizacion de Cdlculo
diferencial e Interconexién de Redes a estudiantes que habian reprobado las g
asignaturas, beneficiando a 13 estudiantes. Ademdas, se llevé a cabo el curso
propedéutico 2023; y se redlizé la junta de inicio de cuatrimestre septiembre Va
diciembre 2023: donde se revisan las estrategias y procesos de evaluacion del /
proceso ensefianza aprendizaje, incluyendo: periodo de evaluacién, método
de recuperacién, entre ofros. Acciones para aumentar la tasa de titulacion y
matricula escolar, se continta el frabajo de agilizar el proceso administrativo
gue realizan los egresados no titulados, concretamente optimizando el proceso
de no adeudo de laboratorios y biblioteca; y se realizé promocién en la Feria
profesiografica del CETl's 70 donde se promovieron los programas educativos \/
que ofrece la Universidad.

Seguimiento a las acciones de acreditacién de los programas educativos: el
22 de noviembre de 2023 se recibe la visita virtual con fines de reacreditacién

)
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para el siguiente programa educativo: TSU en Administracién drea Formulacion
y Evaluacién de Proyectos; el Consejo de Acreditacién de la Ensefianza de la s
Ingenieria A.C. (CACEI), amplié las fechas al 15 de enero de 2024, parala
integracién de la informacién de autoevaluacion del programa educativo TSU

en Quimica drea Perforacion y Servicios a Pozos en la plataforma SIGA; y se
continua con la integracién de la informacion de autoevaluacion en el sistema
SIGA para la acreditacién del TSU en Procesos Alimentarios y TSU
Mantenimiento drea Petrdleo. Por otro lado, en el mismo rubro, el pasado 29

de septiembre se llevé a cabo el Taller de Revisidon del Autoestudio (TRA) Virtual
para la evaluacién con fines de reacreditacion del programa educativo de TSU

en Gastronomia por parte del CONAET, finalmente se informa que, se enviaron

los instrumentos de Autoevaluaciéon al CONAIC de los programas educativos

de: Ingenieria en Desarrollo y Gestién de Software; Ingenieria en Redes
Inteligentes y Ciberseguridad; y la Ingenieria en Entornos Virtuales y Negocios
Digitales. Posgrados implementados: Se informd que se lanzé la convocatoria
para iniciar los cursos en el cuatrimestre enero-abril 2024 para la primera
generacién del posgrado, adicionalmente se presenfa la convocatoria que
fue remitida via digital.

ADMINISTRACION Y GESTION: Se presenté el avance presupuestal evolucion del //
presupuesto de egresos con corte a octubre del ejercicio fiscal 2023; ademds, /44
se presentan los Estados Financieros de los meses de agosto, septiembre y
octubre de 2023. Se presentan los formatos por consideraciones emitidas por la \\2
Secretaria de Finanzas del Estado de Tabasco en el Ejercicio Fiscal 2023.
También se informé que durante el periodo septiembre-octubre 2023 se
realizaron 5 procesos de licitacion, de los cuales 2 fueron federaly 3 estatal. Los
servicios comprendieron sobre: mantenimiento de inmuebles, maquinaria y
equipo; material de limpieza; y la adecuacion de laboratorio de aplicaciones
operativas de vehiculos no tripulados, con piso, plafones en paredes, puertas
dobles de aluminio, pared de cristal y aluminio, climatizacién e ms?oloaones
cléctricas. Adicionalmente se presenta el avance del Programa Anual de
Mantenimiento 2023 donde se redlizaron acciones de mantenimiento
preventivo. En cuanto a las Auditorias externas financieras. Se presenté una
tabla del seguimiento de auditorias donde se menciona los nimeros de
auditoria: 1-UT-20-AS1-FI02, 1747, 1732, Auditoria Integral, SAGP/AEX001/22, 1798

y 1790 de los ejercicios fiscales 2020, 2021 y 2022 adicionalmente se presenta el
estatus, ente fiscalizador, inicio de la auditoria y el tipo de auditoria de cada
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una de ellas con documentacién soporte de las conciliaciones a nivel&
institucional, estatal y federal. Asimismo, se informé de los resultados de la -
Auditoria Superior de la Federacién (ASF), donde se sefiala que en el informe
Individual del Resultado de la Fiscalizacién Superior de la cuenta Publica 2022,

en la Auditoria de cumplimiento 2022-4-99084-19-1798-2023, numero de
auditoria 1798 con titulo “Subsidio Federales para Organismos Descentralizados
Estatales” que se realizé a la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, en el
resumen de Resultados, Observaciones y Acciones se determinaron 13
resultados, de los cudles, en 12 no se detectaron iregularidades y uno fue
solventado por la Universidad antes de la emisién del informe individual
presentado a la H. Cdmara de Diputados.

Se presenté la propuesta del Proyecto del Reglamento Interior de la Universidad
Tecnolégica de Tabasco, dque, derivado de la autorizacién de las
modificaciones a la estructura orgdnica de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco, con el objetivo de normar la estructura orgdnica, asi como
determinar las funciones que a las unidades administrativas le comresponden,
para el cumplimiento del Acuerdo de Creaciony la adecuada administracion
de la Universidad Techolégica de Tabasco, se elabord la propuesta del
proyecto del nuevo Reglamento Interior de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco, la cual deberd ser remitida a la Coordinacion Sectorial Académicay
de Desarrollo de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas para que emita su opinién favorable. Ademds, se cuenta con la
estructura orgdnica y organigrama autorizado por la Comisién Técnica para la
Implementacién de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Tabasco, sin embargo, se ha solicitado la dictaminacién por parte de la
Direccién General de Universidades Tecnholdgicas y Politécnicas para
implementar dicha estructura con apego al analitico presupuestal. Por ende,
una vez que la DGUTyP dictamine se estard en condiciones de presentar para
aprobacién la propuesta de anteproyecto de Reglamento Interior para su
aprobacién por el Consejo Directivo.

V%%\%

Seguimiento a Juicios Laborales de ejercicios fiscales anteriores: Actualmente

se encuentra en trdmite 80 juicios laborales, cabe mencionar que, los juicios
laborales en {rédmite en diferentes etapas procesales corresponden a
administraciones anteriores, cuyo periodo abarca del 2005 al 2018. Por lo
anterior, en cuanto a la ejecucién de laudos firmes en contra dela UmvermdodA
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Tecnolégica de Tabasco, se cuentan con 3 juicios laborales, los cuales se%

encuentran en etapa ejecucién, por lo tanto, el cobro de los montos
condenados es inminente y pueden acontecer en cualquier momento, por lo
que en vias de cumplimiento se ha solicitado el recurso a la Direccién de
Administracién y Finanzas. Asimismo, se ha mantfenido al tanto a la
Coordinacién General de Asuntos Juridicos y con fecha 5 de septiembre de
2023, se envié mediante Oficio No. UTTAB/DAF/385/2023, el expediente
3539/2009 a validacién de cuantificacién de laudo a la Secretaria de
Administracién e Innovacién Gubernamental, dirigido a Claudia Verdnica Brito
Martinez Directora General de Recursos Humanos y Desarrollo de Personal. En
relacion con el expediente 1005/2010, a través de la abogada general se
solicité mediante MEMO No. UTTAB/ABG/055/23 de fecha 14 de septiembre de
2023, la elaboracién del proyecto de cuantificaciéon de laudo a la Direccidn
de Administracién y Finanzas de la Universidad. Se sefiala, por tanto, que se ha
mantenido informada a la Coordinacién General de Asuntos Juridicos sobre
dichos laudos en ejecucién de los siguientes expendientes laborales: 3439/2009,
1005/2010 A.D. 61/2020 y 62/2020 2DO. T.C.y 3569/2014.

Atencién y seguimiento de créditos fiscales determinados de los Ejercicios
Fiscales 2011 y 2014: se encuentra en etapa de amparo indirecto radicado
ante el Juzgado Octavo de Distrito en el Estado de Tabasco. La autoridad (SAT)
interpuso recursos de revisién, con el cual el prestador de servicios estd seguro
de que finalmente el Juez confirmard la sentencia favorable a los intereses de
la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, esto es asi, porque considera que la
autoridad tiene elementos juridicos de fondo para dictar un fallo a su favor, por
lo anterior, se estd a la espera de que el juez resuelva el recurso de revision
interpuesto por la autoridad. Ademds, se encuenira en etapa de amparo
indirecto radicado ante el Juzgado Sexto de Distrito en el Estado de Tabasco.
A la fecha se estd en espera de que se dicte la resolucion respectiva,
destacando en todo momento que se tiene la suspensién definitiva otorgada,
dicha resolucién puede tardar 3 meses mds aproximadamente. Cumplimiento
a las obligaciones de transparencia, se informé que, en el periodo del 23 de
agosto al 16 de octubre, se trabajan los formatos que se informardn en la
Plataforma Nacional de Transparencia, para el tercer frimestre del afo 2023.
Actividades realizadas por la Direccién de Servicios Escolares, se informd que,
del 13 al 19 de septiembre se llevé cabo el proceso de trdmite de titulacién de
titulacion de 556 egresados, representando el 63% del total de egresados. En
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septiembre se concluyd la impresion de los documentos oficiales de 39&
egresados que redlizaron trémite de titulacién en el mes de mayo. El 21 de
septiembre se hizo la entfrega de documentos oficiales a los 41 egresados de

nivel TSU que concluyeron sus estudios en diciembre 2022 y 51 egresados de
diversas generaciones.

Actividades de Mejora Continua en los procesos institucionales, respecto al
seguimiento de acreditaciones de programas educativos en 2023,
actualmente se estd haciendo el llenado de los instrumentos de 8 programas
educativos, trabajando en coordinacién con CONAET, CACEIl, CACECA vy
CONAIC. Por ofro lado, se informa que el 19 de septiembre la UTTAB participd
en el Simulacro Nacional 2023 con hipdtesis de ciclén tropical, donde se contd
con la participacién de 1,675 personas. El 26 de septiembre se impartié el curso
bdsico de “Primeros Auxilios” por parte de Protecciéon Civil del Estado, esto
dentro del marco del mes de la proteccién civil, con la asistencia de 30
personas y el 27 de septiembre se impartié el curso “Prevenciéon y Combate de
Incendios” por parte de Proteccién Civil del Estado, esto dentro del marco del
mes de la proteccién civil, con la asistencia de 30 personas, finalmente en este
rubro se presenta la eficiencia energética ast como las acciones de la Unidad
de Mejora Continua realizando recorridos en coordinacién con el drea de
mantenimiento, para revisar que estén apagadas los aparatos que consumen \\1\5
energia en caso de no estar utilizando.

Se informé sobre el cumplimiento al Convenio de Cooperacién Académica
PRODEP 2023: derivado de la cldusula octava del Convenio de cooperacion
académica y las reglas de operacién del Programa para el Desarrollo
Profesional Docente (PRODEP) se informé sobre el avance financiero de los ~~
recursos recibidos por parte de la UTTAB en el trimestre julio-septiembre de 2023.
Se informé al Consejo Directivo del inicio de las gestiones para solicitar
ampliacién presupuestal para dar cumplimiento al pago de laudo en
ejecutoria: que, con motivo de los problemas financieros generados por el
ilegal embargo trabado con fecha 11 de mayo de 2023, al saldo de las cuentas
bancarias 0106860486, 0112712199 y 0112763060 y cualquier ofra aperturada a
nombre de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, registradas ante la
institucién bancaria BBVA MEXICO, SOCIEDAD ANONIMA, INSTITUCION DE
BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO, hasta por la cantidad de
$1,948,385.41 (un millén novecientos cuarentay ocho mil frescientos ochentay
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cinco pesos 41/100 M.N.), a favor de MAGDA YOLANDA CRUZ TOLEDO, en su
calidad de sustituta procesal y legitima beneficiaria del extinto trabajador C.
HECTOR ENRIQUE CASTRO, redlizado por el Actuario Ejecutor de la Junta
Especial nimero 36 de la Federal de Conciliacién y Arbitraje de Villahermosa,
en auxilio del Presidente Ejecutor de la Junta Especial nimero 38 de la Federal
de Conciliacién y Arbitraje de Coatzacoalcos, Veracruz, en el expediente
laboral 1005/2010.

Asimismo que, mediante acuerdo de fecha 28 de junio de 2023 la Junta
Especial nUmero 38 de la Federal de Conciliacién y Arbitraje de
Coatzacoalcos, Veracruz ordend girar oficio a la Institucién Bancaria BBVA
MEXICO, S.A DE INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE GRUPO FINANCIERO BBVA
MEXICO, para que en auxilio de las funciones del Presidente Ejecutor, se sirva a
informar a la Junta si la cuenta pertenece a la demandada UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TABASCO y de ser asi ponga a disposicién de esta autoridad
del trabajo la cantidad de $1,948,385.41 (un milldén novecientos cuarenta y
ocho mil trescientos ochenta y cinco pesos 41/100 M.N.) , en titulo de créditoy
a nombre de Magda Yolanda Cruz Toledo, en su cardcter des sustituta procesal
y legitima beneficiaria del extinto C. Héctor Enrique Castro, en cumplimiento al
auto de ejecucion de fecha 31 de marzo de 2023.

Ademds que, con fecha 5 de julio de 2023 BBVA MEXICO, S.A, INSTITUCION DE
BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO informé a la Junta
Especial nimero 38 de la Federal de Conciliacién y Arbitraje de
Coatzacoalcos, Veracruz, sobre el embargo de las cuentas localizadas, de la
siguiente manera: NUmero de cuenta: 0106860486 , saldo embargado:
$169,325.76 M.N.; NUmero de cuenta: Ol 12712199, saldo embargado: $168.66
M.N.: NUmero de cuenta: 0112763060, saldo embargado: $170,695.55 M.N.
Asimismo, informé que al no presentar las cuentas el monto total solicitado no
era posible poner a disposicién el monto embargado. Es importante sefialar
que, al tratarse de una diligencia simulada por el Actuario Ejecutor, la
Universidad Tecnolégica de Tabasco tuvo conocimiento el dia 6 de julio de
2023 mediante correo electrénico dirigido al Departamento de Contabilidad,
en el que nofificaron que las cuentas 0106860486, 01 12712199 y 0112763060,
han sido especificadas por el demandante en el expediente 1005/2010, bajo
orden de la Junta Especial nimero 38 de la Federal de Conciliaciony Arbitraje.
Con fecha 12 de julio de 2023 se promovieron recursos de revision en contrade

N e o,
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actos del Presidente Ejecutor y del Actuario Ejecutor) en contra del ilegal >

embargo de fecha once de mayo de dos mil veintitrés, los cuales fueron
desechados mediante acuerdo de fecha acuerdo de fecha 22 de agosto de

2023, notificado a la Universidad con fecha 25 de septiembre de 2023. Ademds,

que con fecha tfrece de septiembre del afio en curso, el Departamento de
Contabilidad detecté en revisidon diaria de movimientos de las cuentas
bancarias a nombre de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco que se realizdé

el retiro de los recursos de las cuentas bancarias embargadas de manera
parcial. Y el 16 de octubre de 2023 se promovié demanda de amparo en

contra del acuerdo de fecha 22 de agosto de 2023 y notificado con fecha 25

de septiembre de 2023, mediante el cual se desecharon los recursos de revision.

En vitud de lo anteriormente resefiado y en cumplimiento, se hizo de
conocimiento al Consejo Directivo el inicio las gestiones para solicitar
ampliacién presupuestal para el cumplimiento pago de este laudo en
ejecutoria, con el fin de se nos auxilieny faciliten los medios necesarios para la
obtencién de recursos econdmicos, mediante la ampliacién presupuestal de
recursos, para efectos de cumplir con la condena, a fin de que, a cuenta de

la Universidad Techoldgica de Tabasco, se realice el pago total de la cantidad

de $1,948,385.41 (Un milldn novecientos cuarenta y ocho mil trescientos
ochenta y cinco pesos 41/100 M.N.) que nos requiere la autoridad laboral
mediante auto de ejecucién de fecha 31 de marzo de 2023, de la que se \JQ
adeuda la cantidad de $1,589,814.03 (un millén quinientos ochenta y nueve mil
ochocientos catorce 03/100 M.N.), dentro del expediente 1005/2010 del indice §
de la Junta Especial nimero 38 de la Federal de Conciliacién y Arbitraje en :
Coatzacoalcos, Veracruz. Lo anterior se debe, a que no tenemos recursos para /
pagar en una sola exhibicién la cantidad requerida por la autoridad laboral, 3
ya que dentro del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2023 no existe una

partida presupuestaria asignada para el pago de laudos y resoluciones
judiciales. Ademads, evitar como autoridad laboral condenada ser omisos en
redlizar las gestiones tendientes para el pago de un laudo laboral durante esta
administracién, de manera deliberada vy sin justificacion alguna. Por la razén
anterior, se iniciardn las gestiones para solicitar la ampliacion presupuestal con

la finalidad de dar cumplimiento al pago del laudo en ejecutoria dentro del
expediente laboral 1005/2010, con fundamento en el Articulo 13, Fraccion Vi

del Acuerdo que crea la Universidad Tecnolégica de Tabasco, publicado en el
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Periddico Oficial del Estado en el Suplemento 5604, de fecha 22 de mayo d
1996. Gp

PLANEACION Y EVALUACION: Se informé de la Evaluacién y seguimiento del
PIDE 2019-2024, se llevé a cabo de forma presencial la séptima reunién de
seguimiento, con todas las dreas de la institucién en el Aula ANFECA. Ademds,
con la finalidad de dar cumplimiento a lo sefialado en el Convenio de Apoyo
Financiero del programa presupuestario U080 que a la letra sefala: La IES en
cumplimiento al objetivo de este Convenio se obliga a: e) remitir los informes
trimestrales que corresponda a “LA SEP" dentro de los 10 (diez) dias hdbiles
siguientes a la conclusién de cada trimestre, en los formatos establecidos para
ello y de conformidad con lo previsto en los Criterios Generales de “EL
PROGRAMA". Sobre el ejercicio y aplicacién de los recursos, asi como los
informes técnicos financieros relativos al ejercicio y aplicacién de los recursos
que le oforgue y los productos que genere en términos de lo establecido por el
articulo 37 del Presupuesto de Egreso de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2023, asf como un informe final al término de vigencia del presente instrumento,
por tanto, se informé que se envié los siguientes informes: Informe financiero
con la documentacién soporte y el informe académico-programdtico con la
documentacién soporte. Se presentd informacion sobre la entrega de la
carpeta del proyecto FAM 2024 de la Universidad Tecnolégica de Tabasco con
una inversion total de $151,336,936.35 (Ciento cincuenta y un millones
trescientos treinta y seis mil novecientos treinta y seis pesos 35/100 M.N.),
Finalmente, se informd que se cuenta con los Proyectos del Manual de
Organizacién y Procedimiento elaborados y concluidos, para que sean
remitidos conforme los tiempos sefialados por la normatividad una vez
aprobada la estructura por la Direccién General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas y el Reglamento Interior correspondiente por las
instancias competentes.

\\\ Cl &

VINCULACION Y EXTENSION: Actividades relevantes de vinculacion
institucional, la UTTAB recibié el Distintivo ‘Waste Responsible Management
Institution” (WRMI) por Fundacién Coca Cola México y Enactus México.
Ademds, se llevé a cabo la Plética Informativa acerca de la “Campafia de
Flebotomia y Donacién de Sangre" del Centro Estatal de Hemoterapia y la
Universidad Tecnolégica de Tabasco (UTTAB), el 05 de septiembre de 2023. Se
firmaron 4 convenios con las Instituciones: Especialistas Nacionales en

J
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Tecnologia e Innovacién S.R.L. de C.V.; Instituto de Contadores Pdblicos de‘\%
Tabasco A.C.; Ingenio Presidente Benito Judrez; y H&G Services. Actividades de
la Direccién de Servicios Especidlizados: se mencionan las siguientes acciones:
visitas de promocién a empresas del sector productivo; visita de
reconocimiento a la planta de la empresa LMC Servicios Ambientales, S.A. de

C.V., con el propésito de brindar el servicio; y gestiond la renovacion de
contrato correspondiente a la prestacion del servicio Soporte Técnico CISC

con el Instituto Tecnolégico de Centla entre ofras acciones. Fortalecimiento del
emprendimiento, educacién continua y bolsa de trabajo: Se llevd a cabo la
capacitacién para la cultura emprendedora con 242 beneficiados; diplomado

de Plan de Negocio con 8 proyectos incubados; Seminario de propiedad
industrial con 25 alumnos beneficiados; se realizé la entrega de Diplomas
Ultrasonido Industrial Nivel 1, a estudiantes de la UTTAB por el Corporativo en
Inspeccién de Materiales S.A. de C.V. Respecto a la Bolsa de Trabajo, se vinculd

39 empresas, atendiendo a 81 en sus estadias, se gestionaron 69 espacios para
estadias y se actualizdé datos de 571 alumnos para seguimiento de egresados.

Acciones del seguimiento de egresados: Se informé el proceso de seguimiento
de egresados y después de un afio de egreso. Ademds, de las acciones que
se realizan en el seguimiento de egresados a fravés de un informe adjunto
firmado por la Direccién responsable. Acciones referentes a la difusion
universitaria tales como:; 110 prospectos atendidos, 171 producciones
audiovisuales, 5 entrevistas en television tabasquefia, 56 boletfines para las
redes sociales, 1 escuela visitada para promocién de la oferta educativay 110 3
correos a prospectos. Actividades del drea coordinadora de archivos, %
destacando las siguientes: el refrendo y/o designacion del Responsable de :
Correspondencia (RC) y Responsable de Archivo de Trdmite (RAT) Curso
“Procesos Técnicos de Archivos de Concentracién”, asi como “Auditorias
Archivisticas” vy la renovacién de la dfiliacién en el Colegio Mexicano de
Archivologia (COLMEXA). Finalmente, se presenta finalmente el guion del video
institucional.

e B

El Consejo Directivo tomé nota de la presentacion de los estados financieros,
correspondiente a los meses de agosto, sepliembre y octubre 2023 entregados
a la Secretaria de Finanzas, asi como a la Secretaria de la Funcién Pablica,
reservandose estas el derecho de revisarlos y determinar lo que hubiera lugar,

de conformidad con sus atribuciones.
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ASUNTOS GENERALES - i

Nota 11 El Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media y Superior
y Presidente Suplente del Consejo Directivo, puso a consideracién este punto para
quienes quisieran exponer algin asunto.

El Miro. Juan Alberto Judrez Sosa, representante de la Subsecretaria de Educacién
Superior de la SEP y la Direccidn General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas de la SEP, comentd que, en lo referente a la matricula de la UTTAB, no
se ha podido recuperar de la que se tenia en el 2018, toda via se encuentran por
debajo de la meta que se tenia planteada, por lo que los invita a tfrabajar para
incrementarla.

Por otro lado, en lo referente a la carrera de Quimica Area Prevencion de la
corrosién, seria conveniente que se replanteara el estudio macroy micro (estudio
factibilidad), con la finalidad de ver que se va a hacer con la carrera; y seria
importante mientras tanto tener un programa de mantenimiento para el equipo
de la carrera: también, TSU en Energias Renovables, la cual se encuentra en foco
rojo, por lo que se le invita a fortalecer las carreras de corte tecnolégico.

El Mtro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacion Media y Superior

y Presidente Suplente del Consejo Directivo, recomendd al Rector realizar un =
andlisis valorativo de las carreras, es decir redlizar una reflexion en cuanto al
equipamiento, con la finalidad de encontrar una carrera acorde y dar utilidad al \&7
equipamiento, asi también, verificar el impacto econdémico que se tendria en la
Universidad. §

Por ofro lado, exhorté al Rector, atender las recomendaciones de los
representantes de las Secretarias de Finanzas y de la Funcién Publica y dar
cumplimiento a las directrices y plazos establecidos en los Lineamientos vy
Calendario para el Ciemre del Ejercicio Presupuestal 2023, publicados en el
Periddico Oficial del Estado de Fecha 16 de septiembre de 2023, Epoca 7A.
Suplemento K, Edicidn 8455.

LECTURA Y RATIFICACION DE ACUERDOS.

Nota 12 La M.CE. Elizabeth Mendoza Gonzdlez, Directora de Educacién Superior y
Secretaria de Acuerdos, procedié a dar lectura a los acuerdos tomados en la
IV Sesién Ordinaria 2023, mismos que fueron ratificados por los asistentes.

{<
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CLAUSURA DE LA SESION. &
N

No habiendo ofro asunto que tratar, siendo las 12:42 (Doce horas con cuarenta y dos
minutos) del dia en que se actud, el Miro. Luis Rodrigo Marin Figuera, Subsecretario de
Educacién Media y Superior y Presidente Suplente del Consejo Directivo, dio por concluida
la IV Sesién Ordinaria 2023 de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, firmando al margen
y al calce esta acta los que en ella intervinieron.

f
“f

Se anexa hoja de firma de los asistentes

>
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IV Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
22 de noviembre de 2023

Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

/

\
Con derecho a voz y votfo
Representantes del Gobierno ’rch

Mtro. Luis Rodrigo Marin Figueroa

Subsecretario de Educacién Media y Superior y
Presidente Suplente, en representacién de la

Dra. Egla Cornelio Landero, Secretaria de Educacion y
Presidente del Consejo Directivo

Ing. Pedro Rodriguez Esquivias
En representacion de la Lic. Marfa Luisa Somellera
Corrales, Secretaria para el Desarrollo Energético

Representantes del Gobierno Federal

Mtro. Juan Alberto Judrez Sosa

En representacién del Dr. Francisco Luciano
Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacidn
Superior de la SEP

% f
|
{
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Mtro. Juan Alberto Judrez Sosa

En representacion de la Mira. Marlenne Johvana
Mendoza Gonzdlez, Directora General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de la SEP

L.C.P. Irma Luna Gonzdlez
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado
de Tabasco

\
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Representante del Municipio &

Ing. José Antonio Burelo Cacho
En representacién de la Lic. Yolanda Osuna Huerta,
Presidente Municipal del H. Ayuntamiento del Centro

/

Representante del Sector Productivo

Ing. José Antonio Burelo Cacho

Ing. Victor Ali Rozz de la Torre / \

Representantes con derecho a voz pero sin voto
Comisario

C. José Manuel Herndndez Dominguez
En representacion del M. en Admdn. Jaime Antonio
Farias Mora, Secretario de la Funcién Publica P

Invitados especiales

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra
Subsecretaria de Planeacién y Evaluacién de la
Secretaria de Educacién

M. en Aud. Samuel Méndez Vidal
En representacién del Lic. Luis Romeo Gurria Gurria,
Secretario de Finanzas
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IV Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la

Universidad Tecnolégica de Tabasco
22 de noviembre de 2023

| SEP

©  SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA

Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente

Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Secretaria de Acuerdos

Firma ", \

M.CE. Elizabeth Mendoza Gonzdlez

Directora de Educacién Superior

/ =

Rector de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco

Firma

Dr. Lenin Martinez Pérez
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