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En cumplimiento a lo sefalado en el Articulo 12 del Acuerdo de Creacion de la Universidad
Tecnolégica de Tabasco (UTTAB), siendo las 09:14 (Nueve horas con catorce minutos), del
dia cinco de julio del afo dos mil veintidds, se reunieron los integrantes del Consejo
Directivo de esta Universidad por videoconferencia, derivado de la contingencia sanitaria
que prevalece porla COVID19 y atendiendo al Decreto 3045 en su Articulo Décimo emitido
por el Ejecutivo del Estado, con el propdsito de efectuar la Il Sesién Ordinaria 2022 de la
UTTAB. Es importante subrayar que los cargos dentro del Consejo Directivo son honorarios y
que, en lo sucesivo y para la presente, se les denominard a los integrantes conforme al
Acuerdo de Creacidn de la UTTAB, cuyos nombres y cargos se relacionan al final de esta
Acta, en la cual se andlizaron y desahogaron los asuntos en los términos del siguiente:

Orden del dia

Bienvenida

Toma de Protesta de nuevo integrante del Consejo Directivo

Lista de asistencia y declaracién de quérum

Apertura de la sesion

Lecturay, en su caso, aprobaciéon del Orden del dia

Presentacidn y, en su caso, ratificacion del Acta de la | Sesién Ordinaria 2022

Seguimiento de acuerdos

7.1 Adecuaciones a la Estructura Orgdnica de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco

8. Asuntos que requieren aprobaciéon del Consejo Directivo

8.1 Adecuaciones al Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal
2022

8.2 Adecuaciones al Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal
2022

8.3 Desagregacion del Ejercicio Fiscal 2022 de los Recursos Propios
captados en diciembre 2021

8.4 Propuesta de modificaciones de los Ingresos Propios 2022, objetos del
gasto y su aplicacién

8.5 Calendario Escolar 2022-2023

S Th e Ll RS e

8.7 Nombramiento
8.8 Proyecto para el incremento de la matricula educativa con base en el
fortalecimiento de la infraestructura informdtica de la Universidad
Tecnolégica de Tabasco en el marco del Programa U079
9. Asuntos de Cardcter Informativo
9.1 Indicadores Estadisticos
9.1.1 Cuatrimestre mayo-agosto 2022
92.1.1.1 Matricula escolar inicial
9.1.2 Cuatrimestre enero-abril 2022
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8.6 Baja de bienes muebles e informdticos 1
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9.1.2.1 Matricula total al cierre del cuatrimestre

9.1.2.2 Matricula de nuevo ingreso al cierre del cuatrimestre

?.1.2.3 Reprobacion

9.1.2.4 Baqjas totales

9.1.2.5 Aprovechamiento escolar

9.1.2.6 Egresados

9.1.2.7 Titulados

9.1.2.8 Becas

9.1.2.9 Estadias profesionales por programa educativo

9.1.2.10 Asesorias por programa educativo

9.1.2.11 Tutorias por programa educativo L
9.1.2.12 Fortalecimiento docente \

9.2 Informe de actividades marzo, abril y mayo 2022.
9.2.1 Asuntos Académicas

9.2.1.1 Seguimiento del uso de plataformas digitales en el proceso de
ensefanza-aprendizaje
9.2.1.2 Cuerpos académicos
9.2.1.3 Movilidad e intercambio académico y estudiantil
9.2.1.4 Actividades académicas ‘\\§
9.2.1.5 Acciones para reducir la reprobacion y la desercion
9.2.1.6 Acciones para aumentar la eficiencia terminal y titulacion, y
disminuir la reprobacion
9.2.1.7 Seguimiento a Programas de Posgrado
9.2.1.8 Principales actividades académicas

25

9.2.2 Administracién y Gestidon

9.2.2.1 Avance programdatico presupuestal (corte abril 2022) /‘K
9.2.2.2 Estados financieros
9.2.2.3 Formatos por consideraciones emitidas por la Secretaria de
Finanzas
9.2.2.4 Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco y Subcomité de compras
9.2.2.5 Auditorias externas financieras
9.2.2.6 Seguimiento de bajas de vehiculos siniestrados
9.2.2.7 Actualizacion del marco normativo de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco
9.2.2.8 Juicios Laborales
9.2.2.9 Atencion y seguimiento de créditos fiscales determinador de los (_Q,
ejercicios fiscales 2011y 2014
9.2.2.10 Cumplimiento de obligaciones de transparencia
9.2.2.11 Actividades realizadas por la Direccién de Servicios

Escolares /

/
/

9.2.2.12 Mejora Continua Universitaria



SEP

Jepl

TABASCO
Il Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
05 de julio, 2022

9.2.3 Planeacion y Evaluacion
9.2.3.1 Evaluacién y seguimiento del PIDE 2019-2024
9.2.3.2 Avances del Fondo de Aportaciones MUltiples (FAM)
9.2.4 Vinculacién y Extensidn
9.2.4.1 Acciones relevantes de vinculacién institucional
9.2.4.2 Firma de convenios
9.2.4.3 Proyectos incubados y emprendimiento
?.2.4.4 Seguimiento de egresados y difusidn universitaria
9.2.4.5 Area Coordinadora de Archivo
9.2.4.6 Guion del video institucional
10. Asuntos generales
11. Lectura y ratificaciéon de acuerdos
12. Clausura de la sesién

Desarrollo de la Sesion

AW\

Nota 1 Ef Lic. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacion Media y Superior
y Presidente Suplente del Consejo Directivo, dio la bienvenida a los asistentes a \\§
la Il Sesién Ordinaria 2022 de la Universidad Tecnolégica de Tabasco.

Nota 2 El Lic. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educaciéon Medias y Superior
y Presidente Suplente, realizd la toma de Protesta como Invitado Especial al
Maestro Samuel Méndez Vidal en representacion del Lic. Luis Romeo Gurria
Gurria, Secretario de Finanzas del Estado, quien se integra a los trabajos del
Consejo Directivo, a partir de la presente sesion.

Nota 3 El Lic. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media 'y Superior
y Presidente Suplente del Consejo Directivo, designd como Secretaria de
Acuerdos Suplente del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco (UTTAB), a la Lic. Beatriz del Carmen Rabelo Estrada, Directora de
Educacion Media para efecto de realizarse |a Il Sesidn Ordinaria 2022.

A

Nota4 La lic. Beatriz del Carmen Rabelo Estrada, Directora de Educacién Media y
Secretaria de Acuerdos Suplente sefalé que, conforme al pase de lista, en la il
Sesién Ordinaria 2022, se encontraron presentes 8 de los 10 integrantes con
derecho a voz y voto, asi como el comisario y dos invitados especiales. o
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Nota 5 El Lic. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media y Superior
y Presidente Suplente, en nombre de |la Dra. Egla Cornelio Landero, Secretaria
de Educacion y Presidente del Consejo Directivo, dio inicio a los trabagjos de la
Il Sesién Ordinaria 2022 de la Universidad Tecnolégica de Tabasco.

Acverdo No.01.02.05.07.2022.R.  El Consejo Directivo aprobé el Orden del dia de la
Il Sesion Ordinaria 2022 de Ila Universidad
Tecnolégica de Tabasco.

Acuerdo No.02.02.05.07.2022.R.  El Consejo Directivo ratificd el contenido del Acta de
la I Sesiéon Ordinaria 2022 y tomd nota de que la
lectura de la misma fue obviada toda vez que no se

pendientes.

N

Acerdo No.08.02.30.6.2 S.E nsjo Directivo rb,pque, trcel tor, se dé ]
inicio a las gestiones para las Adecuaciones a la Estructura Orgdnica de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco, ante las instancias corespondientes.

presentd ninguna objecidn en su contenido. g
Nota é El Rector informé al Consejo Directivo, del seguimiento de los acuerdos "

Il Sesién | El Rector informé que se solicité a la Comisidn Técnica para la Implementaciéon de
Ordinaria | /@ Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco los lineamientos y/o

2021 reglamentos para llevar a cabo el proceso de actualizaciéon y validaciéon de la
estructura orgdnica de la UTTAB.

Adicionalmente se realizaron un total de é entrevistas en los meses de agosto y
septiembre de 2021 con el Area de Secretaria Académica y las cinco divisiones de
la institucion, para recabar la informacién sobre la situacién actual de sus funciones.

IV Sesién | El Rectorinformé que se realizaron un total de (8) entrevistas en los meses de octubre
Ordinaria | Y noviembre del 2021 con el drea de Secretaria Académica, Vinculacion, Servicios

2021 Escolares e Informdatica para recabar la informacion sobre la situacion actual de sus
funciones.

Con el avance redlizado se detecta la apremiante necesidad de adecuar la Q
estructura a la realidad de operacién de la institucion. T =
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| Sesién
Ordinaria | El Rectorinformé que se redlizaron las gestiones de acuerdo al Programa de Trabajo
2022 2021-2022, el 13 de diciembre de 2021 se concluyeron las entrevistas con todas las
dreas de la Universidad, para la integraciéon de la propuesta de la nueva estructura
de mandos medios y superiores.

En el mes de enero y febrero, se solicitd a la Direccién de Administracion y Finanzas
el apoyo para el llenado de la parte presupuestaria para la entrega del Expediente
Técnico ante la Secretaria de Administracion e Innovacién Gubernamental (SAIG),
la cual no se pudo redlizar por el retraso en la recepcidn del Convenio de Apoyo
Financiero 2022.

Se presentd la propuesta de reestructura el dia 10 de febrero ante un grupo de d\

comrrespondientes, una vez concluido el frabgjo en la parte presupuestal.

frabajo, gue incluye los avances del Expediente Técnico y la Propuesta de Estructura
(mandos medios y superiores), que seran entregados ante las instancias de revision
Il Sesién
Ordinaria | El Rector informd que con niumero de oficio UTTAB/REC/107/2022 y fecha de 23 de

2022 marzo se hizo entrega de la carpeta del Expediente Técnico en formato fisico y
digital de la Reestructura Orgdnica de la UTTAB al Presidente de la Comision Técnica \&
para la Implementaciéon de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo el Miro. Carlos
Enrique IRiguez Rosique, para su revision y autorizacioén. i
Asi también, con oficio UTTAB/REC/108/2022 de fecha de 24 de marzo se hizo \
enfrega del Expediente Técnico en formato fisico y digital de la Reestructura
Orgdnica de la UTTAB al Director General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas, el Dr. Herminio Baltazar Cisneros para su consideracion.

Y con nimero de oficio CTILOPEET/007/2022, la Comision Técnica para |o/\<
\

Implementacién de la Ley Orgdanica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco,
designd a la C. Christell Elvira Ramén Milla, como enlace operativo para la revision
de la Estructura Orgdnica de la Universidad Tecnolégica de Tabasco

Asi también, con nimero de oficio UTTAB/REC/205/2022
La Universidad Tecnoldgica de Tabasco designd como enlace institucional para la
revision de la Estructura Orgdnica a la Lic. Carolina Belén Camargo Ruiz.

Actualmente se encuentra en andlisis de parte de la SAIG.
Objetivo General: Contar con una estructura de organizacion que facilite ala UTTAB

el logro eficaz y eficiente de su mision, visidn, objetivos y metas, con base en los
recursos financieros autorizados por la Federacién y el Gobierno Estatal.
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Se qjusto la nueva Estructura Orgdnica de acuerdo a las 41 plazas autorizadas en el
Convenio Especifico para la Asignaciéon de Recursos Financieros para la Operacion
de las Universidades Tecnolégicas del Estado de Tabasco, para el Ejercicio Fiscal
2022 y no se solicitaron recursos presupuestales y plazas adicionales.

Organigrama Propuesto
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Adecuaciones al Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2022

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnolégica de Tabasco, publicado
en el suplemento 5604 del Periddico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996y las
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D al Periédico Oficial del Estado de
fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fracciones Vil y Vi, que a la letra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes: % z

Acverdo pendiente
ASUNTOS QUE REQUIEREN APROBACION DEL CONSEJO DIRECTIVO
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VIl. Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el correspondiente a
los egresos, asi como la asignacion de recursos humanos y materiales que apoyen su

desarrollo;

VIll. Analizar y en su caso, aprobar la cuenta anual de ingresos y egresos de la institucion...”

En este sentido, el Rector solicitd la aprobacién del Consejo Directivo de las Adecuaciones
del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2022.

Fin;l:'lecri]cixin?:n’ro en | Sesion de Consejo
2022

Recursos Estatales $62,000,000.00
Recursos Federales $67,997,001.00
Ingresos Propios por
anaris $6,725,773.00
Ingresos Propios por
Servicios

5136.722,774.00 5263,851.6%

Cuenta Capitulos
41170 1000 Servicios personales
41171 2000 Materiales y suministros
41172 3000 Servicios generales
41173 400q T{cnsferencics, asignaciones,
subsidios y otras ayudas
5000 Bienes muebles, inmuebles e
41174 ; e
intangibles

Total

Presupuesto Autorizadoadecuaciones Internas

$0.00 $263,851.69

Presupuesto
Modificado al mes

Adecuaciones Externas

Ampliacion Reduccion Ampliacion Reduccion

de abril
$0.00 $0.00 $11,406,324.00 $11,406,324.00 $62,000,000.00
$0.00 $0.00 $69,047,325.00 $67,997.001.00 $69,047,325.00
$0.00 $0.00 $3,476,063.20 $3.476,063.20 $6,725,773.00

$0.00 $0.00 $0.00
$0.00583,929,712.20 $82,879,388.20

$263.851.69

i £

Subsidio Subsidio MGEesos | e ioy
Federal Estatal props RIS Toked
derechos servicios
$57,807,986.00 $52,727,241.00 $0.00 $0.00$110,535,227.00
$707,971.47 $0.00 $2,809,970.00 $0.00 $3,517,941.47

$10,531,367.53 $9.272,759.00 $2,826,484.00 $261,113.59 $22,891,724.12
$0.00 $0.00 $1.089.319.00 $2,738.10 $1,092,057.1

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$69,047,325.00 $62,000,000.00 $6,725,773.00 $263,851.69 $138,036,949.69

Acvuerdo No0.03.02.05.07.2022.R.

El Consejo Directivo aprobé las Adecuaciones del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio
Fiscal 2022 de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco, consistente en:

Ampliaciones Externas: Notificado por la Secretaria
de Finanzas mediante los oficios SF/AC0142/2022 y
SF/ALO108/2022 en el rubro de Subsidio Federal,
Ramo 11.- Educacién Plblica por $69,047,325.00
(Sesenta y nueve millones cuarenta y siete mil
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trescientos veinticinco pesos 00/100 M.N.); Subsidio
Estatal, Ramo 28.- Partficipaciones a Entidades
Federativas y Municipios por $11,406,324.00 (Once
millones cuatrocientos seis mil trescientos
veinticuatro pesos 00/100 M.N.); Recalendarizacién
en el rubro de Ingresos Propios por Derechos,
mediante  los  oficios  SF/RC0161/2022 vy
SF/RC0354/2022, por la cantidad de $3,476,063.20
(Tres milones cuatrocientos setenta y seis mil
sesenta y tres pesos 20/100 M.N.).

Reducciones Externas: En el rubro de Subsidio
Federal, Ramo 11.- Educacién Piblica, notificado
por la Secretaria de Finanzas, mediante el oficio
SF/REQ142/2022 por $67,997,001.00 (Sesenta y siete
millones novecientos noventa y siete mil un peso
00/100 M.N.); Subsidio Estatal, Ramo 28.-
Participacion a Entidades Federativas y Municipios,
emifido por la misma Secretaria con oficio
SF/RE008/2022 por $11,406,324.00 (Once millones
cuatrocientos seis mil trescientos veinticuatro pesos
00/100 M.N.); Recalendarizaciones mediante los
oficios SF/RC0161/2022 y SF/RC0354/2022 en el
rubro de Ingresos Propios por Derechos por
$3,476,063.20 (Tres millones cuatrocientos setenta y
seis mil sesenta y tres pesos 20/100 M.N.). A

Ampliaciones Internas: En el rubro del Ingresos
Propios por Servicios $263,851.69 (Doscientos
sesenta y fres mil ochocientos cincuenta y un pesos
69/100 M.N.).

Quedando el Presupuesto modificado por la
cantidad de $138,036,949.49 (Ciento treinta y ocho
millones treinta y seis mil novecientos cuarenta y
nueve pesos 69/100 M.N.).

El Consejo Directivo recomendd al Rector atender
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica del Estado de Tabasco y el Acuerdo por el
que se emite el Programa de Austeridad, 1<
Racionalidad y Disciplina del Gasto del Poder

\\/‘/y AL A \%/ax
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Ejecutivo del Estado de Tabasco y demds
disposiciones legales y normativas en la materia;
debiendo informar al Consejo Directivo sobre las
adecuaciones que se realicen durante su ejercicio.

TABASCO

Nota 7 ElC. José Manuel Herndndez Dominguez, representante de la Secretaria de la
Funcién Publica, precisé que las Adecuaciones al Presupuesto de Ingresos y
Egresos que se presentaron para autorizacion, esta Secretaria se reserva el
derecho para realizarles revisiones y/o auditorias y determinar lo que haya
lugar de acuverdo a las atribuciones conferidas, con la finalidad de
salvaguardar el correcto ejercicio de los recursos que le fueron asignados a la >(
universidad a fraveés del presupuesto mencionado, vigilando que se garantice
la observancia de la normatividad, de conformidad al “Acuerdo por el que se
emite el Programa de Austeridad, Racionalidad y Disciplina del Gasto del
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco”; asi como a lo establecido en los \Q
Articulos 2, Fracciones Il y lll, y 6 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; 43 Fracciones |, VIl y Vi de la Ley %
Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco; 2 Fraccién Il, 18, 19, 53,
54 y 55 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Tabasco y sus Municipios y demas disposiciones aplicables en materia de
Responsabilidad Hacendaria y Disciplina Financiera.

/

Adecuaciones al Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2022

De conformidad al Acuerdo de Creaciéon de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco,
publicado en el suplemento 5604 del Periddico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de
1996 y las reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D al Periédico Oficial del
Estado de fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fracciones Vil, que a la lefra
dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las afribuciones siguientes:
VIl. Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el correspondiente a

los egresos, asi como la asignacién de recursos humanos y materiales que apoyen su
desarrollo; en este sentido, el Rector solicitd al Consejo Directivo la aprobacion de las \
-

=

Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2022.
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Clave Descripcién Objetivo del propésito
Toda actividad para ampliar la cobertura de Los alumnos inscritos en la
atencién a la demanda de servicios de educacién Universidad Tecnolégica
E066 superior universitaria en su vertiente tecnolégica, de Tabasco (UTTAB)
Educacién | incluyendo entre otras, las funciones de docencia, concluyen su formacion
Superior | investigacion, extensién y vinculacién, favoreciendo, académica en los niveles

Tecnolégica = el acceso, permanencia y egreso oportuno de los 5A y 5B
educandos para su integracién al mercado laboral

_ Estal 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios _$62,000,000.00

Recursos propios

~ Derechos |

Recursos propios
Servicios

Subsidio No. Del proyecto Descripcion del proyecto Total
Federal U006  Subsidios para organismos descentralizados estatales $69,047,325.00
10 Recursos propios $6,725,773.00

70 Recursos propios por servicios $263,851.69

G  $138,036949.69 %

Acuerdo No.04.02.05.07.2022.R El Consejo Directivo aprobd las Adecuaciones del
Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal
2022 de la Universidad Tecnolégica de Tabasco;

congruente con las Adecuaciones del Presupuesto de
Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal del mismo afio.

Desagregacion del Ejercicio Fiscal 2022 de los Recursos Propios captados en diciembre
2021.

De conformidad al Acuerdo que Crea la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, publicado
en el suplemento 5604 del Periddico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996y las
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D del Periddico Oficial del Estado de
fecha 19 de noviembre de 2019, en los Articulos 13, Fraccién Vil y 8 parrafo segundo de la
Ley de Ingresos del Estado de Tabasco para el Ejercicio Fiscal 2022, que a la letra sefialan: \

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:

VII. "Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el correspondiente OQJ
los egresos, asi como la asignacion de los recursos humanos y materiales que apoyen su

desarrollo;" V

)
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Articulo 8. "En el caso de los organismos descentralizados y fideicomisos publicos,
informaran a la Secretaria de Finanzas, sus ingresos por los servicios que prestan, conforme
a los mecanismos que en materia de ingresos se establezcan.

Asimismo, de conformidad a la adicion del Capitulo IV Bis al Articulo 8 del Presupuesto
General de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, que a la letra sefiala:

Articulo 8 Quater. “Cabe destacar que sélo podran ser solicitados como ampliaciones al
gjercicio vigente, los recursos captados en el periodo de noviembre y diciembre del\ ,
ejercicio anterior, previa autorizacién de su méximo Organo de Gobierno indicando los P '
montos y objetos del gasto, mismos que deberdn comprobarse en su totalidad a mas

tardar el 30 de junio del gjercicio vigente.”
Por lo que el Rector solicitd la aprobacion del Consejo Directivo de la Desagregacion del \

Ejercicio Fiscal 2022 de los Recursos Propios captados en diciembre 2021. N

Desagregacion del Ejercicio Fisc

Fuente de Financiamiento | Deserpeidn

Recursos Propios Anteriores i i
Total . $2,248,571.52

Acuerdo No.05.02.05.07.2022.R El Consejo Directivo aprobd la Desagregacién del
Ejercicio Fiscal 2022 de los Recursos Propios captados
en diciembre 2021, por la cantidad de $2,268,571.52
(Dos millones doscientos sesenta y ocho mil quinientos
setenta y un pesos 52/100 M.N.) de la Universidad
Tecnolégica de Tabasco.

Propuesta de modificaciones de los Ingresos Propios 2022, objetos y su aplicacién

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, publicado
en el suplemento 5604 del Periddico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996 y las
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D del Periédico Oficial del Estado de
fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fraccién VI, gue a la letra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:
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VIl. “Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el correspondiente a
los egresos, asi como la asignacion de los recursos humanos y materiales que apoyen su
desarrollo;"

De conformidad con el Articulo 8 Quinquies, Sexies y Septies del Acuerdo de adicién del
Capitulo IV Bis a los Lineamientos que establecen los mecanismos que en materia de
Ingresos deben observar los Organismos PUblicos Descentralizados y los Fideicomisos
PUblicos, publicado en el suplemento |, Edicién 8317, época 79, del Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Tabasco de fecha 21 de mayo de 2022.

Por lo que el Rector solicitd la aprobacién del Consejo Directivo de las modificaciones de
los Ingresos Propios 2022, objetos del gasto y su aplicacién.

Propuesta de adecuaciones de los Ingresos Propios 2022
! ! : Adecuaciones
Fuente de Financiamiento Parfida; Descripcion i (mayo, junio y julio )
Reduccién |

29801 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros $]' 504.853.61

equipos
Generados A INQIESOS it ees s s sttt ettt esee s S | s
Propios 2022 39501 Penos multas, accesorios y actualizaciones ; i $940,769.49
a1y GOstos relacionados con actividades culturales, deportivas \} """"""""""""""""""""""""
: 44101 de ayuda extraordinaria $753.223.00

i 53.1vc.m.1o“/\<

Acuerdo No.06.02.05.07.2022.R. El Consejo Directivo autorizdé al Rector de la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco iniciar los
trdmites ante la Secretaria de Finanzas para realizar
las modificaciones de los Ingresos Propios 2022,
objetos del gasto y su aplicacién, por la cantidad de
$3,198,846.10 (Tres millones ciento noventa y ocho mil
ochocientos cuarenta y seis pesos 10/100 M.N.).
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Calendario Escolar 2022-2023
De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, publicado
en el suplemento 5604 del Periddico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996y las

reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D del Pefiddico Oficial del Estado de
fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fraccién V, que a la lefra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:

“V. Aprobar los reglamentos, estatutos, acuerdos y demds disposiciones de su
competencia”

Por lo que el Rector solicitd la aprobacién del Consejo Directivo del Calendario Escolar
2022-2023.




) SEP

TABASCO
Il Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
05 de julio, 2022

e -

[ DIAS FESTIVOS OFICIALES ]

sep-22 VIERNES " DIA DE LA INDEPENDENCIA

MARTES 1 TRADICION EN TABASCO

MIERCOLES 2 DIA DE MUERTOS

POR EL 20 DE NOVIEMBRE (DIA DE LA
LR - REVOLUCION MEXICANA)

POR EL § DE FEBRERO (DIA DE LA
. oo LN b CONSTITUCION MEXICANA)
4 mar-23 LUNES 2 NATALICIO DE BENITO JUAREZ

abe-23 JUEVES Y eY7 DIAS SANTOS PERIODO VACACIONAL (3 AL 14
s VIERNES DE ABRIL)
LUNES | DIA DEL TRABAJO Q
6 may-23 \
VIERNES ] BATALLA DE PUEBLA

Acuerdo No0.07.02.05.07.2022.R  El Consejo Directivo aprobd el Calendario Escolar \
2022-2023 de la Universidad Tecnolégica de Tabasco.

Baja de bienes muebles e informdticos

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnolégica de Tabasco, publicado
en el suplemento 5604 del Periddico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996 y las
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D del Periddico Oficial del Estado de
fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fraccidén XVl y Articulo 21, que a la letra
dice:

XVI. “Las demds que le sean conferidas en este ordenamiento y en las disposiciones
Reglamentarias de la Universidad".

Articulo 21. “Los bienes muebles e inmuebles que forman parte del patrimonio universitario
seran inembargables, inalienables e imprescriptibles. Y en ningin caso se constituira
gravamen sobre ellos. El Consejo Directivo emitird declaratoria de desafectacion de algin
inmueble patrimonio de la Universidad, cuando este dejare de estar sujeto a la prestacién \;/

D f(
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Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes: X
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del servicio propio de su objeto. Y serG considerado bien de dominio privado de la
Universidad. Sujeto a las disposiciones del derecho comun”.

Asi como los Lineamientos relativos al Registro, Afectacién, Disposicidn Final, Enajenacién y
Baja de Bienes Muebles Servicio de las Dependencias de la Administracidon Publica del
Estado de Tabasco...

Lineamientos relativos al Registro, Afectacion, Disposicién Final, Enajenacién y Baja de
Bienes Muebles Servicio de las Dependencias de la Administracién Piblica del Estado de
Tabasco, en el Articulo 23, Fracciones |, Il y IV que a la letra sefiala:

Articulo 23. “Los Titulares de las Dependencias integrardn una propuesta de disposicion
final que contendrd el listado de bienes que se pretenden enagjenar, en el cual se deberdn
especificar las caracteristicas, el nUmero de inventario, procedimiento de enajenacion, el
estado fisico de cada bien y valor de avalio, ademas de contar con la firma del Titular y
el Director de Administracion o su equivalente de la Dependencia, asi como la fecha de
elaboracion. La propuesta de disposicion final deberd estar acompaiada de los siguientes
documentos”:

I. “Dictamen de No Utilidad debidamente requisitado”;
Il. “Acta Circunstanciada de la Inspeccién Fisica de los Bienes susceptibles de enajenar; Ill.
El AvalUo de los bienes que se pretendan disponer”;

IV. "Memoria Fotografica, donde se visuadlice el nUmero de inventario de los bienes
muebles, y V.- Para el caso de los vehiculos se deberd incluir (a cotizacién de la reparacion
de la unidad, emitida por un prestador del servicio mecdanico, misma que deberd contener
los datos de la unidad, los datos del prestador del servicio, el costo de la reparacion y la
fecha de emision”.

hd

Descripcién de bienes muebles Cantidad

EC___‘I'_'I"IGI'O de video
ar
omparador Opfico
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Descripcion de bienes informdaticos Cantidad
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Haciendo un total de bienes muebles e informdaticos de (66) y a un monto total de
$1,296,043.76 M/N

Acverdo No.08.02.05.07.2022.S. El Consejo Directivo aprobd al Rector iniciar las
gestiones ante las instancias correspondientes para
llevar a cabo el frdmite de baja de 32 bienes muebles
y 34 bienes informdticos de Ila Universidad
Tecnolégica de Tabasco; debiendo cumplir con la
normatividad relativa en la materia, asi como informar

\

al Consejo Directivo los avances del mismo.

Nombramiento

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnolégica de Tabasco, publicado
en el suplemento 5604 del Periddico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996 vy las
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D del Periddico Oficial del Estado de
fecha 19 de noviembre de 2019, en los Articulos 13, Fraccién Xlll y el 17, Fraccién VII, que a

AN
3

la letra dice: /
Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes: /X
Xlll. “Nomobrar, suspender y remover al personal de confianza de la Universidad a propuesta

del Rector".
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Articulo 17. Son facultades y obligaciones del Rector:

VIl. “Proponer al Consejo Directivo el nombramiento, suspensidn o remocién de los
servidores publicos de confianza de la Universidad".

Por lo que se somete a la autorizacidn del Consejo Directivo la aprobacién el siguiente
nombramiento:

Nombre Cargo

LIC Kario Pafncm Herncndez Pérez Jefe del Depcr’romen’ro de Recursos Humanos

Acverdo No.09.02.05.07.2022.R. De conformidad con el Articulo 13, Fraccion Xl del
Acuerdo de Creacion de la Universidad Tecnoldgica
de Tabasco, el Consejo Directivo a propuesta del
Rector aprobdé el nombramiento de la Llic. Karla
Patricia Herndndez Pérezz, como Jefa del

Departamento de Recursos Humanos de la UTTAB. \Q
Proyecto para el incremento de la matricula educativa con base en el fortalecimiento \é
la infraestructura informdtica de la Universidad Tecnoldégica de Tabasco en el marco del

Programa U079.

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, publicado
en el suplemento 5604 del Periédico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996y |
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D del Periddico Oficial del Estado de
fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fraccién IV, que a la letra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:

IV. "Analizar y en su caso aprobar los proyectos académicos que le sean presentados y los
que surjan en su propio seno” 3{
Asi como de los Criterios Generales para la Asignacién y Distribucion de los Recursos
Autorizados al Programa U079. Programa de Expansion de la Educacién Media Superiory — “
Superior (Tipo Superior) del Ejercicio Fiscal 2022 en su vertiente A. Incremento de matricula

y diversificacion de la oferta educativa. Modalidad 3 para el equipamiento de ‘y

infraestructura educativa. %
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“Requisito de participacién IX.1 Vertiente A, punto 5. Visto bueno del proyecto, por escrito,
emitido por el maximo Grgano de Gobiemo de la institucion®.

El Rector solicitd la aprobacién del Consejo Directivo del Proyecto para el incremento de
la matricula educativa con base en el fortalecimiento de la infraestructura informdatica de
la Universidad Tecnoldgica de Tabasco en el marco del Programa U079.

Objetivo General: Generar entornos favorables para el proceso de ensefanza-aprendizaje
en los diferentes programas y niveles educativos de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco.

Objetivo Especifico: Adqguirir infraestructura informatica que coadyuve al servicio de los
alumnos para el fortalecimiento de la retencidén escolar, asi como el incremento de la
matricula inscrita para los ciclos escolares 2022-2023 y 2023-2024.

Estrategias: Asegurar las condiciones de infraestructura fisica educativa necesarias para el
desarrollo efectivo de las actividades académicas y escolares. :

Garantizar el equipamiento adecuado de la Universidad para potenciar el maximo logro
de los aprendizagjes.

Acuerdo No.10.02.05.07.2022.R. El Consejo Directivo dio por presentado el Proyecto

para el incremento de la matricula educativa con @
base en el fortalecimiento de la infraestructura
informdtica de la Universidad Tecnoldégica de
Tabasco en el marco del Programa U079.

ASUNTOS DE CARACTER INFORMATIVO

Nota8 El Dr. Lenin Martinez Pérez, Rector de la Universidad Tecnolégica de Tabasco
presentd al Consejo Directivo el informe de actividades del periodo febrero,
marzo y abril 2022. ﬁ

INDICADORES: Respecto al total de matricula inicial del cuatrimestre mayo-
agosto 2022, se tiene un total de (1,826) alumnos, siendo (1,214) en el nivel TSU y

(608) en el nivel licenciatura y (4) de Maestria en Desarrollo Turistico Sustentable

para el 3er cuatrimestre. En cuanto al histérico de la matricula por nivel (
educativo al inicio del cuatrimestre mayo-agosto, en 2019 se contd con un total ,;/’
de (1,984) alumnos, 2020 con 2,010, en 2021 con (1,836 y 2022) con (1 826) \%
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inscritos. Para el cierre del cuatrimesire enero-abril 2022, se tuvo un total de 2,201,
alumnos siendo (1,171) en el nivel TSU, (655) hombres y {516) mujeres. En el nivel
Licenciatura, en el mismo cuatrimestre, se tuvo un total del (1,027), (551) hombres
y (476) mujeres. En el primer posgrado impartido por la UTTAB, finalizé el segundo
cuatrimestre con una matricula de 3 hombres. Respecto al histérico del cierre de
matricula en el periodo enero-abril, para el 2019 se alcanzé un total de (2,370),
para el 2020 (2,408), en el 2021 (2,203} y por Ultimo, para el 2022 se logré (2,201).
En cuanto a la matricula de nuevo ingreso al cierre del cuatrimestre enero-abril
2022, se logro un total de (28) en el nivel TSU, siendo (21) hombres y (7) mujeres.
Referente al histdérico de nuevo ingreso al cierre del cuatrimestre, para el afo
2019 hubo (66) alumnos, para los afios 2020 al 2022, hubo (51), (54) v (28),
respectivamente. Para el tema de reprobacién, durante el cuatrimestre enero-
abril 2022, se tuvo un resultado de (44) alumnos en nivel TSU y (17) para el nivel
Licenciatura. En cuanto al histérico de los cuatrimestres enero-abril, en el afo
2022, se tuvo una disminucién favorable de 61 siendo para el nivel TSU de -22.8%
y para el nivel licenciatura del -19% con relacién al afo anterior, en el afio 2021,

se tuvo un resultado de (78), en el periodo 2020 el resultado fue de (40), y para
el ano 2019 se tuvo un total de 56 alumnos reprobados. En cuanto a las bajas
totales, en el cuatrimestre enero-abril 2022, se tuvo un total de (156) en el nivel
TSU, en el nivel Licenciatura, se tuvo un resultado de (25) bajas. Respecto al
histérico de bajas en el cuatrimestre de enero-abril, en el Ultimo afio 2022 se tuvo
un resultado de (181) bajas teniendo una disminucion favorable para el nivel
licenciatura de (24.2%), para el afio 2021 fueron (187), en 2020 se tuvo (109) bajas
y para el ano 2019 fueron (175) alumnos dados de bgja. Respecto al
aprovechamiento académico del cuatrimestre enero-abril 2022, para el nivel TSU
se logré un resultado de (9.48) en promedio general, para el nivel licenciatura se
obtuvo un promedio general de (9.54) y finalmente para el nivel maestria un
promedio general de (8.75). Respecto a los egresados de nivel licenciatura, se
logré un total de (416) del cuatrimestre enero-abril 2022. En cuanto a la titulaciéon
de enero-abril 2022, se logrd titular (225) estudiantes en ese periodo. En cuanto a
las becas del cuatrimestre enero-abril 2022, se lograron becar en el nivel TSU de
(106) estudiantes, mientras que en el nivel licenciatura, se becaron a (250)
alumnos. Respecto a las estadias profesionales se tuvo un resultado de (1 052)
estudiantes en el cuatrimestre enero-abril 2022. Referente a las asesorias, se
asesor6 a (598) alumnos en el cuatrimestre enero-abril 2022, siendo (366) en el
nivel TSU y (232) en el nivel licenciatura. Del tema de tutorias se tuvo un total de
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(2,201), siendo (1,171) en el nivel TSU y (1,027) en el nivel licenciatura y de (3) de
maestria en el mismo periodo mencionado con anterioridad. Finaimente, en
cuanto al fortalecimiento académico docente en el cuatrimestre enero-abril
2022, se redlizaron un total de (63) capacitaciones a los docentes en sus
competencias pedagdgicas y dreas disciplinares, siendo (37 y 2¢)
respectivamente.

Informe de Actividades: ACADEMICAS: Se llevd a cabo el seguimiento del uso de
plataformas digitales en el proceso de ensefianza-aprendizaje por divisién
académica, entre las plataformas se encuentran Moodle, Team, Zoom, SAIIUT y
YouTube, dichas plataformas son actualmente herramientas adicionales ya que

las clases se han retornado a presenciales. Se presenta la distribucién de los 10
cuerpos académicos por Division Académica y nivel: (6) en Formacién, (3) en
Consolidacion y (1) Consolidado con un total de (41) integrantes, cabe
mencionar que, de los (41) en total (38) son docentes y (3) son directivos; en el

mismo rubro, se presentan los docentes investigadores reconocidos, (32) ‘
Profesores de Tiempo Completo con perfil PRODEP, (22) en el Sistema Estatal de
Investigadores, (35) reconocidos por el Padrén Estatal de Investigadores y (3) \&
docentes reconocidos por el Sistema Nacional de Investigadores.
Adicionalmente se presenta en el rubro de movilidad e Intercambio académico ~§
y estudiantil la convocatoria del MEXPROTEC 2023-2024, con las siguientes
actividades desarrolladas:  Se llevé a cabo la aplicacién del examen de
certificacion EVALANG a (15) alumnos en idioma francés, se realizé la simulacién

de entrevista final en francés e inglés, a través de la plataforma Teams por
docentes del Centro DALF-DELF y CIUT, se efectud la presentacién de
anteproyectos por parte de los alumnos que participan en la Convocatoria del
Programa de Movilidad MEXPROTEC 2022-2023. Dentro de las actividades \
academicas, en los meses de marzo y abiril, se llevaron a cabo reuniones para
conocer su situacion actual y las actividades realizadas en los Gltimos (3) afios
referente a los cuerpos académicos, ademds, se llevé a cabo el eurso-taller a
los docentes con el tema: Guia préctica para la elaboracién y publicacién de
articulos cientificos en revistas indexadas. En cuanto al tema Centro Certificador
de Francés, en el mes de abil se envié el expediente de solicitud para participar
en la convocatoria del Programa de Intercambio de Asistentes México-Francia
periodo 2022-2023; se continba con la imparticién del Curso de Francés Bdsico
Al a estudiantes de la Comunidad UT y Piblico General el cual inicié el 26 de \
febrero del presente afio en el cual participan (7) alumnos de la Comunidad UT ,QL
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(alumnos y egresados) y (8) externos; la asistente de profesores de franceés
Morgane Gordillo concluyd su participacidon como asistente de profesores de
Francés en la UTTAB contribuyendo en gran parte a los alumnos para la movilidad
MEXPROTEC. También se presentan las actividades del Centro de Idiomas UT con

las siguientes actividades: Se organizé la sesion de exdmenes TOEFL ITP Version
Digital del mes de mayo con (21) candidatos; en el periodo enero-abril 2022,
presentaron la evaluacion diagndstica del dominio del idioma inglés en linea,

(579) estudiantes de nivel TSU y Licenciatura a través del enlace al examen de
Microsoft Forms; se inscribieron (4) alumnos para certificarse con el Examen TOEFL

ITP Digital de la Escuela de Certificacion de Idiomas Hi Certify. Estos alumnos
presentardn su examen el dia 28 de mayo de 2022; y se realizaron las gestiones
correspondientes para participar en los Programas de Intercambio de Asistentes

de Idiomas Meéxico-USA & México- Reino Unido 2022-2023. Adicionalmente se
realizaron también un total de (34) capacitaciones beneficiando a (1,586)
alumnos destacando los siguientes temas: Registros Contables ASPEL; Seminario ;
de estadia; Ganancias primero, administracién real para PYMES; Industrial &
Power Plant Journey, entre otros. Y para los docentes, se realizaron un total de

(25) cursos, capacitaciones y cerfificaciones beneficiando a (95) profesores \Q
destacando los siguientes temas: Adobe Photoshop CSé Bdsico; Formacion:
Industrial & Power Plant Journey; Fundamentos de Marketing Digital, entre otros. \Q
Se realizaron acciones para disminuir la reprobacién y la desercién con asesorias

a los alumnos de las cinco divisiones académicas de la UTTAB, seminarios a los
alumnos para el proceso de estadia, periodo adicional de acciones de
recuperacion extraordinaria, dictamen a (22) alumnos de 5° cuatrimestre de las

(3) areas de TSU en Tl para que cursaran la materia de inglés en el Centro de
ldiomas, seguimiento a los alumnos con dificultades de aprovechamiento en
materias especificas derivado de las asesorias asi como acciones de
estandarizacion de ponderadores de evaluacidn por materia para unificar
criterios en la academia para una evaluacién adecuada. Se llevaron a cabo
acciones para aumentar la eficiencia terminal y titulacién, y disminuir la
reprobacién con la incorporacién de la rbrica y lista de cotejo para disminuir la
ambigUedad con la cual los estudiantes pueden ser evaluados y que 10s mismos
tengan maés claridad de cémo se calcula su calificacién al entregar una
evidencia de aprendizaje. Respecto a las acciones para aumentar la tasa de \
titulacion, se trabaja en agilizar el proceso administrativo que realizan los
egresados no fitulados, concretamente optimizando el proceso de no adeudo
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de laboratorios y biblioteca, ademas de identificar las causas por las cuales aun
no se titula el 100% de los egresados con la finalidad de implementar estrategias
complementarias de apoyo y redlizar un seguimiento de egresados oportuno y
eficiente conforme la normatividad establecida. Se presenta el seguimiento a
Programas de Posgrado de la UTTAB con las siguientes acciones: Se llevd a cabo
el disefio del Mapa cuatrimestral; se disefo el Plan de Estudios y el desarrollo de
las asignaturas; se realizd el AST con la participacion de empresarios y egresados;
y se entregd la documentacién de la maestria a la COEPES para su aprobacion
finalmente se obtuvo la Carta Aval NOmero 22/01 para la Maestria en Tecnologia
del Petrdleo y Fluidos de Perforacién, Modalidad Escolarizada con la
Autorizacién de la Secretaria de Educacién y Presidente de la COPAES la Dra.
Egla Cornelio Landero. Aunado a ello, las principales actividades académicas
de la UTTAB fueron: Actividad Integradora: Tendencias e Innovacién en la
Hoteleria, Asesorias personalizadas y cursos, Reunion Nacional de Directores de
Tecnologias de la Informacién. Consejo Nacional Directivo de la ANFECA, Andlisis
de la Situacidon de Trabajo para la Maestria en Tecnologias del Petrdleo y Fluidos
de Perforacién. Ciclo de exposiciones de proyectos. En cuanto a actividades de
apoyo al estudiante se llevaron a cabo las actividades siguientes: Conferencia
“Cuidado y autocuidado: Feminismo", consultas psicopedagdgicas, Aplicacion
de exdmenes psicométricos. En las actividades culturales y deportivas: Acto
civico, Imparticién de talleres culturales, Imparticion de talleres deportivos,
Cdapsulas radiofénicas, Torneo “Convivencia deportiva estudiantil”.

ADMINISTRACION Y GESTION: Se presenta el Avance Programdtico Presupuestal

del presupuesto de egresos con corte a abril del ejercicio fiscal 2022. Se
presentaron los Estados Financieros de los meses de febrero, marzo y abril del

2022. Se anaden los formatos por consideraciones emitidas por la Secretaria de
Finanzas. Respecto al tema Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

de la Universidad Tecnolégica de Tabasco y Subcomité de compras, con
fundamento en el Articulo 22 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamiento y
Servicios del Sector PUblico asi como de los Articulos 6 segundo parrafo de la Ley

de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion, 7, Fraccidon V y 53 Fraccion | del
Reglamento del Comité de Compras del Poder Ejecutivo de Servicios del Estado

de Tabasco, el 07 de marzo fue instalado e integrado el Comité de Adquisiciones
Arrendamientos y Servicios del Sector de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco .
(Recursos Federal) y el 09 de marzo del 2022 fue autorizado el inicio deQ
operaciones del Subcomité de Compras de la Universidad Tecnoldgica de

7 N2 5y
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Tabasco para el ejercicio 2022 (Recursos de libre disposicion), En cuanto a la
Auditoria de cumplimiento financiero por el Organo Superior de Fiscalizacion del
Estado (OSFE), con fundamento al Articulo 18 del Reglamento Interior de la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco se informa que el H. Congreso del Estado
de Tabasco por medio del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado,
mediante Oficio NUmero HCE/OSFE/FS/DFEG/1601/2022 de 11 de abril de 2022,
donde se notificd a la Universidad las observaciones no solventadas en relacion
a la Orden de Auditoria de cumplimiento Financiero No-1-UT-20-AS2-F102, por el
periodo comprendido del 01 de julio al 31 de Diciembre de 2020, mismo que se
dio seguimiento de respuesta mediante el Oficio No. UTTAB/DAF/121/22 de fecha
09 de mayo del 2022, el cual que se encuentra en proceso de revision. Referente
a la Auditoria de cumplimiento financiero por la Secretaria de la Funcién publica
con fundamento al articulo 18 del Reglamento Interior de la Universidad
Tecnolégica de Tabasco se informa que el Auditor Externo designado por la
Secretaria de la Funcién Pdblica, noftifico a esta Universidad el diagnostico en
relacién a la Auditoria Integral SAGP/AEX/001/22 correspondientes a la cuenta
pUblica 2021, Auditoria que se estd llevando a cabo de manera fisica en las
Instalaciones de la UTTAB. Sobre la Auditoria de cumplimiento financiero por la
Auditoria Superior de la Federacién con fundamento al articulo 18 del
Reglamento Interior de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco se informa que la
Auditoria Superior de la Federacion (ASF), por medio de la Auditoria Especial del
Gasto Federalizado, mediante OFICIO NUM. AEGF/1271/2022, recibido el 23 de
marzo 2022, notificé a esta Universidad la orden de la AUDITORIA NUM. 1747 con
titulo. Transferencia de recursos de los Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales, de la Cuenta PUblica 2021. Auditoria que mediante %
Acta de inicio nimero 001/CP2021, fue entregada a la Auditoria Superior de la
Federacién en tiempo y forma y que se encuentra en proceso de revision,
también que la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), por medio de la
Auditoria  Especial del Gasto Federalizado, mediante OFICIO NUM.
AEGF/0190/2022, recibido el 24 de marzo 2022, nofificé a esta Universidad la
orden de la AUDITORIA NUM. 1732 con titulo. Transferencia de “Participaciones
Federales a Entidades Federativas”, de la Cuenta Publica 2021. solicitd a esta
Universidad informacion mediante el Oficio: SFP/SAGP/DGCAP/0714/03/2022 de
fecha 24 de marzo de 2022, fue entregada en la SFP en tiempo y forma y que se
encuentra en proceso de revision. Se informa el seguimiento de bajas de )
vehiculos siniestrados con base en la observacién del auditor que estd llevand
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a cabo la Auditoria Integral SAGP/AEX/001/22 correspondientes a la cuenta
publica 2021 referente a los nimeros de inventarios UT-DAP-02500-02509-0002
con descripcién de bien: Automévil y se presenta el estatus en el que se
encuentra: El vehiculo cuenta con una demanda ap-fecoro-iii-2140-/2012 ante
el ministerio pUblico de fecha 10 de septiembre del 2012 y su pdliza de seguro
AXA, mismo que ya fue cubierto por la aseguradora en el afio 2015 y finalmente
el nUmero de inventario UT-DRM-02500-02512-0001 con descripcién del bien
como: AutobUs y se presenta el estatus: Referente a este vehiculo se cuenta con
una demanda ci-cpj-vhsa-3658/2018 ante el ministerio publico de fecha 22 de
mayo del 2018 y su pdliza de seguro Qualitas, mismo que fue cubierto por la
aseguradora en el mismo afo. Se informa sobre la Actualizacién del marco

normativo de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, lo cual se ha dado por
terminado el seguimiento a la actudlizacién del Reglamento Interior de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco, enviado mediante Oficio No.
UTTAB/031/2019 de fecha 21 de noviembre de 2019, ya gue, con la revision de la
propuesta de estructura orgdnica por parte de la Comisidon Técnica para la
Implementacién de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, se deberd emitir un

nuevo oficio de autorizacién de la estructura y posteriormente armonizar el
proyecto de Reglamento a la estructura que autorice la Comision. Se informa

sobre los Juicios laborales que actualmente se encuentran en tramite 79 juicios
laborales: Estructurados de la siguiente forma: 17 Juicios laborales de personal

que formd parte de la estructura orgdnica, 39 Juicios laborales de personal de
empresas contratadas para la prestacion de servicios profesionales
especializados (PEMEX), 13 Juicios laborales de personal de empresas \ﬂ\
contratadas para la prestacion de servicios administrativos, 10 Juicios laborales

de personal de empresas contratadas para la prestacion de servicios generales %
de administraciones pasadas en los afios de 2008 hasta 2018. Se informa sobre

la Atencién y seguimiento de créditos fiscales determinados de los ejercicios
fiscales 2011 y 2014 con las siguientes acciones para el crédito fiscal del ejercicio
2011: Se encuentra en etapa de amparo indirecto radicado ante el Juzgado
Octavo de Distrito en el Estado de Tabasco; se revoca la suspension del
procedimiento decretada mediante proveido de fecha 18 de agosto de 2021

con motivo del recurso de revisidon interpuesto por la autoridad responsable en
contra de la resolucién interlocutorio de fecha 17 de junio de 2021 y en virtud de

que la resolucién de este recurso puede trascender al sentido de la sentencia /)
definitva que eventualmente se dicte en este juicio constitucional; e
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consecuencia se continua con el procedimiento. Para el crédito fiscal del
gjercicio 2014: se encuentra en etapa de amparo indirecto radicado ante el
Juzgado Sexto de Distrito en el Estado de Tabasco; con fecha 30 de diciembre
de 2021 se informd que el Tribunal Colegiado en Materia Administrativa admite
el recurso de revision inferpuesto por la autoridad responsable y se le asigna el
nimero de toca 587/2021; a la fecha se estd en espera de que se dicte
resolucion en la revision en comento, lo cual puede tardar aproximadamente en
cuatro meses; en ambos caso se cuenta con suspension definitiva para que la
autoridad no pueda proceder a dar inicio al cobro coactivo de los créditos
fiscales; asimismo, se hace mencién que, el prestador de servicios considera la
estrategia de defensa de los intereses de la Universidad Tecnolégica de Tabasco
para salvaguardar su patrimonio, no considera necesario llamar a juicio como
“Tercero Interesado” al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de Tabasco,

ya que esto podria representar que se caigan las suspensiones definitivas que a
la fecha se han ganado en ambos créditos y que permitan a la Universidad
continuar impulsando de manera importante el desarrollo profesional del gﬂ
alumnado fuera de las aulas universitaria; se anexan informes ejecutivos emitidos

por el M. en Auditoria. Hugo Salaya Gallegos, prestador de servicios contratado

para la atencién de estos créditos fiscales. Respecto al Cumplimiento de
obligaciones de transparencia se informa que, de los meses de enero-abril del

2022 se recibieron ante la Unidad de Transparencia 15, mismas que fueron
resueltas y entregando informacién al solicitante en tiempo y forma, el 07 de

marzo del 2022, el personal de enlace de transparencia recibié el Conversatorio \&
“Obligaciones de Transparencia” impartido por el Comisionado Presidente Mtro.

Ricardo Ledn Caraveo, y en el mes de abril del afio 2022 se subid al portal de la
Plataforma Nacional de Transparencia las obligaciones de este sujeto obligado, §
obteniendo el 100% de carga en el primer trimestre. Se informa las actividades

de servicios escolares, referente al proceso de nuevo ingreso: Se han registrado

765 aspirantes; se espera que al cierre de la convocatoria en julio haya 1,147
aspirantes. El 30 de julio se aplicard examen CENEVAL. Se han registrado 13
egresados de TSU para confinvidad de estudios, se espera que haya 47
aspirantes registrados, de igual manera se informa del Proceso de trdmite de
titulacion de egreso de abril 2021, egreso agosto y diciembre 2021 y egreso de
abril 2022. Se informa las acciones realizadas por el drea de Mejora Continua en
cuanto al seguimiento de acreditaciones de los programas educativos en 2022, Q
para el afo 2022 se tiene planeado acreditar 8 programas educohvos
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Actuaimente se han atendido 5 auditorias, de las cuales 2 recibieron la
acreditacion y 3 estdn en proceso. Actividades orientadas a la Equidad:
Conferencia “"Cuidados y autocuidado: Feminismo" alusiva ala conmemoracién
del Dia Internacional de la Mujer, Conferencia “Prevenciéon de la Violencia de
Género"”. Finalmente, con el propésito de contar con un ahorro energético
dentfro de la institucion, se presenta el Programa de Eficiencia Energética, asi
como de las acciones implementadas: Campafia de concientizacion en las
redes sociales y apoyos visuales dentro del campus.

PLANEACION Y EVALUACION: Se informa las actividades del area de Planeacién
y Evaluacién con las siguientes acciones: Se llevé a cabo la evaluacién y
seguimiento del PIDE 2019-2024 del ciclo escolar 2021-2022 correspondiente al
cuatrimestre septiembre-diciembre 2021 de la Universidad Tecnolégica de\\

Tabasco con 3 reuniones (04 de marzo, 01 de abril y 06 de mayo), se presentd el
anexo de los avances de la evaluaciéon correspondiente. Se informd los avances
del Fondo de Aportaciones Mdltiples (FAM); Respecto al FAM, se han realizado
diversas acciones de rehabilitacion de la infraestructura de la UTTAB en los
edificios 1, 3, 5y 8, con un avance de obra del 95.0%, mismos que se presentan
los reportes proporcionados por la jefatura del Departamento de Mantenimiento
y Servicios Generales, asi como el encargado de la obra, ademds de la
participacion la Institucién en un proyecto para bajar Fondos Exitraordinarios en
el Marco del Programa de Expansion de la Educacién Media y Superior (Tipo
Superior) del Ejercicio Fiscal 2022.

Y
EXTENSION Y VINCULACION: Acciones relevantes: Respecto a los servicios %
especializados, se realizaron visitas de promocién al sector productivo, con la
finalidad de dar a conocer los servicios con los que cuenta esta Casa de Estudios.
Ademds, se redlizd una capacitaciéon al Instituto Tecnoldgico Superior de la

Regién Sierra con los temas: Herramientas para la solucién de conflictos en
ambiente de aprendizaje y Elaboracién de cursos de capacitacién en lineq,
sumado a ello, se realizé la renovacién de contratos para la prestacién de
servicios como Centro de soporte CISCO y actualmente, se realiza servicio
tecnolégico de estandarizacion de receta para la elaboracién de la marca de

tortillas "Yix". Se informa que se signaron un total de (9) convenios, des’faccmdo

las siguientes instituciones: H. Ayuntamiento de Centro, Corporativo lndusfnol

Peldez, Hotel Melid Vallarta y Grupo Industrial CACEP, entre otros. Se informa
ademas de los Proyectos incubados y emprendimiento: se llevd a cabo I
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tercera edicion el Foro de Emprendimiento donde hubo un total de 283 alumnos
capacitados, se inicid la convocatoria para participar en el proceso de
incubacion 2022, se realizaron diversas conferencias de emprendimiento donde
se capacitdé a un total de 379 alumnos. En cuanto al Seguimiento de egresados
y bolsa de trabajo se vincularon un total de (250) empresas, se gestionaron un
total de (678) espacios, 462 alumnos en estadia y 9 alumnos colocados por la
bolsa de trabajo UTTAB. En el aspecto de la difusidn universitaria, se llevaron a
cabo acciones realizadas para aumentar la matricula, se realizaron un total de
26 ferias profesiogrdficas, registrando a 3,928 prospectos. Ademdas, se logrd
obtener hasta la fecha, un total de 51,500 seguidores de las plataformas virtuales
de la Universidad como Youtube, Facebook, Instagram y Twiter, entre otras
actividades enfocadas al drea. En cuanto a informacién del Area Coordinadora
de Archivos, se llevd a cabo asesoria técnica sobre la elaboracion de la Guia de
Archivo Documental del Archivo General para el Estado de Tabasco;
capacitacion para la Elaboracion de la Guia de Archivo Documental;
conferencia: Inventario Documental como Hemramienta de la Gestidn

Documental Integracién de la guia de archivos; y la integracién de la guia de /\

archivos. Finalmente, se presenta el guion del video institucional.

El Consejo Directivo tomé nota de la presentacidén de los estados financieros,
correspondiente a los meses de febrero, marzo y abril 2022 entregados a la
Secretaria de Finanzas, asi como a la Secretaria de la Funcidén PUblica,
reservandose estas el derecho de revisarlos y determinar lo que hubiera lugar, de
conformidad con sus atribuciones.

ASUNTOS GENERALES %

Nota 9 El Lic. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media y Superior y
Presidente Suplente del Consejo Directivo, puso a consideracién este punto para
quienes quisieran exponer algun asunto.

felicitd al Rector por el aumento de la Matricula en la UTTAB, asi también reconocié
el trabajo que se realiza en la Universidad en cuanto a los docentes capacitados
del (30%) a pesar de la pandemia, y espera que se siga fortaleciendo el frabajo

El Lic. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media y Superior, ><
académico, redundado en una mejor calidad para los egresados. \
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LECTURA Y RATIFICACION DE ACUERDOS.

TABASCO

Nota 10 La lic. Beatriz del Carmen Rabelo Estrada, Directora de Educacion Media y
Secretaria de Acuerdos Suplente procedid a dar lectura a los acuerdos tomados
en la |l Sesién Ordinaria 2022, mismos que fueron ratificados por los asistentes.

CLAUSURA DE LA SESION.

No habiendo otro asunto que tratar, siendo ias 10:45 (Diez horas con cuarenta y cinco
minutos) del dia en que se actud, el Llic. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de
Educacién Media y Superior y Presidente Suplente del Consejo Directivo, dio por concluida

la Il Sesién Ordinaria 2022 de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, firmando al margen
y al calce esta acta los que en ella intervinieron.

N2

Se anexa la lista de firma de conformidad de los asistentes @ W \//
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Con derecho a voz y voto
Representantes del Gobierno del Estado

Lic. Luis Rodrigo Marin Figueroa

Subsecretario de Educacion Media y Superior y
Presidente Suplente, en representacion de la

Dra. Egla Cornelio Landero, Secretaria de Educaciéon y
Presidente del Consejo Directivo

Lic. Gerardo Gonzdlez Martinez

En representacion del Ing. José Friedrich Garcia Mallitz
Secretario para el Desarrollo Econémico y la
Competitividad

Ing. César Arturo Torres Castro

En representacién de la Lic. Sheila Guadalupe
Cadena Nieto, Secretaria para el Desarrollo
Energético

Representantes del Gobierno Federal

Lic. Wilbert Vergara Quiroz

En representaciéon del Dr. Francisco Luciano
Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacion
Superior de la SEP

Lic. Wilbert Vergara Quiroz
En representacion del Dr. Herminio Baltazar Cisneros,

Director General de Universidades Tecnoldgicas y @ \
Vs
g
L.C.P. Irma Luna Gonzdlez g
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado

Politécnicas de la SEP
T
de Tabasco %
7 /
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

& SEP

Representantes del Municipio

Ing. José Antonio Burelo Cacho
En representacién de la Lic. Yolanda Osuna Huerta,
Presidente Municipal del H. Ayuntamiento del Centro

=

’/

\
Representante del Sector Productivo | \

Ing. José Antonio Burelo Cacho

Ing. Victor Ali Rozz de la Torre

Representantes con derecho a voz pero sin voto

Comisario

/7
C. José Manvel Herndndez Dominguez Yy
En representacion del M. en Admon. Jaime Antonio /j /L

X

Farias Mora, Secretario de la Funciéon Publica

x
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Invitados especiales |

M. Aud. Samuel Méndez Vidal o h
En representacién del Lic. Luis Romeo Gurria Gurriq, '
Secretario de Finanzas

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra / J J

Subsecretaria de Planeacién y Evaluacién de la ’
Secretaria de Educacién ﬂ 2 N et o
/ —_—)
' / g
Secretaria de Acuerdos Suplente Firma

Lic. Beatriz del Carmen Rabelo Estrada @ ain Dl

Directora de Educacion Media

Rector de la Universidad Tecnolégica de Firma
Tabasco

Dr. Lenin Martinez Pérez
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