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En cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 12 del Acuerdo de Creacion de la Universidad Tecnolégica de Tabasco (UTTAB),
siendo las 0:04 horas del dia treinta de junio del afio dos mil veintiuno, se reunieron los integrantes del Consejo Directivo de esta
Insitucion por videoconferencia, a través de la plataforma Microsoft Teams, derivado de la contingencia sanitaria que prevalece por
el COVID19 y atendiendo al Decreto 3045 en su articulo décimo emitido por el Ejecutivo del Estado, con el propésito de efectuar la
Il Sesién Ordinaria 2021 de la UTTAB. Es importante subrayar que el cargo del Consejo Directivo es honorario y que, en lo
sucesivo y para la presente, se les denominaré a los integrantes conforme al Acuerdo de Creacion la Universidad Tecnologica de
Tabasco, cuyos nombres y cargos se relacionan al final de esta acta, en la cual se analizaron y desahogaron los asuntos en los
términos del siguiente:

Orden del dia

1. Bienvenida
2. Lista de asistencia y declaracion de quorum
3. Apertura de la sesion
4. Lectura y, en su caso, aprobacion del orden del dia
5. Presentacion y, en su caso, ratificacion del Acta de la | Sesién Ordinaria 2021
6. Seguimiento de acuerdos
6.1. Baja de Bienes Muebles (Vehiculos)
7. Asuntos que requieren la aprobacién del Organo de Gobierno
7.1. Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2021
7.2. Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2021
7.3. Nombramiento
7.4, Calendario Escolar 2021-2022
7.5. Cambio de integrante del Subcomité de Compras de la Universidad Tecnolégica de Tabasco
7.6. Adecuaciones a la Estructura Organica de la Universidad
8. Asuntos de caracter informativo
8.1. Informe especial para el saneamiento financiero de Créditos Fiscales 2011 y 2014
8.2 Indicadores
8.1.1 Personal Docente y administrativo vacunado
8.1.2 Matricula del cuatrimestre
8.1.3 Reprobacién
8.1.4 Desercion
8.1.5 Aprovechamiento académico
8.3. Informe de actividades marzo-mayo 2021
8.2.1 Academia
8.2.1.1 Alumnos MEXPROTEC
8.2.1.2 Aspectos académicos
8.2.1.3 Nuevos Programas Educativos de nivel ingenieria: Ingenieria en Desarrollo y Gestion de Software, Ingenieria en

X
Ingenieria en Redes Inteligentes y Cibersequridad, Ingenieria en Entornos virtuales y Negocios Digitales §
8.2.1.4 Principales eventos académicos Q
8.2.2.1 Estados financieros y avance presupuestal 2021
8.2.2.2 Formatos por consideraciones emitidas por la Secretaria de Finanzas "
8.2.2.3 Auditoria Subsidio para Organismos Descentralizados Estatales (Universidades Tecnologicas y Politécnicas)
8.2.2.4 Auditoria Transferencia de recursos de los subsidios para Organismos Descentralizados Estatales de Educacion /\

Media Superior en su vertiente Tecnoldgica y Politécnica, de la Cuenta Pablica 2020 /
8.2.2.5 Auditoria de cumplimiento financiero por el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado (OSFE) /

8.2.1.5 XXV aniversario de la UTTAB
8.2.2.6 Actualizacion del marco normativo de la Universidad Tecnolbgica de Tabasco
/( S% 1

8.2.2 Administracion y Gestion
8.2.2.7 Juicios Laborales
Y
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8.2.2.8 Atencion y sequimiento de créditos fiscales determinados de los ejercicios fiscales 2011 y 2014
8.2.2.9 Informe trimestral de transparencia
8.2.2.10 Servicios Escolares
8.2.3 Planeacion y Evaluacion
8.2.3.1 Seguimiento del Avance de Indicadores del PIDE 2019-2024
8.2.3.2 Seguimiento al Programa Operativo Anual 2021
8.2.3.3 Seguimiento al Fondo de Aportaciones Miltiples (FAM) 2020
8.2.4 Vinculacion y extension
8.2.4.1 Firma de convenios y enlace empresarial
8.2.4.2 Proyectos incubados
8.2.4.3 Guion del video institucional
9. Asuntos generales
10. Lectura y aprobacién de acuerdos
11. Clausura de la sesién

Desarrollo de la Sesion .
Nota1 El Mtro. Fernando Calzada Falcén, Subsecretario de Educacion Media y Superior y Presidente Suplente, dio la
bienvenida a los asistentes a la Il Sesion Ordinaria 2021 del Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica de
Tabasco.

Nota2 La Mtra. Ana Edith Palomino Vergara, Directora de Educacion Superior y Secretaria de Acuerdos sefiald que,
conforme al pase de lista, en esta Il Sesion Ordinaria 2021, se encontraron presentes 8 de fos 10 integrantes con
derecho a voz y voto, asi como el comisario y tres invitados especiales.

Nota3  La Dra. Egla Cornelio Landero, Secretaria de Educacion y Presidente de este Organo de Gobierno, dio inicio a los
trabajos de la Il Sesion Ordinaria 2021, y solicitd al Mtro. Fernando Calzada Falcon, Subsecretario de Educacion Media

%
y Superior y Presidente Suplente continuar con el orden del dia. \r

3

\%

el

" Acuerdo No.01.02.30.06.2021 R. El Consejo Directivo aprobt el orden del dia presentado para esta |l Sesion Ordinaria
2021 de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, acordando que el punto 7.7. Informe
especial para el saneamiento financiero de Créditos Fiscales 2011 y 2014, es un
tema que corresponde presentar en el punto 8.- Asuntos de caracter informativo.

Acuerdo N0.02.02.30.06.2021.R. El Consejo Directivo ratifico el contenido del Acta de la | Sesion Ordinaria 2021 y aprobd
la adicion de la FE de ERRATAS en el Acuerdo No.03.01.16.03.2021 R.

Dice: Ampliacion: En el rubro de Subsidio Federal (Ramo 11) por
$2,153,486.00 (Dos millones ciento cincuenta y tres mil cuatrocientos ochenta y seis
pesos 007100 M.N.);.....

Debe decir. Ampliacion: En el rubro de Subsidio Federal (Ramo 11) por
$2,153,486.00 (Dos millones ciento cincuenta y tres mil cuatrocientos ochenta y seis
pesos 00100 M.N.);.....

Nota 4 El Consejo Directivo tomo nota del informe de seguimiento de los acuerdos pendientes.
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R ALY
Ac utorizo al Rector iniciar las gestiones correspondientes para Baja de 16
bienes muebles (vehiculos) de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, con un importe total del $1,682,314.64 (Un millon

seiscientos ochenta y dos mil trescientos catorce pesos 64/100 M.N.).

- —

IV Sesién | El Rector informé que la Universidad Tecnologica de Tabasco procedio a llevar el framite correspondiente conforme
Ordinaria | al Capitulo II, Titulo V Articulo 33 referente a licitacion mediante convocatoria pablica.

2020
Tra Etapa del procedimiento para baja de vehiculos:

> Serealizo la solicitud de Avalué y peritaje ante la procuraduria General de Justicia de Tabasco mediante el
No. De OFICIO/UTTAB/DAF/321/2020

» SeIntegro la Memoria Fotografica

»  Serealizo Diagnostico Técnico Vehicular

» _Dictamen de No Utilidad

| Sesién
Ordinaria | La Universidad Tecnologica de Tabasco procedio a llevar el tramite correspondiente conforme al Capitulo Il, Titulo V )
2021 Articulo 33 referente a licitacion mediante convocatoria publica; conforme a las siguientes etapas: \

1ra. Etapa del procedimiento para baja de vehiculos (Realizada):1.-Se realiz6 la solicitud de Avalio y peritaje ante la
procuraduria General de Justicia de Tabasco mediante el No. De OFICIO/UTTAB/DAF/321/2020;2.-Integracion de la
memoria fotogréfica; 3.-Diagndstico técnico vehicular; 4.-Dictamen de No Utilidad.

2da. Etapa del procedimiento para baja de vehiculos (Realizada): 1.-Oficio No. UTTAB/DAF/017/2021 de
seguimiento de la continuidad del Avalto. 2.-Evidencias del Peritaje. 3.-En espera del resultado del Avaliio.

Il Sesién | El Rector informé a la Junta Directiva que la 3ra Etapa del procedimiento para baja de vehiculos ha sido realizada,
Ordinaria | para agilizar el tramite a través de adjudicacion directa conforme al Capitulo IIl, Titulo V, Articulo 39 de la Ley. Para
2021 conocimiento de este Consejo Directivo, comento que ya se tiene respuesta del resultado del avaliio, por lo que

informé que continuara con la siguiente etapa.
Acuerdo pendiente
Nota 5 La representante de la Secretaria de la Funcion Publica externé al Rector que respecto a la baja de bienes muebles

se realicé el cotejo con el listado de los 16 (vehiculos) que se sometieron a la baja de bienes, presentados al Consejo
Directivo en la lll Sesion Ordinaria del 2020, con el listado del avalio, observando lo siguiente.

UNIDADES PRESENTADAS IIl SESION ORD. 2020 UNIDADES PRESENTADAS EN AVALUO
DESCRIPCION MARCA MODELO DESCRIPCION MARCA MODELO
Camioneta Nissan 2000 Pick-up Nissan 1989
Automovil Nissan 2005 Tsuru Nissan 2008

No coinciden los datos del modelo de las unidades, asi como la descripcion del vehiculo, por lo que, se le recomendé al Rector @/
revisar minuciosamente que los datos sean coincidentes, con el fin de no caer en contradicciones en la informacion.

¢
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ASUNTOS QUE REQUIEREN LA APROBACION DEL CONSEJO DIRECTIVO

Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Eiercicio Fiscal 2021

SEP

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnolégica de Tabasco, publicado en el suplemento 5604 al Periodico Oficial
del Estado de fecha 22 de mayo de 1996 y las reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D al Periddico Oficial del

Estado de fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fracciones Vil y VIII, que a la letra dice:

Articulo 13. E/ Consejo Directivo tendra las atribuciones siguientes:

VIl Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el comrespondiente a los egresos, asi como la asignacion de

recursos humanos y materiales que apoyen su desarrollo;

En este sentido, el Rector solicito la aprobacién del Consejo Directivo para la Aprobacion de las Adecuaciones del Presupuesto

Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2021.

1

Presupuesto autorizado
I Sesion Ordinaria 2021

Fuente de financiamiento ,

Subsidio federal

(Ramo 11) $66,925,086.00 $0.00 $1,071,915.00 $67,997,001.00

Subsidio estatal (Ramo 28) $60,000,000.00 $0.00 $0.00  $60,000,000.00

Ingresos propios $6,372,121.00 $0.00 $0.00  $6,372,121.00

Total $133,297,207.00 $0.00 $1,071,915.00 $134,369,122.00
Egresos

‘ Subsidio éSubsidio estataf'

Adecuaciones externas
Reducciones Ampliaciones

Ingresos

| Presupuesto
Modificado

Cuenta ; Capitulos f
| ederal Propios

42119 1000 Servicios personales $52,953,589.00  $42,900,000.00 $0.00  $95,853,589.00

42120 2000 Materiales y suministros $4,331,083.00  $4,417,000.00 $2,423,842.00 $11 ,171,925.00

42121 3000 Servicios generales $10,712,329.00 $12,683,000.00 $2.875,697.00 $26,271,026.00

4000 Transferencias, asignaciones,
42122 subsidios y otras ayudas $0.00 $0.00  $560,111.00 $560,111.00 |
42123 ﬁft’gl?g?t;fé‘ses Mushios; inmusbies e $0.00 $0.00 $512471.00  $512.471.00 \;,
Total $67,997,001.00  $60,000,000.00 $6,372,121.00 .

$134,369,122.00 /

§
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Acuerdo No.03.02.30.06.2021.R.

El Consejo Directivo aprob¢ las Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y
Egresos del Ejercicio Fiscal 2021 de la Universidad Tecnologica de Tabasco,
consistente en:

Ampliacion Externa: Emitido por la Secretaria de Finanzas, mediante oficio No.
SF/AL0200/2021, en el rubro de Recursos Federales Ramo 11.- Educacién Puiblica
por $1,071,915.00 (Un millon setenta y un mil novecientos quince pesos 00/100 M.N.).

Quedando el Presupuesto Modificado por $134,369,122.00 (Ciento treinta y cuatro
millones trescientos sesenta y nueve mil ciento veintidos pesos 00/100 M.N.).

El Consejo Directivo recomendo al Rector atender la Ley de Transparencia y Acceso ala
Informacion Puablica del Estado de Tabasco y el Acuerdo por el que se emite el
Programa de Austeridad, Racionalidad y Disciplina del Gasto del Poder Ejecutivo del
Estado de Tabasco, y demas disposiciones legales y normativas en la materia: debiendo
informar al Organo de Gobiemo sobre las adecuaciones que se realicen durante su
gjercicio.

Nota 6

Derivado del analisis y estudio a la informacion proporcionada en este punto de aprobacion, la Representante de la
Secretaria de la Funcién Publica sefialo al Rector de la Universidad Tecnologica de Tabasco lo siguiente:

1.- De la informacion presentada referente a la adecuacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal

2021, si bien es cierto que las cifras presentadas en esta sesion, son coincidentes en forma general con la adecuacion
externa aplicada al Recurso Federal en el Ramo 11 soportada con el oficio emitido por la Secretaria de Finanzas, no

ocurre asi en el desglose por capitulo del gasto ni por partida, especificamente en los capitulos 2000 y 3000, partidas
presupuestales 42120 y 42121 corespondiente al Subsidio Estatal, ya que no se encontré soporte documental de los

movimientos realizados.

2. En cuanto a las Adecuaciones Internas que realizaron al Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal
2021, las cuales no son justificadas, ni presentadas en el formato sugerido por la Secretaria de Finanzas se sugiere al

Rector que, en lo sucesivo, cuando realicen transferencias entre partidas presupuestarias (Adecuaciones Internas)
cuide no afectar el mejor cumplimiento de los objetivos y metas prioritarias de la Universidad, con la finalidad de lograr

una mayor eficiencia en el uso de los recursos. Cabe mencionar que las citadas adecuaciones son responsabilidad del
ejecutor, por lo que, se sugiere las realicen en apego a lo aprobado en el Presupuesto de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio 2021, Articulos 16, Fraccion I, 53, 54 y 56 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
de Tabasco y sus Municipios y demas disposiciones normativas aplicables en la materia.

Por lo anterior, recomendé al Rector que, en lo sucesivo, las areas involucradas de la informacion financiera y
presupuestal de la Universidad, realicen de manera periodica conciliaciones entre las mismas, a efecto de que al final
del cierre del ejercicio no presenten diferencias, en apego a lo establecido en el numeral 98 del Manual de Normas
Presupuestarias y demas disposiciones Normativas aplicables en la materia.

El Representante de la Secretaria de Finanzas comento que durante la ejecucion del Presupuesto de Egresos, debe

cumplir con el mandato establecido en el Articulo 134 Constitucional, 14 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad /
Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios, contribuyendo a generar un balance presupuestario sostenible,

asi como lo ordenado por el Articulo 16, Fraccion V, de la misma Ley, referente a que la asignacion global de servicios
personales aprobada originalmente en el Presupuesto de Egresos no podra incrementarse durante el ejercicio fiscal. Lo
anterior, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad competente debiendo
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realizar un analisis exhaustivo hacia el interior de sus programas presupuestarios y partidas para dar cumplimiento a los
compromisos con base a lo establecido por el Articulo 43 segundo parrafo de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios y 15, Fraccion | del Reglamento de la citada Ley.

El Representante de la DGUTYP externé que la aportacion Estatal debe ser igual a la aportacion Federal, conforme
esta convenido.

Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2021

De conformidad al Acuerdo de Creacion la Universidad Tecnolégica de Tabasco, publicado en el suplemento 5604 al Periddico
Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996 y las reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D al Periodico Oficial del
Estado de fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fracciones VII, que a la letra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendra las atribuciones siguientes:

VII. Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el comespondiente a los egresos, asi como la asignacion de
recursos humanos y materiales que apoyen su desamolio; en este sentido, el Rector solicitd al Consejo Directivo la aprobacion de
las Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2021.

Descripcion Objetivo del propdsito
E066 demanda de servicios de educacion superior universitaria en su Universidad Tecnologica de
Educacion vertiente tecnoldgica, incluyendo entre ofras, las funciones de Tabasco (UTTAB) concluyen
Siceiine docencia, investigacion, extension y vinculacion, favoreciendo el su formacion académica en
Tecn%légica acceso, permanencia y egreso oportuno de los educandos para los niveles 5A y 5B

su integracion al mercado laboral

Toda actividad para ampliar la cobertura de atencién a la Los alumnos inscritos en la \\J

\‘Q
Subsidio  [No. Del pro ipcion del proyecto \
Federal U006 Subsidios para organismos descentralizados estatales $67,997,001.00 %
Estatal 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $60,000,000.00
Recursos propios 10 Recursos propios $6,372,121.00 \)7
./"!“,=
/\
Acuerdo No.04.02.30.06.2021.R El Consejo Directivo aprobé las Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA)

del Ejercicio Fiscal 2021 de la Universidad Tecnologica de Tabasco, congruente con
las Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal del
mismo afio. @/
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Nombramientos

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo de Creacion de la Universidad Tecnologica de Tabasco en el Articulo 13.- £/
Consejo Directivo tendra las atribuciones siguientes:

Fraccion Xll.- Nombrar, suspender y remover al personal de confianza de la Universidad a propuesta def Rector’.
Asi como el Articulo 17, Funciones del Rector que dice:

Fraccién VII.- *Proponer al Consejo Directivo el nombramiento, suspensién o remocion de los servidores publicos de confianza de la
Universidad”.

El Rector sometié para aprobacion del Consejo Directivo el nombramiento siguiente:;

Nombre Cargo

Mtra. Brigitte Florence Zamudio Chimal  Directora de Planeacion y Evaluacion

Acuerdo No.05.02.30.06.2021.R De conformidad con el Articulo 13, Fraccion Xlll, del Acuerdo de Creacion de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco, el Consejo Directivo aprobo, a propuesta del Rector,

el nombramiento de la Mtra. Brigitte Florence Zamudio Chimal como Directora de
Planeacion y Evaluacion de la UTTAB.

Calendario Escolar 2021-2022

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo de Creacidn de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco en el

Articulo 13.- EI Consejo Directivo tendré las atribuciones siquientes:
Fraccion: IV.- Analizar y en su caso, aprobar los proyectos académicos que le sean presentados y 10s que Surjan en su propio seno;

En este sentido, el Rector de la Universidad Tecnologica de Tabasco, presentd al Consejo Directivo para su aprobacion el
Calendario Escolar 2021-2022.
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Acuerdo No.06.02.30.06.2021.R El Consejo Directivo aprobé el Calendario Escolar 2021-2022 de la Universidad @/
Tecnolégica de Tabasco.
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Cambio de integrante del Subcomité de Compras de la Universidad Tecnolégica de Tabasco

En cumplimiento al Articulo 17, Parrafo Tercero de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Estado de
Tabasco, 31y 52 del Reglamento del Comité del de Compras del Poder Ejecutivo, asi como en términos de lo establecido en la
Circular CCPE/001/2021, emitida por el Comité de Compras del Poder Ejecutivo; el Rector solicitd la aprobacién del Consejo
Directivo del cambio de integrante en el subcomité de compras de la Universidad Tecnologica de Tabasco.

Y de conformidad con lo establecido en el Acuerdo de Creacion de la Universidad Tecnolégica de Tabasco en el Articulo 13- £/
Consejo Directivo tendré las atribuciones siguientes:

Fraccion VIl.- Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el correspondiente de los egresos, asi como
asignacion de recursos humanos y materiales que apoyen su desarrolio.

Nota: Lo anterior derivado por un cambio en el puesto de la jefatura de Departamento de Programacion y Presupuesto

Anterior Integrante:

la

e

L.C.P. Alfredo Ramon Alvarez Pérez

Nuevo Integrante:

L.C.P. Irene Morales Méndez

Dr. Ricardo Maghioni Montalvo
Directar e Admintiiracién y Finanzas

D, Aido Alexis judrer Doeminguer
jefe del Departamentc de Recur sos

Materiales

LCP. Irene Morales Méndez
sate del Departamentn de Programacion yi
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FUNOAMENTG TEGAL, ARTICULO 25 FRACTIONES |, VII Y X DEL REGLAMENTO INTERIOR DF LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCD),
FUBLICADO EN 1 PERIGOICO ONCIAL SUPLEMENTO 7337 7, DE | ECHA DE DICIEMBRE DE 2012

Acuerdo No.07.02.30.06.2021.R

El Consejo Directivo aprobo el cambio de integrante del Subcomité de Compras de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco, quedando conformado de la siguiente manera;

Presidente: Dr. Ricardo Maglioni Montalvo.- Director de Administracion y Finanzas p
Secretario: Dr. Aldo Alexis Juarez Dominguez.- Jefe del Departamento de Recursos
Materiales.

Primer Vocal: L.C.P. Irene Morales Méndez .- Jefe del Departamento de Programacion y
Presupuesto.

Segundo Vocal: Lic. Carolina Belén Camargo Ruiz.- Abogada General.
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30 de junio, 2021

TABASCO

Adecuaciones a |a Estructura Organica de la Universidad

De conformidad al Acuerdo de Creacion de la Universidad Tecnologica de Tabasco, publicado en el suplemento 5604 al Periodico
Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996.

Articulo 6. Para su gobierno y adecuada administracion la Universidad tiene las siguientes faculfades:

Fraccion |.- Reglamentar el desarrollo de sus funciones sustantivas y de apoyo, asi como la estructura y atribuciones de sus

organos;
Asi como del Reglamento Interior de la Universidad Tecnologica de Tabasco publicado en el suplemento 7337 T al Periodico Oficial
del Estado de fecha 29 de diciembre de 2012, Articulo 15, que a la letra dice:

Articulo 15. EI Rector podra proponer a las instancias correspondientes la creacion, modificacion y supresion de la estructura
organica que por las necesidades del servicio y para el desamollo y debido cumplimiento de los objetivos y facultades de la
Universidad se requieran, esto se debera hacer previa autorizacion del Consejo.

Los cambios a la estructura de organizacion deberan efectuarse de acuerdo con los Lineamientos para la Creacion y Modificacion C \
de Estructuras Organicas de las Dependencias, Organos y Entidades de la Administracion Piblica Estatal. Publicados en el
Periodico Oficial del Estado de Tabasco del 30 de septiembre de 2015.

En este sentido, el Rector solicito la aprobacion del Consejo Directivo para iniciar las gestiones pertinentes para la reorganizacion
de la estructura organica de la universidad, ajustandose al techo presupuestario autorizado para el capitulo de servicios personales.

\

Adecuaciones a la Estructura Organica de la Universidad

Se considera oportuno hacer las adecuaciones en la estructura orgénica de manera
que se traduzca en:

| Funcionalidad de

los procesos §
“actualesylos

CBvitarla - Contar con el : ] x?
duplicidad de personal Ajustarse al techo presupuestario
unidades adecuado para i auterizado para el capitulo de 4
' administrativas y cada pivel de Servicios personales : /)

Nota: Se realizaran entrevistas con un enfoque en los procesos de trabajo, los perfiles de puesto, tomando en consideracion el
numero de personas por unidad administrativa. @7
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El Consgjo Directivo aprob, para que a través del Rector, se dé inicio a las gestiones
para las Adecuaciones a la Estructura Organica de la Universidad Tecnologica de
Tabasco, ante las instancias comespondientes.

TABASCO

Acuerdo No.08.02.30.06.2021.S

ASUNTOS DE CARACTER INFORMATIVO

Nota7 El Consejo Directivo tomo nota del informe presentado por el Dr. Lenin Martinez Pérez, Rector de la Universidad

Tecnolégica de Tabasco:

Informe especial para el saneamiento financiero de Créditos Fiscales 2011 y 2014

El Rector informé al Consejo Directivo las gestiones pertinentes:

1. EI 26 de junio de 2019 y el 18 de septiembre de 2019 esta administracion tuvo conocimiento via buzén tributario
de 2 créditos fiscales fincados a la UTTAB, los cuales estan vigentes.

2. Los afios donde el SAT establece adeudos de impuestos y que se originan los créditos fiscales son 2011 y 2014,

3. Los impuestos reclamados son IVA e ISR originados por actividades de ventas y servicios realizados en su
momento por la Universidad y de los cuales la autoridad fiscal no ha dejado de exigir. ~

4. EI SAT ha citado a la UTTAB para efectos de negociar la deuda entorno al convenio de colaboracion fiscal
signado entre la Federacion y el Estado.

Ejercicio Fechade | Concepto Importe Multas (55%) Histérico Saldo al cierre | Saldo al cierre | Saldo al 31 de | Importe de linea
Fiscal | notificacion del Inicial 2019 2020 marzo 2021 de captura
Crédito Fiscal

ISR 128,274,713.52| 70551,092.48 198,825,806.00  310,406,865.90 325,927,200.20) 337,338,861.52|

2014 18/09/2019 $507,898,675.00
IVA 50,040,018.00) 32,476,960.00 9152597800 156,930,177.88  164,786,136.77| 170,550 813.

2011 26/06/2019 IVA 29,551,917.22| 16,253,554.47|  45805,471.00{  102,910,094.34 108,055,599.06| 122,041,094.00 $122,041,094.0d

Total $629,939,769.00

El 5 de marzo de 2021, se informé que el Recurso de queja fue admitido por el Tribunal Colegiado en Materia \
Administrativa del Décimo Circuito, lo que significa que ahora nos encontramos ala espera de que se nombre Magistrado i
Ponente. \

El 13 de mayo de 2021 se interpuso Amparo Indirecto ante el Juzgado Octavo de Distrito en el Estado de Tabasco.

INFORME DE ACTIVIDADES \w
Indicadores: E| Rector informé al Consejo Directivo del personal docentes y administrativos que fueron vacunados (111 /r\

administrativos) y (191 docentes); Matricula del cuatrimestre TSR (1,274); Matricula de Licenciatura (562); Matricula/
inscrita (807 mujeres) y (1,029 hombres); 28 alumnos hablantes de la lengua indigena; 62 alumnos discapacitadgs/:
Presentacion de la matricula por nivel educativos; (57 alumnos reprobados en TSU); (21 alumnos reprobados /de
Licenciatura); Presentacion del Histérico de |a tasa de reprobacion por nivel educativo; (154 alumnos desertores de TSU);
(33 alumnos desertores de Licenciatura); Presentacion de un graficos de las causas de desercion; (9.45 promedio de
aprovechamiento de TSU); (9.50 aprovechamiento académicos de licenciatura); Presentacion del historico de

aprovechamiento académico. @
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Academia: El Rector mencion6 que los alumnos del programa MEXPROTEC presentaron su examen de francés a través
de la plataforma en linea EVALANG.

Informe de actividades: EI Rector coment6 que llevaron acabo las siguientes actividades: Torneo de ajedrez, Tutorias
de Arte Manual, Talleres deportivos virtuales, Talleres culturales virtuales, integracion de examenes psicométricos
MEXPROTEC, Consultas virtuales psicopedagogicas. Aspectos académicos: Centro Autorizado Aplicador de Examenes
TOEFL; Evaluacion diagnostica del dominio del idioma inglés en linea; Programa de intercambio de Asistentes México-
USA; Programa de intercambio de Asistentes México-Reino Unido; (37 profesores con perfil PRODEP); La UTTAB,
cuenta con 12 cuerpos académicos; Disefio de Guias Didacticas para Asignaturas en Modalidad a Distancia el cual
permitira ampliar la oferta de asignaturas a distancia a través de la plataforma Moodle; Asignaturas para la oferta en
linea, correspondientes a los programas educativos adscritos a las Divisiones Académicas de: Administracion y
Negocios, Quimica y Procesos Industriales; (37 docentes de investigadores reconocidos de la UTTAB), de los cuales se
encuentran (4 en SIN), (24 PEI) y (9 SEI); cursos, talleres y diplomados a alumnos de la UTTAB: Generalidades del IS

e IVA, Cultura contributiva y generalidades del RIF, Seminario de Estadia, Software COI de ASPEL, Visita virtual por las
instalaciones y laboratorios CIMAV, Herramientas Digitales para emprendedores. Cursos, talleres y diplomados a
docentes de la UTTAB: Diplomado en Innovacion Docente para la Resiliencia Escolar, Uso basico de la agenda
electronica Outlook del Office 365, Diplomado*Microsoft Teams 2021”, Introduccion a OIT, El futuro energético de México
y la cooperacion en la region de Norteameérica, Como desarollar las habilidades STEAM, Disefio y elaboracion de
reactivos, Maestria en Tecnologia Educativa. Nuevos programas educativos de nivel Ingenieria. Principales eventos
académicos: Primer encuentro de estudiantes de turismo 2021, Asesorias personalizadas y cursos en tiempos de

pandemia, Torneo virtual de ajedrez, Junta nacional de Directores en Contaduria y Administracion, Ciclo de conferencias
y exposiciones de proyectos 2021, Expo Proyectos Integradores Abril 2021. La Universidad Tecnologica de Tabasco,

festejo sus 25 afios de creacion, 25 afios de formar alumnos con excelencia académica.

Administracion y Gestién: El Rector informo sobre los Estados Financieros y Avance Presupuestal 2020, Formatos por
consideraciones emitidas por la Secretaria de Finanzas. Se solicitd a esta Universidad informacion y documentacion
relacionada con la Auditoria Numero 191-DS con titulo Subsidio para Organismos Descentralizados Estatales
{Universidades Tecnolégicas y Politécnicas). Auditoria en la que mediante Acta de inicio nimero 001/CP2020 se solicitd
informacion a la Universidad que fue entregada a la ASF en tiempo y forma y que se encuentra en proceso de revision.
Auditoria Transferencia de recursos de los subsidios para Organismos Descentralizados estatales de educacion Media
Superior en su Vertiente Tecnolégica y Politécnica, de la Cuenta Publica 2020, se solicité a esta Universidad informacion

que fue entregada en la SFP en tiempo y forma y que se encuentra en proceso de revision; Auditoria de cumplimiento }{‘
financiero por el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado (OSFE), se esta llevando a cabo de manera fisica en las
Instalaciones de la UTTAB; Actualizacion del marco normativo de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco. Actualmente §
se encuentran en framite 80 juicios laborales durante el periodo2008-2018: 17 Juicios laborales de personal que formo \
parte de la estructura organica, 40 Juicios laborales de personal de empresas contratadas para la prestacion de servicios X
profesionales especializados, 13 Juicios laborales de personal de empresas contratadas para la prestacion de servicios
administrativos, 10 Juicios laborales de personal de empresas contratadas para la prestacion de servicios generales.

Informe trimestral de transparencia: En el mes de abril del afio 2021 se subié al portal de la Plataforma Nacional de
Transparencia las obligaciones de este sujeto obligado, obteniendo el 100% de carga en este trimestre. La Secretaria \;7
Acadeémica proyecté 1,230 aspirantes, distribuidos en 16 programas educativos. El registro empezo el 2 de febreroy
terminara el 23 de julio. EI 23 de febrero se llev a cabo la graduacion de las generaciones XLIX de TSU y XXl de /|
Licenciatura. Se emitieron las constancias para los 84 egresados y se enviaron a sus correos electrénicos institucionales!

Se con memort el Dia Internacional de la Mujer el I8 de marzo del presente afio con una conferencia virtual titulada
‘Derechos de la Mujer” impartida por el Instituto Estatal de la Mujer, a la cuales asistieron 84 personas de la comunidad
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Planeacion y Evaluacion: Reunion de informe de resultados y seguimiento del PIDE 2019-2024 de la Universidad
Tecnologica de Tabasco; la UTTAB se trabajaron un total de 24 cédulas del Programa Operativo Anual (POA) de la
Universidad Tecnologica de Tabasco respecto al 1er avance del 2021 con la finalidad de dar seguimiento al PIDE 2019-
2024. Fondo de Aportaciones Muttiples (FAM) 2020: Entrega de las sillas, mobiliario y equipo. Actualmente se continua
con los trabajos de rehabilitacion de infraestructura en la Universidad Tecnologica de Tabasco, a cargo del Instituto
Tabasquefio de la Infraestructura Educativa; La UTTAB continua con el avance de obras; la UTTAB firmé 11 convenios;
La Universidad Tecnologica de Tabasco (UTTAB), a través de la Secretaria de Vinculacion participé en el Comité
Organizador del “Foro de Energia 2021" y “Foro Nacional de Agroindustria 2021™: La Universidad Tecnologica de
Tabasco (UTTAB), a través de la Embajada de Estados Unidos en México participd en el programa piloto en uno de los
cuatro estados productores de energia de México; Se llevé a cabo el Foro de Emprendimiento e Innovacion 2021 con
755 alumnos participantes, se Capacitd a 114 alumnos por grupo CREVISSE: La UTTAB cuenta con 4 proyectos
incubados de enero-abril. Se presentt el seguimiento de egresados. Difusion Universitaria: Facebook (31,607), You tube
(6,300), Twitter (5,881), Instagram (3695). Se realizaron visitas de promocion al sector productivo, con la finalidad de dar

a conocer los servicios con los que cuenta la UTTAB; Renovacion de contratos para la prestacion de servicios de Centro
de Soporte CISCO-UTTAB, por parte de esta casa de estudios a IES.
El Consejo Directivo tomo nota de la presentacion de los estados financieros, correspondiente a los meses de febrero, ‘

marzo y abril 2021 entregados a la Secretaria de Finanzas, asi como a la Secretaria de la Funcion Pablica, reservandose
estas el derecho de revisarlos y determinar lo que hubiera lugar, de conformidad con sus atribuciones.

ASUNTOS GENERALES

Nota8  El Mtro. Fernando Calzada Falcon, Subsecretario de Educacion Media y Superior y Presidente Suplente del Consejo
Directivo, puso a consideracion este punto para quienes quisieran exponer algln asunto.

siguiente:

La Representante de la Secretaria de la Funcion Publica sefialé al Rector de la Universidad Tecnologica de Tabasco lo Q
1. En cuanto a la Evolucion Programatica: En el Estado Analitico del gjercicio del presupuesto de egresos,
especificamente en el capitulo 3000.- Servicios Generales presenta un Presupuesto Modificado por la cantidad de
$27,138,429.00 (Veintisiete millones ciento treinta y ocho mil cuatrocientos veintinueve pesos 00/100 M.N.) y en el

formato donde presenta la evolucion del presupuesto al corte 30 de abril, se observa un Presupuesto Modificado por la m
cantidad de $26,687.898.33 (Veintiséis millones seiscientos ochenta y siete mil ochocientos noventa y ocho pesos

33/100 M.N.), resultando una diferencia de $450,530.67 (Cuatrocientos cincuenta mil quinientos treinta pesos 67/100), \Y
los cuales identifiqué como ingresos por venta de Bienes y prestacion de Servicios y ofros ingresos en el Analitico de \
Ingresos al mismo corte. Por lo que, se le sugiere revise el por qué las cifras presentadas en este reporte no son \~
coincidentes con la evolucion del presupuesto reflejada en la contabilidad.

2. Los ejecutores del gasto, seran los responsables de la administracion de los recursos, debiendo observar
estrictamente los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, austeridad, trasparencia, control, \
rendicion de cuentas y equidad de género tal como lo establecen las disposiciones normativas, en los Articulos 134 de la /
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 67 Fraccion i parrafo segundo, 76 pamafo décimo tercero dela /|,
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 1, 20, 41, 82, 85 y 86 de la Ley de Presupuesto y /
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios, 7 Fraccion |, V y VI de la Ley General de /
responsabilidades Administrativas, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental: 8, 16 y 50 del Reglamento
de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios y demas disposiciones
aplicables en materia de responsabilidad hacendaria y disciplina financiera. é\
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LECTURA Y APROBACION DE ACUERDOS.

Nota®  La Mtra. Ana Edith Palomino Vergara, Directora de Educacion Superior y Secretaria de Acuerdos procedio a dar
lectura a los acuerdos tomados en esta Il Sesion Ordinaria 2021, mismos que fueron aprobados.

CLAUSURA DE LA SESION.
No habiendo otro asunto que tratar, siendo las 10:59 horas del dia en que se actu¢, la Dra. Egla Cornelio Landero, Secretaria de »

Educacion y Presidente de este Organo de Gobierno, dio por concluida la Il Sesion Ordinaria 2021 del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnologica de Tabasco, firmando al margen y al calce esta acta los que en ella intervinieron.

Se anexa la lista de firma de conformidad de los asistentes
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo
Con derecho a voz y voto

Representantes del Gohierno del Estado

Dra. Egia Cornelio Landero
Secretaria de Educacion y Presidente del Consejo Directivo

Lic. Juan Antonio Torres Baez
En representacion del Ing. José Friedrchi Garcia Mallitz
Secretario para el Desarrollo Econoémico y la Competitividad

Lic. Pablo Antonio Jiménez Pons
En representacion de la Lic. Sheila Guadalupe Cadena Nieto
Secretaria para el Desarrollo Energético

Ing. Juan Alberto Juarez Sosa
En representacion del Dr. Francisco Luciano Concheiro Borquez,
Subsecretario de Educacion Superior de la SEP

Ing. Juan Alberto Juarez Sosa
En representacion del Dr. Herminio Baltazar Cisneros, Director General de
Universidades Tecnologicas y Politécnicas de la SEP

L.C.P. Irma Luna Gonzélez
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en Tabasco

=7
Representantes del Municipio .~ /——

Lic. Ramén Rodriguez Totosaus .
En representacion del C. Evaristo Hernandez Cruz,
Presidente Municipal de Centro

Representante del Sector Productivo \

Ing. José Antonio Burelo Cacho o
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Representantes con derecho a voz pero sin voto
Comisario

L.C.P. Dulce Ma. Sanchez Alvarez
En representacion del M. en Admén. Jaime Antonio Farias Mora,
Secretario de la Funcion Publica

Invitados especiales i

M. Aud. Samuel Méndez Vidal
En representacion del C.P. Said Arminio Mena Oropeza,
Secretario de Finanzas

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra

‘/ ‘
Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria de Educacion ﬂ“» % ]W(
—

Mtro. Fernando Calzada Falcon 7~ /,//”?
Subsecretario de Educacion Media y Superior y Presidente Suplente

i
Secretaria de Acuerdos Firma| |
%
Mtra. Ana Edith Palomino Vergara \
Directora de Educacion Superior de la Secretaria de Educacion b £oN
Rector de la Universidad Tecnolégica de Tabasco Firma

., X
g
Dr. Lenin Martinez Pérez
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