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En cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 12 del Acuerdo de Creacion de la Universidad Tecnologica de
Tabasco, siendo las 09:25 horas, del dia once del mes de abril del afio dos mil dieciséis, se reunieron en las
instalaciones que ocupa la Sala de Juntas de la Secretaria de Educacion en el Estado, sito en Calle Héroes del 47

sin, Colonia Gil y Saenz, en la Ciudad de Villahermosa Tabasco, a fin de celebrar la | Sesion Ordinaria 2016, los
integrantes del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco. Es importante subrayar que el
cargo del Consejo Directivo es honorario y que, en lo sucesivo para la presente, se les denominara a los

zz/;

integrantes conforme al Acuerdo que Crea la Universidad Tecnologica de Tabasco, cuyos nombres y cargos se

relacionan al final de esta acta, en la cual se analizaron y desahogaron los asuntos en los términos del siguiente:

Orden del dia

O Enh i)

2
10.
1.

Nota 1

Toma de Protesta a los nuevos integrantes del drgano de Gobierno.
Lista de asistencia y declaracion de quorum.

Apertura de la Sesion

Lecturay, en su caso, aprobacion del orden del dia.

Presentacion del Acta de la Sesion anterior.

Seguimiento de acuerdos.

Asuntos que requieren la aprobacion del Organo de Gobierno.
7.1. Nombramientos.

7.2. Tabulador de sueldos para el ejercicio fiscal 2016.

7.3. Presupuesto de ingresos y egresos para el ejercicio fiscal 2016.

7.4. Tramites de baja de bienes muebles e informaticos.
Asuntos de caracter informativo.

8.1. Aspectos académicos.

8.2. Vinculacion y extension universitaria.

8.3. Servicios informaticos.

8.4. Auditorias internas.

8.5. Cuestiones financieras.

8.6. Fondos federales extraordinarios.

8.7. Notificacion de adeudo por parte del SAT.

8.8. Reporte de dafios y acciones en torno al evento meteorolégico del 10 de marzo de 2015.

8.9. Principales indicadores académicos.
8.10. Guion del video institucional.
Asuntos generales.

Lectura y ratificacion de acuerdos.
Clausura de la sesion.

Desarrollo de la Sesién

e

Q

-

A

la toma de protesta a los nuevos integrantes, segun lo establecido en el Decreto de Creacion
articulo 8 fraccion Ill, al Mtro. Roberto Carrera Guzman en representacion del Lic. Francisco

Peralta Burelo, Primer Concejal del Concejo Municipal de Centro.

El Presidente Suplente del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, realizé %
(N

al Mtro. Carlos Mario Olan Lopez, Director de Educacion Superior como Secretario de

Acuerdos de dicho drgano, segun lo establecido en el articulo 9.

Asi también el Consejo Directivo, atendiendo la propuesta de su Presidente Suplente, designo /
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Acuerdo No.01.01.11.04.2016.R.  El Consgjo Directivo aprob6, por mayoria de votos, el orden del
dia presentado para esta | Sesion Ordinaria 2016 de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco.

Nota 2 El Consejo Directivo declar6 que conforme al pase de lista se encontraron presente 8 de
los 10 integrantes con derecho a voz y voto en la | Sesién Ordinaria de la Universidad
Tecnologica de Tabasco, por lo que el Presidente Suplente dio inicio a los trabajos de
presente sesion.

Nota 3 El Consejo Directivo tomé nota de la presentacion del Acta de la IV Sesion Ordinaria
2015, no encontrandose ninguna objecion en su contenido.

Nota 4 El Consejo Directivo tomo nota del informe de seguimiento de los acuerdos pendientes
tomados en sesiones previas.

N0020205062014SE! Consejo Directivo autorizo aRebtor iniciar 7|_c')s;rt'réh1i-t-eé -érhtéhl'é ébo'fdir{écidn Générél
de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas para la creacion de la Ingenieria en Mantenimiento Petrolero, como
continuidad de estudios de la carrera TSU en Mantenimiento area Petroleo

No.ds [ Avance |

Seslén % | G0 e

Il Sesion Se envi6 solicitud de autorizacion ante la Coordinacion General de Universidades Tecnologicas y

Ordinaria 10% Politécnicas (CGUTYP) para iniciar los estudios de factibilidad de pertinencia de la nueva oferta
2014 educativa.

IV Sesion En espera de la autorizacion por parte de la Coordinacion General, y con el fin de agilizar los

Ordinaria 25% | trémites, se iniciaron los estudios correspondientes: a) andlisis situacional del trabajo; b) mercado
2014 laboral; c) oferta y demanda educativa.

| Sesion 40% Se concluyo el estudio de: andlisis situacional del trabajo; se estan realizando los estudios de

Ordinaria mercado laboral y oferta y demanda educativa. Posteriormente, se continuara con las gestiones
2015 ante la Coordinacion General.

Il Sesion Contintian en fase de elaboracion los estudios de mercado laboral, asi como oferta y demanda

Ordinaria 40% educativa. Una vez concluidos dichos estudios se realizaran las gestiones correspondientes ante
2015 la CGUTYP.

Il Sesién Se concluyeron los estudios de: Andlisis situacional del trabajo; mercado laboral, y, oferta y

Ordinaria 60% demanda educativa. Por ofra parte, se gestionara la carta aval ante la Comision Estatal para la
2015 Planeacion de la Educacion Superior (COEPES-Tabasco) y la Coordinacion General de

Universidades Tecnologicas y Politécnicas (CGUTYP).

IV Sesion Se esta en espera para enviar la documentacion referida a la proxima reunion de COEPESN

Ordinaria 60% | Tabascoy, posteriormente, a la CGUTYP.
2015

La documentacion necesaria fue enviada a la Comision Estatal para la Planeacion de la
| Sesion Educacion Superior (COEPESTabasco) y la Coordinacibn General de Universidades

(v}
Ordinaria 6% Tecnologicas y Politécnicas (CGUTYP). Se esta a la espera de la respuesta definitiva.
2016
Acuerdo pendiente

A

%\



. I Sesion Ordinaria del Consejo Directivo

y - - r -
SE Universidad Tecnoldgica de Tabasco e
Tabasco [ iocvo 11 de Abril. 2016 rormmcttn

Innovadora!

No.02.03.07.10.2014.S. El Consejo Directivo aprobé en lo general el Reglamento del Patronato de la Universi
Tecnoldgica de Tabasco, asi como su conformacion con los siguientes integrantes: José Estrada Garrido,
Presidente; Luis Arcadio Gutiérrez Ledn, Vicepresidente; Jorge Navarro Lopez, Secretario; José Luis Dagdug
Contreras, Vocal y Tesorero; José Guadalupe Leal Corona, Vocal; y Jorge Camara Dominguez, Vocal. En espera
del visto bueno por parte del area Juridica de la Coordinacion General de Universidad Tecnoldgicas y
Politécnicas de la Secretaria de Educacion Publica.

El 20 de noviembre del presente se efectu la primera reunion del Patronato Universitario.

IV Sesion 60% El propésito fue hablar con los miembros para oficializar su integracion: ademas, fueron
Ordinaria 2014 tomados algunos acuerdos. Se estad realizando la recoleccion de firmas para la
formalizacion del Patronato.

dad

| Sesion Ordinaria Se tiene debidamente firmada la minuta y, con ello, la aceptacion de todos los integrantes

2015 i del Patronato. Se trabaja en la formalizacion del acta de creacion.

Il Sesion 80% Se trabaja en la formalizacion del acta de creacion
Ordinaria 2015

Il Sesion 90% El acta constitutiva del Patronato esta notariada y finalizada; solo falta incluir los
Ordinaria 2015 documentos basicos de cada integrante y, posteriormente, convocar a firma.

Siguiendo lo acordado en la sesion pasada, se realizaron las modificaciones respectivas al

IV Sesion 90% Reglamento del Patronato, incluyendo a dos vocales mas. El notario publico cuenta ya con

Ordinaria 2015 la documentacion bésica de cada integrante. En dias proximos se llevara a cabo la firma

del acta constitutiva.

| Sesion Ordinaria 1000 La fima del acta constitutiva fue concluida
2016 A

Acuerdo concluido

= T
i s 24

0.03.03.
Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior (COEPES-Tabasco) y la Coordinacion General de
Universidades Tecnologicas y Politécnicas (CGUTYP) para la aprobacién y apertura del nuevo programa
educativo de TSU en Turismo &rea Desarrollo de Productos Alternativos de la Division Académica de Turismo y
Gaslronomia de la Universidad Tecnologica de Tabasco.

S T PR T 2R BEEIR IR R e e T

10.2014. S. El Conssjo Directivo autorizo al Rector iniciar los tramites conducentes ante |a Comision

Se solicito ante la Coordinacion el de Universidades Tecnologicas y Politécnicas

IV Sesion 10% | (CGUTYP) la autorizacién para iniciar los estudios de factibilidad y pertinencia del nuevo
Ordinaria 2014 :
programa educativo.
| Sesién Ordinaria 40% Se concluyeron los estudios de: andlisis situacional del trabajo y mercado laboral; se esta
realizando el estudio de oferta y demanda educativa. Posteriomente, se continuara con las
2015 : S
gestiones ante la Coordinacion General.
Il Sesién Se remitieron a la CGUTYP los estudios de: anlisis situacional del trabajo; mercado
Ordinaria 2015 80% laboral; y oferta y demanda educativa. Por otra parte, se obtuvo carta aval de la Comisién
Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior (COEPES-Tabasco).
Il Sesién Se solicitd a la Coordinacion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas
. 80% (CGUTYP) la autorizacion para iniciar los estudios de factibilidad y pertinencia; aun no se
Ordinaria 2015 :
tiene respuesta.
IV Sesion 80% Se sigue a la espera de la autorizacion por parte de la CGUTYP.
Ordinaria 2015
| Sesion Ordinaria 80% Se remitio nuevamente la documentacion a la Coordinacion General de Universidades
2016 Tecnoldgicas y Politécnicas (CGUTYP)

Acuerdo pendiente
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No.04.04.11.12.2015.S. El Conssjo Directivo autorizé por mayoria de votos, que el rector de la Universidad
Tecnologica de Tabasco, realice los tramites para la realizacién del contrato de factoraje “Cadenas Productivas’
de Nacional Financiera, a través de los bancos Scotiabank Invertiat, S.A. y HSBC, S.A., debiendo presentar los
terminos del convenio e informar oportunamente en una proxima reunion los resultados de las gestiones

En el caso de Scotiabank Inverlat, S.A. se decidib no continuar los tramites

| Sesion debido a una serie de requisitos solicitados por parte de dicho banco. En cuanto
Ordinaria 2016 a HSBC, S.A. se esta en la fase de negociacion de los términos respectivos del
eventual convenio
Acuerdo pendiente

ASUNTOS QUE REQUIEREN LA APROBACION DEL CONSEJO DIRECTIVO.

Nombramientos

Con fundamento en el Acuerdo de Creacion, Articulo 13, atribuciones del Consejo Directivo, fraccion XllI, que a la
letra dice: *Nombrar, suspender y remover al personal de confianza de la Universidad, a propuesta del Rector’, y
Articulo 17, facultades y obligaciones del Rector, fraccion VIl “Proponer al Consejo Directivo el nombramiento,
suspension o remocion de los servidores puiblicos de confianza de la Universidad’.

El Rector someti¢ a la consideracion del Conssjo Directivo la aprobacion de los siguientes nombramientos:

Nombre

Area

C.P. Sergio Hermilo Jiménez Torres

Direccion de Administracion y Finanzas

C.P. Sonia Del Carmen Pérez Gallegos

Departamento de Contabilidad (Direccion de

Administracion y Finanzas)

Lic. Rosa Aurora Ortiz Ledn

Departamento de Desarrollo y  Evaluacion '

Institucional (Direccion de Planeacion y Evaluacion)
C

Acuerdo No.02.01.11.04.2016.R.

El Consejo Directivo, a propuesta del Rector de la Universidad Tecnologica
de Tabasco, nombro, por mayoria de votos, al siguiente personal de

confianza:
Nombre Area A
CP.  Sergio  Hermilo Direccion de Administracion y Finanzas \Jf\
Jiménez Torres

C.P. So

Pérez Gallegos

nia Del Carmen Departamento de Contabilidad (Direccion de

Administracion y Finanzas)

Lic. Rosa Aurora Ortiz Leon

Departamento de Desarrollo y Evaluacion
Institucional (Direccion de Planeacion y

Evaluacion)
\ % ,
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Tabulador de sueldos para el ejercicio fiscal 2016.
El Rector de la Universidad Tecnologica de Tabasco sometié a consideracion del Consejo Directivo el
tabulador de sueldos para el ejercicio fiscal 2016.

Es importante tomar en cuenta que es el mismo tabulador que viene aplicandose desde 2014, con base
en los lineamientos de la Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (CGUTYP).

Respecto al tabulador que se presenta, vale la pena establecer dos aclaraciones:

A) Las deducciones estan calculadas tomando en cuenta Unicamente el 8.0% en el caso del ISSET;
no esta incluido el 13% debido a los multiples amparos que se han presentado y notificado a la
Universidad. Esto implica que los descuentos con la nueva legislacion se aplican para el
personal que no se amparo; en cambio, para quienes obtuvieron amparo se deduce con base en
la ley anterior.

B) Actualmente se esta en negociaciones con el Sindicato respecto al incremento salarial para 2016;
aun no hay acuerdos en este sentido.

CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS MENSUALES PARA SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES,
MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.
ENTIDAD: UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DE TABASCO VIGENCIA: 1 DE FEBRERO DE 2014

PERCEPCION PERCEPCION ~PERCEPCION  DEDUCCION = PAGO NETO

TABULADOR BRUTA ADICIONAL

CATEGORIA

RECTOR $53,636.08 $53,636.08 $16,751.02 $36,885.06
SECRETARIO ACADEMICO $45,594.13 $45,594.13 NA $13,695.00 | $31,899.13
SECRETARIO DE VINCULACION $45,594.13 $45,594.13 NA $13,695.00 | $31,899.13
CONTRALOR INTERNO $40,233.04 $40,233.04 NA $11,657.84 $28,575.20
ABOGADO GENERAL $40,233.04 $40,233.04 NA $11,657.84 $28,575.20
DIRECTOR DE AREA $40,233.04 $40,233.04 NA $11,657.84 | $28,575.20
SUBDIRECTOR DE AREA $28,533.40 $28,533.40 NA $7,456.42 $21,076.98
JEFE DE DEPARTAMENTO $20,734.88 $20,734.88 NA $4,998.36 $15,736.52
COORDINADOR $12,714.98 $12,714.98 NA $2,638.58 $10,076.40
INVESTIGADOR $12,714.98 $12,714.98 NA $2,638.58 $10,076.40
ESPECIALIZADO

INGENIERO EN SISTEMAS $10,002.76 $10,002.76 NA $1,847.84 $8,154.92
ABOGADO $9,092.99 $9,092.99 NA $1,611.98 $7,481.01
JEFE DE OFICINA $7,950.35 $7,950.35 NA $1,326.14 $6,624.21
TECNICO BIBLIOTECARIO $6,840.94 $6,840.94 NA $833.26 $6,007.68
TECNICO EN CONTABILIDAD $6,840.94 $6,840.94 NA $833.26 $6,007.68
SECRETARIA DE RECTORIA $6,840.94 $6,840.94 NA $833.26 $6,007.68
SECRETARIA DE $6,496.90 $6,496.90 NA $768.30 $5,728.60
SECRETARIO
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ENFERMERO $6,153.18 $6,153.18 NA $703.44 $5,449.74
ANALISTA ADMINISTRATIVO $6,153.18 $6,153.18 NA $703.44 $5,449.74
SECRETARIA DE DIRECCION $6,153.18 $6,153.18 NA $703.44 $5,449.74
TECNICO ESPECIALIZADO EN $6,153.18 $6,153.18 NA $703.44 $5,449.74
ELECTRONICA
TECNICO ESPECIALIZADO EN $6,153.18 $6,153.18 NA $703.44 $5,449.74
MANTENIMIENTO
CHOFER DE RECTORIA $5,854,17 $5,854.17 NA $606.44 $5,247.73
SECRETARIA DE $5,838.64 $5,838.64 NA $603.52 $5,235.12
SUBDIRECCION
SECRETARIA DE $5,627.50 $5,627.50 NA $563.62 $5,063.88
DEPARTAMENTO
CHOFER ADMINISTRATIVO $5,240.62 $5,240.62 NA $460.78 $4,779.84
ASISTENTE DE SERVICIOS Y $4,724.88 $4,724.88 NA $378.00 $4,346.88
MANTENIMIENTO
PROFESOR DE TIEMPO $20,728.05 $20,728.05 $621.75 $4,996.18 $15,731.87
COMPLETO TITULAR “A”
PROFESOR DE TIEMPO $24,535.71 $24,535.71 $684.80 $6,196.42 $18,339.29
COMPLETO TITULAR “B”
PROFESOR DE TIEMPO $28,765.65 $28,765.65 $763.85 $7,529.70 $21,235.95
COMPLETO TITULAR “C”
PROFESOR DE TIEMPO $14,270.89 $14,270.89 $452.95 $3,095.46 $11,175.43
COMPLETO ASOCIADO “A”
PROFESOR DE TIEMPO $17,935.41 $17,935.41 $564.60 $4,171.34 $13,764.07
COMPLETO ASOCIADO “C”
TECNICO DOCENTE “A” $12,222.52 $12,222.52 $621.75 $2,494.04 $9,728.48
PROFESOR DE HORA SEMANA $414.80 $414.80 $12.76 $33.18 $381.62 B
MES

l
Observaciones:
1. La percepcion mensual se integra con las siguientes prestaciones: sueldos y material didactico. \

2. El pago del profesor de hora-semana-mes tiene un costo de $103.70, el material didactico mensual es de 12.76
y va en funcion a sus horas.
2. Ladeduccion comprende descuento de impuesto sobre la renta y servicio médico ISSET. /Z
4. Los trabajadores reciben pagos adicionales una vez al afio como a continuacion se detallan: aguinaldo, 5 dias,
prima vacacional, guarderia, bono del dia de la madre, bono de la secretaria, apoyo para compra de lentes,
apoyo de utiles escolares, canastilla, dia del administrativo, dia del maestro.

Acuerdo No.03.01.11.04.2016.R.  El Consejo Directivo aprobo, por mayoria de votos, el “Catalogo de (j\
Puestos y Tabulador de Sueldos Mensuales para Servidores Pablicos
Superiores, Mandos Medios, Personal Académico y Administrativo”,
con vigencia desde el 1° de febrero de 2014, de acuerdo al presupuesto
autorizado por el Estado y la Federacion.
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Presupuesto de ingresos y egresos para el ejercicio fiscal 2016.

Con base en el Acuerdo de Creacion publicado en el suplemento 5604, del 22 de mayo de 1996, del
Periddico Oficial del Estado, Articulo 13, atribuciones del Conssjo Directivo, fraccion VIII, que a la letra dice:
‘Analiza y en su caso, aprobar la cuenta anual de ingresos y egresos de la institucion y solicitar a la autoridad
competente la designacion de auditor externo que dictamine sus estados financieros.”

Fuente de financiamiento  Ingresos estimados
2016
Estatal $ 59,338,896.85
Subsidio Federal $ 59,338,896.85
Subtotal $118,677,793.70
Recursos propios $ 10,016,462.25

Otros ingresos $ 11,305,744.05
Total de recursos $ 140,000,000.00

Acuerdo No.04.01.11.04.2016.R.  El Consgjo Directivo de la Universidad Tecnologica de Tabasco aprobd,
por mayoria de votos, el presupuesto de ingresos y egresos para el
ejercicio fiscal 2016, por la cantidad de $140,000,000.00 (Ciento cuarenta
millones 00/100 M.N.), integrado por subsidio federal: $59,338,896.85:
subsidio estatal: $59,338,896.85; recursos propios: $10,016,462.25: otros
ingresos: $11,305,744.05; recomendando al Rector atender la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y
el Acuerdo que establece las medidas de racionalidad, austeridad, ahorro \\
y eficiencia del gasto del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, y demas 9
disposiciones legales y normativas en la materia; debiendo informar al
Consejo Directivo sobre la aplicacion que se realice durante su ejercicio.

Tramites de baja de bienes muebles e informaticos. v)\

Con base en la normativa vigente, atendiendo los Lineamientos relativos a Ia disposicion final, en la
Enajenacion y Baja de Bienes Muebles del Gobierno del Estado, publicados en el Periddico Oficial e 16
de septiembre de 2015, el rector solicitd la autorizacion al Consejo Directivo el tramite de baja de 1,009
bienes inservibles que forman parte del inventario de la Universidad,

Acuerdo No.05.01.11.04.2016.R.  El Consejo Directivo autorizé al Rector, por mayoria de votos, iniciar las
gestiones necesarias para los tramites de baja de bienes muebles e
informaticos de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, conforme a las
disposiciones legales aplicables que el caso requiera. Debiendo informar a

este Consejo |a conclusion de la gestion.
\ 7
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ASUNTOS DE CARACTER INFORMATIVO.

Nota § El Consejo Directivo tomé nota del informe presentado por el Rector, Mtro. Fernando Calzada
Falcon sobre los hechos y resultados de actividades relevantes alcanzados durante el trimestre
enero-marzo 2016: Aspectos académicos, Vinculacion y extension universitaria, servicios
informaticos, auditorias internas, cuestiones financieras, fondos federales extraordinarios,
notificacion de adeudo por parte del SAT, reporte de dafios y acciones en torno al evento
meteorolégico del 10 de marzo de 2015, principales indicadores académicos del cuatrimestre
septiembre-diciembre 2015 y guion del video institucional.

Nota 6 El Consejo Directivo tomé nota de la presentacion de los estados financieros, correspondiente a
los meses de noviembre-diciembre 2015, entregados a la Secretaria de Planeacion y Finanzas,
asi como a la Secretaria de Contraloria del Gobierno del Estado, reservandose éstas el
derecho de revisarlos y determinar lo que hubiera lugar, de conformidad con sus atribuciones.

Nota 7 El Consejo Directivo tomo nota de la notificacion del adeudo al SAT, recomendando al Rector
contintie con el seguimiento puntual ante las instancias juridicas correspondientes.

ASUNTOS GENERALES.

Nota 8 El Secretario de Acuerdo del Consejo puso a consideracion este punto para quienes quisieran exponer

alguin asunto, presentado, el Presidente Suplente, el siguiente Calendario de Sesiones Ordinarias del

Consejo Directivo 2016 de la Universidad Tecnolégica de Tabasco.

Sesiones _
Ordinarias Hora Fecha

Il 13:00-14:30 horas Martes 7 de Junio 2016
En la Secretaria de Educacion
1] 9:00-10:30 horas Martes 20 de septiembre 2016
En la Secretaria de Educacion
A% 11:30-13:30 horas Lunes 5 de diciembre 2016
En la Universidad

-
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Nota § El Consejo Directivo tomé nota del informe presentado por el Rector, Miro. Fernando Calzada
Falcon sobre los hechos y resultados de actividades relevantes alcanzados durante el trimestre
enero-marzo 2016: Aspectos academicos, Vinculacion y extension universitaria, servicios
informaticos, auditorias internas, cuestiones financieras, fondos federales extraordinarios,
notificacion de adeudo por parte del SAT, reporte de dafios y acciones en torno al evento
meteorologico del 10 de marzo de 2015, principales indicadores académicos del cuatrimestre

septiembre-diciembre 2015 y guion del video institucional.

Nota 6 El Conssjo Directivo tomo nota de la presentacion de los estados financieros, correspondiente a
los meses de noviembre-diciembre 2015, entregados a la Secretaria de Planeacion y Finanzas,
asi como a la Secretaria de Contraloria del Gobierno del Estado, reservandose éstas el

derecho de revisarlos y determinar lo que hubiera lugar, de conformidad con sus atribuciones.

Nota 7 El Consejo Directivo tomé nota de la notificacion del adeudo al SAT, recomendando al Rector
contintie con el seguimiento puntual ante las instancias juridicas correspondientes.

ASUNTOS GENERALES.

Nota 8 El Secretario de la Junta puso a consideracion este punto para quienes quisieran exponer algln E
asunto, presentado, el Presidente Suplente, el siguiente Calendario de Sesiones Ordinarias de la Junta
Directiva 2016 del Instituto Tecnolégico Superior de Comalcalco.

|
OS;?onesi Hora Fecha @
Il 13:00-14:30 horas Martes 7 de Junio 2016
En la Secretaria de Educacion
1l 9:00-10:30 horas Martes 20 de septiembre 2016
En la Secretaria de Educacion
v 11:30-13:30 horas Lunes 5 de diciembre 2016 /
En la Universidad \
Nota 9 La representante de la Secretaria de Contraloria reitero la peticion de informar a esta dependencia el
monto establecido para la auditoria asi como las gestiones necesarias para la inclusion de la figura del \)’\
comisario en |a institucion.
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LECTURA Y RATIFICACION DE ACUERDOS

Nota 11 El Secretario de acuerdos procedio a dar lectura a los acuerdos tomados en esta | Sesion
Ordinaria, quedando ratificados los mismos

CLAUSURA DE LA SESION

Siendo las 12:20 horas del dia en que se actud, se dio por concluida la | Sesion Ordinaria 2016 del Consejo (
Directivo de la Universidad Tecnologica de Tabasco, firmando al margen y al calce esta acta los que en ella \
intervinieron.

Se anexa la lista de firma de conformidad de los asistentes.
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Mtro. Emilio Alberto de Ygartua y Monteverde
Subsecretario de Educacion Media y Superior, en representacion
del MDE. Victor Manuel Lopez Cruz, Secretario de Educacion en el
Estado, Presidente del Consejo Directivo

Ing. Juan Carlos Garcia Alvarado

En representacion del C.P. Ricardo Fitz Mendoza
Secretario de Energia, Recursos Naturales y Proteccion
Ambiental del Estado

Lic. Gerardo Gonzalez Martinez
En representacion del Lic. David Gustavo Rodriguez Rosario,
Secretario de Desarrollo Econdmico y Turismo en el Estado

Lic. Olivia del Carmen Azcona Priego
Delegada Federal de la Secretaria de Educacion Publica en G P
el Estado de Tabasco @/&,

Lic. Maria Salomé Cedillo Villar
En representacion del Dr. Salvador Jara Guerrero, Subsecretario de
Educacion Superior de la SEP

Lic. Maria Salomé Cedillo Villar

En representacion del Ing. Héctor Arreola Soria
Coordinador General de Universidades Tecnologicas
y Politécnicas de la SEP

Mtro. Roberto Carrera Guzman
En representacion del Lic. Francisco Peralta Burelo, Primer
Concejal del Municipio de Centro

Lic. Luis Arcadio Gutiérrez Leén ot
Representante del Sector Productivo P e TR
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Mtra. Esmeralda del Rocio Vera Ibafiez :
En representacion del Lic. Julio Ermesto Gutiérrez Bocanegra,
Subsecretario de Planeacion y Evaluacion, S.E. /K/ Wé’ 17(
4
v /i

Mtro. Lisimaco Bastar Mérito
En representacion del Lic. Amet Ramos Troconis,
Secretario de Planeacion y Finanzas del Estado.

M. Aud. Cristell del Carmen de la Torre Madrigal
En representacion de laL.C.P.y MAP. Lucina Tamayo Barrios,
Secretaria de Contraloria en el Estado

Mtro. Carlos Mario Olan Lopez
Director de Educacion Superior de la Secretaria de Educacion
y Secretario de Acuerdos del Conssjo Directivo.

Mtro. Fernando Calzada Falcon %_____J
Rector de la Universidad Tecnolégica de Tabasco §(
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