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Nº./0357 ACUERDO
QUE CREA LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TABASCO

ROBERTO ~tADRAZO PINTADO. GOBER.'Il.WOR CO:-iSTm'CIONAL DEL QI'I"TO.-
ESTADO UBRE.,. SOBERANO DE TABASCO. DI cnIPU:\J1ENTO CON LO
DISPUESTO EN LOS ARTICULaS J' DE L-\ CONSTrrl'CION POUTICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, l. 10. 11. I'¡' 25. 27 Y 21 DE LA LEY
GENERAL DE EDUCAOO:'/. 53 DE LA CO:-iSTITI'CIO:-I POUTICA DEI.
ESTADO UBRE Y SOBERASO DEL ESTADO DE TABASCO. 8. JI Y JI DE
LA LEY ORGA. •••ICA DEL PODER E.JECl'I\·O DEL ESTADO DE TABASCO
Y.

PRl\lERO

SEGI-:'o1)(}.-

TERCERO.-

CUARTO.·

CO:-iSIOEn,\:-i()()

QlT: EL !'L.\.\: ~~:\CIO:';:\LCE r:'ES__U<R¡'U.(J 1'~(,·:Ot'J() f'Roro\"E {"\."\
AU,,"",Z.\ SAClOS.-\L P.'J<A 1..\ EDI:C.\C1()~; I s L\ ~)lT CO!'oYERJ.\~;
LOS ESITERZOS y lAS rxtct.vrrv.cs DE rooos lOS ORDEXES DE
tlOflIER}.,'O Y DE LOS D{\"FRSO.s ·'Rl·J'('$ srx. 1.urs r,-\.H \
COSSoUDAR lOS C.\.\IDIOS ')L"E .'-'>EGL·RIS c)LT L\ EDCC'C10';
SEA L1' APOYO DECISIVO P.\R.\ EL DES\IU<OI.lO

QLT EL PL\N ESTAT.-\L DE DES.\RROU<l I 'I9~-2000 Co~n:.\IPL. \
DEXTRO DE SUS OBJETIVOS. COSSOUD.\R l.:; SISIT~l\ EDL'C\m'o
DE CALIDAD. ORIENTADO .\ L\ PRODCCCIO:-; y QUE fORT.-ILEZCI
LOS V.-\LORESDE SOUDARlDAD. IGU.UD.W. JCSTICl\. QL'E U DE>:
COHESION y SENTIDO A UNA SOCIEDAD; REQlJIIllD,l)() \ lNCL1..\R
EL MODELO EDUCATIVO DI! TABASCO CON EL CMmlO ORDENADO
DE L\ ECONOMI.AEN SUS l'-1\'EUS TECX1CO.MEDIO y Sl;PERJOR DE
.\CL1'JlDO CON L\S \·OC.\cIOl'-"S CO:l-IPETTIT\·.\SDEL EST.\OO.

QUE UNA DE lAS PRIORIDADES DEL EST,\OO ES ESTIMUL\R
SIGNIFICATIVAMENTE LA EDUCACION SUPERIOR y EN PARTICULAR
LA TECNOLOGICA. ADEClJANDOLA .\ lAS :-IUEVAS
CIRCUNSTANCIAS DEL PAIS. REQUlRJENDO POR lO TANTO
INCORPORAR EN SUS PLANES Y PROGIlJ\MAS A X'l;ESTR.\ can:R.\.
lOS AVANCES CIENTlFICOS y TECNOlOGICOS CON l'NA AC1TrU)
CRITlCA. i:'/NOVADORAy ADAPTABU.

QUE ANTE LA IMPERJOSANECESIDAD DEL PAJS y DEL ESTADO EN
MATERJA DE MODERNIZACIONTECNOLOG/CA, y lA URGENCIA DE
CONTAR CON UNA EDUCACION SUPERJOR VINCULADA
DIRECTAMENTE CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y CON
PROFESIONALES CALInCADOS TECNOLOGICAMENTE EN DICHA
AREA. LOS GOBIERNOS. FEDERAl. Y ESTATAL ASUMIERON EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA FORMACION DE ESTE TIPO DE
PROFESIONALES.

Ql 'E CO~ FECHA ~l DE FEBRERO DE 1996. lA SECRETAllIA DE
EDUCACIONPUBLICA y EL GOBIERNO DEL ESTADO, SUSCRlBIERO:"
EL CONVENIO DE COORDINACIONPARA LA CREACION. OPEMClON
y APOYO FINANCIERO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
TABASCO MISMO QUE FUE PUBLICADO EN El PERJODlCO onclA!.
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO NUMERO 1596. EL :~ DE
ABRJLDE 1996.

HE TES:DO A BIEN EXPEDIREL SIGUlENn: ACUERDO

CAI'Il1JLO PRIMERO

-:ATl'RALEZ,-\ y OBJETO

'llllClIO l. '1' cRH L, 11'IVERSIDAD TECNOlOGICA DE TAB,\SCO coxro 1~
UR(;A!'oIS'IU I'L'Ol/CO VESCENTRA1-llADO DEl GOOlER.'U DEL
FST,\OO DE TABASCOCON PERSONALIDADnlRlDICA r PAT1U\IO:'o10
PROPIO. (TY.~ CAlJEZA DE SECTOR ES LA SECREL\RL\ DE
LlH :z.-:\uo"

~RTlCrll12.· LA UNIVERSIDAD TECNOLDGrCA DE TABASCO SE CONSTTTlTE
COMO MIEMBRO DEL SISITMA NACIONAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICASv ADOPTASU MODELOEDUCATIVO

ARTlCl·r.O 3.- El DOMICiliO DE LA UNIVERSIDADSE UBICA EN El ~1~lcIPIO DE
CENTRO DELESTADODETABASCO.

,\RTICLl.O 4.. LA L'NIVERSIDADTIENEPOROBJETO;

1.- FORMAR CON EGRESADOS DEL BACHlU.ERATO. TECNrCOS
SUPERIORES UNIVERSITARIOS. APTOS PARA LA APUCACION
DE CONOCIMIENTOSY LA SOLUCION DE PROBLEMAS CON
SENl1DO CREATIVO E INNOVADoR, INCORPOIlANDO WS
AVANCESCIEN11FICOSy TECNOLOGICOS;

0.- REAlIZAR INVESTIGACIONES EN lAS AltEAS DE SU
COMPETENCIA QUE CONTRIBUYAN AL MEJOAAAGENTO Y
EFtCIENCIAEN LA PRODUCCION lNDUS'1'IUALY DE so.VJCIOS
ASI COMO A LA EUVACION DE LA CAUDAD DE VIDA DE WS
HABrr ANTESDELESTADO y DE LA JlEGION;
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m. IMPAllTDl Y DESARROll.All PROCillAMAS DE SUPERACJON
.~CADE.\DCAy DE .\POYO nOllCo EN COLASORACION CON
LAS AL"TORIDADESESTATAUS Y LOS ORUPOS lNDllSTItIAl.LS.
TENDlEl'-'TES AL BENmClO DE LA COMUNIDAD
UNIVfJlSrr ARIAy DE LA POBLAClON EN OENEllAL;

IV.. PROMO\'EIl. LA C\.l.n;RA ClENTlFlCA y nOlOLOOlCA EN11tE
LOS 0/\ "ERSOSSECTORESDE LA POBLACJON;

v EXTEl'-'DEJ!.lAS F1.':':ClOSES DE \1:'ICt.'l..ACION HAOA LOS
SECTORES PUBUCO. PRlVADO Y SOClAL PARA LA
CONSOUOAClON DEL DESARROllO TECNOLOOlCO.
CIEN11FlCOy SOCIALDE LA ENTlDAD;

\1.. IMPULSAR ESTRXnOlAS DE PAllTIClPACON y
COSCEJl.TACOS CON LOS SECTORES PUIlUCO. PlUVADO y
SOCIAL.. PAIlA LA PROYECClOS DE lAS ACllVIDADES
PRODVCTIV.~. CON LOS ~l..s .\1.TOS :-m'EU:S DE EflClENCL\
Y SENTIDOsocw..

I.RTICl'LO 5.· ES EL CL'l\IP~QE:-'IO DE SI: ODstTO. LA l'NIVfJlSlDAD ESTA
fACl1.T.\OA PAIlA

L· ~IPARTDl EDVCAClON PAJU LA FORMAClON DE TECNlCOS
Sll'ElUORES l ~1\"ERSrr ARJOS \1SCl'L\OOS ESTRlCTAME!'-'n
COI' lAS NECESIDADES Loe ALES. REGIONALES \.
SAClON.-\llS;

IL· OFRECER PROGRA.\L~ DE Sl.'PERAClOS AC.\OaDCA y
\CTI.·.\l.JZ.\CIO'. OlJUGIDOS V •.'"TO A LOS ~lIE.\mROS DE LA

C0MU!'01DAD l"l-1VEltSrr.-\IUA CO~IO .\ LA POBlACON EN
aENEllAI.;

m. OROA.'IlZoU ACTI\1DADES QU: PElt\ar."s A LA COMUNIDAD
EL ACCESOA LACt.1.Tl."RAEN TODAS sus MANIFDT ACIONES;

IV.. JMPt.1.SARL~ M'ES11GACIOS DE PROYECTOSTEOIO\..OOICOS
CON BASE E.'lLA VISCl1.AClOS AL SECTOR PRODVCTTVODE
BiEl'lU Y SERVlCOS.

ARnCl.'LO 6.. PAIlA SU QOIlJEJt'iO y .\OECl.:ADA .\OMD.1S'l"RACON. LA
tmIVEllSlDAD TIENELAS SIGlJIENTES f ACULTADES:

L. REGI:.AMENTAR EL DESARROU.O DE SUS FUNCIONES
SUSTA.'lTIVAS y DE .\POYO .. ~I COMO LA ESTRt:CTI."RA y
Al1lJBL'CIONESDE St:S ORGANOS;

LL· EI.AIIORAJlEL PROYECTO DE se REGL.AME~"ToiJ','1D!OR;

1IL. PL.ANEARY PROGRA.\lAR L\ ENSESA.SZ.\ y DETER.\II:'IAR EN
SUS PLANES Y PROGRA.\lAS DE ESTl.'OIO LOS CO:-rrL"1DOS
PARTlCl.1.ARESO REGIONALES;

IV., DETERMINAR SUS PROGRA.\lAS DE [NVESTIGACON Y
VlNClUClO:-/;

v , L'CPEDlR CERTIFICADOS m. ts n. 'OIU.. \S1 ('0\10 TIn1.0S y
DISllNCONES ESPECl\l.ES.

\1.. REVALIDAR Y EST.-\lJLECER EQl1\·.-\USCl.-\S DE LOS
ESTl.'DIOS RL·\I..lZ.·\OOS EN OTIL-\5 L,"STlT1.'ClO,r:S
EIXA:ATIVASNACOSALES y E.'l.IlU."1ERA3. COZ>'FORMEA LO
ESTABLECDO POR EL CO:-/SEJO NAClONAl DE
l1NIVEllSIDADESITCNOL()(;IC ..\S:

VII.. ESTABLECERPROCWIMIH.roS DE SELLCClON E INGRESO DE
LOs ALUMNOS. y ESTABUCER lAS 'O~lAS PAIlA SU
PERMANENCIAEN LA INSrrnXION;

\IlLL. INSTRUMENTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE INGRESO.
PERMANENCIAY PROMOCION DE SU PERSONAL -'CAnaflco:

IX.. ADMlNISTllAR SU PATRIMONIO CONF0~1E A LO
ESTABLECDO EN ESIT ACL'ERDO. A LO QUE DISPO:-'-GANLOS
ORDENAMIENTOS Y DISPOSICIONES JURJDICASAPUCABLES:

x.. EXP!DIR LAS DISPOSICIONES NECESARIASCON EL raorosrro
DE HACER EFECTTVAS lAS fACl.1.TADES QUE SE LE
CONFIERANHRA EL Cl.~~1IENT0 DE SU FINALIDAD;

XL· ORGANIZARACTTV1DADESE INTERCAMBIOS CULlURALES Y
DE TEOlOLOGIA CON OTRAS L':'IlVERSIDADESQUE PERMITA.>;
A LA COMUNIDADEL .\CCESO A LA Cl1.TURA EN TODAS SUS
MANIfESTACIONES,

XIJ.. CEUIlllAll CONVENIOS. ACt.'ERDOS y CON'l"RATOS CON EL
ESTADO.LA FEDERAClON. ESTADOS y ~IUNICIPIOS. ASI COMO
CON lNSlTTIlCJONES EDUCATTVAS O EMPRESAS. PARA L\
REAUZACIONDE SUS FTh'ES;

xm- EJERCER LAS DEt.lAS QUE SE.\N .\FINES CON L\S
ANTERIORES.

eAl'fTULO SEGUNDO

DE LA ORGANIZAC10N DE I..\ UNIVERSIDAD

ARncuw t.. LA l1NIVEIlSIDADPARA SU OROANIZAClOS y OOBlEllNO. ClIENT A
CON lAS SlOUIEtlTESAUTOIUDADES:

L· ELCONSEJODIRECTIVO;

!L. ELRECTOIl;

m. DIRECTORESDE DlVlSION;

IV., DIRECTORU DE CENIT.O:

V.' ORGANOSCOLEGIADOS.

ARnCULO a. EL CONSEJO D1UCTTVO ES EL ORGANO SUPRE.\fO DE L\
li:-.1VERSIDADY ESTAINTEGRADO POR:

L· TRES 1lD'RESENTAN'nS DEL GOBIERNO DEL ESTADO,
DESIGNADOSPOR EL VECl."TlVO ESTATAL;

n, TRES llEPIlESEHTAN'nS ca. OOBIEDIO PI!IlI!aAL,
NOMIlaADOS POIl EL SEaET AIlIO DI EDUCAoCIONftJIIIJCA;

m. UN REPRESENTANTEca. lCVNICD'tO EN QtJE SI D«:tI!N'l1IE
LA UNlVEASIDAD. DESIGNADO POIl EL AYUHTAWIIDITO
RESPEC11V0:

IV.. TRES REPRESENTAHTES DEL SECTOR PRODVC'11VO tE LA
REGlON. IlEDlHADOS CONJUNTAWENT1t POR LOS
REJ'RESENTANTES Fl!bE1lALES. ESTATAUS Y MUNlCPAlD
DELCONSEJODIRECTIVO;

POIl CADA REJ'RESENTAHT1f,OELCON3EJQ. HA8RA UN stIJ'UNTL
OESIONADO EN IOUAL FORMA QtJE LOS llEPIlESEHTANTES
PROPIETAJUOS Y nNDIlA LAS ~ fACULTADES CUANDO
ASUMAEL CAIlOO.

ARnCL'LO ' .• EL CONSEJO DIRECTIVO CUENTA CON UN l'IIESD:leITE Y UN
SECRETARIO lE ACUEItDOS QUE SDAH EUCTOS CADA TUS AIQ
POR LOS INnGRANTES llIL CONSEJO. COItItESl'C»II AL
PRESIDENTELAS SIOUlENIES fACULTADES y 0IlU0ACI0NES: ~

L· CONVOCARAL CONSEJODIRECTTVOA SESIONESOROOIAJIlASY
EXTRAORDlNARIA.S;

!L. PR.ESlDIRLAS SESIONESDEL CONSEJO:

m. COMUNICARAL RECTOR Y PERSONAL QUE CORRESPONDALOS
ACl'EROOS DELCONSEJO DIRECTTVO,

IV.· ~1GIL.AREL Cl"~lIE.""TO DE LOS ACl'ERDOS DELCONSEJO:

v., LAS ~ QUE LE sEÑALE.'1 ESn ACL'ERDO y LOS
REGLAMENTOSRESPECTTVOS.

EL SECRETARIO DE ACl'ERDOS. ADUlAS DE LEVANTAR LAS ACTAS
CORRESPONDIENrES .~ CADA $ESION. 1'ENDRA lAS SlOtllENlE
f ACl1. TADES Y OBUGAClONES.-

Al PASARUSTA DE ASlSITNI.:lA y VEJUflCAR EL QUORUM;

D) .\lIXIUAR Al PRESIDENTEEN EL DESARROU.O DE LAS SESIONES;

C) VERIFICAR Y CONTABIUZAR LOS VOTOS EMITIDOS POR LaW
MIEMBROSDELCONSElO.

ARnCt. 'LO lO.. PARASER MIEMBRODELCONSEJODIRECTIVOSE RJ!QtJlERE:

L· SER MAYORDE TREINTAAÑos,

n., TENEREXPDIENClAACADEMlCA O PROfESJONAJ. y;

ID.. SEIl UNA Pl!R.SONA DE AWPUA SOLVENCIA MORAL Y Oll
RECONOCIDOPRESTICIIOACADEMICOY PIIDFESlONAJ.

ARnCL1.0 IL. ELCAROO DE MIEMBRODELCONSEJO DlREC11VO SEIlAHIJtIOItAJlJO
y SU D~ SERACOUPATIBU DENT1I.ODE LA UNIVEIlSlDAD.
tJNlCAMENTE CON LAIIEAUZAClON DE TAREAS ACADEMICAS.

LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIIIEC'lTVOQUE ASPIllEN A FORwAIl
PAJllE DEL Pl!R.SONAL DE CONflANZA DI LA tlNIYOSJDAD.
llEBERAN SEPAIWlSE DEL CONSEJO CON JO OlAS NA1lJJlALES Oll
AN11ClPAClON.
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ARncuw u.- EL CONlSEJODIIl!CTlVO SE llEUNlRA POR LO MENOS ceA no V1!crS
AL AJ'lO". S!SlOSAJlA VAUDAMENTE COS U A.S1STESCL\DE POR
LOS UEHOS U MITADMAl UNO DE SU3 MIEMBllOS.

lAS lt!SOU/CIONES SI! TONAIlAN POR MAYORJADI! LOS MIEMBROS
PRE.SENnS. TENIENDOEL PRESID~"TE VOTO DE CALmAD EN CASO
Dl!DdPAlE.

AIlncll..o u.. EL CONSI!JO DIRECTlVOnsDRA lAS .HRIBl'CIONES S1Gl1ENTI:S

L· IlIf:SICJNAR A LOS MIEMIlJtOS DEL PAnONATO DE u
U1/IVERSIDAU y IlEMOVDLOs PORCAUSA JUSTIf1C.-\DA:

11.. DeD.GIl E INVUTIOAR LOS CONFUCTOS QUE SURJAN E.NTRE
LAS AUTOIUDAIlESUNrVEJlJrTAIUAS.MAUTIlOS y ALL"MNOS;

IIL· ELABOIlAIlI!L l'IlOYECTO DI! REOLAMENTOlNlnNO;

IV.· .~A1JZAJl Y EN su CASO, APROBAR LOS PROYECTOS
~ QUE U SEAN PRESENTADOSy LOS QUE SURJA.'l
EN su PIOPlO llENO;

V.· EXI'EDIIl LOS REal.AMENTOS, ESTAlUTOS. ACt-'EIlDOS y
DOCAS DISI'OSICIONElIDE SU COMPElENCIA;

VL· ESTt.'D1AR y EN SU CASO APROBAR LOS COtrJD,1DOS
PAlTlCtlLARES O REGIONALES DE LOS PROOllAMAS DE
f.S1tJDIo.

VIL· fX.UCINAR Y EN SU CASO. APROBAREL PROYECTO ANlJALDE
INCJRESOS y EL CClIlUSPONDIENT1! A LOS EGRESOS. AS!
COIIfO U ASIONACON DE RECURSOS IfUMANOS y
MATnlAUS QUE APOY!.N SU DESARROllO;

vm, ANALIZAR Y EN su CASo, APROBAR U CUENTA ANlJAL DE
INGII.ESOSy EGRESOS DE'U INST1Tl'CION y SOUCTtAR A U
AutoRmAD COMI'ETENTE U DESIONACION DE AUDITOR
EX1lEJlII:OQUEDICTAMINESUS ESTADOSflNANCIEJlQS;

IX.. INttGIlAJl COMISIONES DE .\NAUSlS OE LOS PROB1LMAS DE
su COMPETENaA;

x, CONOCEJl Y APROBAR EN SU CASO LOS INFORMES
GENERAlLS y ESPECIAlES QUE DEBERA PRESENTAR EL
RECTOR;

XL· c;IlUJl LOS ORGANOS COLEGIADOS EXPIDIENDO PARA TAl
EfECTO EL REOlAMENTO QUE Rl/A SU FlJNCIONAMlENTO;

xu- PROPOSER .u, TTTl"U.R DEl EJEClTIVO ESTATAl. LA
IlESIONACIONDEL RECTOR DE U UNIVERSIDAD;

xm.. :-IOMBRAR. SUSPENDER Y RE.\fOVER\l PERSOSAl DE
COSfH.'IZA DE L\ l'NIVERSIDAD.. , PROPl"EST.\ DEl. RECTOR.

XlV.· DICTARlAS POUTICAS y l.lNEAMlENTos GENERAlES P.\RA El.
DEBIDOFlJNCIONAMlENTODE LA lSSTTn.·CION·

XV.· SOUCTTAA AL GOBIERNO DEl ESTADO su APOYO PARA L'
CElEBRAOON DE ACl'ERDOS. CO,,"" Thl0S Y CONTRAros COS
LOS SECTORES Pl'BUCO. SOCl\l y PRNADO. PARA L'
EJECIjCION DE ACCIO:-<r:s EN ).{ATER1A DE POUTICA
EDUCATIVA;

XVl- lAS DalAS QUE LE SEAN CO!'IFERIDAS EN UIT
ORDENAMIENTOy EN lAS DISPOSIOONES REGlAMD,TAJU.-\S
DE U l'NIVERSIDAD.

AIlncuw 14.. EL RECTOR DE U liNlVERSIDAD SERA El REPRESE.'ITANIT LEGAl.
DE U INSTTTUOON. SAlVO EN ..sumos JUDICIAlES. F.N lOS
CUALES U REPRESENTACION CORRESPONDE \l \BOGADO
GENERAl. QUIEN ES SU ORGANO .\UXlll\R

AIlnct.'LO IS.· EL RECTOR SERA DESIONADO Y RaIOVlDO POR EL GOBERNADOR
DEL ESTADO UBRE Y SOBERANO DE TABASCO A PROPl'EST A DEl.
CONSElO DIRECTIVOy DlJIlARA EN SU CARGO Cl'ATRO ANOS.

EN LOS CASOS DE .\USENCIAS TalPORALES O DEflNTI1VA. SER.\
SUSTTTt1lDOPORQUIENDESIGNEEL COSSEJO DDlECTTVO

AIlnct.'LO 16.. PARASER RECTORSE REQUIER.E:

L· SER cR.lDADANOMEXICANOPOR lSACL\IIE."TO:

/L. SER MAYORDE 3' Y MENOR DE 6' AÑOS:

lIL· POSEER TTTll.O A NTVELUcr:-<CLI11.1U o SU EQllVAll:-'"TE:

IV.. lENEll EJCPERIENCIAACADalICA y PROfESIONAl;

V.· SER PERSONA DE AMPI.1A SOLVENCIA MORAL Y DE
RECONOCIDO PRESnGIO ACADEMlCOy PROfESIONAl.

AIlTICl1.0 17.. SOS FACl1.TADES Y OOUGACIOSES DEl RECTOR

L· DIJUG.lIl .Ul~IJ:I,1STRAll y COORD1X\R El. UES.\RROUO DE
u.s ACtl\'IDADES AcADE.\IIC.1S y .UlMINISTRAIlVAS DE L'
INSTTTl"CIONy D1CT.\R LOS .lCl"ERDOS rE!'oUlE!'oTES., sr
Cl?fPlJMIENTO:

/L. CONDUCIR EL FlJNCIONA.\UE!'o'TO DE LA t'NIVERSID\O
VIGILANDO EL aiMPUMnSTO UE tOS PROGRA.\IAS DE
TRABAJO:

lIL· VIOILAR Y EJECUTAA EN su CASO. I.AS D1SPOSIClOSES
Aet.'ERDOS QUE :-IOR.\lES L\ EsrnCC11.1L\ v
FlJNCIONAMlENTODEu L-:-''l\"ERSlDAD.

IV.. INFORMARAl PAnDNATO Y A lAS PRINCIPAlES FtJENrES DE
flNANClAMlENTO DE U UNIVERSIDAD SOBRE EL DESTlNO
DADO A LOS REet.'RSOS FlNANCIDlOS;

V.' RENDIRAL COHSEJO DIRECTIVOU!'I INFORME ANlJAl DE LAS
ACTTVIDADESREAlIZADAS POR U UNIVERSIDAD EN El.
ElERCCO .\HTEIUDR. .\coMPA!;¡ADO DE l'N BAlANCE
GENERAl CONTAIIU y lOS D['>,fASDATOS flNA.'lCIEIlOS QUE
SEAN f',"ECE.SAlUOS;

VL· SL'SCRIBIR.\ SOUBllE DE U L'Nl\'ER.5IDAD Y CON PREVIA
.\UTOIUZAClON 0f.L CONSEJO DlRfC1·r,o. CONVENIOS.
ACt-'ERDOS Y CO!'trIATOS CON EL ESTADO. L~ FmEaAcrON.
ESTADOS y MlJl-,1CII'IQS. .\SI COMO CON lSsnn;CO:-'"ES
EDUCATIVAS o DoftDAS. PAIlA U RLU..1Z.\CION DE SUS
FINES:

vn PROPO,,""ER.u, cmmJO DOlECTIVO EL ;¡O~mJl\MIENTO.
SUSPEXSlON O RDJQCON DE LOS SERVIDORES Pl1lUCOS DE
CONFlA.'LA DE U l~lDAD;

vrn. CONCllUUR CON voz A u.s SESJo:-.r:.s DEL COSSEJO
DDlECTTVOy Cl10lPUJl Y HACERCl?lPUR LAS DISPOSICIONES
G~"ERALES Y ACt-"DIDOSDEL~as~IO;

IX.- ELABORAR Y DIft.":"DIIl LOS MANUAlES .\D~ONISTRArrvos,
PItE>1A AUTOIUZACONDELCONSEJO DDlEcnvO;

x.- DESIGNARE.'1LOS TDMINOS DEL REGLAMOiTO RESPECTTVO.
Al PERSONAl ..cADEMICO y .\DMIl'.1STRArrvo CUYO
'10~mRA.\IIEl'ITO :-;0 CORRESPO:-''DAAl CO~SEJO DIRECTIVO:

XL lAS DE.\IASQl'E LE COSF1ERES El COSSEJO DDlEcm'O y lAS
DlSPOSIOONES UG.ULS APUCABLE"

CAPml.O TERCERO
DEL PATRO:'lATO

ARTICl1.0 IS.· El P.HROSATO ESTAllA c.TEGRAJXl POI< l;'; PRf.SIDL'oTL ¡:::
\lCEP'RESIDE~-rE.. t);-': 'i'ECRETARlO Y TRES \'()(".\lLS LO~
\f1E\mROS 8F.1. .• .i,..••TRO:'\.·vro SER\..' CE g..f.C::~~{)c'rD.\ ::;OL\T:<CL\
~fORAL y DESIGS UX)S P0R EL CO~SfJO DIRECTrvn 1"~~RT1f..\U"Cl

~'DE..fTh1Dn LOS \_\..·ALES !JF.5L\U'f-:-'_-\k..-\.'. r. .\R(:T\) , ·c·~.
CARACT[R IiOSORllJC'[)

.\RTlCl:l..O 19.· CORRESPO~.nE.\l 1'.\T1l0SATO

L- OBITl'."ERlSGRESOS ADJOOS.\LES , l.OS t;ESnOS.WOs f'OR
U UNIVERSIDAD;

/L- ESTABUCER PROGRA.\IASP.\RA C"CRE.\lEXT.\R l.OS rovrx»
DEu UNIVERSIDAD;

lIL- EJERCER lAS DalAS F.~Cl1.T.WES Ql"F: LE CONF1EREESIT
ORDENAMIENTO y lAS ;¡ORMAS y DISPOS1CIO:--'"ES
REGlAMENTARIASDE U L'Nl\"ERSID.-\D

CAPmJLO C1!AIlTO
DEL PATRIMONIO

AIlnCl!LO 20.· EL PATRIMONIODE LA UNIVERSIDADESTA CONSTITl1DO POR.:

L. LOS INGRESOS QUE SE OOlESGAN POR LOS SERVICIOS QL"E
PRESTEEN EL EJERCICIODE SUS f ACl1.TADES;

!L. u.s APORTACIONES.P••••.TICIPACIONES.SL'BSIDIOSy APOYOS
QUE U OTORGUEN LOS GOBIERNOS FEDERAL. ESTATAl Y
MtlNlCIPAl;

m. lOS UGADOS y u.s DONACIONESOTORGADAS EN SU fAVOR
Y LOS FIDEICOMISOS EN LOS QL"E SE U sEÑAll CO~IO
FIDElCOMlSAR.IO;
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El Perl6dlco Oficial se publica los miércoles y sábados bajo la co-
ordlnacl6n de la Dirección de TalJe~ Gráficos de la Dlreccl6n Ge·
neral de Admlnlstracl6n de la,$ecretaría de Planeacl6n y Finanzas .

Las Leyes. Decretos y demás dlsposicio;,es superiores son obliga·
torlas por el hecho de ser publicados en este Periódico.

Para cualquier aclaracl6n acerca de los documentos publicados en
el mismo, favor de dirigirse a la Av. Cobre sIn. Ciudad Industrial e al
teléf~no 53·10·47 de Vlllahermosa, Tabasco. .

IV.. LOS BIENE.S MlJEJlUS E lNMIJDlUS QUE .\OQUlUA POR
et1ALQU11!1ttmlLO LIOAL;

V.' LAS ut1UDADES. lN1EIUU. DlVlDEMX>S. RENDIMIENTOSDE
stJS smms..llI!REaIOS y DEMAS ~ORESOS QUE .\DQlJlERA
POJl et1ALQV1E1trmao LIOAL.

JLO n.. LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE fORMAN PARTE DEL
PAnJMONIO UNlVEUITAlUO SEItAN INI!M8AltOAllLES.
INAUENABLES E IMPIlESClUI'T1lLES. Y EN N1NOUN CASO SE
CONSmt1IRA GRAVAMEN SOBRE EllOS. EL CONSEIO DIRECTIVO
EMJ11lIADECLAJlATOIUADE DESAfECTACION DE ALOUN INMUEIIU
PATlUJ,CONIODE LA UNlVDSIDAD. CUANDO ESn: DEJARE DE ESTAR
SUJETO A LA PR.ESTAClONDEL SERVICIO PROPIO DE SU OBJETO. Y
SERA CONSIDERADO BIEN DE DOMINIO PRIVADO DE LA
UNIVERSIDAD. SUJETOA LAS DISPOSICIONESDEL DERECHO COMUN.

CAPI1'1ILO QUINTO
DEL PIER5O/IIAJ,DIELA \JIlIIVIERSIDAD

CULO n.. PAltA EL CUMPLIMIENTO DE SU oanrrrvo, LA UNIVERSIDAD
CONTAltA CON EL SIGUIENTEPERSONAL;

1.. ACADEMlCO;

n.. TECNlCO DE AIOYO;

ID.- ADMINISTltAT1VO.

EL PERSONAL ACADEMlCO ES EL CONTRATADO POR LA
UNIVERSIDAD PAltA EL DESAltROUO DE SUS ftIlIICIONES
SUSTANTTVAS DE DOCENCIA. INVESllGACION. VlNClL.ACION y
OIFt1SION. EN LOS TERMINOS DE lAS DISPOSICIONES QUE .ú.
RESPECTO SE EXPIDAN Y DE LOS PlANES Y PROGRAMAS
ACADEMlCOS QUE SE APRUEBEN..
El PERSONAL TECNlCO DE APOYO ES EL CONTRATADO POR LA
UNIVERSIDAD PAltA REAUZAJt ACTIVIDADES ESPECIfiCAS QUE
fACILI1»I Y COMPLEMENTENEl DESAltROUO DE LAS lABORES
ACADEMlCAS.

EL PERSONAL ADMINISTRAT1VO ES EL CONTRATADO POR LA
UNTVEitsIDAD PAltA ORGANIZAR Y COORDINAR LOS RECl'RSOS
fINANCIERos. HUMANOSY MAn:RJALES.

CULO 21. EL lNOIl.ESO. PROMOCJON Y PERMANENCt\ DEl Pl!R.SOSAL
ACADOoGCO DE LA UNIVelSIDAD SE -R.EAL.lZARA.\ TRAVES DE
CONCt.'1lSOSQUE CAUflCAIlAij COMlSIOSES.

EL CONSEJO DIIlIECTtVO ESTA8UCERA LOS PROCEDIMIE¡",.OS y
LINEAMIIENTOS PARA LA ~GR.AClOS y OPERACION DE L\S
OOtdISIONES QUE ESTARA.'I/~ORADAS POR PROfESIOSlST.\S DE
ALTO RE~NOCI.\lIENTO.

LOS PROCEDIMIENTOS \" SOIU\IAS QUE EL CONSEJO OOU:CllVO
EXPIDA PAltA REOt.'LAR DICHOS CONCl 'RSOS. DESEltAS .\SEOlllAR
EL INORESO. LA PROMOClON y LA PERMANEI'Cl\ DEL PERSO:-;AL
ALTAMENTECAUflCADO.

:Cl'LO 14.. LOS REQUISITOS ~1IJI,1MOSQt."E DEDERA SATISfACER EL PERSOSAL
ACADuaco ASPJIlA.'ITESERAN:

L. POSEER 11Tt.1.0 A NIVELUCE."CL\Tt.'RA

n.. C0'iTAR CON EXPEJUE."CL\ DOCE~-n o PROfESIO:-;AL
ICl'LOl5.. lAS RELACIONES LA80RAUS ENTRE LA UNIVERSIDAD Y su

PERSONAL ACADEMlCO. TECNlCO DE .-\POYOY ADl\IIJI,1STRArrvo SE
RI!0UUJtAN POR LA uy DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO DE TABASCO. POR lAS CONDICIONES O~'ERALES DE
TRABAJO. DISPOSICIONES QUE EXPIDA EL COSSEJO omscrrvo y
OTROS ORDENAMIENJ'OSJtJRlDlCOS APUCABLES.
TODOS LOS SERVJOóREs PIJBUCOS DE BASE Y DE co:-n\o"z'\ DE L.\
UNIVERSIDAD ooz,\RAN DE Lo\ SEOURID,W SOCL\1. Ql"E OTORO.\
LA uy. DEL lNI1lTl1TO DE SEOtJIUDAD SOCIAL DEl UT ADO DE
TABASCO(lSSET), QUEDANDO INCORPORADOSA 0101O REOL\IE.'\;.

CERTEZA
...

. "~
~~I,
~\

Y

TABASCO

ARTlct.'LO 16.- SON CONSIDERADOS CONO PIlUONAL DE CONfIANZA EL ItICTOR.
EL ABOGADO CJENEIIAl.EL COWIAIUO. LOS OlII.ICTORES DE ARI!A
LOS DIIECTOllU DE CA&JIDA, SUBDIIlI!CTOUS. SEC1t!TAIlIOS DE
AU.A Y JUU DI DlPAaTAtoCNTO; AII CONO EL PERSONAL DE
APOYOY ADWIHISnACION QUa DEP1NAEL RICTOIl

ARTlct.l.O 17.· U f'UNClON DEL COMlSAAlO VlCllLAIl y CON'nOLUl El EST.\DO
fINANCIERO DE LA UNIVDSIDAD. S!JtA SOMBRADO POa EL
E1ECt!TTVO DEL ESTADO .\ I'ItOPllESTA DE LA SEeIlET.\RI.\ DE
CONTRALOIUAYDESAIUlOU.O AOMINUTRA11VO.

CAJ'nvLO SEXTO
Da. ALVMNADO

ARTICULO 21.. SON ALUMNOSDE LA UNIVER.SlDADQl1IENESHABIENDO CUO'UDO
CON LOS PROCZDItoCI!NTO Y REQUISITOS DI SEUCClON E
INClUSO. SEAN ADt.CmDOS AAaA CUIlSAlt et1ALQU1!1lA DI lAS
CAUDAS QUE SE IMPARTAN, Y TDIDItAN LOS DOECItOS y LAS
O8UCIACIONU QUE 1LS CONfID.AN lAS DISI'OSJCIONES
llEOl.AloCENTAIl.lASQUE VlJ'tDA LA UNTVERSIDAD.

ARTICULO 2t.. LAS AOIlUPACIONES DE .~ SE OROANIZ.AJlANUIlIlnlENTE.
DI CONFOlWlDAD AL R.EOLAMDlTO0ENEJlAL DE .\SOCIACJON DE
ALlJMNOS Y SE ~ lNDEJ'ENDlEN11! DI! a..t.'I'OS
POlmCOS YIO RI!IJOlOSOS.

ARTIctlLOS TRANSrrORJOS

PlUMERo.· EL PRESENTE ACtJERDO ~ EN "lOOR .\1. OlA Slot;¡DITE DE
su I't1BUCAaON EN EL I'ERJODICO 0f1CIAL DEl GOBIERNO DEL
ESTADODE TABASCO.

SECUNDO.- LA SECRETARIA DE PI.ANEACION Y fINANZAS. EN CooRDINACJO:-;
COS LA SECRETARIA DE EDl'C.\C10:-;. C'lSTRt.~JE~".\RA L.\S
ACCIONES SECESAIl.lAS PARA LA ASlGNACION DE PRESL·P{JESTO.
lNMlJEIlUS y EQlJJI'OS ~ARIOS' QUE REQUIEIlA LA
l'NlVEJlSlDAD TEO:OLOOICA DI! TABASCO PARA SI,;
I'tJNCIONAMIENTO. EN TDMINOS DEL CONVDlJO QUE SUSCRIBIO
EL EJECUITVO DEL ESTADO CON LA SECRETARIA DE EDt.'CACIO~
1't1BUCA.

trc, JOS E MAM~/\'?':a BOSClI
SECRETARl~7~N. \


