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Il Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
12 de septiembre, 2023

En cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 12 del Acuerdo de Creacién de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco (UTTAB), siendo las 13:17 (Trece horas con diecisiete minutos), del
dia doce de septiembre del aio dos mil veintitrés, se reunieron por videoconferencia los
integrantes del Consejo Directivo de esta Universidad, con el propdsito de efectuar la lll
Sesién Ordinaria 2023 de la UTTAB. Es importante subrayar que los cargos dentro del (
Consejo Directivo son honorarios y que, en lo sucesivoy para la presente, se les denominard
a los integrantes conforme al Acuerdo de Creacién de la UTTAB, cuyos nombres y cargos
se relacionan al final de esta Acta, en la cual se analizaron y desahogaron los asuntos en /- :
los términos del siguiente:

A

Orden del dia \

Bienvenida

\
. Lista de asistencia y declaracién de quérum S
. Apertura de la sesidn _

Presentacién y, en su caso, ratificacion del Acta de la |l Sesién Ordinaria 2023
. Seguimiento de acuerdos
6.1. Acuerdo No.08.02.30.06.2021.S Adecuaciones a la Estructura Orgdnica de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
6.2. Acuerdo No.10.01.07.03.2023.S Gestiones para la apertura del Programa

1
2
3
4. Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del dia
5
6

Educativo: TSU en Sistemas de Monitoreo, Automatizacién y Robdtica /
6.3. Acuerdo No.11.01.07.03.2023.S Gestiones para la apertura del Programa n

Educativo: Maestria en Mercadotecnia Digital e Inteligencia de Negocios \\
6.4. Acuerdo No.06.02.04.07.2023.S. Gestiones para la baja de bienes muebles e §

informdticos
7. Asuntos que requieren la aprobacion del Consejo Directivo
7.1. Adecuaciones al Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023
7.2. Adecuaciones al Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2023
7.3. Adecuaciones de los ingresos propios 2023, entre capitulos y partidas
7.4. Modificacién de los Catdlogos de pagos y servicios 2024 que otorga la
Universidad Tecnolégica de Tabasco

8. Asuntos de cardcter informativo ~
8.1. Indicadores Estadisticos
8.1.1. Cuatrimestre septiembre-diciembre 2023
8.1.2. Proceso de nuevo ingreso
8.1.3. Matricula en programas educativos de calidad /(
/
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8.2. Informe de actividades mayo-agosto 2023
8.2.1. Asuntos Académicos
8.2.1.1. Actividades de fortalecimiento para la movilidad estudiantil

8.2.2,

8.2.1.2,
8.2.1.3.
8.2.1.4.
8.2.1.8
8:2.1.6.
8.2:17.
8.2.1.8.

8.2.1.9.

8.2.1.10.

81,11,

Ba1.12,

Il Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnholégica de Tabasco
12 de septiembre, 2023

Actividades de fortalecimiento académico docente
Cuerpos Académicos

Actividades integrales para la comunidad estudiantil
Actividades académicas del Centro de Idiomas UT »

Cursos y capacitaciones a estudiantes y docentes

Principales actividades académicas

Acciones para disminuir la reprobacién y la desercidn .
escolar

Acciones para aumentar la tasa de fitulacién, la matricula %
escolar y eficiencia terminal \
Acciones y estrategias para aumentar la matricula enlos PE ~ con

baja matricula

Seguimiento a las acciones de acreditacion de los

programas educativos 1\(
Posgrados implementados en la UTTAB

Administracién y Gestion

8.2:2.1.
8.2.2.2.
8.2.2.3.

8.2.2.4.
8.2.2.5.
8.2.2.6.
8.2.2.7.
8.2.2.8.
8.2.2.9.

8.2.2,10.
8.2.2.11.

8.2.2.12.
8.2.2.13.
8.2.2.14.

Avance programdtico presupuestal (corte julio 2023)
Estados financieros de los meses de mayo, junio y julio
Formatos por consideraciones emitidas por la Secretaria de
Finanzas

Procesos Licitatorios

Avances del Programa Anual de Mantenimiento 2023
Seguimiento a las Auditorias Financieras Externas
Tabulador de sueldos y salarios 2024

Declaracioén y Situaciéon Patrimonial y de Intereses
Propuesta del Proyecto del Reglamento Interior de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco

Clie % e,

Atencién y seguimiento de créditos fiscales determinados de  los
ejercicios fiscales 2011 y 2014.

Cumplimiento a las obligaciones de transparencia

Actividades realizadas por la Direccién de Servicios Escolares
Actividades de Mejora Continua en los procesos institucionales

8.2.3. Planeacién y Evaluacién

Seguimiento a Juicios Laborales de ejercicios fiscales anteriores d
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lll Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnholégica de Tabasco
12 de septiembre, 2023

8.2.3.1. Evaluacién y Seguimiento del PIDE 2019-2024 \4 )

8.2.3.2. Programa Operativo Anual 2024

8.2.3.3. Fondo Extraordinario: Fondo de Aportaciones Mdltiples (FAM)
ejercicios fiscales 2023 y 2024

8.2.4. Vinculacién y Extension

8.2.4.1. Firma de convenios

8.2.4.2. Actividades de la Direccidn de Servicios Especializados

8.2.4.3. Acciones para el fortalecimiento del emprendimiento,
educacién continua y bolsa de trabajo

8.2.4.4. Acciones del seguimiento de egresados

Universitaria
8.2.4.6. Actividades del drea Coordinadora de Archivo
8.2.4.7. Guion del video institucional

9. Asuntos generales
10. Lectura y ratificacién de acuerdos
11. Clausura de la sesidn

Nota 1

Nota 2

Nota 3

Desarrollo de la Sesidon

8.2.4.5. Difusién Universitaria y Eventos de Responsabilidad Social :

El Mtro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media vy
Superior y Presidente Suplente del Consejo Directivo, dio la bienvenida a los
asistentes a la lll Sesién Ordinaria 2023 de la Universidad Tecnolégica de

Tabasco. \)\”
d

La Mira. Elizabeth Mendoza Gonzdlez, Directora de Educacién Superior vy
Secretaria de Acuerdos, sefialé que, conforme al pase de lista, en la lll Sesién
Ordinaria 2023, se encontraron presentes 8 de los 10 integrantes con derecho a
voz y voto, asi como el comisario y dos invitados especiales.

El Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media y
Superior y Presidente Suplente, en nombre de la Dra. Egla Cornelio Landero,
Secretaria de Educacién y Presidente del Consejo Directivo, dio inicio a los
trabajos de la Il Sesién Ordinaria 2023 de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco.

Acuerdo No.01.03.12.09.2023.R.  El Consejo Directivo aprobd el Orden del dia de la

Il Sesiébn Ordinaria 2023 de Ila Universidad 4

Tecnolégica de Tabasco.
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Il Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
12 de septiembre, 2023

Acuerdo No.02.03.12.09.2023.R.  El Consejo Directivo ratificd el contenido del Acta de

la Il Sesién Ordinaria 2023 y tomd nota que la lectura
de la misma fue obviada toda vez que no se presentd
ninguna objecién en su contenido.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Nota 4 El Rector informé al Consejo Directivo, del seguimiento de los acuerdos
pendientes.

Acuerdo No.08.02.30.06.2021. . El Consejo Directivo aprobd, para que, a través del Rector, se
dé inicio a las gestiones para las Adecuaciones a la Estructura Orgdnica de la Universidad
Tecnoldégica de Tabasco, ante las instancias correspondientes.

ACUERDO

11l Sesién
Ordinaria
2021

El Rector informé que se solicité a la Comisidon Técnica para la Implementaciéon de
la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco los lineamientos y/o
reglamentos para llevar a cabo el proceso de actudlizacién y vdlidaciéon de la
estructura orgdnica de la UTTAB.

Adicionalmente se realizaron un total de é entrevistas en los meses de agosto y
septiembre de 2021 con el Area de Secretaria Académicay las cinco divisiones de
la institucién, para recabar la informacion sobre la situacion actual de sus funciones.

IV Sesién
Ordinaria
2021

El Rector informé que se redlizaron un total de (8) entrevistas en los meses de octubre
y noviembre del 2021 con el drea de Secretaria Académica, Vinculacién, Servicios
Escolares e Informdtica para recabar la informacién sobre la situacién actual de sus
funciones.

Con el avance redlizado se detecta la apremiante necesidad de adecuar la
estructura a la redlidad de operaciéon de la institucion. /

\}\’7
3

| Sesidn
Ordinaria
2022

El Rector informd que se realizaron las gestiones de acuerdo al Programa de Trabajo
2021-2022, el 13 de diciembre de 2021 se concluyeron las entrevistas con todas las
dreas de la Universidad, para la integraciéon de la propuesta de la nueva estructura
de mandos medios y superiores.
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Il Sesiéon Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
12 de septiembre, 2023

En el mes de enero y febrero, se solicité a la Direccidon de Administracion y Finanzas
el apoyo para el llenado de la parte presupuestaria para la entrega del Expediente
Técnico ante la Secretaria de Administracién e Innovacion Gubernamental (SAIG),
la cudl no se pudo redlizar por el retraso en la recepcién del Convenio de Apoyo
Financiero 2022.

Se presentd la propuesta de reestructura el dia 10 de febrero ante un grupo de
trabgjo, que incluye los avances del Expediente Técnicoy la Propuesta de Estructura
(mandos medios y superiores), que serdn entregados ante las instancias de revision
correspondientes, una vez concluido el trabajo en la parte presupuestal.

Il Sesién
Ordinaria
2022

El Rector informd que con nUmero de oficio UTTAB/REC/107/2022 y fecha de 23 de
marzo se hizo entrega de la carpeta del Expediente Técnico en formato fisico y
digital de la Reestructura Orgdnica de la UTTAB al Presidente de la Comisidon Técnica
para la Implementacion de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo el Miro. Carlos
Enrique Ihiguez Rosique, para su revision y autorizacion.

Asi también, con oficio UTTAB/REC/108/2022 de fecha de 24 de marzo se hizo
enfrega del Expediente Técnico en formato fisico y digital de la Reestructura
Orgdnica de la UTTAB al Director General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas, el Dr. Herminio Baltazar Cisneros para su consideracion.

Y con nUmero de oficio CTILOPEET/007/2022, la Comisidn Técnica para la
Implementacién de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco,
designd a la C. Christell Elvira Ramén Milla, como enlace operativo para la revisién
de la Estructura Orgdnica de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco

Asi también, con nUmero de oficio UTTAB/REC/205/2022

La Universidad Tecnoldgica de Tabasco designd como enlace institucional para la
revisién de la Estructura Orgdnica a la Lic. Carolina Belén Camargo Ruiz.

Actualmente se encuentra en andlisis de parte de la SAIG.

Objetivo General: Contar con una estructura de organizaciéon que facilite ala UTTAB
el logro eficaz y eficiente de su misién, vision, objetivos y metas, con base en I07
recursos financieros autorizados por la Federacién y el Gobiemo Estatal.

Se qjustd la nueva Estructura Orgdnica de acuerdo a las 41 plazas autorizadas en el
Convenio Especifico para la Asignacién de Recursos Financieros para la Operacion
de las Universidades Tecnoldgicas del Estado de Tabasco, para el Ejercicio Fiscal

W
\

2022 y no se solicitaron recursos presupuestales y plazas adicionales.
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Il Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
12 de septiembre, 2023
Ill Sesién | El Rector informd que la Universidad a fravés del Enlace Instifucional y en
Ordinaria | coordinacién con el Enlace Operativo de la Subcomisién de Modernizacién
2022 y Reglamentacién Interna de la Comisién Técnica para la Implementacion

de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, iniciaron los
trabajos para la revisidon de la estructura de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco.

Con fecha 26 de julio de 2022, la Lic. Christell Elvira Ramdn Milla, mediante
correo electrénico requirié informacién a la Universidad y detalld el
procedimiento a realizar; con esa misma fecha, la Lic. Carolina Belén
Camargo Ruiz, Abogada General y Enlace Institucional, solicité la atencidn
del requerimiento a la Direccién de Administracién y Finanzas y al
Departamento de Recursos Humanos.

Asi también el 29 de julio de 2022, el Departamento de Recursos Humanos
mediante MEMO/UTTAB/DAF/RH/166/2022, remitid la informacién solicitada
a la Abogada General. El dia 2 de agosto de 2022, la Abogada General y
Enlace Institucional entregd la informacién requerida por el Enlace de la
Subcomisién, como consta en el Oficio No. UTTAB/ABG/026/2022.

Posteriormente, el 3 de agosto de 2022, el Enlace Operativo de la
Subcomisidn mediante correo electrénico envio el cronograma de
entrevistas con las y los titulares de las unidades administrativas de la
Universidad.

Y el dia 5 de agosto de 2022, se realizaron las entrevistas a las y los fitulares
de las unidades administrativas en apego al cronograma de entrevistas
previamente y atendiendo las observaciones a que hace referencia ese
documento.

¥
D

-
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lll Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
12 de septiembre, 2023

Del 08 al 11 de agosto de 2022 se aplicd el cuestionario denominado
Cuestionario Validacién de Plazas al personal (docente, administrativo o de
confianza) seleccionado por la Subcomisién.

IV Sesidn
Ordinaria
2022

El Rector informdé que la universidad a través del enlace institucional se
solicité al Lic. Carlos Enrique ifiiguez Rosique, Presidente de la Comisién
Técnica para la Implementacién de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo, el
informe sobre el estado que guarda la revisién de la estructura orgdnica de
la Universidad, enviada mediante oficio No. UTTAB/ABG/033/22 de fecha 24
de octubre de 2022.

| Sesién
Ordinaria
2023

El Rector Informd que la Universidad a través del enlace Institucional, la
Lic. Carolina Belén Camargo Ruiz, abogada general solicité al Lic. Carlos
Enrique [Aiguez Rosique, Presidente de la Comisidn Técnica para la
Implementacién de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, informe sobre el
estado que guarda la revisidon de la estructura orgdnica de la Universidad,

enviada a la Comisidn mediante oficios UTTAB/ABG/033/22 de fecha 24 de‘

octubre de 2022 y UTTAB/ABG/001/23 de fecha 13 de enero de 2023.

Il Sesién
Ordinaria
2023

El Rector informd que con fecha veintiocho de abril de dos mil veintitrés, fue
recibido Oficio: CTILOPEET/003/2023 de fecha veinte de abril de dos mil
veintitrés, mediante el cual la Comisién Técnica para la Implementacién de
la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, informd sobre el
acuerdo SMARI/S-ORD-125/A1 tomado en la Centésima Vigésima Quinta
Sesidn Ordinaria de la Subcomisidn de Modernizacién Administrativa y
Reglamentacién Interna, mediante el que se aprobd la propuesta de
modificacién de la estructura orgdnica de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco.

Con fecha dos de mayo de dos mil veintitrés mediante Memordndum No.
UTTAB/ABG/028/23, dirigido al Dr. Aldo Alexis Judrez Dominguez, Director de
Administracién y Finanzas, informé que las modificaciones a la estructura
orgdnica fueron aprobadas, remitiendo el oficio de autorizacidn original y la
estructura orgdnica autorizada, para que se readlicen los frdmites
administrativos correspondientes.

2o

Il Sesidn
Ordinaria
2023

El Rector informdé que mediante Oficio No. UTTAB/REC/357 /2023, dirigido a la
Mtra. Marlenne Johvana Mendoza Gonzdlez, solicitd a la Direccién General
de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, someter a consulta de la
Direcciénh General de Recursos Humanos y Organizacion de la SEP, la
modificacién a la estructura orgdnica de la Universidad Tecnoldgica de
Tabasco de mandos medios y superiores.

en claro que estd ajustada al andlitico de presupuesto vigente, ademds que

8

Con el propdsito de responder a las fransformaciones del entorno, dejando A

v
7~
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Il Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco

12 de septiembre, 2023

no ocdsiona, ni representa modificacion alguna al monto autorizado en el
Convenio de Apoyo Financiero suscrito para el presente ejercicio fiscal, para
lo cual adjunto la propuesta solicitada.

| Acuerdo pendienfeﬁ

ACUERDO

Acuerdo No. 10.01.07.03.2023.S.De conformidad con el Arficulo 13, Frocmon v, el
Consejo Directivo autorizé al Rector de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, el inicio
de las gestiones para la apertura del programa educativo: TSU en Sistemas de
Monitoreo, Automatizacién y Robética.

Il Sesidn | El Rectorinformé que el dia 30 de marzo de 2023, en el aula de robdtica del
Ordinaria | edificio 1, se analizdé la nueva propuesta educativa de Técnico Superior
2023 Universitario en Sistemas de Monitoreo, Automatizacién y Robdtica;
participaron 2 directores de divisién, 7 profesoresy 11 especialistas invitados
del sector productivo.

Con el fin de fomentar la vinculacién entre los sectores académico y
productivo, que favorezca la generacién de espacios contextualizados
para la préctica de la teoria recibida en el aula.

En el mes de junio se realizé la entrega del Estudio de Factibilidad del TSU en
modadalidad escolarizada para autorizacién de la Comisién Estatal para la
Planeacién de la Educacién Superior (COEPES).

lil Sesion
Ordinaria | El Rector informé que el dia 9 de junio se enfregd en la Subsecretaria de
2023 Educacién Media y Superior la carpeta con la documentacién requerida
para autorizacion de la nueva oferta educativa en la Comisién Estatal para
la Planeacién de la Educacién Superior (COEPES).

El 21 de junio, mediante el oficio nim. 514.2.2.92/2023 emitido por la |/
Direccién de Desarrollo y Fortalecimiento de la DGUTyP, se recibid
contestaciéon al oficio UTTAB/REC/253/2023, para recibir asesoria vy
acompafamiento de la Direccién Académica de la DGUTyP para la revisidn
del disefio y evaluaciéon del nuevo programa educativo, con el fin de
incluirlo en el catdlogo de oferta educativa de la DGUTyP.

Y finalmente mediante comeo electrénico el dia 30 de junio se solicitd el
apoyo d la Direccién Académica de la DGUTyP para el acompafiamiento
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lll Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnholégica de Tabasco
12 de septiembre, 2023

y validacién del nuevo programa educativo como una nueva opcidn e
incluirlo en el catdlogo de oferta educativa.

Acuerdo pendiente

ACUERDO

Acuerdo No. 11.01.07.03.2023.8. El Consejo Directivo aprobd al Rector de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco, iniciar las gestiones para la apertura del Programa Educativo:
Maestria en Mercadotecnia Digital e Inteligencia de Negocios.

I Sesidbn
Ordinaria
2023

El Rector informé que con el propdsito de identificar las capacidades,
tareas y funciones que requiere readlizar un profesionista egresado de la
Maestria en Mercadotecnia Digital e Inteligencia de Negocios para ser
competitivo en el mercado laboral, usando la metodologia del Andlisis
Situacional del Trabajo (AST), se realizé en formato hibrido la Sesidn
Estratégica del AST, el miércoles 08 de febrero de 2023, en el Aula ANFECA
de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco y en la plataforma digital Team:s.

Por otro lado, se entregd la propuesta de autorizacién de este programa
educativo en COEPES.

Il Sesién
Ordinaria
2023

Acuerdo No.06.02.04.07.2023. S. El Consejo Directivo autorizd al Rector de la Universidad
Tecnolégica de Tabasco, iniciar las gestiones ante las instancias correspondientes para
el proceso de baja de 148 Bienes Muebles e informdticos en obsolescenciq,
recomenddndole apegarse a la normatividad vigente en la materia e informar al
Consejo Directivo hasta su conclusidn.

El Rector informdé que se recibié por parte de la Direccidn General de
Universidades Politécnicas y Tecnoldgicas (DGUTyP) el oficio de autorizaciéon
para implementar el programa educativo de la Maestria en Mercadotecnia
Digital e Inteligencia de Negocios. Oficio: 514.1.1943.1/2023.

| Acuerdo concluido

ACUERDO
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lll Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco

12 de septiembre, 2023

I Sesidn | El Rector informd que la Universidad Tecnoldgica de Tabasco procedid a |«
Ordinaria | llevar el rémite de baja de bienes muebles conforme al Titulo IV, Capitulo I,
2023 articulo 24 del lineamiento relativos al registro, afectacidn, disposicidn final,
enajenacién y baja de bienes muebles, el servicio de las dependencias de
la Administracién PUblica del Estado de Tabasco, que hace referencia
procedimiento de disposicién final por destruccidn.

lera. etapa del procedimiento para la baja de Bienes Muebles e
informdticos por Disposicién Final por Destruccidn.

1.- Integracién de la documentacién comprobatoria
Acta administrativa, listado de bienes no Utiles, dictamen de bienes,

memografia.

Asimismo, se informd que se procederd a la segunda etapa consistente en
la emisién del acta de desafectacion de bienes, publicacién en el Periédico
Oficial y a solicitar a la Secretaria de la Funcién Publica del Estado de
Tabasco la inspeccidén de los bienes y dar fe del acto de destruccién de los
mismo.

Acuerdo pendiente

W
ASUNTOS QUE REQUIEREN APROBACION DEL CONSEJO DIRECTIVO %

Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, publicado
en el suplemento 5604 al Peridédico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996 y las
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D al Periddico Oficial del Estado de
fecha 19 de noviembre de 2019, en el articulo 13, fraccidn VI, que a la letra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:

VIl. "Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el correspondiente a
los egresos, asi como la asignacién de los recursos humanos y materiales que apoyen su
desarrollo;”

El Rector solicité la aprobacién del Consejo Directivo de las Adecuaciones del Presupuesto
de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023. /(
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Il Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la

Universidad Tecnolégica de Tabasco
12 de septiembre, 2023

Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos del Ejercicio Fiscal 2023

e

ECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA

Focte s Pre;upuesfo Adecuaciones Interna Adecuaciones Externa Pre;gpuesio

' Financiamiento AUfOY'ZCde enla Ampliacion Reduccion  Ampliacion Reduccion Modlftcaglo.al
. |l Sesion 2023 mes de julio

Recursos $71,052,445.00; $46,984,103.19 $46,984,103.19, $0.00 $0.00. $71,052,445.00
Estatales
Recursos $73,877,363.00. $47,348,421.65, $47,348,421.65 $0.00 $0.00. $73,877,363.00
Federales
Ingresos Propios $8,798,895.00 $9,059,384.03. $9,059,384.03 $1,943,572.35$1,943,572.35  $8,798,895.00

~3153,226,705.00

_ REMANENTES

$2,549,768.00 :

$0.00 $0.00

~ Adecuaciones del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2023
Fuente de Financiamiento

Subsidio
Estatal

S ubsidio
Federal

Ingresos

Descripcion :
B Propios

5153,728,703.00

$2,549,768.00

1000 Servicios Personales $0.00: $61,361,756.00; $63,367,426.00:$124,729,182.00

2000 Materiales y Suministros $3.092,898.00 $0.00 $729,209.00; $3,822,107.00

3000 :Servicios Generales $5,117,497.00; $9.690,689.00: $9,780,728.00. $24,588,914.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios

4000 v Otras Ayudas $588,500.00 $0.00 $0.00. $588,500.00

5000 Bienes Inmuebles e Intangibles $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

SUBTOTAL

 REMANENTES : =
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
PRODEP 2021 Ingresos Propios 2022

$1.522,580.00

Capitulo Descripcion

Montos

Materiales y Suministros| $1,522,580.00

$1,027,188.00

$1,027.188.00

Servicios Generales | _$1.027.1
e = ~ $2,549,768.00

GRAN TOTAL

$8,798,895.00 $71,052,445.00 $73,877,343.00$153,728,703.00
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TABASCO i
Il Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnholégica de Tabasco

12 de septiembre, 2023 g /
{
K/ \

Acuerdo No.03.03.12.09.2023.R. El Consejo Directivo aprobd las Adecuaciones del v
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal
2023 de |la Universidad Tecnolégica de Tabasco, conlos | /
votos de abstencién del representante de la | ¢
Subsecretaria de Educacién Superior de la SEP y la
Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas de la SEP, hasta en tanto se realice la
aportacién correspondiente por parte del Estado de
Tabasco, lo anterior con base a lo establecido en el
convenio de apoyo Financiero 2023.

Ampliaciéon y Reduccién Externa: Noftificado por la %
Secretaria de Finanzas mediante Recadlendarizaciéon

con oficio No. SF/RC0524/2023 y Transferencia con
numero de oficio No. SF/TR0481/2023 en el rubro de
Ingresos Propios por la cantidad de $1,943,572.35 (Un

milldn novecientos cuarenta y fres mil quinientos /\<

setenta y dos pesos 35/100 M.N.).

Ampliaciones y Reducciones Internas: En el rubro de
Recursos Estatales por la cantidad de $46,984,103.19
(Cuarenta y seis millones novecientos ochenta y cuatro
mil ciento tres pesos 19/100 M.N.); Recursos Federales
por la cantidad de $47,348,421.65 (Cuarenta vy siete
millones trescientos cuarenta y ocho mil cuatrocientos
veintion pesos 65/100 M.N.); Ingresos Propios por la
cantidad de $9,059,384.03 (Nueve millones cincuenta y \‘2
nueve mil trescientos ochenta y cuatro pesos 03/100 %

M.N.); haciendo un total de $103,391,908.87 (Ciento tres
millones trescientos noventa y un mil novecientos ocho
pesos 87/100 M.N.).

Quedando el Presupuesto modificado por la cantfidad
de $153,728,703.00 (Ciento cincuenta y tres millones

setecientos veintiocho mil setecientos fres pesos 00/100 /\'J

M.N.).

Asi también, el Consejo Directivo se dio por enterada
de los Remanentes (Ingresos Propios 2022), por la
cantidad de $2,549,768.00 (Dos millones quinientos

cuarenta y nueve mil setecientos sesenta y ocho pesos /%L

00/100 M.N.).
d/ef41
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Il Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco

12 de septiembre, 2023

Haciendo un Presupuesto total de $156,278,471.00
(Ciento cincuenta vy seis millones doscientos setenta y
ocho mil cuatrocientos setenta y un pesos 00/100 M.N.).

El Consejo Directivo recomendd al Rector atender la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica del Estado de Tabasco y el Acuerdo por el que
se emite el Programa de Austeridad, Racionalidad y
Disciplina del Gasto del Poder Ejecutivo del Estado de
Tabasco y demds disposiciones legales y normativas en
la materia; debiendo informar al Consejo Directivo
sobre las adecuadciones que se redlicen durante su
ejercicio.

Nota 5

El C. José Manuel Herndndez Dominguez, representante de la Secretaria de
la Funcién Publica, precisd que las Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos
y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023 que se presentaron para autorizacién, ésta
secretaria se reserva el derecho para realizarles revisiones y/o auditorias y
determinar lo que haya lugar de acuerdo a las atribuciones conferidas, con
la finalidad de vigilar si los recursos que le fueron asignados se ejercieron de

forma eficiente y conforme a la normatividad aplicable.

El M. en Aud. Samuel Méndez Vidal, representante de la Secretaria de
Finanzas, recomendd al Rector respetar la anualidad establecida en el
Presupuesto de Egresos y la Ley de Ingresos cuya vigencia es al 31 de
diciembre del ejercicio en curso. Asimismo, apegarse a los montos
autorizados en los convenios, los anexos de ejecucidon y los calendarios

financieros y presupuestarios establecidos.

No obstante, lo anterior, los dispositivos Constitucionales establecidos en los
Articulos 126, 127 y 134 de la CPEUM, en lo que respecta al ejercicio del
presupuesto de egresos, en los cuales se encuentran expresas las directrices
que revisten mayor importancia y a las cuales se deberd sujetar la
administracién del mismo. Independientemente de las demds disposiciones

contenidas en el marco juridico federal y estatal.

Gl Ay

!

N
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Il Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
12 de septiembre, 2023

Lo anterior a fin de evitar incurrir en balances presupuestarios negativos, o en /"
su caso la generacién de pasivos que no hayan estado considerados en el ¥
Presupuesto, la meta al cierre del ejercicio es mantener un Balance

Presupuestario Equilibrado de las Finanzas de la Universidad.

Adecuaciones al Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2023 \ :

De conformidad al Acuerdo que crea la Universidad Tecnolégica de Tabasco, publicado
en el suplemento 5604 al Periédico Oficial del Estado de fecha 22 de mayo de 1996 y las
reformas al mismo, publicada en el suplemento 8055 D al Peridédico Oficial del Estado de
fecha 19 de noviembre de 2019, en el Articulo 13, Fraccién VI, que a la lefra dice:

Articulo 13. El Consejo Directivo tendrd las atribuciones siguientes:
Fraccién VII. “Examinar y en su caso, aprobar el proyecto anual de ingresos y el
correspondiente a los egresos, asi como la asighacién de los recursos humanos y materiale

que apoyen su desarrollo;”

Por lo que el Rector solicité al Consejo Directivo la aprobacién de las Adecuaciones del
Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2023.

FUENTE DE

PROYECTO OBIETIVO METAS ACTIVIDADES CAPITULO | PARTIDA TOTAL

FINANCIAMIENTO

Gastos de Objetivo 1. Atender | 1.- Eficiencia 1) Garantizar los Ramo 28, 11301 $31.060.932,54 W
Operacién 'de las neclesidodes de | terminal de 62.5%. | servicios Participaciones a 11301 $1.156.680,00
o peacién |lamafovoa | 22775 chmnes | pesoncer | Eidedex | [1aos | siosssoato
Ordinaria servicios de obligaciones Municipios 14202 $884.044,06 g
educacioén superior institucionales. 15202 $56.381,41
para formarse 15401 $9.337.773.99
profesionalmente 7 -
con los recursos —
recibidos via 31201 $20.000,00
subsidio a través de 31301 $28.080,00
los gobiernos 31401 $112.826,51
federal y estatal. 31603 $529.545,59
33104 $3.622.305,04
33106 $115.000,00
33401 $9.280,00
3000 33602 $12.432,00
33801 $358.258,08
34102 $15.691,09
34401 $347.799.46
35201 $99.296,00
35801 $288.000,00
35901 $214.064,00
37104 $28.434,00
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FUENTE DE

OBIETIVO ACTIVIDADES FINANCIAMIENTO CAPITULO PARTIDA TOTAL
37504 $18.003,00
39201 $25.838,72
39202 $964.835,51
39501 $1.000,00
39801 $2.880.000,00
Total proyecto s $71.052.445,00
Gastos de Objetivo 1. Atender | 1.- Eficiencia 1) Garantizar los Ramo 11, 11301 $51.150.735,04
Operacién de | las necesidades de | terminal de 62.5%. | servicios Educacién 13101 $188.611,00
la Aportacién | la matricula a 2.- 2,775 alumnos personales. Publica
Federal través de los atendidos. 2) Pago de las 1000 L Soitetod Iy
Ordinaria servicios de obligaciones 14202 $1.999.303,41
educacién superior institucionales. 13202 $3.270.989.15
para formarse $1.333.236,30
profesionalmente
con los recursos
recibidos via 21101 $194.129,71
subsidio a través de 21503 $50.062,70
los gobiernos 21401 $38.000,00
federal y estatal. 2000 22102 $52.666,00 \
21601 $276.823,29
29201 $117.527,30
31101 $2.437.915,28
31603 $546.532,48
32301 $154.845,33
2000 | 33104 $2.129.369.96
33801 $1.910.592,95
35801 $1.646.640,00
35901 $954.832 0
~ Total proyeco ' s '3.,7..00 w
Gastos de Objetivo 2 .- 1.- Mejorar el indice | 1) Pago de las Ingresos propios 21101 $190.000,00
Operacién de | Mejorarla calidad | de eficiencia obligaciones (Generados). 21201 $85.211,85
losingresos | educativay la terminal en la institucionales.
propios competitividad Universidad 2) Otorgar los 2l $167.595.00
nacional e Tecnolégica de insumos 21503 $606.803,67
intemacional, con | Tabasco correspondientes 21601 $95.369,27
planes y programas | 2.- Contar con mas | al personal 23401 $140.000,00
de estudios alumnos inscritos en | administrativo 24601 $144.958,12
pertinentes, programas para el ——
profesionalizaciéon educativos de desempeno de 2000 24301 $319.683,44
docente, calidad a través de | sus actividades. 27101 $230.000,00
certificacién, las acreditaciones 27201 $228.000,00
evaluacion, por Organismos 27301 $150.000,00
vinculacién, Acreditadores -
moviidad e 29101 $80.000,00
investigacion. 29201 $177.966,39
Objetivo 3 .- 29401 $221.671.264
Establecer 29801 $253.639,00
mecanismos de
mejora continua en o
los servicios de $625.369,98
administracién, en 31201 $87.000,00
apego ala 3000 | 31603 $136.633,12
nomatividad 31801 $12.754,20
vigente, que
32302 $86.499,97
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Ill Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
12 de septiembre, 2023

OBJETIVO

METAS

ACTIVIDADES

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CAPITULO PARTIDA TOTAL

para Gastos
de Educacién
Continva.

competitividad
nacional e
internacional, con
planes y programas
de estudios
pertinentes,
profesionalizacion
docente,

en la prestacién de
los servicios
educativos.

2.- Cubrir el 100%
de las acciones
académicas-
administrativas

3.- Implementacion

2) Otorgar los
insumos
correspondientes
al personal
administrativo
para el
desemperio de
sus actividades.

permitan responder 32701 $670.000,00
a las necesidades y 32903 $160.000,00
expectativas dg los 33104 $870.751.71
actores educativos 33303 $400.186,00
Objefivo 4 .- 33304 $2.668,00
Promover la 33602 $12.158,66
transicién 34102 $157.284,27
:‘cs'f‘;'gc‘l‘::y 34501 $124.518,32
comunidad 35101 $92.203,88
resiliente, con un 35102 $59.392,00
enfoque de 35501 $150.000,00
i 35702 $150.000,00
recuperacion y
adaptacion, ante 35701 $200.000,00
fenémenos 35901 $160.000,00
naturales y/o 36101 $10.048,00
22:‘;‘2‘;3;”';"'0 37104 $222.916,45
proteccién de la 37204 $2.480,00 )
integridad fisicay 37504 $87.447,95
emocional. 38102 $5.122,00
38301 $14.000,00
39202 $267.619,00
$350.443,49
44101 $5.000,00
4000 44102 $512.500,00
$71.000,00
| )
; : proyeci .798.895,00 |
Ingresos Objetivo 2 .- 1.- Lograr el 100% 1) Pago de las Ingresos propios %
Propios Mejorar la calidad de la satisfaccién obligaciones Extraordinarios 1000 12101 $0,00
Extraordinarios | educativay la del cliente extemo | institucionales. Generados.
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Universidad Tecnolégica de Tabasco
12 de septiembre, 2023

OBJETIVO

cerlificacion,
evaluacién,
vinculacién,
movilidad e
investigacion.
Objetivo 3 .-
Establecer
mecanismos de
mejora continua en
los servicios de
administracién, en
apego ala
normatividad
vigente, que
permitan responder
alas necesidades y
expectativas de los
actores educativos.
Objetivo 4 .-
Promoverla
transiciéon

hacia una
institucion y
comunidad
resiliente, con un
enfoque de
anticipacion,
recuperacion y
adaptacién, ante
fenémenos
naturales y/o
antropogénico,
con énfasis en la
protecciéon de la
integridad fisicay
emocional.

2.44.8.5.
Promover la mejora
continua de los
procesos y servicios
administrativos de
la Universidad.

2.44.8.6.
Establecer como
eje orientador de
las actividades
académicasy
administrativas, los
objetivos de
Desarrollo
Sostenible (ODS) de
la Agenda 2030

N/A

2.44.8.2.
Impulsar cuerpos
académicos, lineas
de investigaciény
posgrados
pertinentes, que

METAS

del Sistema de
Gestion de la
Calidad.

Obijetivo 2 .-
Mejorar la calidad
educdativay la
competitividad
nacional e
internacional, con
planes y programas
de estudios
pertinentes,
profesiondlizacion
docente,
certificacion,
evaluacion,
vinculacion,
movilidad e
investigacién.

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

Generados 2022

PRODEP 2021

CAPITULO  PARTIDA

2000

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

TOTAL

$153.728.703,00

A

21601 $96.000,00
21101 $160.000,00
21503 $200.000,00
24801 $500.000,00
26103 $270.000,00
25901 $220.000,00

33104

$76.580,00

$102.518,60

$762.079,40

$162.590,00
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OBIETIVO

permitan la

vinculacioén entre la

Universidad y la
sociedad, para
contribuir al
desarrollo de la
regiény el pais.

jExcelencia acodémica,
innovacién con sentido sociall

FUENTE DE

ACTIVIDADES FINANCIAMIENTO CAPITULO  PARTIDA TOTAL
$0,00

Ui

30,00

al e~ 3000
5000 |51101

GRAN TOTAL

Acuerdo No.04.03.12.09.2023.R.

El Consejo Directivo aprobd las Adecuaciones del
Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal
2023, de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco,
congruente con las adecuaciones del Presupuesto
Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal del mismo afio;
con los votos de abstencién del representante de la
Subsecretaria de Educacién Superior de la SEP y la
Direccidon General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas de la SEP, hasta en tanfo se realice la
aportacién correspondiente por parte del Estado de
Tabasco, lo anterior con base a lo establecido en el

convenio de apoyo Financiero 2023.

Adecuaciones de los ingresos propios 2023, entre capitulos y partidas.

Atendiendo lo establecido en el Capitulo Il del procedimiento para la solicitud de
Adecuaciones presupuestales de la Ley de Ingresos del Estado de Tabasco para el Ejercicio
Fiscal 2023, publicada en el suplemento H, Edicién 8386, del Peridédico Oficial del Gobierno
del Estado de Tabasco de fecha 18 de enero de 2023, que a la letra dice:

Articulo 7. Toda solicitud de Adecuacién Presupuestal que afecte la Fuente de
Financiamiento de Ingresos por Derechos, Productos y Aprovechamiento deberdn framita
ante la Direccidn de Programacién y Gastos de la Secretaria de Finanzas a través de
medios electrénicos y los formatos de Adecuacidn Presupuestal, detalle de Presupuesto y
justificacién establecidos para tal fin, mismos que deberdn estar acompafados de los
siguientes documentos:

I. Acuse de oficio a que se refiere el Articulo 3 de estos Lineamientos;

Il. Copia del estado de cuenta bancario; y
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lll. Copia del acta de sesidn ante su mdximo dérgano de gobierno donde conste la

lll Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco
12 de septiembre, 2023

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

aprobacién de la gestién de la desagregacién de sus ingresos, especificando el monto y
los objetivos del gasto en los que serdn aplicados.

Los Organismos PUblicos Descentralizados presentard ante su méxima érgano de gobierno
para aprobacién en las sesiones que celebren durante el ejercicio, el destino del gasto de
las ampliaciones y reducciones liquidas que se realicen a sus ingresos propios, debiendo
cumplir en todo momento con la normativa aplicada en la materia. La Secretaria de
Finanzas no reconocerd aquellas ampliaciones y reducciones liquidas que cumplan con lo

antes expuesto.

En este sentido, el Rector solicité la aprobacién del Consejo Directiva para la aprobacién
de las Adecuaciones de los ingresos propios 2023, entre capitulos y partidas

Ampliaciones de los Ingresos Propios 2023

Fuente de Financiamiento Capitulo Descripcion

‘Generados de Ingresos Propiosi 3000 Servicios Generales

i 2023

Fuente de
Financiamiento

Generados de
ingresos Propios
2023

24901

27]0]vesfuqno o Umformes SIS ——

?Parhda; Descripcion

121201 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion — $100,000.00
121503 Material Impreso

‘Combustibles, lubricantes y aditivos poro

123401 vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustresy  $65,000.00
| _fluviales destinados a servicios administrativos

- :$1oo<000-00/\k
$220,000.00 \{
~ $230,000.00

24601 Mo’rerlcl eléctrico y electrénico

O’rros materiales y arficulos de construccién y
_reparacion

Prendas de pro’reccnon personol

27301 Ariculos deporfivos

~ $228,000.00

Ampliaéién
2000 Materiales y Suministros $1,516,524.27
$2,247,859.39
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y $259,000.00
Otras Ayudas. :

$150,000.00
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29401 ' Refacciones y accesorios poro equo de $154,440.00
~ cémputoy telecomunicaciones  TTE T
131201 Servicios de Gas o $20,000.00
132302 Arrendamiento de Moblllcmo ~$30,000.00
132701 | Pa’ren’res derechos de ou’ror regohos y o’rros 9499, 058"4”3
32903 Ofros amendarmientos . $130,000.00

33104 ;O’erS asesorias para la operacién de programas §$287,81 1.59%

33303 jSeI’VICIOS relacionados con certificacién de $29,881.00
: procesos :

Finzzi?ci:n?:nio Descripcién E Ampliacion
;34102 Ofros servicios bancarios y financieros ~ $23,200.94
34501 Seguro de bienes patrimoniales $12451832
Mantenimiento y conservacion de mmuebles ‘:

35_]_01 para la prestacion de servicios administrativos _ $52HO]O
Mantenimiento y conservacién de inmuebles
35]0_2 para la pres’rcldon de serV|C|os publicos v $5939200 \\‘\7
» Mantenimiento y conservacién de vehiculos :
35501 terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y - $150,000.00
~ fluviales B
Generados de 35702 Mon’renlmlen’ro y conservacion de plon’rcs e $150 000.00

instalaciones produchvos

Mon’renlm|en’ro y conservacién de moqumorld
Yy equipo © $200,000.00

Ingresos Propios 2023

35701
35901 Servicios de Ja}dlnerlc y Fumlgc1<:|on - _$160 OOO OO

5 Posoues aéreos nacionales para servudores
37]04 publicos de mando en el desempefio de - $61,531.45
commones Y funuones oﬁcxoles §

Pcsojes terrestres nacionales para serwdores |

37204 pUblicos de mando en el desempefio de $2,480.00
com|3|ones M funaones of|C|o|es :
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12 de sephembre 2023

37504 Vlohc:os nooonales para servudores pUb|ICOS $23,700.00 L

] en el desempefio de funciones oficiales | R
f39202 Ofros impuestos y derechos  $1,764.00
39501 Penas, multas, accesorios y oc’ruohzoaones - $242,411.56
441 02 :Gq_sios por servicios de traslado de personas $250,000.00
: Apoyos d la investigacién cientifica y 5

44401 tecnoldgica de instituciones académicasy $9.000.00

sector publico N e
$4,023,383.66 %

Acuerdo No.05.03.12.09.2023.R. El Consejo Directivo autorizé al Rector de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco, iniciar las
gestiones ante la Secretaria de Finanzas para realizar
las Adecuaciones de los Ingresos Propios 2023 entre
capitulos y partidas, por la cantidad de $4,023,383.66
(Cuatro millones veintitrés mil tfrescientos ochenta y
tres pesos 66/100 M.N.).

& |

Modificacién _de los Catdlogos de pagos y servicios 2024 gue oforga la Universidad
Tecnolégica de Tabasco \\

Con fundamento legal en los Articulos 6, Fraccién IXy 13, Fraccién XVI del acuerdo que
Crea la Universidad Tecnoldgica de Tabasco que a la lefra sefiala:

Fraccidén XVI. “Las demds que le sean conferidas en este ordenamiento y en las
disposiciones Reglamentarias de la Universidad”

El Rector presenté al Consejo Directivo para su aprobacion la modificacion de los
Catdlogos de pagos y servicios 2024 que otorga la Universidad Tecnolégica de Tabasco.

Catdlogo de pagos 2024 (Servicios escolares)
Para alumnos y egresados de la Universidad Tecnolégica de Tabasco

Catdlogo de servicios del Centro de Idiomas 2024 (Recursos propios por servicios)
Idioma: inglés, francés, italiano y chino.

Catdlogo de servicios de posgrado 2024
Para alumnos y egresados de posgrado de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco /{42
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Se somete para aprobacién del Consejo Directivo los 3 catdlogos de pagos.

12 de septiembre, 2023

;. SEP

Nota: Se utilizd la UMA 2023, y se actualizard a la UMA 2024 cuando esta sea publicada
en el Diario Oficial de la Federacién, para entrar en vigor el 01 de febrero de 2024.

Catdlogos de pagos (Servicios Escolares)

Catdlogo de ingresos
escolares 2023

Ficha de ingreso a la UTTAB
(Examen de admisidn)

Propueia del catéloo de

ingresos escolares 2024

Ficha de ingreso a la UTTAB
(Admisién TSU)

E
} Modificacion
!

Se cambia "(Examen de
admision)" por "(Admisidn

colegiatura fuera de tiempo

TSU)"
Inscripcién y colegiatura TSU Inscripcién y colegiatura TSU /\<
a) Con beca de promocién de Se agrega
bachillerato del 100%
Inscripcién y colegiatura LIC Inscripcion y colegiatura LIC
Tcsﬁleglo'rurc cuatrimesiral Colegiatura cuatrimestral TSU
a) Con beca académica del 5s aaread
100% oo e i
Colegiatura cuatrimestral LIC:Colegiatura cuatrimestral LIC \;Q
a) Con beca académica del se agrega
100% ;:
Recargo por pago de Recargo por pago de %

colegiatura fuera de fiempo

Recargo por reinscripcién

Recargo por reinscripcién fuera

fuera de tiempo de tlempo
Constancias de estudios T%anﬂgr;cms deesitidios {rarm Se agrega: (Para TSU, LIC)

a) Con cadlificaciones

a) Con cdlificaciones

b) Sin calificaciones

c) Con créditos

c) Con créditos

d) Con las asignaturas del
cuatrimestre actual

d) Con las asignaturas del
cuatrimestre actual

Reposicidn de credenciales
de alumnos

alumnos (Para TSU, LIC)

Reposicién de credenciales de

:

Se agrega: (Para TSU, LIC)

Reposicidn de Claves de
Acceso al sistema

Reposicién de Claves de
Acceso al sistema (Para TSU, LIC)

Se agrega: (Para TSU, LIC)
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Baja temporal no framitada

Baja temporal no framitada
(Para TSU, LIC)

Se agrega: (Para TSU, LIC)

Préstamos de documentos
originales a técnicos superior
universitarios:

1.- Acta de nhacimiento

2.- Certificado de
bachillerato

Préstamo de documentos
originales a técnicos superior
universitarios

Se elimina:
1.- Acta de nacimiento
2.- Certificado de

bachillerato

Baja definitiva (Devolucién
de documentos originales )

Baja definitiva (Devolucién de
documentos originales TSU, LIC)

Resguardo de documentos
alumnos desertores después
de 1 afo

Resguardo de documentos
alumnos desertores después de
un ano (Para TSU y LIC)

Se agrega: (Para TSU, LIC)
y se modifica "1" por "un"

Certificacion de
documentos en copias:
1.- Acta de nacimiento
2.- Certificado de

Certificacidon de documentos e
copias

bachillerato

Se elimina:

1.- Acta de nacimiento
2.- Certificado de
bachillerato

n

2023 :
Expedicién de certificado
parcial de estudios

Catdlogo de ingresos escolqres;

Propuesta del catdlogo de
| ingresos escolares 2024
Expedicién de certificado
parcial de estudios

Equivalencias de estudios de
asignhaturas

Equivalencias de estudios
de asignaturas

Constancia de egresados
(Para TSU y LIC):

Se agrega

Constancia o carta para
tfrdmite de becas nacionales
internacionales

a) Constancia o carta para
e
e internacionales

trdmite de becas nacionalesconcepto: Constancia de

Se agrega como inciso a) al

egresados (Para TSU y LIC)

Constancia de terminacién d
estudios

b) Constancia de
terminacidén de estudios

e

Se agrega como inciso b) al
concepto: Constancia de
egresados (Para TSU y LIC)

Constancia de inscripcion de

titulo electrénico ante la DGP

c) Constancia de inscripcidn
de titulo electrénico ante la
DGP

Se agrega como inciso c) all
concepto: Constancia de

Préstamo de documentos
originales a egresados:
1.- Acta de nacimiento

2.- Certificado de bachillerato

Préstamo de documentos
originales a egresados

Se elimina:

1.- Acta de nacimiento
2.- Certificado de
bachillerato &l
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3.- Certificados de estudios UT
(con T.T. Realizado)

3.- Certificados de estudios
UT (con T.1. Realizado)

Certificacién de documentos
en copias:

1.- Acta de nacimiento

2.- Certificado de bachillerato
3.- Certificados de estudios UT
4 -Titulo

Certificacion de
documentos en copias para
egresados (Para TSU, LIC)

Se elimina:

1.- Acta de nacimiento

2.- Certificado de
bachillerato

3.- Certificados de estudios
UT (con T.T. Realizado)

4 -Titulo

Duplicado de certificado de
estudios TSU

Duplicado de cerfificado de
estudios TSU

Resguardo de documentos
egresados después de 1 afo

Resguardo de documentos
egresados después de un
afo (Para TSU, LIC)

Se modifica "1" por "un"

Titulo profesional TSU

Titulo profesional TSU

Titulo profesional TSU
(egresados que realicen el
trdmite de titulacién después
de un ano)

Titulo profesional técnico

superior universitario

extempordneo

Se modifica "TSU" por
"tecnico superior
universitario"

Titulo profesional TSU para
extranjeros

Titulo profesional TSU para
extranjeros

Titulo profesional LIC

Titulo profesional LIC

Titulo profesional LIC para
extranjeros

Titulo profesional LIC para
extranjeros

Duplicado de certificado de
estudios de licenciatura

Duplicado de certificado de

estudios de licenciatura

Catdlogos de pagos (Centro de Idiomas)

Propuesta del cafélogb de ingresos CIUT 2024

Colegiatura de idiomas inglés, francés e italiano, normal y con descuento:

a) Alumnos y egresados de la UTTAB (20% de descuento)

descuento)

b) Personal docente, administrativo sindicalizado o de Contrato (50% de
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c) Hija (o) y/o esposa (o) del personal docente o administrativo sindicalizado o de
contrato (50% de descuento)

Constancia de estudios de idioma
‘Colegiatura de idioma chino, normal y con descuento:
a) Comunidad UTTAB en general (50% de descuentos a estudiantes, egresados,
docentes y administrativos)
b) Hija (o) y/o esposa (o) de personal docente o administrativo de la UTTAB (50%
de descuento)
Cursos de Preparacién para Exdmenes de Certificacion:
a) TOEFL ITO (60 horas)
b) NIVEL B2 (FCE) (100 horas)
c) NIVEL C1 (CAE) (100 horas)
d) CERTIFICACION ENSENANZA (TKT) (100 horas)
e) TOEIC (60 horas)
Aplicacién de Exdmenes de Certificacion:
a) TOEFL ITP
b) TOEIC
Traduccién de Documentos:
a) Hoja Tamano Carta
b) Hoja Tamafo Oficio
Comprensidn de Texto en inglés: Nivel de Idiomas y Comprensién de Texto

Catdlogos de pagos (Posgrado)

| Se modifica "Ficha de registro
Ficha de registro de nuevo Ficha de ingreso a la UTTAB de nuevo ingreso" por "Ficha
ingreso (Para Posgrado) de ingreso a la UTTAB (Para

Examen diagndstico de Examen diaghcstica de

o el ot s idioma extranjero (Nivel Se agrega "(Nivel posgrado)”
J posgrado)
Curso Propedéutico Curso Propedéutico

/

Pagina 25 de 41

;
/ ;

Posgrado)" /)
Examen general de ingreso  Examen general de ingreso

W
N



Ll el |
i~ e
| |
| |
\ :

|4

TABASCO

innovacién con sentido sociall

Il Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnholégica de Tabasco

12 de septiembre, 2023

§Colegiofuro cuatrimestral
Posgrado (Para diferidos en 3
exhibiciones)

Colegiatura cuatrimestral
Posgrado (Para diferidos en

Reinscripcién de Posgrado
(Pagos diferidos)

Constancias de estudios

a) Con cdlificaciones

b) Sin calificaciones

b) Sin calificaciones

c) Con créditos

c) Con créditos

d) Con las asignaturas
del cuatrimestre actual

d) Con las osignofurosm
del cuatrimestre actual

Reposicidon de credenciales
de alumnos

Reposicidon de credenciales
de alumnos

Reposicién de Claves de
Acceso al Sistema

Reposicion de Claves de
Acceso al Sistema

documentos originales)

Baja definitiva (Devolucién de:

Baja definitiva (Devolucion
de documentos originales)

Baja temporal no tframitada

Certificado parcial de

Certificado parcial de

(Acta de nacimiento,
certificado de bachillerato,
certificado de estudios UT)

estudios ) estudios
Certificacidn de documentos Certificacion de Se elimina:
en copias: documentos en copias (Acta de nacimiento,

‘certificado de bachillerato,

certificado de estudios UT)

Duplicado de certificado de
estudios

Duplicado de certificado de
estudios

Titulo de Posgrado

Constancia de terminacién
de estudios

Titulo de Posgrado

de estudios

‘Constancia de terminacién

Resguardo de documentos
egresados después de un afio

Resguardo de documentos

egresados después de un
ano
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Acuerdo No.06.03.12.09.2023.R. El Consejo Directivo autorizé al Rector de la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco, iniciar las
gestiones ante las instancias correspondientes para
solicitar la Modificacién de los Catdlogos de pagos y
servicios que otorga la Universidad Tecnolégica de
Tabasco, para ser integrado a la Ley de Hacienda del
Estado de Tabasco y demds ordenamientos legales
aplicables en la materia, el cual estard vigente para
el Ejercicio Fiscal 2024.

L

#

» Catédlogo de pagos 2024 (Servicios escolares)

> Catélogo de servicios del Centro de Idiomas 2024
(Recursos propios por servicios) y

» Catdlogo de servicios de posgrado 2024

ASUNTOS DE CARACTER INFORMATIVO

Nota 6 El Dr. Lenin Martinez Pérez, Rector de la Universidad Tecnolégica de Tabasco
presentd al Consejo Directivo el informe de actividades del periodo mayo, junio
y julio 2023.

INDICADORES: Respecto al proceso de nuevo ingreso para el cuatrimestre
septiembre-diciembre 2023, hubo un total de 1,507 aspirantes registrados, de los
cuales, 997 sustentaron el examen EXANI-I de Ceneval; en términos
porcentuales, el 66.2% de los aspirantes registrados presentaron el examen de
admisién.

Actualmente, se encuentra abierto el proceso de inscripcion. Por otfro lado,
respecto a la matricula de calidad en términos generales, al inicio del
cuatrimestre mayo- agosto, el 76.6% de la matricula total es de calidad y el 70.4%
del total de programas se encuentran acreditados, en términos absolutos, 1,508
alumnos se encuentran inscritos a programas de calidad y 19 PE se encuentran
acreditados.

ASUNTOS ACADEMICOS: Se informd que, derivado de la participacién de 4
alumnos en la convocatoria de movilidad Globalinks MITACS 2023, se logré que
Cesar Antonio Herndndez Herndndez, alumno de la Divisién de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacién obtuviera una de las becas otorgadas a nivel
nacional con la Trinity Western University con el proyecto “Publicacion d

b SO, R IO
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realidad virtual para un recorrido por el campus de la Trinity Wester University”.
Por otro lado, 3 alumnos lograron ser beneficiados con una beca de estudios en
instituciones de Colombia y PerG a partir de la Convocatoria Plataforma Alianza
del Pacifico 2023. Ademds, se llevé a cabo una reunién de difusidn de la
Convocatoria de Movilidad Globalinks MITACS 2024, la cual otorga apoyos a
estudiantes de nivel licenciatura para realizar una estancia de investigacion en
Universidades de Canadd. Adicionalmente en la institucién se apoyan a 11
alumnos de nivel TSU y licenciatura en su proceso de postulacidn, por lo cual se
les aplicaron exdmenes diagndsticos para acreditar su dominio del idioma inglés

o francés por parte del Centro de Idiomas UTy del Centro Certificador DELF-DALF.
Finalmente, 18 estudiantes de diferentes programas educativos concluyeron su
curso del idioma ltaliano; se informd, ademds que, presentaron su examen de
certificaciéon PLIDA en el nivel Bl el 28 de junio, con la finalidad de ser
seleccionados para realizar una estancia académica en la Universidad de
Perugia, ltalia. Respecto a las actividades dirigidas a los docentes, se efectud
una reunién de difusion de la Convocatoria para el registro de docentes en el
Sistema Estatal de Investigadores (SEl); se otorgd un apoyo global por la cantidad
de $100,000 pesos mexicanos para la compra de equipos de cdmputo a 4
profesores por parte de los recursos autorizados a través del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente(PRODEP); asimismo se entregaron estimulos
econdmicos y reconocimientos a 22 docentes de las 5 Divisiones Académicas,
del periodo enero-diciembre de 2022. Adicionalmente, se presentd la
distribucion de los 10 cuerpos académicos por Divisidén en el nivel académica y
nivel 6 en Formacién, 3 en Consolidacién y 1 Consolidado con un total de 41
integrantes trabajando en 15 lineas de investigacién, cabe mencionar que, de
los 41 integrantes, 38 son docentes y 3 son directivos. Se presentan el nimero de
docentes investigadores reconocidos, 4 docentes reconocidos por el SNI, 46 \{Z
reconocidos por el Padrén Estatal de Investigadores, 31 en el Sistema Estatal de
Investigadores y 32 PTC con perfil PRODEP. §

Se presentaron 4 proyectos de investigacién internos: Desarrollo de capacidades
cientificas y tecnolégicas en los jévenes investigadores como alternativa para la
sostenibilidad en la regién sureste de México; Fabricacién de hamburguesas a
base de Bufalo; Desarrollo y Evaluacién Sensorial de un Queso Crema untable a
base de leche de buifala; y Desarrollo y evaluacién sensorial de un yogurt batido
a base de leche de bufala. Respecto a la formacién integral para la comunidad
estudiantil se mencionan las actividades culturales, deportivas y de servicio de
apoyo, entre las que destacan: Acto civico, mesa de lectura, cuadrangular de
basquetbol, recital de mdusica, consultas psicopedagdgicas, taller PIVA,
aplicaciéon de exdmenes Psicométricos, conferencias entre ofros. Referente a
actividades académicas del Centro de Idiomas UT se presentan las principales
actividades del drea como: firma del Acuerdo de servicios BC English Scor,
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Limited entre el British Council y esta Casa de Estudios; la UTTAB se convierte en /
Approved Partner de English Score donde el Centro de Idiomas serd un Centro’
Evaluador y certificador; ademds el Centro de Certificacién aplicé examen de
nivel de francés B1 a los alumnos participantes en la convocatoria MITACS;
actualmente se estd en la espera de la asignacién de Asistentes de Inglés a las
Instituciones Mexicanas; entre otros. En cuanto a los cursos y capacitaciones de
alumnos y docentes se presentan los resultados obtenidos siendo un total de
1,480 alumnos y 17 docentes. Adicionalmente se muestran las principales
actividades académicas: Ciclo de Exposiciones de Proyectos; Focus Grup a
empresas del Estado de Tabasco; XVl en el Maratén Regional de conocimientos
ANFECA Zona 6 Sur; Jornada Integral de Contaduria 2023; Recorridos Turisticos en
Villahermosa, Tabasco; Foro de egresados entre otros. Referente a las acciones
para disminuir la reprobacién y la desercién escolar: Se dio atencién a las
necesidades de la comunidad estudiantil con las siguientes actividades; Los
docentes de las cinco divisiones académicas brindaron asesorias para reforzar
temas especificos de manera individual y grupal; Curso propedéutico para los
estudiantes de nuevo ingreso con el fin de homologar los conocimientos minimos
necesarios en el drea de matematicas, ademds de los cursos de administracién
del tiempo y técnicas de estudio; ademds se regularizé el proceso de solicitud
de autorizacién del director académico para presentar acciones de
recuperacion de mds de dos parciales. Se dieron, ademds, cursos propedéuticos

o de nivelacién, sumado a las reuniones de tutores para detectar necesidades y
asighacién. En cuanto a las Acciones para aumentar la tasa de fitulacion, se
continla el trabajo de agilizar el proceso administrativo que readlizan los
egresados no titulados, concretamente optimizando el proceso de no adeudo
de laboratorios y biblioteca, referente a las acciones para aumentar la matricula
escolar: Derivado de las campafas de promocién realizadas por las cinco \3\7
divisiones académicas como entrevistas en Radio, visitas de profesores a los
planteles de educacién media superior, se lograron obtener 1,507 registros. §

Acciones y estrategias en los programas educativos con baja de matricula:
respecto a las estrategias para la Licenciatura en Gestidn de Negocios y
Proyectos de acuerdo con el FODA realizado, se consideran incluir en las
estrategias de promocién del programa los logros como programa educativo
acreditado, alto prestigio con empleadores, enfrevista con empresarios,
testimonios de egresados, logros en CANACINTRA, vinculacién con asociacione
como ANFECA: continuar con las visitas de promocién a bachiller, impartirles a
los aspirantes temas relevantes al programa, ademds, la Division Académica de
Quimica realizé en FODA para el programa educativo TSU en Quimica drea
Prevencidon de Corrosién, ya que, en las dos Ultimas convocatorias, debido al
bajo registro de aspirantes, no se aperturd el programa educativo.
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Por otro lado, la divisidn de Procesos Industriales realizé el FODA para el Programa
Educativo de Técnico Superior Universitario en Procesos Industriales, debido a £
que en las dos Ultimas convocatorias ha disminuido la cantidad de aspirantes,
por lo anterior, el andlisis ha arrojado una serie de fortalezas, debilidades,
oportunidades y amenazas que impactan directamente en el desarrollo y éxito
del programa. A continuacién, se detallan los aspectos clave identificados en
cada una de las categorias. Seguimiento a las acciones de acreditacién de los
programas educativos: El 14 de junio se culmind la integracion de la informacién
de autoevaluacién del programa educativo TSU en Quimica drea Perforacion y
Servicios a Pozos en la plataforma SIGA y el 20 de julio, el CACEl nos informé que
el informe de Medio Término satisface el requisito que indica el Marco de
Referencia para la acreditacién. Adicionalmente, docentes del programa
educativo TSU en Quimica drea Tecnologia Ambiental, trabajan en el
instrumento de CACEl que permite evaluar el medio término; también, CACEI
notificé que el informe de Medio Término satisface el requisito que indica el
Marco de Referencia para la acreditacién del programa educativo de TSU en |
Mantenimiento drea Industrial respecto a la entrega de esta evidencia; '
Actualmente se encuentran acreditados los programas educativos de linea
turistica. TSU en Turismo Area Hoteleria, y el TSU en Gastronomia se Iniciaron los
tfrabajos de creacién del Autoestudio correspondiente a la reacreditacién de

este programa obtenida en 2018. Posgrados implementados: Con base en los
proyectos que el Gobierno Nacional ha implementado en la regidn Sur-Sureste

de México, la Universidad Tecnolégica de Tabasco (UTTAB) se ha sumado para

ofrecer programas educativos acordes a las necesidades de la regidn; es por

esa razén que se presentan la Maestria en Desarrollo Turistico Sustentable y la v
Maestria en Tecnologia del Petréleo y Fluidos de Perforacién que actualmente %ﬁ

oferta la UTTAB.

ADMINISTRACION Y GESTION: Se presenté el avance presupuestal evolucién del §
presupuesto de egresos con corte a julio del Ejercicio Fiscal 2023; ademds, se
presentan los Estados Financieros de los meses de mayo, junio y julio de 2023. Se
presentan los formatos por consideraciones emitidas por la Secretaria de
Finanzas del estado de Tabasco en el ejercicio fiscal 2023. Se presentan 13
Procesos licitatorios; para servicios permanentes como: Jardineria, Limpieza,
Recoleccién de Basura y Servicio de Vigilancia, Materiales y Utiles de Oficina,
persianas, mantenimiento preventivo, recibos impresos entre  otrog.
Adicionalmente se presenta el avance del Programa Anual de Mantenimiento
2023 donde se realizaron acciones de mantenimiento preventivo. En cuanto a
las Auditorias externas financieras. Se presentd una tabla del seguimiento de
auditorias donde se menciona los nimeros de auditoria: 1-UT-20-AS1-FI02, 1747,
1732, Auditoria Integral, SAGP/AEX001/22, 1798 y 1790 de los ejercicios fiscales
2020, 2021 y 2022 adicionalmente se presentd el estatus, ente fiscalizador, inici
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de la auditoria y el tipo de auditoria de cada una de ellas. Se informd también \}4
el seguimiento oportuno para que todos los servidores publicos de esta Casa de Vs
Estudios dieran cumplimiento en tiempo y forma de su obligacién de presentar

la Declaracién de Situacién Patrimonial y de Intereses durante el periodo
comprendido del 01 al 31 de mayo del presente afio, tal como lo emana las leyes

en vigor, ddndose cumplimiento en un 100% por parte de todos los servidores
publico de la UTTAB. Se presenta la propuesta del Proyecto del Reglamento
Interior de la Universidad Tecnoldégica de Tabasco, que, derivado de la
autorizacién de las modificaciones a la estructura orgdnica de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco, con el objetivo de normar la estructura orgdnica, asi S
como determinar las funciones que a las unidades administrativas le
corresponden, para el cumplimiento del Acuerdo de Creacién y la adecuada
administracién de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, se elabord la
propuesta del proyecto del nuevo Reglamento Interior de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco, la cual deberd ser remitida a la Coordinacién Sectorial
Académica y de Desarrollo de la Direccién General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas para que emita su opinidn favorable. Posteriormente

ya con la opinién favorable por parte de la DGUTYP, se enviard dicha propuesta

a la Subsecretaria de Educacién Media y Superior de la Secretaria de Educacion
PUblica del Estado de Tabasco. Una vez que se cuente con ambos documentos

de autorizacioén, se presentard la propuesta de proyecto de Reglamento Interior
para que sea aprobada por el Consejo Directivo, en términos de lo dispuesto por

los Articulos 6, Fraccién II; 13, Fraccién ll, 17, Fraccién Xl del Acuerdo que crea la
Universidad Tecnoldgica de Tabasco y 15, inciso c) del Reglamento del Consejo \&
Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tabasco, para posteriormente seguir
con los procesos de los Manuales de Organizacion y de Procedimientos de esta
Casa de Estudios. Seguimiento a Juicios Laborales de ejercicios fiscales
anteriores: Actualmente se encuentra en trdmite 80 juicios laborales, cabe
mencionar que, los juicios laborales en trdmite en diferentes etapas procesales
corresponden a administraciones anteriores, cuyo periodo abarca del 2005 al
2018. Por lo anterior, en cuanto a la ejecucién de laudos firmes en contra de la
Universidad Techoldgica de Tabasco, se tienen 3 juicios laborales los cuales se
encuentran en etapa ejecucidén, por lo tanto, el cobro de los montos
condenados es inminente y pueden acontecer en cualquier momento, por lo
que en vias de cumplimiento se ha solicitado el recurso la Direccion d
Administracién y Finanzas. Asimismo, se ha mantenido al tanto a la Coordinacién
General de Asuntos Juridicos. Y que, al no contar actualmente con los recursos
para el pago de laudos y las partidas que conforman el Presupuesto para el
ejercicio fiscal 2023, estan destinadas al cumplimiento de las metas de la
Universidad, el Rector, Dr. Lenin Martinez Pérez, para estar en condiciones de dar
cumplimiento a dichos laudos en cumplimiento de ejecutoria solicitard la
ampliacién presupuestal a la Secretaria de Finanzas. Se anexd a la carpeta d
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trabajo de la Il Sesidn Ordinaria 2'23 la tabla resume y los expedientes
correspondientes con los nUmeros de los siguientes expedientes: 3439/2009,
1005/2010 A.D., 62/2020 2DO. T.C., y 3569/2014. Atencién y seguimiento de
créditos fiscales determinados de los ejercicios fiscales 2011 y 2014: Se menciona

que se encuentra en etapa de amparo indirecto radicado ante el Juzgado
Octavo de Distrito en el Estado de Tabasco. La autoridad (SAT) interpuso recursos

de revisién, con el cual el prestador de servicios estd seguro de que finalmente

el Juez confirmard la sentencia favorable a los intereses de la Universidad
Tecnoldgica de Tabasco, esto es asi, porque considera que la autoridad tiene
elementos juridicos de fondo para dictar un fallo a su favor. Se estd a la espero&
de que el juez resuelva el recurso de revisidn interpuesto por la autoridad.
Ademads, se encuentra en etapa de amparo indirecto radicado ante el Juzgado
Sexto de Distrito en el Estado de Tabasco; a la fecha se estd en espera de que

se dicte la resolucién respectiva, destacando en todo momento que se tiene la
suspensidn definitiva otorgada, dicha resolucién puede tardar 3 meses mds
aproximadamente. Cabe mencionar que, en ambos casos, se cuenta con
suspensidn definitiva para que la autoridad no pueda iniciar el cobro coactivo

de los créditos fiscales. Cumplimiento a las obligaciones de transparencia, se
informd que, en el periodo del 13 de mayo al 23 de agosto del 2023 se recibieron

4 solicitudes de informacidn, las cuales fueron atendidas en tiempo y forma. Por

ofro lado, en julio de 2023 se subid al portal de la Plataforma Nacional de
Transparencia las obligaciones de este sujeto obligado, del 2do. Trimestre 2023,

con el 100% de carga. Y, del 13 de mayo al 23 de agosto se convocd 8 veces al
Comité, para confirmar la reserva confidencial de la informacién y la versidon
publica de CV. Actividades realizadas por la Direccién de Servicios Escolares, se \3\7
presentan las acciones sobre alumnos de nuevo ingreso, titulacion y gestién de
becas, ademds, el 29 y 30 de junio de 2023 se llevd a cabo la Ceremonia de g
Graduacién de la XXIX Generacién de Licenciatura, correspondiente a los 491
egresados de abril 2023. Se entregaron un total de 28 Menciones Honorificas a

los egresados con mejores promedios. Actividades de Mejora Continua en los
procesos institucionales, respecto al seguimiento de acreditaciones de
programas educativos en 2023, durante el periodo mayo-agosto 2023, se realizé

la entrega de 2 instrumentos de evaluacién, se efectud taller para el llenado de
instrumentos de autoevaluacién por parte de CONAIC, se estd trabajando en 5
programas educativos. Cabe sefialar que se canceld la acreditacion de un PE,

por poca matricula. Ademds, se presenta la eficiencia energética de la
Universidad. Por otro lado, el 28 de junio de 2023 se llevd a cabo la presentacién

y toma de protesta del Comité de Eficiencia Energética UTTAB-SEDENER, ante la
Titular de la Secretaria para el Desarrollo Energético (SEDENER), Lic. Maria Luisa
Somellera Corrales. Por lo anterior, personal de la SEDENER, el Colegio de /
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Ingenieros y la UTTAB realizaron medicién en 9 transformadores de la UTTAB para
medir el consumo de energia y poder realizar un diagndstico.

El Rector informd al Consejo Directivo que se realizé la conciliacién respectiva con

la Secretaria de Finanzas de acuerdo al Acta de revision del Tabulador de Sueldos

y Salarios 2024, Anexo |. Andlitico de plazas, Anexo Il. Tabla de remuneraciones
ordinarias y Anexo lll. Tabla de remuneraciones extraordinarias; se reunieron el >
dia 30 de agosto de 2023, en la oficina de la Subdireccién de Programas
Federalizados, adscrita a la Direccién de Programacién y Gasto PUblico de la
Secretaria de Finanzas, estando presentes por parte de la Secretaria de la
Funcién Piblica el C. José Manuel Herndndez Dominguez, Comisario; por parte de

la Secretaria de Finanzas del Estado, el Maestro en Auditorias Especiales Samuel &
Méndez Vidal, Subdirector de Programas Federalizados, por parte de la
Universidad Tecnolégica de Tabasco la LC.P. Ana Aurora Guzmdn Lépez,
encargada del Departamento de Programacién y Presupuesto; Lic. Karla Patricia
Herndndez Pérez, encargada del Departamento de Recursos Humanos vy el Dr.
Aldo Alexis Judrez Dominguez, Director de Administracién y Finanzas.

Asimismo, se presentd la documentacién soporte de las conciliaciones a nivel
institucional, estatal y federal
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La Junta Directiva dio por presentado el Tabulador de Sueldos y Salarios 2024 del
Instituto Tecnolégico Superior de Comalcalco.

PLANEACION Y EVALUACION: El Rector informé de la Evaluacién y seguimiento
del PIDE 2019-2024, se llevé a cabo de forma presencial la quinta reunion de
seguimiento, con todas las dreas de la institucién en el Aula ANFECA 'y, ademdas,
una éta reunién de seguimiento con la Secretaria Académica, Secretaria de
Vinculacién, Unidad de Mejora Continua y la Direccidn de Servicios Escolares
relativa a la alternativa y soluciones para los programas educativos con baja
matricula. Por ofro lado, se informa al Consejo Directivo de la propuesta del
Programa Operativo Anual 2024 ante la Coordinacién General de Vinculacion
con el COPLADET de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, mismo que fue
notificado a la SEP. Respecto a los Fondos Extraordinarios como: Fondo de
Aportaciones Multiples (FAM) se informa al Consejo Directivo de la participacion
de la institucion en el Fondo de Aportaciones Mdltiples, mismo que fue remitido
en el ejercicio 2022 y reprogramado en el 2023 donde se otorgaron recursos para
las siguientes necesidades: Mantenimiento y rehabilitaciéon de infraestructura
fisica, con un monto asighado de $4,505,011.00 pesos mexicanos. Se presenta
una tabla de distribucién del proyecto por edificio para la rehabilitaciéon y
mantenimiento de espacios educativos. Adicionalmente, se informa del envio a
la DGUTyP el Proyecto de Necesidades de Construccion, Mantenimiento,
Rehabilitaciéon y Equipamiento de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, en el
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marco del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2024 por un monto total de /
$152,622,743.97 pesos mexicanos, siendo $48,460,756.24 en equipamiento yé
mobiliario bdsico, $78,630,526.61 en Mantenimiento y rehabilitacién vy
$25,531,461.12 para construccién.

VINCULACION Y EXTENSION: El Rector dio a conocer las actividades relevantes
de vinculacién institucional, Firma de convenios: Se firmé un total de 6 convenios
de las que se destacan con la Operadora Turistica Hotelera (Grupo VIDANTA),
RCH Hoteles (Hard Rock Hoteles), INROADS México A.C., entre otros. Actividades

de la Direccién de Servicios Especializados: se mencionan las siguien’res%

acciones: Visitas de promocién a empresas del sector productivo; andlisis de
contenido energético y alcohdlico de licor de pl&tano; declaracién nutrimental
para salsa de chile, cédigo de barra, vida de anaquel entre ofros a instituciones
como PINTUMEX, COBATAB, ELITEC, SANO&CO. Acciones para el fortalecimiento
del emprendimiento, educacién continua y bolsa de trabajo: Se llevé a cabo el
foro de egresados beneficiando a 134 alumnos; capacitacion en
emprendimiento beneficiando a 665 alumnos; seminario de propiedad industrial
beneficiando a 25 alumnos; y se difundié la convocatoria para participar en el
proceso de incubacién 2023, del “Centro de Incubacién y Desarrollo de
Negocios". Adicionalmente, se realizaron dos talleres sobre Estructura tu CV y
Entrevista Laboral, Impartida por Instructora del Servicio Estatal de Empleo
beneficiando a 104 egresados, y el taller “Etica Profesional” impartida por fitular \{Z
del Departamento de Seguimiento de Egresados y Educacién Continua de la
UTTAB beneficiando a 10 egresados. Respecto a la Bolsa de Trabajo, se colocd
un total de 7 egresados en instituciones como la Secretaria de Cultura, Hoteles
Marriot, entre otros. Acciones del seguimiento de egresados: se informa el
proceso de seguimiento de egresados al egresar y después de un afio de egreso.
Ademads, de las acciones que se realizan en el seguimiento de egresados a fravés
de un informe adjunto. Se presentan las acciones referentes a la difusidn
universitaria; 550 prospectos atendidos, 76 produccién audiovisual, 3 entrevistas
en televisién tabasquefia, 56 boletines para las redes sociales, 5 escuelas
visitadas para promocién de la oferta educativa y 420 correos a prospectos.
Aunado a ello, se presentan las actividades del drea coordinadora de archivos,
destacando las siguientes: participacién en la presentaciéon oficial del Sistema
Automatizado de Gestidn de Archivos (SAGA), presentada por la Direccion de
Desarrollo Archivistico Nacional; participacién en el marco de las Terceras
Jornadas por los Archivo en Tabasco del 6 al 9 de junio; participacién en el Curso
“Procesos Técnicos del Archivo de Concentraciéon”, entre ofros. Finalmente, la 4
=
,>

institucién presenta el guion del video institucional.
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El Consejo Directivo tomé nota de la presentacién de los estados financieros,
correspondiente a los meses de mayo, junio y julio 2023 entregados a la
Secretaria de Finanzas, asi como a la Secretaria de la Funcién Publica,
reservandose estas el derecho de revisarlos y determinar lo que hubiera lugar, de
conformidad con sus atribuciones.

ASUNTOS GENERALES gS\

Nota 7 El Miro. Luis Rodrigo Marin Figueroa, Subsecretario de Educacién Media y Superior
y Presidente Suplente del Consejo Directivo, puso a consideracién este punto para
quienes quisieran exponer algun asunto.

/

/, y

LECTURA Y RATIFICACION DE ACUERDOS.

Nota8 Lo Mira. Elizabeth Mendoza Gonzdlez, Directora de Educacién Superior vy
Secretaria de Acuerdos, procedié a dar lectura a los acuerdos tomados en la
Ill Sesién Ordinaria 2023, mismos que fueron ratificados por los asistentes. \.‘D

CLAUSURA DE LA SESION. %

No habiendo ofro asunto que tratar, siendo las 14:23 (Catorce horas con veintitrés minutos)
del dia en que se actud, el Mtro. Luis Rodrigo Marin Figuera, Subsecretario de Educacion

Media y Superior y Presidente Suplente del Consejo Directivo, dio por concluida la llI Sesién
Ordinaria 2023 de la Universidad Tecnoldgica de Tabasco, firmando al margen y al colceg

esta acta los que en ella intervinieron.
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Con derecho a voz y voto
Representantes del Gobierno Egtat

Mtro. Luis Rodrigo Marin Figueroa /

Subsecretario de Educacién Media y Superiory

Presidente Suplente, en representacién de la

Dra. Egla Cornelio Landero, Secretaria de Educacién y
Presidente del Consejo Directivo

Lic. Juan Antonio Torres Bdez

En representacién del Ing. José Friedrich Garcia Mallitz

Secretario para el Desarrollo Econdmico y la
Competitividad (

Ing. Pedro Rodriguez Esquivias
En representacién de la Lic. Maria Luisa Somellera y
Corrales, Secretaria para el Desarrollo Energético 4

ol b

Representantes del Gobierno Federal

Mtro. Juan Alberto Judrez Sosa

En representacién del Dr. Francisco Luciano
Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacién
Superior de la SEP

Mtro. Juan Alberto Judrez Sosa

En representacién de la Mira. Marlenne Johvana
Mendoza Gonzdlez, Directora General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de la SEP

L.C.P. Irma Luna Gonzdlez
Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado
de Tabasco
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Representante del Municipio "

Ing. José Antonio Burelo Cacho N
En representaciéon de la Lic. Yolanda Osuna Huerta,
Presidente Municipal del H. Ayuntamiento del Centro

/ |

Representante del Sector Productivo \

;/V
r . J/
Ing. José Antonio Burelo Cacho /

Representantes con derecho a voz pero sin voto
Comisario

C. José Manuel Herndndez Dominguez
En representacion del M. en Admdn. Jaime Antonio
Farias Mora, Secretario de la Funcién PUblica

Invitados especiales

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra
Subsecretaria de Planeacién y Evaluacién de la
Secretaria de Educacién

M. en Aud. Samuel Méndez Vidal
En representacion del Lic. Luis Romeo Gurria Gurria,
Secretario de Finanzas
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Firma de asistencia y conformidad de los acuerdos convenidos en la presente
Acta por los integrantes del Consejo Directivo

Secretaria de Acuerdos Firma—

Mira. Elizabeth Mendoza Gonzdlez
Directora de Educacién Superior

Rector de la Universidad Tecnolégica de
Tabasco

Dr. Lenin Martinez Pérez
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